E R K L Ä R U N G  zum Antrag auf Förderung einer ÜBS

Hiermit erklären wir,

dass folgende Unterlagen, die dem Bundesinstitut für Berufsbildung aus früherer Antragstellung bereits vorliegen, bis heute unverändert Gültigkeit behalten haben:
· Satzung
· Gesellschaftsvertretung
· Verzeichnis der Vertretungsberechtigten
· Auszug aus dem Vereins- und Handelsregister
dass wir gemäß den geltenden Grundsätzen für die Förderung von Überbetrieblichen Berufsbildungsstätten

· bereit sind, Wünschen der Berufsschulen auf Austausch von Lehrkräften und gegenseitiger Nutzung von Gebäuden und Einrichtungen nach Möglichkeit zu entsprechen
· die Folgekosten, die sich künftig aus dem mit der Bundeszuwendung geförderten Vorhaben ergeben, decken werden
· die Kosten einer evtl. erforderlichen Zwischenfinanzierung übernehmen
· in der ÜBS über eine eigene Kostenrechnung und Finanzplanung verfügen
· die Kosten des Vorhabens eindeutig abgegrenzt sind

· einen Koordinierungsausschuss gebildet haben

Über unser Vermögen wurde kein Insolvenz-, Vergleichs-, Konkurs-, Sequestrations- oder Gesamtvollstreckungsverfahren beantragt oder eröffnet.

Eine eidesstattliche Versicherung nach § 807 ZPO oder § 284 AO 1977 wurde nicht abgegeben. Eine Verpflichtung zur Abgabe liegt ebenfalls nicht vor.
______________________________________

_____________________________________

(Ort, Datum)



 (Stempel, rechtsverb. Unterschrift/en)

E R K L Ä R U N G  zum Antrag auf Förderung eines Kompetenzzentrums

Diese Erklärung ist bei einem Antrag auf Förderung eines Kompetenzzentrums
zusätzlich abzugeben

Hiermit erklären wir,

· dass eine Förderung von Personalkosten nur für Tätigkeiten beantragt wird, denen eine zusätzliche Aufgabe zugrunde liegt und die in unmittelbarem Zusammenhang mit dem geförderten Vorhaben stehen

· dass es sich bei dem eingesetzten Personal entweder um neu eingestellte oder für die im Rahmen des Projektes zu erledigenden Aufgaben freigestellte Personen handelt. In letzterem Fall werden entsprechende nachvollziehbare Arbeitszeitnachweise gefertigt

· dass das eingesetzte Personal hinreichend qualifiziert ist, um die vorgegebenen Ziele in der angestrebten Zeit und Qualifikation zu erreichen. 

______________________________________

_____________________________________

(Ort, Datum)



 (Stempel, rechtsverb. Unterschrift/en)

