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Ein Modellversuch des
Bundesinstitut B‘ BB
fir Berufsbildung '

Forschen

Modellversuch ,Transfer plus*
Bezirksleitung Entwicklung und Erprobung eines Konzepts
. Baden-Wiirttemberg mit Instrumenten zur Forderung des Transfers
un . . . .
. von bereits erprobten Bildungsinnovationen
=
SUDWESTM‘WTALL in die betriebliche Weiterbildungspraxis
in Zusammenarbeit und von Klein- und Mittelbetrieben

gefordert durch das

Bundesministerium
/AN || fur Bildung

und Forschung

und dem EsP__ - [ 2. Fachtagung des Arbeitskreises
~Flexibilitatsspielrdume fir die Aus- und
Durchfiihrungstrager: Weiterbildung“

A am 29./30. November 2007 in Innsbruck

Agentur zur Forderung der beruflichen
Weiterbildung in der Metall- und
Elektroindustrie Baden-Wurttemberg e.V.

Oksana Scheel

Wissenschaftliche N‘ ﬁ“"{?gkm"”w iy

Begleitung: ‘ JWA\&
Projektbiira fir innovative Berufsbildung
Personal- und Organisationsentwicklung




Impulse fur Bildung — Arbeit - Innovation Trﬂ"'sf‘rELuSV

> Uberwindung der getrennten

betrieblichen Handlungs- und Innovation
Politikfelder. y “—
» Herstellung der Zusammenhange f’

zwischen Berufsbildung,
zukunftsorientierter Gestaltung der
Arbeit und Innovationsfahigkeit der

L

Klein- und Mittelbetriebe. B||dung

» Starkung des Bewusstseins flr das "
kontinuierliche und zukunftsorientierte
Lernen sowie Bereitschaft zur aktiven Arbelt und
Mitgestaltung der Innovationsprozesse Erfahrung

bei den Beschaftigten auf allen
Betriebsebenen.




Ansatz vom Modellversuch ,Transfer plus” mwsftt’gusy

Unser Ansatz: E 3 — Entdecken — Enttarnen - Erfinden

‘., ® \Jerarbeiten von

“ - Bestehendem
" Neue" Welt konstruieren & _
gnd”—:jregedlelutungen fur .- ......................................... [ ] (?a_l':T:',al\/ggsnteolzjeen,;Vtasgglne
ie individuellen : Entdecken [ r jetzi
Interessen-, Motivations- (Rekonstruktion) Akteure veranlasst haben

und Geflhlslagen e : kdnnte, sich so und nicht
: — : anders festzulegen.

thematisieren :
{=—iErfinden K : .

: . : (Konstruktion) ( ‘/
= Zwischenmenschliche : / : :

Beziehungen selbst :
Enttarnen:

erfahren und ausprobieren : .
P : (Dekonstruktion) : .
reerreereeeeeerenreenreenteereesens /fs N
"“‘ ® Enttarnen heiBt, es konnte auch anders sein.
", Es geht um mdogliche andere Blickwinkel, es
‘e geht um das Nachentdecken und dabei um das

vgl. K. Reich 1997 R

Entdecken, was damals ausgelassen wurde.




Multiperspektivische Vorgehensweise Trﬂwsf”gmsi

So gehen wir vor:

Gemeinsam getragene
Einschatzungen,
..seee* Erweiterungen und
Verkntpfungen als
Startpunkt

Die Sicht der
Beschaftigten
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Die Sicht der
Fuhrungskrafte * Reflexive Arbeits- und Lernformen in Workshops

* Herausarbeitung der Bedeutungen, Konflikte, Widerspriche

* Expertise der Akteure als Impuls des Lernens und Veranderns




