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ERZELIANDE Grundsatzlicher Aufbau der Materialien

Einstiegsmotivation

Wissensdefizit, Situation, Sachverhalt

Zielstellung

Z U erarbeitende Inhalte,
vorhandenes Wissen

Erkenntnisweg

Vorgehensweise, Methoden

Teilaufgaben

Auf Lernziel abgestimmt,
Im Heft erarbeitet

Zusammenfassung

Komplexe Aufgabenstellung

Beachte: Kein Lehr-/Fachbuch — Arbeitsheft
Bildet nur Schwerpunkte ab
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Die Partner

Praktische Unterstlitzung <—

— Theoretische Vorbildung

Materialien Feed back Bedarf Konzeptionen
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Grundlage: Prinzip der Handlungsorientierung

~ Sozialkom pete Nz MMWMH

Fachkompetenz

“ Methodenkompetenz
Uil ! |

Komplexe Aufgabenstellungen
Bewusstmachen der Lerntatigkeit
Teamarbeit



Handlungsorientierte Materialien
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EinfGhrungsheft flr gesamten Kurs

Struktur und Anlage des
gesamten Lehrganges

Prinzip des
handlungsorientierten Lernens

Methodische und organisatorische
Hinweise

Neue Rolle der Akteure in der
Ausbildung

Zusammenspiel
Lernorte Betrieb und Schule




Handlungsorientierte Materialien
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Arbeitshefte fur Auszubildende

Keine LehrbUcher;
behandeln Schwerpunkte des Bausteins

Acht Hefte sind bereits erprobt;
z .Z. Druck im Bildungsverlag EINS;

Die ersten Hefte sind ab Januar 2007
verfligbar.

Prinzip des
handlungsorientierten Lernens

Komplexe Aufgabenstellungen mit
hoher Selbsttatigkeit

Vermitteln Fach-, Sozial- und
Methodenkompetenz

Mussen in den Lernorten
Betrieb und Schule gel6st werden

Sind auch einzeln einsetzbar
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Begleitheft fiir Aushilder Existiert zu jedem Arbeitsheft als
Einsatzvorschlag

Methodische Vorschlage zum Einsatz

Organisatorische Hinweise zum Einsatz
Acht Hefte sind bereits erprobt;

z. Z. Druck im Bildungsverlag EINS;
Die ersten Hefte sind ab Januar 2007 Schwerpunktsetzungen
verfligbar.

Zusammenarbeit der Lernorte
Betrieb und Schule

Begriffe, Festlegungen, Definitionen
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Basis: Verordnung zur Ausbildung im Einzelhandel .........

Pflichtbausteine Wahlbausteine
Das Unternehmen * Beschaffungsorientierte
Information und Kommunikation * Warenwirtschaft *
Grundlagen Beratung und Verkauf * Warenwirtschaftliche Analyse
Umtausch, Beschwerde, Reklamation Marketing
Servicebereich Kasse * IT-Anwendungen
Marketing * Personalwesen
Warenwirtschaft * Prifungsvorbereitung
Einzelhandelsprozesse *

* Hefte befinden sich gegenwartig im Druck bzw. in der Druckvorbereitung



