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l Leistungsprofil KIBB

KIBB
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KIBB Tellprojekte
| Proj

- Inhaltlicher Aufbau durch Aufteilung der Korridore
auf KIBB-Mitarbeiter

- Entwicklung eines Klassifizierungssystems
(Suche)

. Kontinuierliche Beantwortung eingehender
Expertenanfragen

. Implementierung eines stabilen Workflows

5. Portalkonzeption: Informationsangebot, Navigation, Suche etc.

6. Community: Einbindung der Arbeitsgemeinschaft Berufsbildungs-
Forschungsnetz (AG BFN)

/. Schnittstellen: Hebung und Aufbereitung des BIBB-Wissensbestands

8. Evaluation: Zieldefinition, Kriterien, Indikatoren, Umsetzung

9. Offentlichkeitsarbeit: KIBBrelations, KIBB-Flyer, Beitrage in
BIBBpraxis und BIBBnews
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Wissenslandkarte
|

Wissenslandkarte incl.

Modellver- Literatur-

@ suche datenbank
BIBBRegio )<

'1

Expertenmonltor
(datenbankgestutztes
Expertenreferenzsystem)

Vernetzung bestehender \
interner / externer \
Datenbanken > \ B

orschungs-
datenbank

Aufbau neuer
Datenbanken /
Portale

Schaffung einer einheitlichen
(integrierten)
Berufsbildungsklassifikation /
-taxonomie

Berufsbildungsrechts- /
dokumentation
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=
B Aufbereitung vorhandenen Wissens Berufsbildungsforschung

Ausgangspunkt BIBB:
Erkundung vorhandener Wissensbestande durch eine an der
mittelfristigen Forschungsplanung orientierten Wissenslandkarte

Lebensbhegleitendes Lernen

Inhaltl. und organisatorische
gRusgestaltung

Nutzen und Anwendung

v. Infermations- und

Koemmunikationstechnologie

Waiterentwicklung von
Lernerten und Bildungs-

verbiinden
Bildungsangebote
4 und Verhalten
Berufsverlaufe und berufliche
4 Entwicklungsmdglichkeiten

FoKo2
Frilherkennung
von Qualifikations-
entwicklungen

Forschungskorridore
1] Ordnungsbezogenea
Qualifikationsforschung .

Priifungsforschung
Implemeantation

\_Systementwicklu ng
Evaluation
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=
. Wissenslandkarte im Netz

/3 KIBB - Microsoft Internet Explorer
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"m Wiszenslandkarte

Wissenslandkarte

| Wizzenslandkarte | Anfragen || AG BFM Community
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Ankundigungen | KIBB-Projekt
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Meues im KIBB-Partal || Suche | Hilfe

| Aus- und Weiterbildungssystem |

== Anerkannte Aus- und
Fortbildungsberufe

mm Gestaltungsprozess
Ausbildungsberufe

=m Gestaltungsprozess
Forthildungsherufe

mm Prifungen

== Berufsforschung

=m Stroktur des Aus- und
Weiterbildungssystems

Lehren und Lernen |

=m Keye Medien

=m Zertifizierung und Ubergange

um Bildungspersonal

== Individuelle
kompetenzentwiclklung

mm Imnovationen durch
Modellversuche

=m [ ernarte

Friherkennung von
Qualifikations- entwicklungen

Angebot, MNachfrage,
Berufsverlaufe

=m Erwerbsberufe und Branchen

mm YWeterbildungsangebote und -
bedarf

=m Instrumente und
Infarmationssysterne

Forderpolitik und Evaluation

=m Betriebliche Ausbildung
=m Besondere Zielgruppen
mm petzwerkentwicklung
mm Wirkungsanalyse

| Wissenstransfer

=m Wissensmanagement
Berufliche Bildung

=m Informations- und
Dokurmentationssysteme

=m Manitaring

mm Aushildungsstellenmarkt

mm Bildungsangebot

mm Bildungsnachfrage

=m Qualifizierungs- und
Bildunagsverhalten van
Individuen

== (ualifizierungs- und
Rekrutierungsverhalten won
Betrieben

mm Besondere Zielgruppen

=m Kosten und Mutzen

mm Bildungs- und Berufsverliufe

| Internationales

=m Petzwerke

=m Internationalisierung deutsche
Berufsbildung

" Eyropdischer Bildungsraum

=m Berstung und Marketing

, Druchkversion 2 | zum Seitenanfang .1
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B Expertenanfragen (workflow)

(] Kunden

zunachst BMBF

stufenweise weitere Ressorts, Landesministerien, Sozialpartner u. a. verantwortliche
Institutionen (zur Zeit BMBF, BIBB, KIBB, BMWA, BMFSFJ, KMK, CEDEFOP)

per E-Mail
per E-Mail, Aufbereitung von Erfassung der
Internet oder Telefon Forschungsergebnissen r _
Vorgabe eines Zeitrahmens E‘Zi%?j:g‘iﬂ;f besondere ll.lnl:?gnlzeetedback—Formular n

ministerieller Steuerung

KiBB

feste Ansprechpartner mit definierten Zustandigkeitsbereichen

Bearbeitung durch eine Recherche-Routine
Nutzung eines integrierten Klassifikationssystem (BIBB, IAB, BA etc.)

Nutzung der Wissenslandkarte zur Identifikation der relevanten Berufsbildungs-
Experten

maoglicherweise Initiierung zusatzlicher Vorhaben und Projekte (einschlie3lich
Fortschreibung der BIBB-Forschungskorridore

insti ®
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Organisation KIBB
| g

* | %”;}‘;fﬂﬁ‘“"”""‘ Beratender
und Forschung
Ausschuss (KIBB)
Bundesministerium

Tﬂrﬁ:ﬂﬁftninmn, Frauen ( BeA K)

Vertretung der
,Kundensicht"

®

Bundesministerium
$ flir Wirtschaft und Arbeit

Implementierungs-AG

AGBF\

BIBB-interne Expertinnen Arbeitsgemeinschaft
und Experten der Berufsbildungsforschungsnetz
Arbeitsbereiche

7-kopfiges Team

- ,Patenschaften®

. . ®
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