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Vorbemerkung zu Bausteinen

Bezug: Berufsbildung

Begriffe und Tatbestände sind sehr vielfältig:
• Ausbildungsbausteine
• Module
• Teilqualifikationen
• Units
• Qualifikationsbausteine
• Qualifizierungsbausteine
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Gesetzliche Grundlagen

Berufsbildungsgesetz (BBiG):
Berufsausbildungsvorbereitung (§§ 1; 68f.)

Rechtsverordnung
Verordnung über die Bescheinigung von 
Grundlagen beruflicher Handlungsfähigkeit 
im Rahmen der 
Berufsausbildungsvorbereitung –
(Berufsausbildungsvorbereitungs-
Bescheinigungsverordnung – BAVBVO)
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Berufsausbildungsvorbereitung (BAV)

• Ziel
an eine Berufsausbildung in einem anerkannten 
Ausbildungsberuf heranzuführen

• Inhalte
Vermittlung von Grundlagen für den Erwerb beruflicher 
Handlungsfähigkeit

• Zielgruppe
lernbeeinträchtigte oder sozial benachteiligte Personen

• Methoden
- entsprechend den Bedürfnissen der Zielgruppe
- umfassende sozpäd. Betreuung + Unterstützung
- inhaltlich und zeitlich abgegrenzte Lerneinheiten (QB)
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BAV nach BBiG

lernbeeinträch-
tigte oder sozial 
benachteiligte 
Personen

Qualifizierungsbausteine nach den BBiG-Vorgaben

Wer? Was? Wie?

mit / ohne
Qualifizierungs-
bausteine

Berufsausbil-
dungs-
vorbereitung
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Qualifizierungsbausteine nach BBiG

Qualifizierungsbausteine unterstützen

die "Vermittlung von Grundlagen für den Erwerb 
beruflicher Handlungsfähigkeit ...

durch inhaltlich und zeitlich abgegrenzte 
Lerneinheiten ...,

die aus den Inhalten anerkannter 
Ausbildungsberufe entwickelt werden“.

§ 69,1 BBiG
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Vorgaben der Rechtsverordnung

Dokumentation der Qualifizierungsbausteine
(= Qualifizierungsbilder):

1. zur Ausübung einer Tätigkeit befähigen
2. verbindlichen Bezug zu Ausbildungsinhalten
3. Vermittlungsumfang von 140 – 420 Stunden
4. Leistungsfeststellung bei Abschluss

Ergänzt werden die Qualifizierungsbilder durch ein 
Zeugnis bzw. eine Teilnahmebestätigung.
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Vorgaben für das Qualifizierungsbild

„Qualifizierungsbilder“ dokumentieren die formalen 
Vorgaben für die zu bescheinigende Qualifikation:

1. Zugrunde liegender Ausbildungsberuf
2. Qualifizierungsziel
3. Dauer der Vermittlung
4. Zu vermittelnde Tätigkeiten, Fertigkeiten und 

Kenntnisse
5. Art der Leistungsfeststellung
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Akteure

Entwicklung 
und 
Durchführung 
von QB

Anbieter Zuständige 
Stellen

Jugendliche

anderes 
Vertragsver-
hältnis (§ 26)

Bestätigung 
des 
Qualifizierungs
bildes
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Lernorte - Anbieter

BAV und EQJ

Betriebe Berufsschulen Bildungsträger

BvBBVJ
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Beispiel für ein Qualifizierungsbild
Hauswirtschafter/in (LW) (1)
Reinigen und Pflegen von Textilien (Bezeichnung)
Die Teilnehmer/innen können verschiedene Textilien fachgerecht und rationell reinigen, 
pflegen und schrankfertig machen. Sie sind in der Lage, Wasch- und Waschhilfsmittel, 
Waschverfahren sowie Geräte und Maschinen, insbesondere nach ökonomischen und 
ökologischen Gesichtspunkten, auszuwählen und einzusetzen. Bei der Ausführung der 
Tätigkeiten wenden sie die notwendigen Sicherheits-, Gesundheits-, Hygiene- und 
Umweltschutzmaßnahmen an. (2)
280 Stunden (3)
Zu vermittelnde Tätigkeiten Fertigkeiten und Kenntnisse (4)
Maschinen und Geräte zum 
Waschen, Trocknen und 
Glätten der Textilien, 
insbesondere 
Reglerbügeleisen und 
Mangel, unter Beachtung der 
Bedienungsanleitung und der 
Sicherheitsvorschriften 
einsetzen und reinigen

I/3.1 
Einsetzen von Maschinen, Geräten und 
Gebrauchsgütern a) Einsatzmöglichkeiten von 
Maschinen, Geräten und anderen Gebrauchsgütern 
unter Berücksichtigung der Betriebsanleitung erläutern 
b) Maschinen, Geräte und Gebrauchsgüter 
wirtschaftlich und sachgerecht einsetzen und pflegen c) 
Wartung entsprechend der Betriebsanleitung 
durchführen

Teilnehmer/-innen durchgängig beobachten und Beobachtungsergebnisse schriftlich 
festhalten. (5)
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Datenbank der Qualifizierungsbausteine

www.good-practice.de/bbigbausteine

• Rechtl. Grundlagen

• Beispielbausteine

• FAQ-Liste

• Checkliste

• 481 bestätigte QB

Informationen zu
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Nutzungstendenzen

Die Entwicklung der Qualifizierungsbausteine habt
weder 
- im Stundenumfang (140 modal vs. 241 mittel) noch 
- in der Zahl der Tätigkeiten (3 modal vs. 5,6 mittel) 
bisher eine einheitliche Ausrichtung genommen.

Bestätigte Bausteine sind im Unfang 47% (HwK) und 
40% (IHK) sowie 6% (Lw) vorgelegt worden.

Für den „Bauten- und Objektbeschichter/in“ liegen 51 
Bausteine vor - für den „Tischler/in“ 37.



®
GPC/BiBB 2007

Aktuelle Entwicklungen

• Schulgesetze der Länder, insb. BQF-Länder
• kaum Anrechnung von Ausbildungszeiten
• Nutzung von Qualifikationsbausteinen in EQJ
• Erprobung von „Ausbildungsbausteinen“

(Euler/Severing)
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Forum Berufsbildung

Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!

GPC im Internet: www.good-practice.bibb.de
Newsletter: gpc_newsletter@good-practice.de
eMail: gpc@bibb.de
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