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> Berufsausbildungsstelle 52% 49% 48% 43% 41% 40% 36% 45% -0,57
> sonstige ehemalige Bewerber 35% 36% 38% 42% 43% 44% 47% 40% 0,56

> Bewerber mit Alternative 9% 11% 11% 12% 12% 12% 12% 11% 0,15
> noch unversorgte Bewerber 3% 3% 3% 3% 3% 4% 5% 3% 0,15

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

16 41 31 32 19 20 17 176

Verbleib der gemeldeten Bewerber des Jahres 2006/2007 am Ende des Berichtsjahres 

Wiedergegeben werden die durchschnittlichen Anteile in den Regionsklassen und die Rangkorrelationen der Anteile mit der 
Einwohnerdichte.

Einwohnerdichte in der Region

Vermittlungsauftrag abgeschlossen

Vermittlungsauftrag läuft weiter

Verbleib der Bewerber insgesamt

Zahl der Regionen
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