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Allgemeine Fragen zur beruflichen Weiterbildung

Bitte beziehen Sie Ihre Antworten auf die folgenden Fragen stets ausschlieBSlich auf die in der Anschrift genannte
Dienststelle oder Einrichtung.

1. Seit wann besteht lhre Einrichtung? I:I:I:I:I (bitte Grindungsjahr angeben)

2. Im folgenden nennen wir lhnen einige Statements zur beruflichen Weiterbildung.

Bitte kreuzen Sie an, inwieweit Sie diesen Aussagen zustimmen. vollig  weitgehend teilweise kaum nicht  weiB

nicht
- Offentlich geférderte Weiterbildung (z.B. Arbeitsamt, Kommunen, Land)
WIrd ZUNENMEN. ... ... [ ... . ... 0
- Individuen werden ihre Weiterbildung zunehmend selbst finanzieren..[]......... | ... ... ... 0
- Spezifische Weiterbildungsangebote fir Firmen werden zunehmen....[1......... | ... ... ... I
- Passgenaue Weiterbildung fiir den Arbeitsplatz wird zunehmen.......... ... ... ... ... ... 0
- Die Zertifizierung von Angeboten gewinnt an Bedeutung.................. L. L. ... ... | 0
- Die Zertifizierung von informell erworbenen Kompetenzen wird an
Wichtigkeit zunehmen. ... L I I [ U [
- Die Stiftung Bildungstest ist fir die Qualititsentwicklung untauglich..[1......... ... O..... ... [ [
3. Wie stellen sich die folgenden Aspekte mit Blick auf das Angebot an beruflicher Weiterbildung
in lhrer Einrichtung dar?
ganz unproblematisch ............. . sehr problematisch
- Kosten und FINANZIEIUNG .....ooovviiiiieeeee e Lo, L [ Lo 0
- Anderung der rechtlichen Rahmenbedingungen............................... | o [ L. |
- Nachfragertickgang/Auslastung ...........cccccooooiioiiiiiiiiceeeeee [ A [ [ [ 0
- Mobilisierung von Zielgruppen ..o o O (R | 0
- Teilnahmemotivation und psychosoziale Voraussetzungen .................. [ R [ R [ R [ 0
- Rekrutierung von geeigneten Lehrkraften .............cccooeiiiiiiiiiinl, Lo L A [ |
- Entwicklung inhaltlich neuer Angebote ... [ o o | 0
- Entwicklung/Umsetzung neuer didaktischer Ansétze......................... 1 | o [ P 0
- Einbeziehung neuer Medien in den Unterricht ..........c...cccoooiieiinn. L, Lo, Lo, | 0
- Konkurrenz zu anderen Anbietern .............cccceeiviieiviiieieeee e Lo [ P [ Ll 0
- Qualitatsentwicklung/Controlling/Evaluation ...............ccccociiiiiiill Lo Lo Lo Lo O
- Ausweitung des Service-Angebots (, Dienstleistung aus einer Hand”)[l............ L, L, [ O
- Umorganisation der eigenen Einrichtung ...........ccccoooeviveiiiieeecnl) Ll [ Lo Lo, 0
- Sonstiges (bitte nennen): [ P [ | O O
4. lhr berufliches Weiterbildungsangebot
Haben Sie in den letzten 12 Monaten /inhaltlich neue Angebote in Ihr Programm
aufgenommen?
Nein [
Ja. [ Wie viele verschiedene? |:|:|:|:| davon bereits durchgefihrt I:I:I:l:‘
Haben Sie in den letzten 12 Monaten Angebote aus lhrem Programm genommen?
Nein [
a0 Wievieler [ [ [ ] ]
Merkmale lhrer Einrichtung
5. Wie viele hauptberuflich Beschiftigte sind in lhrer Einrichtung
planend, lehrend bzw. beratend tatig?.......................cooo
Und wie viele davon in der beruflichen Weiterbildung?................................cc.cccccoviiviinnn.
6. Wie viele frei- bzw. nebenberuflich tatige Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
sind bei lhnen in der beruflichen Weiterbildung beschaftigt?............................coci, I:I:I:I:‘



[ES-Nr.:
7. Bitte geben Sie die Zahl der im letzten Jahr durchgefiihrten beruflichenWeiterbildungsaktivitdten an.

Es gendgen Schéatzungen.

Veranstaltungen:l:l:l:l:l Unterrichtsstunden:| | | | | | |Tei|nehmer/-innen:| | | | | | |

8. Was gehort zu lhrem Leistungsspektrum fiir die berufliche Weiterbildung

und was planen Sie dariiber hinaus? gegenwartig - geplant
- Seminare, Lehrgange, Kurse in Prasenzform ............cccoooiiiiiiiii i L O
- Arbeitsplatzbezogene Qualifizierung flr Betriebe ..o Lo
- Fernlehrangebote wie E-Learning, web-based-training U.8. ........ccccooiiiiiiiiiiiii L
- Entwicklung von Lehrkonzepten/Curricula flr EXtErNe.............ooooiiviiiiiiiiiiecece e Lo
- Individualberatung (z.B. Bildungsberatung, Coaching)............cccooovviiiiiiiiiiiiiieeecceeeee L, O]
- Beratung flr Institutionen/Betriebe ........cooiiiiiiiii e [T
- Vermittlung in ArDEIt ... e [ 0
- Tagungs- und Konferenzmanagement.............oooiiiiiiiiiiiie e Ll [l
- Sonstige, und zwar: -

9. Um welche Art handelt es sich bei lhrer Einrichtung?

- Einzeltrainer/Einzeltrainerin (EinpersonenunternehMeEN)............cooiuuiiiiiiiiiie e

- Selbststandiger Veranstalter ohne Filialen (mindestens 1 abhangig Beschaftigte/r).........cc..cooovviviiiiic,
- Selbststéndiger Veranstalter mit Filialen/Niederlassungen............uuuveviiiiiiiiiiiiiiiii e
- Filiale/Niederlassung eines selbststandigen Veranstalters .............oooiiiiiiiiiiiii e
- Staatliche bzw. kommunale EINFIChtUNG ..o

- Sonstiges

10. Als was wiirden Sie lhre Einrichtung am ehesten einstufen?
[0 Gemeinnutzig O Offentlich [0 Gewinnorientiert

11. Welchen Anteil hatte die berufliche Weiterbildung an lhrem Umsatz in 2001?

0 0% 0O 1-25% [l 26-50% 0 51-75% [] 76-99% 0 100%

12. Wie haben Sie die berufliche Weiterbildung in 2001 finanziert? 13. Inwieweit haben sich die Ein-
Uber Einnahmen von ... nahmen von diesen Gruppen in

2002 verandert? Sie sind ....
Uberwiegend zumTeil kaum gar nicht gestiegen  gleich geblieben

1. PrlvatpersonenDDD ........... o] NSO E O

2. Kleinen oder mittleren Betrieben (bis 500 MA).................... [ A I N I (I (I

3. GroBbetrieben (ab 500 Mitarbeiter/-innen)........ccccvveveenen. [ [ | o] o, [

4. Arbeitsamtern/Bundesanstalt fir Arbeit.............c.cocoveeen.... [ [ [ L, [l (T

5. Staat, KOMMUNEN......oo oo [ [ Lo, [ L, [ O]

6. SONSHGE. ... | - | | - L I |

14. Sind Sie mit lIhrer Einrichtung in einem regionalen Kooperationsverbund?
Ja [] Nein[]

15. Waren Sie bereit, ein- bis zweimal jahrlich an den Befragungen zum wbmonitor teilzunehmen?
Ja [0 Nein [

16. Wenn ja, wer ware die Ansprechpartnerin/der Ansprechpartner in lhrer Einrichtung?

Anrede Herr [ Frau [] Bitte in Druckbuchstaben schreiben!
Vorname:| | Name: | |
Tel.: | | E-Mail: | |

Am sichersten Ubermitteln Sie lhre E-Mail-Adresse durch eine leere

E-Mail an: wbmonitor@ies.uni-hannover.de

Fax: | | Funktion:|

17. Ihr Kommentar, lhre Anregungen oder Vorschlage fiir die Befragungen

Far lhre Mitarbeit bedanken wir uns herzlich. Faxantwort an:0511/399-7229



