Deutsches Institut fiir

(]
wbmonitor  Ereettwt BiBB. ... DIE S
e . German Institut
' fiir Berufsbildung Zukunft gestalten for Adult Ectucation

Grundausziahlung wbmonitor 2008

Stand: 16.12.2008

I. Angaben im wbmonitor Fragebogen 2008 2
1. wbmonitor Klimaindex (Standardfragen)
2. Personalentwicklung (Themenschwerpunkt) 3
3. Weiterbildungsumfang und Ressourcen Ihrer Einrichtung (Standardfragen) 19

I1. Angaben in den Anbieterprofilen 28
1. Art, Ausrichtung und Region der Einrichtungen 28
2. Themenfelder ,Allgemeine Weiterbildung" 31
3. Themenfelder ,Berufliche Weiterbildung" 33
4. Leistungen der Einrichtungen 34
5. Informationen zu den Ansprechpartnern 37

Der wbmonitor ist eine gemeinsame Initiative des Bundesinstituts fur Berufsbildung (BIBB) und
des Deutschen Instituts fir Erwachsenenbildung (DIE). Zusatzliche Informationen finden Sie un-
ter: www.bibb.de/wbmonitor.

Kontakt:

» Dr. Gisela Feller » Ingrid Ambos
Bundesinstitut fir Berufsbildung Deutsches Institut fir Erwachsenenbildung
feller@bibb.de ambos@die-bonn.de
= 0228 /107-1124 @ 0228/ 3294-134

Grundauszahlung wbmonitor 2008 Seite 1 von 37



I. Angaben im wbmonitor Fragebogen 2008

Der Fragebogen setzte sich aus dem Themenschwerpunkt , Personalentwicklung bei Weiter-
bildungsanbietern™ (siehe Abschnitt 2) und den jahrlich gleichen Standardfragen des wbmo-
nitor (siehe Abschnitte 1 und 3) zusammen.

1. wbmonitor Klimaindex (Standardfragen)

1.1 Wie beurteilen Sie die aktuelle wirtschaftliche  /haushaltsbezogene Lage lhrer Einrichtung?

F1-1 wbmonitor Klimaindex: Lage aktuell

Kumulierte
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente Prozente
Gultig positiv + + 151 8,2 8,3 8,3
+ 913 49,3 50,2 58,5
0 506 27,3 27,8 86,4
- 217 11,7 11,9 98,3]
negativ - - 31 1,7 1,7 100,0
Gesamt 1818 98,2 100,0
Fehlend keine Angabe 7 4
weifd nicht 26 14
Gesamt 33 1,8
Gesamt 1851 100,0
1.2 Wie wird sie in einem Jahr sein?
F1-2 wbmonitor Klimaindex: Lage in einem Jahr
Kumulierte
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente Prozente
Glltig besser + + 129 7,0 7,6 7,6)
+ 804 43,4 47,2 54,8
o 568 30,7 334 88,1
- 185 10,0 10,9 99,0
schlechter - - 17 9 1,0 100,0
Gesamt 1703 92,0 100,0
Fehlend keine Angabe 9 5
weil3 nicht 139 7,5
Gesamt 148 8,0
Gesamt 1851 100,0
Statistiken
F1-1 wbmonitor F1-2 wbmonitor
Klimaindex: Lage | Klimaindex: Lage
aktuell in einem Jahr
N Glltig 1818 1703
Fehlend 33 148
Mittelwert 2,49 2,50
Median 2,00 2,00
Modus 2 2
Standardabweichung ,870 ,824
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2. Personalentwicklung (Themenschwerpunkt)

und Ehrenamtliche) lhrer Einrich-
her Bedarf besteht an folgenden

2.1 Wenn Sie fir die Mitarbeiter/innen (einschl. Ho  norarkréfte
tung Weiterbildungsangebote auswéhlen kdénnten: Welc
Angeboten?
F2-1a Bildungsmarketing
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig groRBer Bedarf 285 15,4 16,5 16,5
2 552 29,8 32,0 48,6
3 382 20,6 22,2 70,7
4 251 13,6 14,6 85,3
kein Bedarf 253 13,7 14,7 100,0
Gesamt 1723 93,1 100,0
Fehlend keine Angabe 128 6,9
Gesamt 1851 100,0
F2-1b Beratung/Coaching in der Bildungsarbeit
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig groRer Bedarf 187 10,1 10,8 10,8
2 611 33,0 35,2 46,0
3 428 23,1 24,7 70,7
4 271 14,6 15,6 86,3
kein Bedarf 237 12,8 13,7 100,0,
Gesamt 1734 93,7 100,0
Fehlend keine Angabe 117 6,3
Gesamt 1851 100,0
F2-1c Erfolgreich Lehren
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig groRBer Bedarf 210 11,3 12,2 12,2
2 590 31,9 34,4 46,6
3 464 25,1 27,0 73,6
4 270 14,6 15,7 89,3
kein Bedarf 183 9,9 10,7 100,0
Gesamt 1717 92,8 100,0
Fehlend keine Angabe 134 7,2
Gesamt 1851 100,0
F2-1d Gestaltung arbeitsprozessorientierter Weiterb ildung
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig groRer Bedarf 166 9,0 9,7 9,7
2 389 21,0 22,8 32,5
3 375 20,3 22,0 54,5
4 326 17,6 19,1 73,6]
kein Bedarf 450 24,3 26,4 100,0
Gesamt 1706 92,2 100,0
Fehlend keine Angabe 145 7,8
Gesamt 1851 100,0
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F2-1e Qualitdtsmanagement

Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig groRBer Bedarf 230 12,4 13,2 13,2
2 546 29,5 31,4 44,6
3 507 27,4 29,2 73,8
4 262 14,2 15,1 88,8
kein Bedarf 194 10,5 11,2 100,0
Gesamt 1739 93,9 100,0
Fehlend keine Angabe 112 6,1
Gesamt 1851 100,0
F2-1f Controlling in Bildungseinrichtungen
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig groRer Bedarf 143 7,7 8,4 8,4
2 446 24,1 26,1 34,5
3 493 26,6 28,9 63,4
4 328 17,7 19,2 82,6
kein Bedarf 297 16,0 174 100,0
Gesamt 1707 92,2 100,0
Fehlend keine Angabe 144 7,8
Gesamt 1851 100,0
F2-1g Kooperationen und Netzwerke
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig groRer Bedarf 270 14,6 15,6 15,6
2 618 334 35,7 51,4
3 445 24,0 25,7 77,1
4 223 12,0 12,9 90,0
kein Bedarf 173 9,3 10,0 100,0
Gesamt 1729 93,4 100,0
Fehlend keine Angabe 122 6,6
Gesamt 1851 100,0
F2-1h Evaluation der Bildungsarbeit
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Giiltig groRer Bedarf 168 9,1 9,7 9,7
2 569 30,7 32,9 42,7
3 541 29,2 31,3 74,0
4 276 14,9 16,0 90,0
kein Bedarf 173 9,3 10,0 100,0
Gesamt 1727 93,3 100,0
Fehlend keine Angabe 124 6,7
Gesamt 1851 100,0
F2-1i Change Management
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig groRer Bedarf 107 58 6,3 6,3
2 354 19,1 21,0 27,3
3 535 28,9 31,7 59,0
4 358 19,3 21,2 80,3]
kein Bedarf 333 18,0 19,7 100,0
Gesamt 1687 91,1 100,0
Fehlend keine Angabe 164 8,9
Gesamt 1851 100,0
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F2-1j Aktuelle Modelle zur Weiterbildungsforderung

Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig groRer Bedarf 243 13,1 14,0 14,0
2 463 25,0 26,7 40,7
3 413 22,3 23,8 64,6
4 296 16,0 17,1 81,7
kein Bedarf 318 17,2 18,3 100,0
Gesamt 1733 93,6 100,0
Fehlend keine Angabe 118 6,4
Gesamt 1851 100,0
F2-1k Interkulturelle Kompetenz
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig groRBer Bedarf 151 8,2 8,8 8,8
2 417 22,5 24,2 32,9]
3 511 27,6 29,6 62,6
4 357 19,3 20,7 83,3]
kein Bedarf 288 15,6 16,7 100,0
Gesamt 1724 93,1 100,0
Fehlend keine Angabe 127 6,9
Gesamt 1851 100,0
F2-1I Gestaltung von Blended Learning-Veranstaltung
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig groRBer Bedarf 120 6,5 7,0 7,0
2 340 18,4 19,9 26,9]
3 472 255 27,6 54,5
4 362 19,6 21,2 75,6
kein Bedarf 417 22,5 24,4 100,0
Gesamt 1711 92,4 100,0
Fehlend keine Angabe 140 7,6
Gesamt 1851 100,0
Statistiken
F2-1d Gestal- F2-1f
F2-1a F2-1b Beratung/ F2-1c tung arbeitspro- F2-1e Controlling in
Bildungs- Coaching in Erfolgreich | zess-orientierter Qualitats- Bildungs-
marketing Bildungsarbeit Lehren Weiterbildung management einrichtungen
N Glltig 1723 1734 1717 1706 1739 1707
Fehlend 128 117 134 145 112 144
Mittelwert 2,79 2,86 2,78 3,30 2,80 3,11
Median 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
Modus 2 2 2 5 2 3]
Standardabweichung 1,293 1,212 1,170 1,333 1,183 1,214
Statistiken
F2-1j Aktuelle F2-1| Gestaltung
F2-1g F2-1h F2-1i Modelle zur F2-1k von Blended
Kooperationen | Evaluation der Change Weiterbildungs- | Interkulturelle Learning-
und Netzwerke | Bildungsarbeit | Management férderung Kompetenz Veranstaltung
N Gultig 1729 1727 1687 1733 1724 1711
Fehlend 122 124 164 118 127 140
Mittelwert 2,66 2,84 3,27 2,99 3,12 3,36
Median 2,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
Modus 2 2 3 2 3 3
Standardabweichung 1,182 1,119 1,180 1,317 1,205 1,240
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2.2

In welchen Formen beschéftigt Ihre Einrichtung

F2-2a Lehrende als Honorarkréafte

Lehrende?

Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Giltig trifft nicht zu 151 8,2 8,7 8,7
trifft zu 1577 85,2 91,3 100,0
Gesamt 1728 93,4 100,0
Fehlend keine Angabe 123 6,6
Gesamt 1851 100,0
F2-2b Lehrende als fest Angestellte/Beamte
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Giiltig trifft nicht zu 715 38,6 41,4 41,4
trifft zu 1013 54,7 58,6 100,0
Gesamt 1728 93,4 100,0
Fehlend keine Angabe 123 6,6
Gesamt 1851 100,0
F2-2c Lehrende als Ehrenamtlich Tatige
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Giiltig trifft nicht zu 1467 79,3 84,9 84,9|
trifft zu 261 14,1 15,1 100,0
Gesamt 1728 93,4 100,0
Fehlend keine Angabe 123 6,6
Gesamt 1851 100,0

2.3 Hat lhre Einrichtung 2007 die Weiterbildung ihr

F2-3al Fachpublikationen fur Honorarkréafte

er Lehrenden unterstiitzt?

Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Gultig trifft nicht zu 450 24,3 32,8 32,8
trifft zu 923 49,9 67,2 100,0
Gesamt 1373 74,2 100,0
Fehlend keine Angabe, da unklar, ob 123 6,6
Honorarkrafte als Lehrende (vgl.
F2-2)
keine Angabe, da keine Hono- 151 8,2
rarkréafte als Lehrende (vgl. F2-2)
keine Angabe 204 11,0
Gesamt 478 25,8
Gesamt 1851 100,0
F2-3a2 Fachpublikationen fir Angestellte
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig trifft nicht zu 107 5,8 10,8 10,8
trifft zu 885 47,8 89,2 100,0
Gesamt 992 53,6 100,0
Fehlend keine Angabe, da unklar, ob 123 6,6
Angestellte als Lehrende (vgl.
F2-2)
keine Angabe, da keine Ange- 715 38,6
stellte als Lehrende (vgl. F2-2)
keine Angabe 21 11
Gesamt 859 46,4
Gesamt 1851 100,0
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F2-3a3 Fachpublikationen fiir Enrenamtliche

Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig trifft nicht zu 75 4,1 35,4 35,4
trifft zu 137 7,4 64,6 100,0
Gesamt 212 11,5 100,0
Fehlend keine Angabe, da unklar, ob 123 6,6
Ehrenamtliche als Lehrende (vgl.
F2-2)
keine Angabe, da keine Ehren- 1467 79,3
amtlichen als Lehrende (vgl. F2-
2)
keine Angabe 49 2,6
Gesamt 1639 88,5
Gesamt 1851 100,0
F2-3b1l Interne Seminare fur Honorarkréfte
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Gultig trifft nicht zu 683 36,9 49,7 49,7
trifft zu 690 37,3 50,3 100,0
Gesamt 1373 74,2 100,0
Fehlend keine Angabe, da unklar, ob 123 6,6
Honorarkréfte als Lehrende (vgl.
F2-2)
keine Angabe, da keine Hono- 151 8,2
rarkrafte als Lehrende (vgl. F2-2)
keine Angabe 204 11,0
Gesamt 478 25,8
Gesamt 1851 100,0
F2-3b2 Interne Seminare fur Angestellte
Haufigkeit Prozent Gilltige Prozente | Kumulierte Prozente
Gultig trifft nicht zu 264 14,3 26,6 26,6
trifft zu 728 39,3 73,4 100,0
Gesamt 992 53,6 100,0
Fehlend keine Angabe, da unklar, ob 123 6,6
Angestellte als Lehrende (vgl.
F2-2)
keine Angabe, da keine Ange- 715 38,6
stellte als Lehrende (vgl. F2-2)
keine Angabe 21 11
Gesamt 859 46,4
Gesamt 1851 100,0
F2-3b3 Interne Seminare fiir Ehrenamtliche
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig trifft nicht zu 95 51 44,8 44,8
trifft zu 117 6,3 55,2 100,0
Gesamt 212 115 100,0
Fehlend keine Angabe, da unklar, ob 123 6,6
Ehrenamtliche als Lehrende (vgl.
F2-2)
keine Angabe, da keine Ehren- 1467 79,3
amtlichen als Lehrende (vgl. F2-
2)
keine Angabe 49 2,6
Gesamt 1639 88,5
Gesamt 1851 100,0
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F2-3c1 Vollstandige Kostenubernahme externer Semina

re fur Honorarkrafte

Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Giltig trifft nicht zu 1099 59,4 80,0 80,0
trifft zu 274 14,8 20,0 100,0
Gesamt 1373 74,2 100,0
Fehlend keine Angabe, da unklar, ob 123 6,6
Honorarkrafte als Lehrende (vgl.
F2-2)
keine Angabe, da keine Hono- 151 8,2
rarkréfte als Lehrende (vgl. F2-2)
keine Angabe 204 11,0
Gesamt 478 25,8
Gesamt 1851 100,0
F2-3c2 Vollstandige Kosteniibernahme externer Semina  re fiir Angestellte
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig trifft nicht zu 271 14,6 27,3 27,3
trifft zu 721 39,0 72,7 100,0
Gesamt 992 53,6 100,0
Fehlend keine Angabe, da unklar, ob 123 6,6
Angestellte als Lehrende (vgl.
F2-2)
keine Angabe, da keine Ange- 715 38,6
stellte als Lehrende (vgl. F2-2)
keine Angabe 21 11
Gesamt 859 46,4
Gesamt 1851 100,0
F2-3c3 Vollstandige Kosteniubernahme externer Semina  re fir Ehrenamtliche
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig trifft nicht zu 155 8,4 73,1 73,1
trifft zu 57 31 26,9 100,0
Gesamt 212 11,5 100,0
Fehlend keine Angabe, da unklar, ob 123 6,6
Ehrenamtliche als Lehrende (vgl.
F2-2)
keine Angabe, da keine Ehren- 1467 79,3
amtlichen als Lehrende (vgl. F2-
2)
keine Angabe 49 2,6
Gesamt 1639 88,5
Gesamt 1851 100,0
F2-3d1 Teilweise Kosteniibernahme externer Seminare  fiir Honorarkréfte
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig trifft nicht zu 984 53,2 71,7 71,7
trifft zu 389 21,0 28,3 100,0
Gesamt 1373 74,2 100,0
Fehlend keine Angabe, da unklar, ob 123 6,6
Honorarkrafte als Lehrende (vgl.
F2-2)
keine Angabe, da keine Hono- 151 8,2
rarkréfte als Lehrende (vgl. F2-2)
keine Angabe 204 11,0
Gesamt 478 25,8
Gesamt 1851 100,0

Grundauszahlung wbmonitor 2008

Seite 8 von 37



F2-3d2 Teilweise Kostenlibernahme externer Seminare

fur Angestellte

Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Giltig trifft nicht zu 588 31,8 59,3 59,3
trifft zu 404 21,8 40,7 100,0
Gesamt 992 53,6 100,0
Fehlend keine Angabe, da unklar, ob 123 6,6
Angestellte als Lehrende (vgl.
F2-2)
keine Angabe, da keine Ange- 715 38,6
stellte als Lehrende (vgl. F2-2)
keine Angabe 21 1,1
Gesamt 859 46,4
Gesamt 1851 100,0
F2-3d3 Teilweise Kosteniibernahme externer Seminare  fiir Ehrenamtliche
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig trifft nicht zu 146 7,9 68,9 68,9
trifft zu 66 3,6 31,1 100,0
Gesamt 212 11,5 100,0
Fehlend keine Angabe, da unklar, ob 123 6,6
Ehrenamtliche als Lehrende (vgl.
F2-2)
keine Angabe, da keine Ehren- 1467 79,3
amtlichen als Lehrende (vgl. F2-
2)
keine Angabe 49 2,6
Gesamt 1639 88,5
Gesamt 1851 100,0
F2-3el Seminare als Arbeitszeit fur Honorarkréfte
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Giltig trifft nicht zu 1177 63,6 85,7 85,7
trifft zu 196 10,6 14,3 100,0
Gesamt 1373 74,2 100,0
Fehlend keine Angabe, da unklar, ob 123 6,6
Honorarkréfte als Lehrende (vgl.
F2-2)
keine Angabe, da keine Hono- 151 8,2
rarkréfte als Lehrende (vgl. F2-2)
keine Angabe 204 11,0
Gesamt 478 25,8
Gesamt 1851 100,0
F2-3e2 Seminare als Arbeitszeit fir Angestellte
Haufigkeit Prozent Gilltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig trifft nicht zu 158 8,5 15,9 15,9
trifft zu 834 45,1 84,1 100,0
Gesamt 992 53,6 100,0
Fehlend keine Angabe, da unklar, ob 123 6,6
Angestellte als Lehrende (vgl.
F2-2)
keine Angabe, da keine Ange- 715 38,6
stellte als Lehrende (vgl. F2-2)
keine Angabe 21 11
Gesamt 859 46,4
Gesamt 1851 100,0
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F2-3e3 Seminare als Arbeitszeit fiir Enrenamtliche

Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Gultig trifft nicht zu 188 10,2 88,7 88,7
trifft zu 24 1,3 11,3 100,0
Gesamt 212 11,5 100,0
Fehlend keine Angabe, da unklar, ob 123 6,6
Ehrenamtliche als Lehrende (vgl.
F2-2)
keine Angabe, da keine Ehren- 1467 79,3
amtlichen als Lehrende (vgl. F2-
2)
keine Angabe 49 2,6
Gesamt 1639 88,5
Gesamt 1851 100,0
F2-3f1 Unterstuitzung Teilnahme an Vortragen etc. fi.  r Honorarkrafte
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig trifft nicht zu 845 45,7 61,5 61,5
trifft zu 528 28,5 38,5 100,0
Gesamt 1373 74,2 100,0
Fehlend keine Angabe, da unklar, ob 123 6,6
Honorarkréfte als Lehrende (vgl.
F2-2)
keine Angabe, da keine Hono- 151 8,2
rarkrafte als Lehrende (vgl. F2-2)
keine Angabe 204 11,0
Gesamt 478 25,8
Gesamt 1851 100,0
F2-3f2 Unterstitzung Teilnahme an Vortragen etc. fi  r Angestellte
Haufigkeit Prozent Gultige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig trifft nicht zu 108 5,8 10,9 10,9
trifft zu 884 47,8 89,1 100,0
Gesamt 992 53,6 100,0
Fehlend keine Angabe, da unklar, ob 123 6,6
Angestellte als Lehrende (vgl.
F2-2)
keine Angabe, da keine Ange- 715 38,6
stellte als Lehrende (vgl. F2-2)
keine Angabe 21 1,1
Gesamt 859 46,4
Gesamt 1851 100,0
F2-3f3 Unterstutzung Teilnahme an Vortréagen etc. fu  r Ehrenamtliche
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Gultig trifft nicht zu 126 6,8 59,4 59,4
trifft zu 86 4,6 40,6 100,0
Gesamt 212 115 100,0
Fehlend keine Angabe, da unklar, ob 123 6,6
Ehrenamtliche als Lehrende (vgl.
F2-2)
keine Angabe, da keine Ehren- 1467 79,3
amtlichen als Lehrende (vgl. F2-
2)
keine Angabe 49 2,6
Gesamt 1639 88,5
Gesamt 1851 100,0
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F2-3g1 Sonstige Aktivitaten fir Honorarkréafte

Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Giltig trifft nicht zu 1114 60,2 81,1 81,1
trifft zu 259 14,0 18,9 100,0
Gesamt 1373 74,2 100,0
Fehlend keine Angabe, da unklar, ob 123 6,6
Honorarkréfte als Lehrende (vgl.
F2-2)
keine Angabe, da keine Hono- 151 8,2
rarkréfte als Lehrende (vgl. F2-2)
keine Angabe 204 11,0
Gesamt 478 25,8
Gesamt 1851 100,0
F2-3g2 Sonstige Aktivitaten fir Angestellte
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig trifft nicht zu 835 45,1 84,2 84,2
trifft zu 157 8,5 15,8 100,0
Gesamt 992 53,6 100,0
Fehlend keine Angabe, da unklar, ob 123 6,6
Angestellte als Lehrende (vgl.
F2-2)
keine Angabe, da keine Ange- 715 38,6
stellte als Lehrende (vgl. F2-2)
keine Angabe 21 1,1
Gesamt 859 46,4
Gesamt 1851 100,0
F2-39g3 Sonstige Aktivitaten fiir Enrenamtliche
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig trifft nicht zu 172 9,3 81,1 81,1
trifft zu 40 2,2 18,9 100,0
Gesamt 212 11,5 100,0
Fehlend keine Angabe, da unklar, ob 123 6,6
Ehrenamtliche als Lehrende (vgl.
F2-2)
keine Angabe, da keine Ehren- 1467 79,3
amtlichen als Lehrende (vgl. F2-
2)
keine Angabe 49 2,6
Gesamt 1639 88,5
Gesamt 1851 100,0
F2-3h1 Keine der genannten Unterstiitzungen fir Hono  rarkrafte
Haufigkeit Prozent Gilltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig trifft nicht zu 1227 66,3 89,4 89,4
trifft zu 146 7,9 10,6 100,0
Gesamt 1373 74,2 100,0
Fehlend keine Angabe, da unklar, ob 123 6,6
Honorarkrafte als Lehrende (vgl.
F2-2)
keine Angabe, da keine Hono- 151 8,2
rarkrafte als Lehrende (vgl. F2-2)
keine Angabe 204 11,0
Gesamt 478 25,8
Gesamt 1851 100,0
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F2-3h2 Keine der genannten Unterstiitzungen fir Ange  stellte
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig trifft nicht zu 979 52,9 98,7 98,7
trifft zu 13 7 1,3 100,0
Gesamt 992 53,6 100,0
Fehlend keine Angabe, da unklar, ob 123 6,6
Angestellte als Lehrende (vgl.
F2-2)
keine Angabe, da keine Ange- 715 38,6
stellte als Lehrende (vgl. F2-2)
keine Angabe 21 1,1
Gesamt 859 46,4
Gesamt 1851 100,0
F2-3h3 Keine der genannten Unterstiitzungen fur Enre  namtliche
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Giiltig trifft nicht zu 201 10,9 94,8 94,8
trifft zu 11 ,6 5,2 100,0
Gesamt 212 11,5 100,0
Fehlend keine Angabe, da unklar, ob 123 6,6
Ehrenamtliche als Lehrende (vgl.
F2-2)
keine Angabe, da keine Ehren- 1467 79,3
amtlichen als Lehrende (vgl. F2-
2)
keine Angabe 49 2,6
Gesamt 1639 88,5
Gesamt 1851 100,0
Statistiken
F2-3al Fachpubli-| F2-3a2 Fach- F2-3a3 Fach- | F2-3bl Interne | F2-3b2 Interne | F2-3b3 Interne
kationen fur Hono- | publikationen fur [ publikationen fir| Seminare fiir Seminare fur Seminare fur
rarkrafte Angestellte Ehrenamtliche | Honorarkrafte Angestellte Ehrenamtliche
N Giiltig 1373 992 212 1373 992 212
Fehlend 478 859 1639 478 859 1639)
Mittelwert ,67 ,89 ,65 ,50 73 ,55
Median 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Modus 1 1 1 1 1 1
Statistiken
F2-3c1 Vollst. F2-3c2 Vollst. F2-3c3 Vollst. F2-3d1 Teilweise | F2-3d2 Teilweise | F2-3d3 Teilweise
Kostenlibernahme | Kostenlibernahme | Kostentibernahme | Kosteniibernahme | Kosteniibernahme | Kostentibernahme
externer Seminare | externer Seminare | externer Seminare | externer Seminare | externer Seminare | externer Seminare
fur Honorarkréfte fur Angestellte fur Ehrenamtliche | fur Honorarkréafte fur Angestellte fur Ehrenamtliche
N Giiltig 1373 992 212 1373 992 212
Fehlend 478 859 1639 478 859 1639
Mittelwert ,20 73 27 ,28 41 ,31]
Median ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Modus 0 1 0 0 0 0
Statistiken
F2-3el F2-3e2 F2-3e3 F2-3f1 Unterstit- | F2-3f2 Unterstiit- | F2-3f3 Unterstut-
Seminare als | Seminare als| Seminare als |zung Teilnahme an|zung Teilnahme an|zung Teilnahme an
Arbeitszeit fur | Arbeitszeit fur| Arbeitszeit fur | Vortragen etc. fur | Vortréagen etc. fur | Vortragen etc. fur
Honorarkrafte Angestellte | Ehrenamtliche Honorarkrafte Angestellte Ehrenamtliche
N Giiltig 1373 992 212 1373 992 212
Fehlend 478 859 1639 478 859 1639
Mittelwert 14 ,84 11 ,38 ,89 41
Median ,00 1,00 ,00 ,00 1,00 ,00]
Modus 0 1 0 0 1 0
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Statistiken

F2-3g1 F2-3g2 F2-3g3 F2-3hl F2-3h2 F2-3h3
Sonstige Sonstige Sonstige Keine der genannten | Keine der genannten | Keine der genannten
Aktivitaten fur| Aktivititen fur| Aktivitaten fir | Unterstitzungen fiir | Unterstiitzungen fur | Unterstiitzungen fur
Honorarkréfte| Angestellte | Ehrenamtliche Honorarkréfte Angestellte Ehrenamtliche
N Glltig 1373 992 212 1373 992 212
Fehlend 478 859 1639 478 859 1639
Mittelwert ,19 ,16 ,19 11 ,01 ,05)
Median ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Modus 0 0 0 0 0 0
2.4  Angenommen, lhre Einrichtung sucht eine Person fur eine leitend-disponierende Aufgabe:
Wie wichtig sind die folgenden Qualifikationen, Erf ahrungsbereiche und persdnlichen Kom-
petenzen bei der Auswahlentscheidung?  Denken Sie dabei an die nachste derartige Stelle, die
zu besetzen sein wird, oder die letzte, die besetzt wurde.
F2-4a Durchsetzungsstarke
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Giltig sehr wichtig ++ 522 28,2 31,4 31,4
+ 973 52,6 58,4 89,8
0 140 7,6 8,4 98,2
- 19 1,0 1,1 99,3]
unwichtig -- 11 ,6 7 100,0
Gesamt 1665 90,0 100,0
Fehlend keine Angabe 186 10,0
Gesamt 1851 100,0
F2-4b mehrjahrige Tatigkeit Wirtschaft
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig sehr wichtig ++ 186 10,0 11,2 11,2
+ 549 29,7 32,9 44,1
o] 481 26,0 28,8 72,9
- 251 13,6 15,0 87,9
unwichtig -- 201 10,9 12,1 100,0
Gesamt 1668 90,1 100,0
Fehlend keine Angabe 183 9,9
Gesamt 1851 100,0
F2-4c Hochschulabschluss in Padagogik/Erziehungswis senschaften
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Giiltig sehr wichtig ++ 254 13,7 15,1 15,1
+ 457 24,7 27,3 42,4
o] 515 27,8 30,7 73,1
- 230 12,4 13,7 86,8
unwichtig -- 221 11,9 13,2 100,0
Gesamt 1677 90,6 100,0
Fehlend keine Angabe 174 9,4
Gesamt 1851 100,0
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F2-4d Akquisitionsstéarke

Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig sehr wichtig ++ 559 30,2 33,4 33,4
+ 703 38,0 42,0 75,5
o 293 15,8 17,5 93,0
- 74 4,0 4,4 97,4
unwichtig -- 43 2,3 2,6 100,0
Gesamt 1672 90,3 100,0
Fehlend keine Angabe 179 9,7
Gesamt 1851 100,0
F2-4e Berufserfahrung in Bildungsadministration/-po litik
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Gultig sehr wichtig ++ 216 11,7 12,9 12,9
+ 624 33,7 37,2 50,1
o] 474 25,6 28,2 78,3
- 208 11,2 12,4 90,7
unwichtig -- 156 8,4 9,3 100,0
Gesamt 1678 90,7 100,0
Fehlend keine Angabe 173 9,3
Gesamt 1851 100,0
F2-4f Technisch-naturwissenschaftlicher Studienabsc hluss
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig sehr wichtig ++ 69 3,7 4,1 4,1
+ 161 8,7 9,7 13,8
0 379 20,5 22,8 36,6
- 345 18,6 20,7 57,4
unwichtig -- 709 38,3 42,6 100,0
Gesamt 1663 89,8 100,0
Fehlend keine Angabe 188 10,2
Gesamt 1851 100,0
F2-4g Managementfahigkeiten
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig sehr wichtig ++ 558 30,1 33,3 33,3]
+ 824 44,5 49,2 82,5
o 216 11,7 12,9 95,4
B} 49 2,6 2,9 98,3|
unwichtig -- 28 15 1,7 100,0
Gesamt 1675 90,5 100,0
Fehlend keine Angabe 176 9,5
Gesamt 1851 100,0
F2-4h Mehrjahrige Dozenten-/Lehrtatigkeit
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Gultig sehr wichtig ++ 234 12,6 13,9 13,9]
+ 669 36,1 39,8 53,7
o] 514 27,8 30,6 84,3
- 185 10,0 11,0 95,3
unwichtig -- 79 4,3 4,7 100,0
Gesamt 1681 90,8 100,0
Fehlend keine Angabe 170 9,2
Gesamt 1851 100,0
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F2-4i Teamfahigkeit

Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Gultig sehr wichtig ++ 1064 57,5 62,7 62,7
+ 532 28,7 31,4 94,1
0 70 3,8 4,1 98,2
- 17 9 1,0 99,2
unwichtig -- 13 7 8 100,0
Gesamt 1696 91,6 100,0
Fehlend keine Angabe 155 8,4
Gesamt 1851 100,0
F2-4j Auslandserfahrung
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig sehr wichtig ++ 41 2,2 2,5 25
+ 165 8,9 9,9 12,4
o 383 20,7 23,0 35,4
- 378 20,4 22,7 58,0
unwichtig -- 699 37,8 42,0 100,0
Gesamt 1666 90,0 100,0
Fehlend keine Angabe 185 10,0
Gesamt 1851 100,0
F2-4k Wirtschaftswissenschaftlicher Hochschulabschl uss
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig sehr wichtig ++ 84 4,5 51 51
+ 249 13,5 15,1 20,1
o] 424 22,9 25,6 45,8
- 343 18,5 20,7 66,5
unwichtig -- 554 29,9 33,5 100,0
Gesamt 1654 89,4 100,0
Fehlend keine Angabe 197 10,6
Gesamt 1851 100,0
F2-41 Ausgepréagte Fuhrungserfahrung
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig sehr wichtig ++ 185 10,0 11,1 111
+ 704 38,0 42,1 53,1
o 526 28,4 31,4 84,5
- 169 9,1 10,1 94,6
unwichtig -- 90 4,9 54 100,0
Gesamt 1674 90,4 100,0
Fehlend keine Angabe 177 9,6
Gesamt 1851 100,0
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F2-4m Rhetorische Starke

Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig sehr wichtig ++ 409 22,1 24,2 24,2
+ 925 50,0 54,8 79,1
o 302 16,3 17,9 97,0
- 33 1,8 2,0 98,9
unwichtig -- 18 1,0 11 100,0
Gesamt 1687 91,1 100,0
Fehlend keine Angabe 164 8,9
Gesamt 1851 100,0
F2-4n Mehrjahrige Erfahrung in Wissenschaft und For  schung
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig sehr wichtig ++ 13 7 8 ,8
+ 103 5,6 6,2 7,0
o] 356 19,2 21,4 28,4
- 447 24,1 26,9 55,3
unwichtig -- 744 40,2 44,7 100,0
Gesamt 1663 89,8 100,0
Fehlend keine Angabe 188 10,2
Gesamt 1851 100,0
F2-40 Verwaltungswissenschaftlicher Hochschulabschl uss
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig sehr wichtig ++ 9 5 5 5
+ 49 2,6 3,0 3,5
0 289 15,6 17,5 21,0
- 376 20,3 22,7 43,7
unwichtig -- 932 50,4 56,3 100,0
Gesamt 1655 89,4 100,0
Fehlend keine Angabe 196 10,6
Gesamt 1851 100,0
F2-4p Bereitschaft zu regelmafiger Mehrarbeit
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig sehr wichtig ++ 339 18,3 20,2 20,2
+ 701 37,9 41,8 61,9]
o 416 22,5 24,8 86,7
- 143 7,7 8,5 95,2
unwichtig -- 80 4,3 4,8 100,0
Gesamt 1679 90,7 100,0
Fehlend keine Angabe 172 9,3
Gesamt 1851 100,0
F2-4q Mehrjahrige Tatigkeit in Weiterbildungseinric htung
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Gultig sehr wichtig ++ 180 9,7 10,7 10,7
+ 654 35,3 39,0 49,8
o] 536 29,0 32,0 81,7
- 195 10,5 11,6 93,4
unwichtig -- 111 6,0 6,6 100,0
Gesamt 1676 90,5 100,0
Fehlend keine Angabe 175 9,5
Gesamt 1851 100,0
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F2-4r Kreativitat

Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig sehr wichtig ++ 692 37,4 41,0 41,0
+ 833 45,0 49,4 90,5
0 134 7,2 7,9 98,4
- 21 1,1 1,2 99,6
unwichtig -- 6 3 4 100,0
Gesamt 1686 91,1 100,0
Fehlend keine Angabe 165 8,9
Gesamt 1851 100,0
F2-4s Mehrjahrige Erfahrung im Qualitdétsmanagement
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig sehr wichtig ++ 59 3,2 3,5 3,5
+ 485 26,2 29,1 32,7
o] 675 36,5 40,5 73,2
- 282 15,2 16,9 90,2
unwichtig -- 164 8,9 9,8 100,0
Gesamt 1665 90,0 100,0
Fehlend keine Angabe 186 10,0
Gesamt 1851 100,0
F2-4t Verhandlungssicherheit
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Gultig sehr wichtig ++ 407 22,0 24,3 24,3
+ 848 45,8 50,6 74,9
0 291 15,7 17,4 92,2
- 90 4,9 54 97,6
unwichtig -- 40 2,2 2,4 100,0
Gesamt 1676 90,5 100,0
Fehlend keine Angabe 175 9,5
Gesamt 1851 100,0
F2-4u Fundierte Fremdsprachenkenntnisse
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig sehr wichtig ++ 94 51 5,6 5,6
+ 341 18,4 20,4 26,1
o 501 27,1 30,0 56,1
- 368 19,9 22,1 78,2
unwichtig -- 364 19,7 21,8 100,0
Gesamt 1668 90,1 100,0
Fehlend keine Angabe 183 9,9
Gesamt 1851 100,0
F2-4v Fahigkeit zum Networking
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Gultig sehr wichtig ++ 481 26,0 28,8 28,8
+ 700 37,8 42,0 70,8
o 340 18,4 20,4 91,2
- 87 4,7 52 96,4
unwichtig -- 60 3,2 3,6 100,0
Gesamt 1668 90,1 100,0
Fehlend keine Angabe 183 9,9
Gesamt 1851 100,0
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Statistiken

Grundauszahlung wbmonitor 2008

F2-4b F2-4c F2-4e
F2-4a mehrjahrige Hochschulabschluss in F2-4d Berufserfahrung in
Durchsetzungs- Tatigkeit P&adagogik/ Erziehungs-| Akquisitions- Bildungs-
starke Wirtschaft wissenschaften starke administration/-politik
N Gultig 1665 1668 1677 1672 1678
Fehlend 186 183 174 179 173
Mittelwert 181 2,84 2,83 2,01 2,68
Median 2,00 3,00 3,00 2,00 2,00
Modus 2 2 3 2 2
Standardabweichung ,684 1,176 1,230 ,958 1,132
Statistiken
F2-4f Technisch- F2-4h
naturwissen- F2-4g Mehrjahrige
schaftlicher Studien- Management- Dozenten- F2-4i F2-4j Auslands-
abschluss féhigkeiten /Lehrtatigkeit | Teamfahigkeit erfahrung
N Gultig 1663 1675 1681 1696 1666
Fehlend 188 176 170 155 185
Mittelwert 3,88 1,90 2,53 1,46 3,92
Median 4,00 2,00 2,00 1,00 4,00
Modus 5 2 2 1 5
Standardabweichung 1,184 ,849 1,015 ,695 1,123
Statistiken
F2-4k F2-41 F2-4n F2-40
Wirtschafts- Ausgepragte F2-4m Mehrjéhrige Verwaltungs-
wissenschaftlicher Fihrungs- Rhetorische | Erfahrung in Wissen-| wissenschaftlicher
Hochschulabschluss erfahrung Starke schaft und Forschung| Hochschulabschluss
N Gilltig 1654 1674 1687 1663 1655
Fehlend 197 177 164 188 196
Mittelwert 3,63 2,57 2,01 4,09 4,31
Median 4,00 2,00 2,00 4,00 5,00
Modus 5 2 2 5 5
Standardabweichung 1,229 ,996 772 ,986 ,899
Statistiken
F2-4p Bereitschaft| F2-4q Mehrjahrige F2-4s Mehrjahrige F2-4t
zu regelmaRiger | Tatigkeit in Weiterbil- F2-4r Erfahrung im Quali- | Verhandlungs-
Mehrarbeit dungseinrichtung Kreativitat téatsmanagement sicherheit
N Gultig 1679 1676 1686 1665 1676
Fehlend 172 175 165 186 175
Mittelwert 2,36 2,64 1,70 3,00 2,11
Median 2,00 3,00 2,00 3,00 2,00
Modus 2 2 2 3 2
Standardabweichung 1,044 1,037 ,696 ,998 ,914
Statistiken
F2-4u F2-4v
Fundierte Fremdsprachen- Fahigkeit zum
kenntnisse Networking
N Gultig 1668 1668
Fehlend 183 183
Mittelwert 3,34 2,13
Median 3,00 2,00
Modus 3 2
Standardabweichung 1,187 1,004
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3.  Weiterbildungsumfang und Ressourcen lhrer Einric

htung (Standardfragen)

3.1 Inwelchem Umfang hat Ihre Einrichtung 2007 Wei terbildung durchgefiihrt?
F3-1a Umfang durchgefuhrter Weiterbildung: Unterric htsstunden - klassifiziertl
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente

Gultig keine Ust 18 1,0 1,2 1,2
1 bis 999 Ust 463 25,0 31,7 33,0
1000 bis 2999 Ust 341 18,4 23,4 56,3
3000 bis 6999 Ust 192 10,4 13,2 69,5
7000 bis14999 Ust 158 8,5 10,8 80,3
15000 bis 59999 Ust 196 10,6 13,4 93,8
60000 und mehr Ust 91 4,9 6,2 100,0
Gesamt 1459 78,8 100,0

Fehlend keine Angaben 392 21,2

Gesamt 1851 100,0

F3-1a Umfang durchgefuhrter Weiterbildung: Unterric htsstunden - klassifiziert2
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente

Gultig 0 Ust 18 1,0 1,2 1,2
1 bis 999 Ust 463 25,0 31,7 33,0
1000 bis 2999 Ust 341 18,4 23,4 56,3
3000 bis 6999 Ust 192 10,4 13,2 69,5
7000 bis 14999 Ust 158 8,5 10,8 80,3
15000 bis 29999 Ust 120 6,5 8,2 88,6
30000 und mehr Ust 167 9,0 114 100,0
Gesamt 1459 78,8 100,0

Fehlend keine Angaben 392 21,2

Gesamt 1851 100,0

F3-1b Umfang durchgefuhrter Weiterbildung: Veransta  ltungen - klassifiziertl
Glultige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente

Glltig keine Veranstaltungen 15 8 1,0 1,0
1 bis 4 Veranstaltungen 150 8,1 10,4 11,4
5 bis 19 Veranstaltungen 279 15,1 19,3 30,7
20 bis 79 Veranstaltungen 400 21,6 27,6 58,3
80 bis 399 Veranstaltungen 346 18,7 23,9 82,2
400 und mehr Veranstaltungen 258 13,9 17,8 100,0
Gesamt 1448 78,2 100,0

Fehlend keine Angabe 403 21,8

Gesamt 1851 100,0
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F3-1b Umfang durchgefuhrter Weiterbildung: Veransta

Itungen - klassifiziert2

Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig keine Veranstaltungen 15 8 1,0 1,0
1 bis 4 Veranstaltungen 150 8,1 10,4 11,4
5 bis 9 Veranstaltungen 109 59 7,5 18,9
10 bis 19 Veranstaltungen 170 9,2 11,7 30,7
20 bis 49 Veranstaltungen 254 13,7 17,5 48,2
50 bis 99 Veranstaltungen 200 10,8 13,8 62,0
100 bis 499 Veranstaltungen 330 17,8 22,8 84,8
500 und mehr Veranstaltungen 220 11,9 15,2 100,0,
Gesamt 1448 78,2 100,0
Fehlend keine Angabe 403 21,8
Gesamt 1851 100,0
F3-1c Umfang durchgefiihrter Weiterbildung: Teilnehm ende - klassifiziertl
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente| Kumulierte Prozente
Glltig keine Teilnehmer 16 9 11 11
1 bis 49 Teilnehmer 194 10,5 12,8 13,8
50 bis 99 Teilnehmer 99 53 6,5 20,4
100 bis 249 Teilnehmer 219 11,8 144 34,8
250 bis 499 Teilnehmer 200 10,8 13,2 48,0
500 bis 1499 Teilnehmer 297 16,0 19,6 67,5
1500 und mehr Teilnehmer 493 26,6 32,5 100,0
Gesamt 1518 82,0 100,0
Fehlend keine Angabe 333 18,0
Gesamt 1851 100,0
F3-1c Umfang durchgefiihrter Weiterbildung: Teilnehm ende - klassifiziert2
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente| Kumulierte Prozente
Glltig keine Teilnehmer 16 9 11 11
1 bis 49 Teilnehmer 194 10,5 12,8 13,8
50 bis 99 Teilnehmer 99 53 6,5 20,4
100 bis 249 Teilnehmer 219 11,8 144 34,8
250 bis 499 Teilnehmer 200 10,8 13,2 48,0
500 bis 999 Teilnehmer 195 10,5 12,8 60,8,
1000 bis 1999 Teilnehmer 167 9,0 11,0 71,8
2000 und mehr Teilnehmer 428 23,1 28,2 100,0
Gesamt 1518 82,0 100,0
Fehlend keine Angabe 333 18,0
Gesamt 1851 100,0
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Statistiken

F3-1a F3-1b F3-1c

Umfang durchgefuhrter| Umfang durchgefihrter | Umfang durchgefuhrter

Weiterbildung: Weiterbildung: Weiterbildung:

Unterrichtsstunden Veranstaltungen Teilnehmende
N Gultig 1459 1448 1518
Fehlend 392 403 333
Mittelwert 20691,76 310,43 3926,93
Median 2000,00 50,00 500,00
Modus 2000 20 200
Standardabweichung 92234,093 1035,202 15986,766
Minimum 0 0 0
Maximum 1800000 17000 375000

3.2 Wie viele Personen arbeiten aktuell in Ihrer Ei  nrichtung im Bereich der Weiterbildung?

F3-2a Umfang des Personals: Angestellte/Beamte - kI  assifiziert

Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente

Glltig keine Angestellte/Beamte 148 8,0 9,6 9,6
1 bis 9 Angestellte/Beamte 882 47,6 57,0 66,5
10 bis 49 Angestellte/Beamte 407 22,0 26,3 92,8
50 bis 99 Angestellte/Beamte 60 3,2 3,9 96,7
100 bis 249 Angestellte/Beamte 37 2,0 2,4 99,1
mehr als 250 Angestellte/Beamte 14 ,8 9 100,0,
Gesamt 1548 83,6 100,0

Fehlend keine Angabe 303 16,4

Gesamt 1851 100,0

F3-2b Umfang des Personals: Honorarkréfte - klassif  iziert

Haufigkeit Prozent Gultige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig keine Honorarkréafte 83 4,5 54 54
1 bis 9 Honorarkréfte 485 26,2 31,3 36,7
10 bis 49 Honorarkréfte 527 28,5 34,0 70,7
50 bis 99 Honorarkréafte 157 8,5 10,1 80,9
100 bis 249 Honorarkréafte 167 9,0 10,8 91,7
mehr als 250 Honorarkréfte 129 7,0 8,3 100,0
Gesamt 1548 83,6 100,0
Fehlend keine Angabe 303 16,4
Gesamt 1851 100,0
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F3-2c Umfang des Personals: Ehrenamtlich Tatige - k  lassifiziert
Haufigkeit Prozent Gultige Prozente | Kumulierte Prozente

Glltig keine ehrenamtlich Tétige 582 31,4 59,7 59,7

1 bis 9 ehrenamtlich Tatige 230 12,4 23,6 83,3

10 bis 49 ehrenamtlich Tatige 119 6,4 12,2 95,5

50 bis 99 ehrenamtlich Tatige 13 7 1,3 96,8

100 bis 249 ehrenamtlich Téatige 17 9 1,7 98,6

mehr als 250 ehrenamtlich Tétige 14 .8 14 100,0,

Gesamt 975 52,7 100,0
Fehlend keine Angabe 876 47,3
Gesamt 1851 100,0

Statistiken
F3-2a F3-2b F3-2c
Umfang des Personals: | Umfang des Personals: | Umfang des Personals:
fest Angestellte/ Beamte Honorarkréfte Ehrenamtlich Téatige
N Giltig 1548 1548 975
Fehlend 303 303 876

Mittelwert 19,02 73,82 15,78
Median 5,00 15,00 ,00
Modus 1 10 0
Standardabweichung 75,146 186,991 106,463)
Minimum 0 0 0
Maximum 2011 3025 2500

3.3  Wie wird sich lhr Personalbestand in der Weiter

F3-3a Personalbestand zukinftige Entwicklung: fest

bildung 2008 voraussichtlich entwickeln?

Angestellte/Beamte

Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig steigen 222 12,0 14,7 14,7
etwa gleich bleiben 1168 63,1 77,4 92,1
sinken 120 6,5 7,9 100,0
Gesamt 1510 81,6 100,0
Fehlend keine Angabe 283 15,3
weifd nicht 58 31
Gesamt 341 18,4
Gesamt 1851 100,0
F3-3b Personalbestand zukinftige Entwicklung: Honor arkrafte
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig steigen 367 19,8 23,9 23,9
etwa gleich bleiben 1089 58,8 70,8 94,7
sinken 82 4,4 53 100,0
Gesamt 1538 83,1 100,0
Fehlend keine Angabe 261 14,1
weifd nicht 52 2,8
Gesamt 313 16,9
Gesamt 1851 100,0
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F3-3c Personalbestand zukinftige Entwicklung: Ehren amtlich Tatige

Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig steigen 50 2,7 7,3 7,3
etwa gleich bleiben 590 31,9 86,4 93,7
sinken 43 2,3 6,3 100,0
Gesamt 683 36,9 100,0
Fehlend keine Angabe 923 49,9
weif3 nicht 245 13,2
Gesamt 1168 63,1
Gesamt 1851 100,0
Statistiken
F3-3a F3-3b F3-3c
Personalbestand Personalbestand Personalbestand
zukiinftige Entwicklung: | zuklnftige Entwicklung: | zukiinftige Entwicklung:
fest Angestellte/ Beamte Honorarkréfte Ehrenamtlich Tatige
N Glltig 1510 1538 683]
Fehlend 341 313 1168
Mittelwert 1,93 1,81 1,99
Median 2,00 2,00 2,00
Modus 2 2 2
Standardabweichung AT71 ,508 ,369]

3.4 Wie setzen sich die Einnahmen/Zuwendungen fir 1 hre Einrichtung im Bereich der
Weiterbildung in etwa zusammen?

F3-4a Einnahmen von Teilnehmenden - klassifiziert

Glltige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig keine Einnahmen/Zuwendung 268 14,5 16,7 16,7
bis 25 % der Einnahmen/Zuwendung 623 33,7 38,8 55,5
26 bis 49 % der Einnahmen/Zuwendung 233 12,6 145 70,0
50 bis 75 % der Einnahmen/Zuwendung 252 13,6 15,7 85,7
76 bis 99 % der Einnahmen/Zuwendung 160 8,6 10,0 95,6
100 % der Einnahmen/Zuwendung 70 3,8 4,4 100,0
Gesamt 1606 86,8 100,0
Fehlend keine Angabe, da ungliltige Prozentwerte 33 1,8
keine Angabe 212 115
Gesamt 245 13,2
Gesamt 1851 100,0
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F3-4b Einnahmen von Betrieben - klassifiziert

Gultige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig keine Einnahmen/Zuwendung 558 30,1 34,7 34,7
bis 25 % der Einnahmen/Zuwendung 573 31,0 35,7 70,4
26 bis 49 % der Einnahmen/Zuwendung 112 6,1 7,0 77,4
50 bis 75 % der Einnahmen/Zuwendung 154 8,3 9,6 87,0
76 bis 99 % der Einnahmen/Zuwendung 143 7,7 8,9 95,91
100 % der Einnahmen/Zuwendung 66 3,6 4,1 100,0
Gesamt 1606 86,8 100,0
Fehlend keine Angabe, da ungliltige Prozentwerte 33 1,8
keine Angabe 212 115
Gesamt 245 13,2
Gesamt 1851 100,0
F3-4c Einnahmen von Arbeitsagenturen - klassifizier — t
Gltige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig keine Einnahmen/Zuwendung 826 44,6 51,4 51,4
bis 25 % der Einnahmen/Zuwendung 430 23,2 26,8 78,2
26 bis 49 % der Einnahmen/Zuwendung 108 5,8 6,7 84,9
50 bis 75 % der Einnahmen/Zuwendung 134 7,2 8,3 93,3
76 bis 99 % der Einnahmen/Zuwendung 90 49 5,6 98,9
100 % der Einnahmen/Zuwendung 18 1,0 11 100,0
Gesamt 1606 86,8 100,0
Fehlend keine Angabe, da ungliltige Prozentwerte 33 1,8
keine Angabe 212 115
Gesamt 245 13,2
Gesamt 1851 100,0
F3-4d Einnahmen von Kommunen, Landern, Bund, EU - k lassifiziert
Glltige Pro- | Kumulierte
Haufigkeit Prozent zente Prozente
Glltig keine Einnahmen/Zuwendung 712 38,5 44,3 44,3
bis 25 % der Einnahmen/Zuwendung 449 24,3 28,0 72,3
26 bis 49 % der Einnahmen/Zuwendung 202 10,9 12,6 84,9
50 bis 75 % der Einnahmen/Zuwendung 147 7.9 9,2 94,0
76 bis 99 % der Einnahmen/Zuwendung 57 3,1 3,5 97,6
100 % der Einnahmen/Zuwendung 39 2,1 2,4 100,0
Gesamt 1606 86,8 100,0
Fehlend keine Angabe, da ungiiltige Prozentwerte 33 1,8
keine Angabe 212 115
Gesamt 245 13,2
Gesamt 1851 100,0

Grundauszahlung wbmonitor 2008

Seite 24 von 37



F3-4e Einnahmen vom Tréager lhrer Einrichtung - klas  sifiziert

Glltige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig keine Einnahmen/Zuwendung 1243 67,2 77,4 77,4
bis 25 % der Einnahmen/Zuwendung 199 10,8 12,4 89,8
26 bis 49 % der Einnahmen/Zuwendung 72 3,9 45 94,31
50 bis 75 % der Einnahmen/Zuwendung 56 3,0 3,5 97,8
76 bis 99 % der Einnahmen/Zuwendung 22 1,2 14 99,1
100 % der Einnahmen/Zuwendung 14 ,8 9 100,0
Gesamt 1606 86,8 100,0
Fehlend keine Angabe, da unglltige Prozentwerte 33 1,8
keine Angabe 212 115
Gesamt 245 13,2
Gesamt 1851 100,0
F3-4f Einnahmen von Sonstigen - klassifiziert
Gltige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig keine Einnahmen/Zuwendung 1259 68,0 78,4 78,4
bis 25 % der Einnahmen/Zuwendung 303 16,4 18,9 97,3]
26 bis 49 % der Einnahmen/Zuwendung 22 1,2 14 98,6
50 bis 75 % der Einnahmen/Zuwendung 10 5 ,6 99,31
76 bis 99 % der Einnahmen/Zuwendung 6 3 4 99,6
100 % der Einnahmen/Zuwendung 6 3 4 100,0
Gesamt 1606 86,8 100,0
Fehlend keine Angabe, da unglltige Prozentwerte 33 1,8
keine Angabe 212 115
Gesamt 245 13,2
Gesamt 1851 100,0
Statistiken
F3-4d
F3-4a F3-4c Einnahmen von F3-4e
Einnahmen von F3-4b Einnahmen von | Kommunen, |Einnahmen vom F3-4f
Teilnehmenden/ | Einnahmen von Arbeits- Landern, Bund, | Tréager lhrer Einnahmen
Selbstzahler Betrieben agenturen EU Einrichtung |von Sonstigen
N Gultig 1606 1606 1606 1606 1606 1606
Fehlend 245 245 245 245 245 245
Mittelwert 31,46 23,69 15,81 19,03 7,09 2,92
Median 20,00 5,00 ,00 5,00 ,00 ,00
Modus 0 0 0 0 0 0
Standardabweichung 31,989 32,491 27,174 26,693 18,564 10,501
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3.5 Wie hat sich die absolute H6he der Einnahmen/Zu
der Weiterbildung 2007 gegeniiber 2006 veréndert?

wendungen lhrer Einrichtung im Bereich

F3-5a Einnahmen Veranderung Teilnehmende/Selbstzahl  er

Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig gestiegen 471 25,4 31,5 31,5
etwa gleich geblieben 860 46,5 57,5 89,0
gesunken 165 8,9 11,0 100,0
Gesamt 1496 80,8 100,0
Fehlend keine Angabe 355 19,2
Gesamt 1851 100,0
F3-5b Einnahmen Verénderung Betriebe
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig gestiegen 384 20,7 30,4 30,4
etwa gleich geblieben 750 40,5 59,3 89,6
gesunken 131 7,1 10,4 100,0
Gesamt 1265 68,3 100,0
Fehlend keine Angabe 586 31,7
Gesamt 1851 100,0
F3-5¢ Einnahmen Veranderung Arbeitsagenturen
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig gestiegen 260 14,0 23,7 23,7
etwa gleich geblieben 606 32,7 55,1 78,8
gesunken 233 12,6 21,2 100,0
Gesamt 1099 59,4 100,0
Fehlend keine Angabe 752 40,6
Gesamt 1851 100,0
F3-5d Einnahmen Verénderung Kommunen, Lander Bund E U
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig gestiegen 193 10,4 17,0 17,0
etwa gleich geblieben 692 37,4 61,1 78,1
gesunken 248 13,4 21,9 100,0
Gesamt 1133 61,2 100,0
Fehlend keine Angabe 718 38,8
Gesamt 1851 100,0
F3-5e Einnahmen Veranderung Trager der Einrichtung
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig gestiegen 77 4,2 9,8 9,8
etwa gleich geblieben 616 33,3 78,3 88,1
gesunken 94 51 11,9 100,0
Gesamt 787 42,5 100,0
Fehlend keine Angabe 1064 57,5
Gesamt 1851 100,0
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F3-5f Einnahmen Veranderung Sonstigen

Haufigkeit Prozent Glltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig gestiegen 82 4,4 12,1 12,1
etwa gleich geblieben 532 28,7 78,2 90,3
gesunken 66 3,6 9,7 100,0
Gesamt 680 36,7 100,0
Fehlend keine Angabe 1171 63,3
Gesamt 1851 100,0
F3-5g Einnahmen Verénderung Gesamteinnahmen
Haufigkeit Prozent Giltige Prozente | Kumulierte Prozente
Glltig gestiegen 389 21,0 36,3 36,3
etwa gleich geblieben 503 27,2 47,0 83,3
gesunken 179 9,7 16,7 100,0
Gesamt 1071 57,9 100,0
Fehlend keine Angabe 780 42,1
Gesamt 1851 100,0
Statistiken
F3-5a F3-5d
Einnahmen F3-5b F3-5¢ Einnahmen
Veranderung Einnahmen Einnahmen Veranderung
Teilnehmende/ Veranderung Veranderung Kommunen, Lander,
Selbstzahler Betriebe Arbeitsagenturen Bund, EU
N Gultig 1496 1265 1099 1133
Fehlend 355 586 752 718
Mittelwert 1,80 1,80 1,98 2,05
Median 2,00 2,00 2,00 2,00
Modus 2 2 2 2
Standardabweichung ,619 ,606 ,670 ,622
Statistiken
F3-5e F3-5f F3-5g
Einnahmen Einnahmen Einnahmen
Veranderung Trager Veranderung Veranderung
der Einrichtung Sonstigen Gesamteinnahmen
N Gultig 787 680 1071
Fehlend 1064 1171 780
Mittelwert 2,02 1,98 1,80
Median 2,00 2,00 2,00
Modus 2 2 2
Standardabweichung ,466 ,466 , 702

Grundauszahlung wbmonitor 2008

Seite 27 von 37




II. Angaben in den Anbieterprofilen

Die am wbmonitor beteiligten Anbieter beantworten nicht nur den jahrlichen Fragebogen,
sondern pflegen auch Benutzerprofile, in denen sie ihre Einrichtungen allgemein charakteri-
sieren. Nachfolgend werden die zentralen Angaben aus diesen Benutzerprofilen berichtet.
Hierbei werden lediglich diejenigen Anbieter beriicksichtigt, die sich an der 2008er-Umfrage
beteiligt haben.

1. Art, Ausrichtung und Region der Einrichtungen

Profil: Art der Einrichtung

Gltige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig private Einrichtung, die kommerziell tétig ist 615 33,2 33,2 33,2
private Einrichtung, die gemeinndtzig tatig ist 271 14,6 14,6 47,9
betriebliche Bildungseinrichtung 93 5,0 5,0 52,9
berufliche Schule 94 51 51 58,0
Volkshochschule 207 11,2 11,2 69,2
Fachhoch-/Hochschule, Akademie 63 34 3,4 72,6
wirtschaftsnahe Einrichtung (wie Kammer, 150 8,1 8,1 80,7
Innung, Berufsverband oder Ableger davon)
Einrichtung einer Kirche, Partei, Gewerkschaft, 266 14,4 14,4 95,0
Stiftung, eines Verbandes oder Vereins
Sonstiges 92 50 50 100,0,
Gesamt 1851 100,0 100,0
Profil: Angebot Weiterbildung seit (klass.)
Glltige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig sehr alte Weiterbildungsanbieter 333 18,0 21,0 21,0
(seit vor 1970)
alte Weiterbildungsanbieter (seit 1970 - 1989) 437 23,6 27,5 48,5
junge Weiterbildungsanbieter 819 44,2 51,5 100,0
(seit 1990 - 2008)
Gesamt 1589 85,8 100,0
Fehlend keine Angabe 262 14,2
Gesamt 1851 100,0
Profil: Stellenwert allgemeine Weiterbildung
Glltige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig ist eine Hauptaufgabe der Einrichtung 650 35,1 36,9 36,9
ist eine Nebenaufgabe der Einrichtung 568 30,7 32,2 69,1
fuhren wir nicht durch 544 294 30,9 100,0
Gesamt 1762 95,2 100,0
Fehlend keine Angabe, da eingeloggt, 89 4,8
aber nicht eingetragen
Gesamt 1851 100,0
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Profil: Stellenwert berufliche Weiterbildung

Glltige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig ist eine Hauptaufgabe der Einrichtung 1287 69,5 71,5 71,5
ist eine Nebenaufgabe der Einrichtung 429 23,2 23,8 95,3
fuhren wir nicht durch 85 4,6 4,7 100,0
Gesamt 1801 97,3 100,0
Fehlend keine Angabe, da eingeloggt, 50 2,7
aber nicht eingetragen
Gesamt 1851 100,0
Profil: Stellenwert Anderes
Glltige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig ist eine Hauptaufgabe der Einrichtung 345 18,6 30,1 30,1
ist eine Nebenaufgabe der Einrichtung 466 25,2 40,7 70,8
fuhren wir nicht durch 335 18,1 29,2 100,0
Gesamt 1146 61,9 100,0
Fehlend keine Angabe, da eingeloggt, 704 38,0
aber nicht eingetragen
keine Angabe, da bisher nicht eingeloggt 1 1
Gesamt 705 38,1
Gesamt 1851 100,0
Inst: Angebot allgemeine Weiterbildung
Gililtige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Gultig Trifft nicht zu 544 29,4 30,9 30,9]
Trifft zu 1218 65,8 69,1 100,0
Gesamt 1762 95,2 100,0
Fehlend keine Angabe, da eingeloggt, 89 4,8
aber nicht eingetragen
Gesamt 1851 100,0
Inst: Angebot berufliche Weiterbildung
Giiltige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig Trifft nicht zu 85 4,6 4,7 4,7
Trifft zu 1716 92,7 95,3 100,0
Gesamt 1801 97,3 100,0
Fehlend keine Angabe, da eingeloggt, aber nicht einge- 50 2,7
tragen
Gesamt 1851 100,0
Inst: Angebot Anderes
Gililtige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Gultig Trifft nicht zu 335 18,1 29,2 29,2
Trifft zu 811 43,8 70,8 100,0
Gesamt 1146 61,9 100,0
Fehlend keine Angabe, da eingeloggt, aber nicht einge- 704 38,0
tragen
keine Angabe, da bisher nicht eingeloggt 1 1
Gesamt 705 38,1
Gesamt 1851 100,0
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Profil: Ausrichtung des Weiterbildungsangebots insg esamt
Gultige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig nur berufliche Weiterbildung 583 31,5 32,1 32,1
nur allgemeine Weiterbildung 85 4,6 47 36,7
berufliche und allgemeine Weiterbildung 1133 61,2 62,3 99,0
nur anderes als Aufgabe 18 1,0 1,0 100,0
Gesamt 1819 98,3 100,0
Fehlend fehlende Angabe 32 1,7
Gesamt 1851 100,0
Profil: Bundesland
Gililtige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig Baden Wirttemberg 236 12,7 12,7 12,7
Bayern 245 13,2 13,2 26,0
Brandenburg 68 3,7 3,7 29,7
Berlin 70 3,8 3,8 33,4
Bremen 18 1,0 1,0 34,4
Hamburg 64 3,5 3,5 37,9
Hessen 166 9,0 9,0 46,8
Mecklenburg-Vorpommern 44 2,4 2,4 49,2
Niedersachsen 157 8,5 8,5 57,7
Nordrhein-Westfalen 412 22,3 22,3 80,0
Rheinland-Pfalz 76 4,1 4,1 84,1
Saarland 27 15 15 85,5
Sachsen 79 4,3 4,3 89,8
Sachsen-Anhalt 50 2,7 2,7 92,5
Schleswig-Holstein 73 3,9 3,9 96,4
Thiringen 62 3,3 3,3 99,8
Einrichtung au3erhalb Deutschlands 4 2 2 100,0,
Gesamt 1851 100,0 100,0
Profil: Standort West-/Ostdeutschland
Glltige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig Westdeutschland 1474 79,6 79,6 79,6
Ostdeutschland (inkl. Berlin) 373 20,2 20,2 99,8
Ausland 4 2 2 100,0
Gesamt 1851 100,0 100,0
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2. Themenfelder ,Allgemeine Weiterbildung*

Profil Allg. WB: Grundbildung, Schulabschlusse (fur Erwachsene)
Gililtige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig Angebotsschwerpunkt 69 3,7 11,5 11,5
auch im Angebot 114 6,2 18,9 30,4
nicht im Angebot 419 22,6 69,6 100,0
Gesamt 602 32,5 100,0
Fehlend keine Angabe 1249 67,5
Gesamt 1851 100,0
Profil Allg. WB: IT-Grundwissen
Glltige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig Angebotsschwerpunkt 153 8,3 25,1 25,1
auch im Angebot 229 12,4 37,6 62,7
nicht im Angebot 227 12,3 37,3 100,0
Gesamt 609 32,9 100,0
Fehlend keine Angabe 1242 67,1
Gesamt 1851 100,0
Profil Allg. WB: Sprachen, interkulturelle Kompeten z
Glltige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig Angebotsschwerpunkt 155 8,4 25,5 25,5
auch im Angebot 169 9,1 27,8 53,3
nicht im Angebot 284 15,3 46,7 100,0
Gesamt 608 32,8 100,0
Fehlend keine Angabe 1243 67,2
Gesamt 1851 100,0
Profil Allg. WB: Gesellschaft, politische Bildung, Religion, Umwelt
Gililtige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig Angebotsschwerpunkt 74 4,0 12,3 12,3
auch im Angebot 177 9,6 29,4 41,7
nicht im Angebot 351 19,0 58,3 100,0
Gesamt 602 32,5 100,0
Fehlend keine Angabe 1249 67,5
Gesamt 1851 100,0
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Profil Allg. WB: Kunst und kulturelle Bildung, Gest alten
Gililtige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig Angebotsschwerpunkt 95 51 15,8 15,8
auch im Angebot 110 59 18,3 34,1
nicht im Angebot 397 21,4 65,9 100,0
Gesamt 602 32,5 100,0
Fehlend keine Angabe 1249 67,5
Gesamt 1851 100,0
Profil Allg. WB: Gesundheit, Wellness
Gultige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig Angebotsschwerpunkt 152 8,2 25,2 25,2
auch im Angebot 106 57 17,6 42,9
nicht im Angebot 344 18,6 57,1 100,0
Gesamt 602 32,5 100,0
Fehlend keine Angabe 1249 67,5
Gesamt 1851 100,0
Profil Allg. WB: Familie, Gender, Generationen
Glltige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig Angebotsschwerpunkt 54 2,9 9,0 9,0
auch im Angebot 173 9,3 28,9 38,0
nicht im Angebot 371 20,0 62,0 100,0
Gesamt 598 32,3 100,0
Fehlend keine Angabe 1253 67,7
Gesamt 1851 100,0
Profil Allg. WB: Sonstige allgemeine Weiterbildung
Glltige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig Angebotsschwerpunkt 106 57 17,3 17,3
auch im Angebot 154 8,3 25,1 42,3
nicht im Angebot 354 19,1 57,7 100,0
Gesamt 614 33,2 100,0
Fehlend keine Angabe 1237 66,8
Gesamt 1851 100,0
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3. Themenfelder ,Berufliche Weiterbildung*

Profil Berufl. WB: Filhrungs-/Managementtraining, Se

Ibstmanagement, Soft Skills

Glltige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig Angebotsschwerpunkt 182 9,8 28,9 28,9
auch im Angebot 252 13,6 40,1 69,0
nicht im Angebot 195 10,5 31,0 100,0
Gesamt 629 34,0 100,0
Fehlend keine Angabe 1222 66,0
Gesamt 1851 100,0
Profil Berufl. WB: Berufsbezogene Fremdsprachen
Glltige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig Angebotsschwerpunkt 64 3,5 10,4 10,4
auch im Angebot 204 11,0 33,1 43,5
nicht im Angebot 348 18,8 56,5 100,0
Gesamt 616 33,3 100,0
Fehlend keine Angabe 1235 66,7
Gesamt 1851 100,0
Profil Berufl. WB: Berufsbezogenes IT-Wissen (auch CNC und Programmierung)
Glltige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig Angebotsschwerpunkt 123 6,6 19,9 19,9
auch im Angebot 227 12,3 36,7 56,6
nicht im Angebot 268 14,5 43,4 100,0
Gesamt 618 33,4 100,0
Fehlend keine Angabe 1233 66,6
Gesamt 1851 100,0
Profil Berufl. WB: Kaufmannische Weiterbildung
Glltige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig Angebotsschwerpunkt 161 8,7 26,1 26,1
auch im Angebot 203 11,0 33,0 59,1
nicht im Angebot 252 13,6 40,9 100,0
Gesamt 616 33,3 100,0
Fehlend keine Angabe 1235 66,7
Gesamt 1851 100,0
Profil Berufl. WB: Technische WB (inklusive gewerbl iche und naturwissenschaftliche)
Glltige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig Angebotsschwerpunkt 155 8,4 25,2 25,2
auch im Angebot 106 5,7 17,2 42,4
nicht im Angebot 354 19,1 57,6 100,0
Gesamt 615 33,2 100,0
Fehlend keine Angabe 1236 66,8
Gesamt 1851 100,0
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Profil Berufl. WB: Soziale, medizinische, pflegeris

che, padagogische WB

Glltige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig Angebotsschwerpunkt 129 7,0 20,8 20,8
auch im Angebot 204 11,0 32,9 53,7
nicht im Angebot 287 15,5 46,3 100,0
Gesamt 620 33,5 100,0
Fehlend keine Angabe 1231 66,5
Gesamt 1851 100,0
Profil Berufl. WB: Sonstige berufliche Weiterbildun g
Glltige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig Angebotsschwerpunkt 126 6,8 20,7 20,7
auch im Angebot 138 7,5 22,6 43,3
nicht im Angebot 346 18,7 56,7 100,0
Gesamt 610 33,0 100,0
Fehlend keine Angabe 1241 67,0
Gesamt 1851 100,0
4. Leistungen der Einrichtungen
Profil Leistung: Kurze Veranstaltungen (bis 3 Stund en)
Glltige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig Angebotsschwerpunkt 64 3,5 10,6 10,6
auch im Angebot 319 17,2 52,8 63,4
nicht im Angebot 221 11,9 36,6 100,0
Gesamt 604 32,6 100,0
Fehlend keine Angabe 1247 67,4
Gesamt 1851 100,0
Profil Leistung: Seminare, Lehrgénge, Kurse in Pras  enzform
Glltige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig Angebotsschwerpunkt 484 26,1 78,4 78,4
auch im Angebot 104 5,6 16,9 95,3
nicht im Angebot 29 1,6 4,7 100,0
Gesamt 617 33,3 100,0
Fehlend keine Angabe 1234 66,7
Gesamt 1851 100,0
Profil Leistung: E-Learning, Fernlehrgange
Glltige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig Angebotsschwerpunkt 37 2,0 6,2 6,2
auch im Angebot 118 6,4 19,8 26,0
nicht im Angebot 441 23,8 74,0 100,0
Gesamt 596 32,2 100,0
Fehlend keine Angabe 1255 67,8
Gesamt 1851 100,0
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Profil Leistung: Weiterbildungen unmittelbar am Arb eitsplatz
Glltige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig Angebotsschwerpunkt 61 3,3 10,1 10,1
auch im Angebot 236 12,7 39,1 49,3
nicht im Angebot 306 16,5 50,7 100,0
Gesamt 603 32,6 100,0
Fehlend keine Angabe 1248 67,4
Gesamt 1851 100,0
Profil Leistung: Beratung/ Coaching von Einzelperso nen, Kompetenzanalysen
Glltige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig Angebotsschwerpunkt 113 6,1 18,7 18,7
auch im Angebot 240 13,0 39,7 58,3
nicht im Angebot 252 13,6 41,7 100,0
Gesamt 605 32,7 100,0
Fehlend keine Angabe 1246 67,3
Gesamt 1851 100,0
Profil Leistung: Beratung von Organisationen
Glltige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig Angebotsschwerpunkt 65 3,5 10,8 10,8]
auch im Angebot 216 11,7 35,9 46,7
nicht im Angebot 321 17,3 53,3 100,0
Gesamt 602 32,5 100,0
Fehlend keine Angabe 1249 67,5
Gesamt 1851 100,0
Profil Leistung: Vermittlung in Arbeit
Glltige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig Angebotsschwerpunkt 7 4,2 12,9 12,9
auch im Angebot 134 7,2 22,5 35,4
nicht im Angebot 385 20,8 64,6 100,0
Gesamt 596 32,2 100,0
Fehlend keine Angabe 1255 67,8
Gesamt 1851 100,0
Profil Leistung: Entwicklung von Lehrkonzepten/Curr icula/Materialien fir andere
Glltige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig Angebotsschwerpunkt 38 2,1 6,3 6,3
auch im Angebot 177 9,6 29,5 35,8]
nicht im Angebot 385 20,8 64,2 100,0
Gesamt 600 32,4 100,0
Fehlend keine Angabe 1251 67,6
Gesamt 1851 100,0
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Profil Leistung: Tagungs-/Konferenzmanagement, Mode ration
Glltige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig Angebotsschwerpunkt 36 1,9 6,0 6,0
auch im Angebot 201 10,9 33,7 39,8
nicht im Angebot 359 19,4 60,2 100,0
Gesamt 596 32,2 100,0
Fehlend keine Angabe 1255 67,8
Gesamt 1851 100,0
Profil Leistung: Studienfahrten, Exkursionen, Outdo ortraining
Glltige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig Angebotsschwerpunkt 24 1,3 4,0 4,0
auch im Angebot 231 12,5 38,4 42,4
nicht im Angebot 346 18,7 57,6 100,0
Gesamt 601 32,5 100,0
Fehlend keine Angabe 1250 67,5
Gesamt 1851 100,0
Profil Leistung: Angebote firr den internationalen M arkt
Glltige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Giltig Angebotsschwerpunkt 26 1,4 4,4 4.4
auch im Angebot 135 7,3 22,7 27,1
nicht im Angebot 433 23,4 72,9 100,0
Gesamt 594 32,1 100,0
Fehlend keine Angabe 1257 67,9
Gesamt 1851 100,0
Profil Leistung: Uberlassung von Infrastruktur (R&u me, Materialien) an Dritte
Kumulierte
Haufigkeit Prozent Glltige Prozente Prozente
Glltig Angebotsschwerpunkt 21 11 3,5 3,5
auch im Angebot 302 16,3 50,6 54,1
nicht im Angebot 274 14,8 45,9 100,0
Gesamt 597 32,3 100,0
Fehlend keine Angabe 1254 67,7
Gesamt 1851 100,0
Profil Leistung: Sonstige Leistungen
Glltige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig Angebotsschwerpunkt 27 15 4,9 4,9
auch im Angebot 47 2,5 8,5 13,4
nicht im Angebot 480 25,9 86,6 100,0
Gesamt 554 29,9 100,0
Fehlend keine Angabe 1297 70,1
Gesamt 1851 100,0
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5. Informationen zu den Ansprechpartnern

Profil: Funktion

Glltige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Glltig Leitung 1361 73,5 77,9 77,9
Lehre/Beratung 157 8,5 9,0 86,9
Verwaltung 0.&. 145 7.8 8,3 95,2
Sonstiges 83 4,5 4,8 100,0
Gesamt 1746 94,3 100,0
Fehlend keine Angabe, da bisher 105 57
nicht eingeloggt
Gesamt 1851 100,0
Profil: Geschlecht
Glltige Kumulierte
Haufigkeit Prozent Prozente Prozente
Gultig ménnlich 1144 61,8 61,8 61,8
weiblich 707 38,2 38,2 100,0
Gesamt 1851 100,0 100,0
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