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Zeugniserlauterung

1. BEZEICHNUNG DES ZEUGNISSES (DE)

Zeugnis Uber die Prifung zum anerkannten Fortbildungsberuf
Geprufter Industriemeister/Geprufte Industriemeisterin - Fachrichtung Schuhfertigung

2. UBERSETZTE BEZEICHNUNG DES ZEUGNISSES (EN)

Certificate on completion of the recognized further training examination for
Industrial supervisor specialising in footwear manufacturing (certified)

Diese Ubersetzung besitzt keinen Rechtsstatus

3. PROFIL DER BERUFLICHEN HANDLUNGSFAHIGKEIT

e Fertigungsprozesse Uberwachen und optimieren; den Einsatz von Betriebs- und Produktionsmitteln koordinieren
und deren Erhaltung und Betriebsbereitschaft sowie den Werterhalt von Materialien und Produkten bei Transport
und Lagerung sicherstellen; fur die Einhaltung von Qualitéts- und Quantitatsvorgaben sorgen; MaBnahmen zur Ver-
meidung und Behebung von Betriebsstérungen einleiten; bei der Einrichtung von Arbeitsstatten und der Gestaltung
von Arbeitsplatzen unter Beachtung ergonomischer Gesichtspunkte und anerkannter, einschlagiger Regelwerke
mitwirken; technologische Weiterentwicklungen im Unternehmen umsetzen, die In- und AuRerbetriebnahme von
Fertigungsanlagen organisieren und iberwachen; bei der Entwicklung von Vorschlagen fiir neue technische Kon-
zepte mitarbeiten und den kontinuierlichen Verbesserungsprozess mitgestalten

e Arbeitsablaufe einschlie3lich des Einsatzes von Werk-, Hilfs- und Betriebsstoffen planen und sich an der Planung
und Umsetzung neuer Fertigungsprozesse beteiligen; die Kontrollen der ein- und ausgehenden Erzeugnisse hin-
sichtlich ihrer Quantitat und Qualitat sicherstellen; die Kostenentwicklung und den wirtschaftlichen Ablauf steuern;
bei der Auswahl und Beschaffung von Anlagen, Maschinen und Einrichtungen mitwirken; fur die Einhaltung von
Terminen sorgen; die Instandhaltung in Abstimmung mit den zusténdigen Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen sowie
den beteiligten betrieblichen Bereichen koordinieren und Uberwachen; die Einhaltung der Arbeitssicherheits-, Um-
welt- und Gesundheitsvorschriften gewéahrleisten sowie dazugehdérige Unterweisungen durchfithren

e Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen im Sinne der Unternehmensziele fiihren und ihnen Aufgaben unter Bertcksichti-
gung betrieblicher Vorgaben, nach betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten und unter Bertcksichtigung ihrer indi-
viduellen Eignung, Kompetenzen und Interessen zuordnen; sie zu selbstédndigem, verantwortlichem Handeln anlei-
ten, ihre Motivation férdern und an Entscheidungsprozessen beteiligen; bei der Planung des Personalbedarfs und
bei Stellenbesetzungen mitwirken; Arbeitsgruppen betreuen und moderieren; die zielorientierte Kooperation und
Kommunikation zwischen und mit den Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen, mit den Fihrungskréaften sowie mit dem
Betriebsrat fordern; Einzelne und Gruppen beurteilen und Personalentwicklungsmaf3hahmen férdern sowie Unter-
weisungen durchfiihren und veranlassen; die Innovationsbereitschaft der Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen férdern;
neue Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen in ihre Arbeitsbereiche einfuihren und begleiten; die Ausbildung der zugeteil-
ten Auszubildenden verantworten; Qualititsmanagementziele kontinuierlich umsetzen sowie Qualitdtsbewusstsein
und Kundenorientierung der Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen férdern

4. BERUFLICHE TATIGKEITSFELDER

Geprufte Industriemeister/Geprufte Industriemeisterinnen - Fachrichtung Schuhfertigung arbeiten in den Unternehmen der
Schuhindustrie. Nach industriellen Fertigungsverfahren werden Damen-, Herren- und Kinderschuhe, u.a. Sport- und Wander-
schuhe sowie Berufs- und Sicherheitsschuhe hergestellt. Sie nehmen dort Sach-, Organisations- und Fiihrungsaufgaben in
der Produktion und den technischen Abteilungen der Unternehmen wahr.

OErlauterung

Dieses Dokument wurde entwickelt, um zusétzliche Informationen tber einzelne Zeugnisse zu liefern. Es besitzt selbst keinen Rechtsstatus.
Die vorliegende Erlauterung bezieht sich auf die EntschlieRungen 93/C 49/01 des Rates vom 3. Dezember 1992 zur Transparenz auf dem
Gebiet der Qualifikationen und 96/C 224/04 vom 15. Juli 1996 zur Transparenz auf dem Gebiet der Ausbildungs- und Befahigungsnachweise,
sowie auf die Empfehlung 2001/613/EG des Européischen Parlaments und des Rates vom 10 Juli 2001 Uber die Mobilitat von Studierenden,
in der Ausbildung stehenden Personen, Freiwilligen, Lehrkraften und Ausbildern in der Gemeinschaft.

Weitere Informationen zum Thema Transparenz finden Sie unter: www.cedefop.eu.int/transparency
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5. AMTLICHE GRUNDLAGE DES ZEUGNISSES

Bezeichnung und Status der ausstellenden Stelle
Industrie- und Handelskammer

Name und Status der nationalen/regionalen
Behorde, die fir die Beglaubigung/Anerkennung

des Abschlusszeugnisses zustandig ist
Industrie- und Handelskammer

Niveau des Abschlusses (national oder international) Bewertungsskala/Bestehensregeln (**)
100 - 92 Punkte = 1 = sehr gut
91 - 81 Punkte = 2 = gut
80 - 67 Punkte = 3 = befriedigend
66 - 50 Punkte = 4 = ausreichend
49 - 30 Punkte = 5 = mangelhaft
29 - 0 Punkte = 6 = ungenligend
Zum Erwerb dieses Fortbildungsabschlusses wurden
alle Prifungsleistungen bestanden.

ISCED 2011 Level 6

Dieser Abschluss ist dem Deutschen und Europaischen
Qualifikationsrahmen (DQR, EQR) Niveau 6 zugeordnet;
vergleiche Bekanntmachung vom 1. August 2013 (BAnz AT
20.11.2013 B2).

Zugang zur nachsten Qualifikationsebene Internationale Abkommen

Der Fortbildungsabschluss eréffnet den Zugang zur nachsten
Qualifikationsebene

e  Gepriifter Technischer Betriebswirt/Gepriifte Technische
Betriebswirtin

e  Gepriifter Betriebswirt/Gepriifte Betriebswirtin (HwO)
e  Geprufter Berufspadagoge/Geprifte Berufspadagogin

sowie den Zugang zu weiterfihrenden hochschulischen Bildungs-
angeboten.

Rechtsgrundlage

Verordnung Uber die Prifung zum anerkannten Fortbildungsabschluss Geprifter Industriemeister - Fachrichtung Schuhferti-
gung und Geprifte Industriemeisterin - Fachrichtung Schuhfertigung vom 13. Februar 2013, (BGBI. | S. 221); zuletzt gean-
dert durch die Verordnung vom 26.03.2014, (BGBI. | S. 274)

6. OFFIZIELL ANERKANNTE WEGE ZUR ERLANGUNG DES ZEUGNISSES

Der Fortbildungsabschluss wird durch das Bestehen einer Prifung vor der unter 5. genannten Stelle erworben. Zu dieser
Prufung wird nur zugelassen, wer

1. eine mit Erfolg abgelegte Abschlusspriifung in einem dreijéhrigen anerkannten Ausbildungsberuf, der den Berufen
der Schuhindustrie oder des Schuhmacherhandwerks zugeordnet werden kann oder

2. eine mit Erfolg abgelegte Abschlussprifung in einem anderen anerkannten Ausbildungsberuf der schuh- und leder-
verarbeitenden Industrie und eine mindestens sechsmonatige Berufspraxis oder

3. eine mit Erfolg abgelegte Abschlussprifung in einem sonstigen anerkannten Ausbildungsberuf und danach eine
mindestens einjahrige Berufspraxis oder

4. eine mindestens vierjahrige Berufspraxis oder
5. eine dementsprechende berufliche Handlungsféhigkeit
nachweist.

Zusatzliche Informationen

Der Erwerb der in der Fortbildungspriifung nachzuweisenden Qualifikationen (berufliche Handlungsfahigkeit) erfolgt in der
Regel durch langjahrige Berufspraxis und im Rahmen von Bildungsmafinahmen. Zur Vorbereitung auf die Prifung werden
BildungsmafRnahmen angeboten, deren Dauer und Inhalte sich an den differenzierten Fach- und Fuhrungsaufgaben orien-
tieren.

Bei der unter 5. genannten zustandigen Stelle sind Zeugnisiibersetzungen zu erhalten.

™MHinweis
Vereinfachter Notenschliissel; zum amtlichen Notenschliissel (vgl. sechste Verordnung zur Anderung von Fortbildungspriifungs-
verordnungen vom 9. Dezember 2019 (BGBI. | S. 2153))






