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Beispielaufgaben

Im Folgenden werden fiir den Priifungsbereich ,Brandbe-
kampfung und Menschenrettung®“ verschiedene Szenarien
vorgestellt, in deren Rahmen die Arbeitsproben (1) ,Brdnde
l6schen” sowie (2) ,,Menschen retten“ durchgefiihrt werden
konnen.

Arbeitsprobe ,,Brande 16schen“: Alle Funktionen einer Ein-
satziibung werden im Rahmen des beschriebenen Szenarios
als (funktionsgebundene) Arbeitsproben durchgefiihrt und
bewertet.

Vorgestellt werden:

Planungswerkzeug fiir Aufgabenerstellungsausschuss/

Priifungsausschuss
Bewertungsbogen fiir eine der funktionsgebundenen
Arbeitsproben im Rahmen der Einsatziibung
Protokollier- und Bewertungsbogen fiir das auftrags-
bezogene Fachgespriach

Présentationsform fiir Priiflinge

Arbeitsprobe ,,Menschen retten“: Es werden Beispiele fiir
die ,Priifung an Stationen“ gegeben; nur ausgewahlte Funk-
tionen werden als Arbeitsprobe bewertet. Es wird nur das Pla-
nungswerkzeug fiir den Priifungs-/Aufgabenerstellungsaus-
schuss vorgestellt. Auf der Grundlage des Planungswerkzeugs
sind dann Bewertungsbogen und die Présentationsform fiir
den Priifling zu erstellen.
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Zusatzmaterial, ergdanzt Kapitel 3.7.2.1

Beispiel fiir eine Arbeitsprobe ,Brande loschen"
I. Planungswerkzeug fiir Aufgabenerstellungsausschuss/Priifungsausschuss

Priifungsbereich:

Zwei Arbeitsproben sind von
jedem Priifling durchzufiihren

> Menschen retten

» Brande

loschen

SzenariolEreignis

Einsatziibung

Auftragsdaten fiir den Einsatz
und Festlegung der funktions-
gebundenen Arbeitsproben:
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Brandbekampfung und Menschenrettung

Zeitvorgabe fiir beide Arbeitsproben: 90 Minuten, inklusive 10 Minuten Fachgesprach

Zeitvorgabe ~ 45 Minuten inklusive 5 Minuten Fachgesprach

Kellerbrand in einem Industriegebdaude

Lage: Nach einer Explosion im Keller ist es zu einem Folgebrand gekommen. Der Rauch dringt durch den Aufzugs-
schacht in das Erdgeschoss. Nach Aussage des Hausmeisters wird ein Installateur vermisst. Die Fenster sind vergittert,
und die weiteren Zugdnge zum Erdgeschoss sind durch die Explosion einsturzgefahrdet und somit unpassierbar.

Der einzige Zugang ist iber Steckleiterteile durch den Aufzugsschacht maglich. Der Angriffstrupp fiihrt die Men-
schenrettung tber Steckleiter mit dem ersten Rohr unter Pressluftatmer durch, nachdem er den Verteiler und
seine Schlauchleitung verlegt hat. Die Wasserversorgung wird vom Wassertrupp vom Fahrzeug bis zum Verteiler
verlegt. Danach wird er Sicherheitstrupp. Der Schlauchtrupp nimmt zusammen mit dem Melder die Steckleiter vor
(2. Angriffstrupp). Nach der Rettung wird der ,,Dummy” in die Trage/den Schleifkorb abgeseilt.

Das Szenario ist geeignet, Arbeitsproben

1) ,Menschen retten”

oder

2) ,Brinde loschen"

durchzufiihren. Hier wird es fiir Arbeitsproben ,,Brande loschen" genutzt.

Vorbereitung: Mit dem Nebelgenerator wird der Keller in einem Gebdude verqualmt, der Generator wird so auf-
gestellt, dass der Nebel durch die Tiir am Kellerabgang dringt. In einem Bereich ,Reifenlager" werden noch zwei
Propangasflaschen aufgestellt. Im Erdgeschoss befindet sich noch eine Person, die sich jedoch erst bemerkbar
macht, wenn der Angriffstrupp im Keller ist.

Brandbekdmpfung und Menschenrettung unter Pressluftatmer (PA)
Funktionsgebundene Arbeitsproben ,,Brande lschen”
Einschldgig sind FwDV 3/FwDV 10

Der Gruppenfiihrer gibt folgenden Befehl an den Angriffstrupp:

Einheit Angriffstrupp

Wasserentnahmestelle Fahrzeugtank

Lage des Verteilers vor dem Objekt

Einheit Angriffstrupp

Auftrag Brandbekdmpfung und Menschenrettung unter PA
Mittel erstes C-Rohr und Schleifkorb

Ziel Kellergeschoss

Weg Kellerabgang Siidseite B21
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Zu bewertende
Priifungsleistungen
gem. § 12 Abs. 1 Nr. 1-5
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Damit sind auch folgende Aufgaben vorgegeben:

Einheit Wassertrupp

Auftrag Aufbau der Schlauchleitung vom Fahrzeug

Ziel bis zum Strahlrohr

Einheit Schlauchtrupp

Auftrag In-Stellung-Bringen der Steckleiter

Ziel Kellergeschoss

Funktion Melder

Auftrag Erkundung, Unterstiitzung der Trupps/des Maschinisten nach
Vorgabe Gruppenfiihrer

Funktion Maschinist

Auftrag Fahrer, bedient die Feuerldschkreiselpumpe und Aggregate,

Atemschutziiberwachung nach Vorgabe Gruppenfiihrer

Im Rahmen der Einsatziibung werden damit fiinf verschiedene funktionsgebundene Arbeitsproben ,,Brande 16-
schen" einschlieBlich des auftragsbezogenen Fachgesprdchs durchgefiihrt.

Priifer beobachten den Priifling und bewerten die Erledigung der funktionsgebundenen Arbeitsproben mittels
eines Punktesystems. Die wihrend der Ubungen aufsummierten Punkte werden in Noten iibertragen.

Vorgabe durch die Verordnung:

»Der Priifling soll nachweisen, dass er in der Lage ist, Funktionen und Aufgaben in taktischen Feuerwehreinhei-

ten nach Feuerwehr-Dienstvorschriften wahrzunehmen und dabei

1) Feuerwehrfahrzeuge der Klasse C sowie Fahrzeuge fiir die Notfallrettung auf offentlichen StraBen zu fiihren
und zu besetzen; zur Priifung ist der Fiihrerschein der Klasse C sowie ein Nachweis {iber die Ausbildung zum
Rettungssanitdter oder zur Rettungssanitdterin vorzulegen,

2) Einsatzmittel zu handhaben,

3) Gefahrdungspotenziale abzuschatzen,

L) Eigensicherung durchzufiihren und Unfallverhiitungsvorschriften zu beachten sowie

5) die Situationen vor Ort zu erkunden und Sachstdnde riickzumelden.”

Die It. VO nachzuweisenden Kompetenzen werden nicht von allen Funktionen in gleicher Weise abgedeckt,
insbesondere ist nicht in jeder der Funktionen nachzuweisen, dass Feuerwehrfahrzeuge der Klasse C sowie
Fahrzeuge fiir die Notfallrettung auf 6ffentlichen StraRen gefiihrt und besetzt werden konnen (Fiihrerschein und
Qualifikation Rettungssanitdter miissen vorhanden sein!).

Losung:

» alle Funktionen, also nicht nur die in der Einsatziibung vom Priifling wahrgenommene, ins Fachgesprach
einbeziehen

»  Fahrerwechsel” bei An-/und Abfahrt

> Arbeitsprobe ,,Menschen retten” bzw. die darin zu ibernehmende Funktion entsprechend auswdhlen

Zusatzmaterial, ergdnzt AUSBILDUNG GESTALTEN:
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Bewertung
Funktion Maschinist

Bewertung
Funktion Melder
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Punkte

Als Maschinist ist der Priifling der Fahrer. Er bedient die Feuerldschkreiselpumpe sowie die im 90 Punkte
Loschfahrzeug eingebauten Aggregate. Er sichert sofort die Einsatzstelle mit Warnblinkanlage,

Fahrlicht und blauem Blinklicht. Er unterstiitzt bei der Entnahme der Gerate, ist fiir die ord-

nungsgemdle Verlastung der Gerdte verantwortlich und meldet Mdngel an den Einsatzmitteln

dem Einheitsfiihrer. Der Maschinist unterstiitzt beim Aufbau der Wasserversorgung und auf Befehl

bei der Atemschutziiberwachung.

Die Priifer beurteilen, ob der Priifling als Maschinist

> das Fahrzeug sicher und der Verkehrssituation angepasst fahrt und aufstellt (Blaulicht etc.)
(§ 12 Abs. 1Nr. 1, 3)

> weitere SicherungsmaBnahmen durchfiihrt (Warnlampen, Pylone aufstellen, Flatterband)

(§ 12 Abs. 1 Nr. 3, &4)

die Handgriffe zum Betrieb der Feuerldschkreiselpumpe beherrscht (§ 12 Abs. 1 Nr. 2)

Schlduche richtig anschlieBt (§ 12 Abs. 1 Nr. 2)

weil, wo die Gerdte verlastet sind (§ 12 Abs. 1 Nr. 2)

die sichere Entnahme von Gerdtschaften und ihre Verlastung beherrscht (§ 12 Abs. 1 Nr. &)

die Atemschutziiberwachung beherrscht (§ 12 Abs. 1 Nr. 1, 2, 3)

Eigensicherung durchfiihrt, Unfallverhiitungsvorschriften beachtet (§ 12 Abs. 1 Nr. &)

Sachstande erfasst und riickmeldet (§ 12 Abs. 1 Nr. 5)

V VYV VY VvYYVvYYy

Als Melder iibernimmt der Priifling befohlene Aufgaben; beispielsweise bei der Lagefeststellung, 90 Punkte
beim In-Stellung-Bringen der Steckleiter, beim Betreuen von Personen, bei der Informations-
libertragung.

Die Priifer beurteilen, ob der Priifling als Melder

> bei der Lagefeststellung unterstiitzt und den Gruppenfiihrer iber neue Sachlagen informiert
(§ 12 Abs. 1 Nr. 3, &4)

» ordnungsgemdRe Riickmeldungen geben kann (§ 12 Abs. 1 Nr. 5)

» ordnungsgemaR bei Entnahme der Steckleiter unterstiitzt (§ 12 Abs. 1 Nr. 2)

> aufgabengemaR hilft, die Steckleiter in Stellung zu bringen (§ 12 Abs. 1 Nr. 2)

> die Informationssysteme beherrscht (§ 12 Abs. 1 Nr. 2)

» Unfallverhiitungsvorschriften beachtet (12 Abs. 1 Nr. &)

Zusatzmaterial, ergdnzt AUSBILDUNG GESTALTEN:
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Bewertung
Funktion Angriffstrupp

Bewertung
Funktion Wassertrupp
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Als Angriffstrupp rettet der Priifling insbesondere aus Bereichen, die nur mit Atemschutzgerdten
betreten werden konnen. Er riistet sich mit Atemschutz aus. Er nimmt in der Regel das erste ein-
zusetzende Strahlrohr vor. Der Angriffstrupp setzt den Verteiler. Er verlegt seine Schlauchleitung,
sofern kein Schlauchtrupp zur Unterstiitzung bereitsteht.

Die Priifer beurteilen, ob der Priifling als Angriffstrupp

> das Anlegen der Atemschutzgerate beherrscht und Sicherheitsvorschriften (z. B. Dichtprobe)

beachtet (§ 12 Abs. 1 Nr. 2, &)

den Verteiler nach Befehl richtig setzt (§ 12 Abs. 1 Nr. 2)

das erste Strahlrohr richtig am Verteiler anschlieRt (§ 12 Abs. 1 Nr. 2)

auf ordentliches Verlegen der Schlauchleitung achtet (§ 12 Abs. 1 Nr. 2)

ausreichend Schlauchreserve beriicksichtigt (§ 12 Abs. 1 Nr. 2, 3)

die befohlenen Rettungsgerdte richtig auswahlt (§ 12 Abs. 1 Nr. 2)

die befohlenen Rettungsgerdte sicher aus dem Fahrzeug entnimmt und die Gerdte zur Rettung

ordnungsgemaR einsetzt (§ 12 Abs. 1 Nr. 2)

> Grundsdtze beim Zugang in brennende Gebdude beachtet (gebiickte Haltung, Tasten)
(§ 12 Abs. 1 Nr. 3, &4, 5)

» ordnungsgemaRe Riickmeldung beim Vorgehen in das Gebdude gibt (§ 12 Abs. 1 Nr. 5)

» das Strahlrohr sicher handhabt und das Loschmittel bedarfsgerecht, sicher und umweltbe-
wusst einsetzt (§ 12 Abs. 1 Nr. 3, 4)

VvV Vv VvV YVvyYyYy

Als Wassertrupp rettet der Priifling, bringt auf Befehl tragbare Leitern in Stellung, stellt die
Wasserversorgung vom Loschfahrzeug zum Verteiler und zwischen Léschfahrzeug und Wasser-
entnahmestelle her. Er kuppelt den Verteiler an die B-Schlauchleitung an. Danach wird er beim
Atemschutzeinsatz Sicherheitstrupp - er riistet sich mit Atemschutz aus — oder iibernimmt andere
Aufgaben. (Wenn kein Sicherheitstrupp benétigt wird, stellt er sich bis zur weiteren Befehlsge-
bung am Verteiler bereit.)

Die Priifer beurteilen, ob der Priifling als Wassertrupp

» die Unterstiitzung des Maschinisten leistet (Abnahme der Haspel) (§ 12 Abs. 1 Nr. 2)

» die Besonderheiten der zur Verfiigung stehenden Wasserentnahmestellen (Unterflur-/Uber-
flurhydrant) beachtet (§ 12 Abs. 1 Nr. 2, &4)

> die richtige Handhabung des Standrohres beherrscht (§ 12 Abs. 1 Nr. 2)

> sicherstellt, dass die tragbaren Leitern entsprechend den Sicherheitsvorschriften richtig auf-
gestellt werden (§ 12 Abs. 1 Nr. &4)

> sicherstellt, dass die Wasserversorgung mit dem richtigen Schlauchmaterial verlegt wird
(§ 12 Abs. 1 Nr. 2)

» auf ordentliches Verlegen der Schlauchleitung achtet (§ 12 Abs. 1 Nr. 2, &)

» ausreichend Schlauchreserve beriicksichtigt (§ 12 Abs. 1 Nr. 2, 3)

> das Anlegen der Atemschutzgerdte beherrscht und Sicherheitsvorschriften (z. B. Dichtprobe)
beachtet (§ 12 Abs. 1 Nr. 4)

» die gesonderte Ausriistung als Sicherungstrupp bereithalt (§ 12 Abs. 1 Nr. 2, 3)

Zusatzmaterial, ergdnzt AUSBILDUNG GESTALTEN:
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Funktion Schlauchtrupp

Fachgesprach fiihren

gem. § 12

Abs. 3

Dauer: max. 5 Minuten

Von den insgesamt 100 zu vergebenden Punkten sollten etwa 90 auf die Arbeitsprobe und 10 auf das auftragsbezogene Fachge-
sprich entfallen. Die Verteilung der 90 Punkte auf die einzelnen Beurteilungskriterien ist je nach konkreter Ausgestaltung des

Zusatzmaterial, ergdnzt Kapitel 3.7.2.1

Als Schlauchtrupp rettet der Priifling; stellt fiir vorgehende Trupps die Wasserversorgung zwi- 90 Punkte
schen Strahlrohr und Verteiler her. Er bringt auf Befehl tragbare Leitern in Stellung und fiihrt

weitere Tatigkeiten durch. Beispielsweise bedient er den Verteiler, bringt zusatzliche Gerdte zum

Einsatz: Sprungpolster, Beleuchtungsgerdt, Be- und Entliiftungsgerat, Sanitatsgerat usw.).

Die Priifer beurteilen, ob der Priifling als Schlauchtrupp
> die erforderliche Unterstiitzung des Wassertrupps tibernimmt (§ 12 Abs. 1 Nr. 2, &)
> sicherstellt, dass die Wasserversorgung zwischen Verteiler und Strahlrohr erfolgt ist
(§ 12 Abs. 1 Nr. 2)
» auf ordentliches Verlegen der Schlauchleitung achtet (§ 12 Abs. 1 Nr. 2, &)
» darauf achtet, dass ausreichender Schlauchvorrat am Verteiler bereitliegt (§ 12 Abs. 1 Nr. 2)
> das Einsatzgeschehen beobachtet, um den Verteiler zielgerichtet zu bedienen (§ 12 Abs. 1 Nr. 2)

Das Fachgesprdch kann sich auf alle Funktionen beziehen und nicht nur auf die jeweilige vom 10 Punkte
Priifling wahrgenommene.

Mdgliche auftragsbezogene Gesprachsthemen:

» Erkldren Sie Ihre Vorgehensweise!

> Welche besonderen Anforderungen/Schwierigkeiten hatte die Aufgabe? Und wie sind Sie damit
umgegangen?

> Welche Vorgaben zur ... sind einzuhalten?

» Worauf ist in den Funktionen ... besonders zu achten (mdgliche Fehlerquellen, Verfahrens-
fehler)?

> Wie haben Sie ... durchgefiihrt, wie ist ... durchzufiihren?

Ubungseinsatzes und der Gegebenheiten vor Ort vor der Priifung festzulegen.
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Zusatzmaterial, ergdanzt Kapitel 3.7.2.1

Beispiel fiir einen Bewertungsbogen fiir die Arbeitsprobe ,,Brande loschen" - Funktion Maschinist

Der Priifling

bibb Bundesinstitut far Zusatzmaterial, ergdnzt AUSBILDUNG GESTALTEN: Werkfeuerwehrmann/
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Beispiel fiir einen Protokollier- und Bewertungsbogen fiir das auftragsbezogene Fachgesprach zur Arbeitsprobe
,Brande loschen” im Rahmen einer Einsatziibung

Die Bewertungskriterien miissen sich auf die Anforderungen der Verordnung beziehen. Die nachfolgende beispielhafte Aufzéh-
lung stellt eine Auswahl moéglicher Kriterien dar. Grundlage der Bewertung sind die Arbeitsproben!

Name: Betrieb:

bibb Bundesinstitut far Zusatzmaterial, ergdnzt AUSBILDUNG GESTALTEN: Werkfeuerwehrmann/
Berufshildung Werkfeuerwehrfrau. Hrsg.: BIBB. Bonn 2016

8von 9



Zusatzmaterial, ergdanzt Kapitel 3.7.2.1

Il. Prasentationsform fiir Priiflinge — Sprechzettel
Arbeitsprobe ,,Brande loschen"

Teil 2 der gestreckten Abschlusspriifung
Priifungsbereich Brandbekdmpfung
Arbeitsprobe ,Brande lschen” - Funktion Maschinist

Vorgabezeit: 45 Minuten einschlieBlich maximal 5 Minuten auftragsbezogenes Fachgesprach

Aufgabenstellung Brandbekdampfung und Menschenrettung unter PA
Wahrnehmung der Funktion Maschinist

Auftragsdaten Arbeiten in der Gruppe/Staffel mit Loschfahrzeug ...

Zu bewertende Priifungs- Funktionen und Aufgaben in taktischen Feuerwehreinheiten nach Feuerwehr-Dienstvorschriften 90 Punkte
leistungen der Arbeitsprobe  wahrnehmen und dabei

a) Feuerwehrfahrzeuge der Klasse C sowie Fahrzeuge fiir die Notfallrettung auf 6ffentlichen Stra-
Ren fiihren und besetzen

b) Einsatzmittel handhaben
) Gefahrdungspotenziale abschatzen
d) Eigensicherung durchfiihren, Unfallverhiitungsvorschriften beachten

e) die Situationen vor Ort erkunden und Sachstande riickmelden

Auftragsbezogenes Im Rahmen der Priifung wird ein maximal 5-miniitiges Fachgesprach mit Ihnen gefiihrt. Die Fra- 10 Punkte

Fachgesprach gen beziehen sich auf die Durchfiihrung der gesamten Einsatziibung, also auf alle Funktionen.
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