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Verordnung
liber die Berufsausbildung zum Revierjager/zur Revierjagerin
(Revierjager-Ausbildungsverordnung - RevjAusbV)

Vom 26. April 1982

Auf Grund des § 25 des Berufsbildungsgesetzes vom
14. August 1969 (BGBI. | S. 1112), der zuletzt durch
§ 24 Nr. 1 des Gesetzes vom 24. August 1976 (BGBI. |
S. 2525) geandert worden ist, wird im Einvernehmen mit
dem Bundesminister fir Bildung und Wissenschaft
verordnet:

§1
Staatliche Anerkennung des Ausbildungsberufes

Der Ausbildungsberuf Revierjager/Revierjagerin wird
staatlich anerkannt.

§2
Ausbildungsdauer

(1) Die Ausbildung dauert drei Jahre. Auszubildende,
denen der Besuch eines nach landesrechtlichen Vor-
schriften eingefiihrten schulischen Berufsgrundbil-
dungsjahres nach einer Rechtsverordnung gemaB § 29
Abs. 1 des Berufsbildungsgesetzes als erstes Jahr der
Berufsausbildung anzurechnen ist, beginnen die be-
triebliche Ausbildung im zweiten Ausbildungsjahr.

{2) Die Ausbildung dauert zwei Jahre, wenn der Aus-
zubildende eine AbschluBpriifung in einem anderen
Ausbildungsberuf bestanden hat.

§3
Berufsfeldbreite Grundbildung

Die Ausbildung im ersten Ausbildungsjahr vermittelt
eine berufsfeldbreite Grundbildung, wenn die betrieb-
liche Ausbildung nach dieser Ausbildungsordnung und
die Ausbildung in der Berufsschule nach den landes-
rechtlichen Vorschriften tiber das Berufsgrundbildungs-
jahr erfolgen.

§4
Ausbildungsberufsbild

Gegenstand der Berufsausbildung sind mindestens
die folgenden Fertigkeiten und Kenntnisse:

. Arbeitsschutz und Unfallverhiitung,

. Naturschutz, Landschaftspflege und Umweltschutz,
. Kenntnisse der Ausbildungsstétte,

. Kenntnisse der Wildarten und ihrer Ernhrung,

. Gestalten der Reviere und Hegen des Wildes,

. Bewirtschaften des Wildstandes und Ausiben der
Jagd,

7. Umgehen mit Jagdwaffen und -geraten,
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8. Erstellen und Erhalten jagdbetrieblicher Einrichtun-
gen,

9. Halten und Fiihren von Jagdhunden und Jagdhilfs-
tieren,

10. Durchfiihren von Vorbeuge- und BekampfungsmaB-
nahmen gegen Wildkrankheiten,

11. Verhiten und Ermitteln von Wildschaden.

§5

Ausbildungsrahmenplan

Die in § 4 genannten Fertigkeiten und Kenntnisse sol-
len nach der in der Antage fiir die berufliche Grund-
bildung und fir die berufliche Fachbildung enthaltenen
Anleitung zur sachlichen und zeitlichen Gliederung der
Berufsausbildung (Ausbildungsrahmenplan) vermittelt
werden. Eine vom Ausbildungsrahmenplan innerhalb
der beruflichen Grundbildung und innerhalb der beruf-
lichen Fachbildung abweichende sachliche und zeit-
liche Gliederung des Ausbildungsinhaltes ist insbeson-
dere zuldssig, soweit betriebspraktische Besonderhei-
ten die Abweichung erfordern.

§6
Ausbildungsplan

Der Ausbildende hat unter Zugrundelegung des Aus-
bildungsrahmenplanes fir den Auszubildenden einen
Ausbildungsplan zu erstellen.

§7

Fiihren des Berichtsheftes

Der Auszubildende hat ein Berichtsheft in Form eines
Ausbildungsnachweises zu fiihren. Ihm ist Gelegenheit
zu geben, das Berichtsheft wéahrend der Ausbildungs-
zeit zu fUhren. Der Ausbildende hat das Berichtsheft
regelmaBig durchzusehen.

§8

Zwischenpriifung

(1) Zur Ermittlung des Ausbildungsstandes ist eine
Zwischenprifung durchzufithren. Sie soll vor dem Ende
des zweiten Ausbildungsjahres stattfinden.

(2) Die Zwischenpriifung erstreckt sich auf die in der
Anlage zu § 5 fir die ersten drei Halbjahre aufgefihrten
Fertigkeiten und Kenntnisse sowie auf den im Berufs-
schulunterricht entsprechend den Rahmenlehrplanen
zu vermittelnden Lehrstoff, soweit er fir die Berufsaus-
bildung wesentlich ist.
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(3) Zum Nachweis der Fertigkeiten soll der Prifling in
insgesamt hochstens zwei Stunden zwei Arbeitsproben
durchfiihren. Hierfir kommen insbesondere in Betracht:

1. Einfache Arbeiten an Reviereinrichtungen,

2. Jagdliches SchieBen, sichere Handhabung der Waf-

fen und Umgang mit anderen jagdlichen Geraten,
3. Nachahmen von Wildlockrufen,
4. Blasen der Jagdsignale mit dem Jagdhorn.

(4) Zum Nachweis der Kenntnisse soll der Prifling in
insgesamt hochstens 90 Minuten Aufgaben aus folgen-

den Prifungsfachern und Prifungsgebieten schriftlich
l6sen:

1. im Prifungsfach Wildkunde:

a) Erkennungsmerkmale, Korperbau, Lebehsvor-
gange und Verhalten der Wildarten,

b) Grundlagen der Wildernahrung, des Asungsange-
botes und der Futterung,

c) Wildarten und dem Jagdrecht nicht unterliegende
wildlebende Tierarten,
2. im Prufungsfach Revierkunde:

a) Vegetation und ihre Bedeutung fir Asung und
Deckung,

b) Anlegen und Unterhalten von Wildasungsflachen,
c) Erkennungszeichen der heimischen Wildarten,
d) Bejagungsrichtlinien,

3. im Prifungsfach Jagd- und Waffenkunde:
a) gebrauchliche Jagdwaffen und Munitionsarten,
b) optische Gerate fir die Jagd,

4. im Prufungsfach Wirtschafts- und Sozialkunde:

a) Standort, Struktur und Organisation des Betrie-
bes,

b) Tierschutz-, Tierseuchen- und Tierkdrperbeseiti-
gungsrecht, Jagd- und Waffenrecht,

c) Arbeitsschutz und Unfallverhiitung.

Die schriftlichen Aufgaben sollen auch praxisbézogene
Falle beriicksichtigen.

(5) Die in Absatz 4 genannte Priifungsdauer kann ins-
besondere unterschritten werden, soweit die schrift-
liche Priifung in programmierter Form durchgefiihrt wird.

§9
Abschiuflprifung

(1) Die AbschluBpriifung erstreckt sich auf die in der
Anlage zu § 5 aufgefiihrten Fertigkeiten und Kenntnisse
sowie auf den im Berufsschulunterricht vermittelten
Lehrstoff, soweit er fir die Berufsausbildung wesentlich
ist.

(2) Zum Nachweis der Fertigkeiten soll der Prifling in
insgesamt hdchstens vier Stunden drei Arbeitsproben
durchfihren. Hierfir kommen insbesondere in Betracht:

1. Bauarbeiten an jagdbetrieblichen Einrichtungen,
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2. jagdliches SchieBen und sichere Handhabung der
Jagdwaffen,

3. Fihren eines Jagdhundes,
4. Bau und Einsatz von Fallen,

5. Vermessen von Wildschadens- und Wildasungs-
flachen,

- 6. -Behandlung von erlegtem Wild.

(8) Zum Nachweis der Kenntnisse soll der Prifling in
den Prifungsfachern Wildkunde, Revierkunde, Jagd-
und Waffenkunde sowie Wirtschafts- und Sozialkunde
schriftlich und miindlich gepriift werden. Es kommen
Fragen und Aufgaben insbesondere aus folgenden
Gebieten in Betracht:

1. im Prifungsfach Wildkunde:
a) Wildtierkunde,
b) Wildernahrung,
c) Wildkrankheiten,

2. im Prufungsfach Revierkunde:
a) Gestalten der Reviere, Wildhege,
b) Bewirtschaften des Wildstandes,

c) Naturschutz, Landschaftspflege und Umwelt-

schutz,
d) Ermitteln und Verhiten von Wildschéden,

3. im Priifungsfach Jagd- und Waffenkunde:
a) Jagdausiibung,
b) Waffen und Jagdgeréte,
¢) Jagdhunde und Jagdhilfstiere,

4. im Prifungsfach Wirtschafts- und Sozialkunde:
Wirtschafts- und Sozialkunde.

Die Fragen und Aufgaben sollen auch praxisbezogene
Falle berlcksichtigen.

(4) Die schriftliche Kenntnispriiffung soll je Prifungs-
fach héchstens 60 Minuten dauern.

(5) Die in Absatz 4 genannte Prifungsdauer kann ins-
besondere unterschritten werden, soweit die schrift-
liche Prifung in programmierter Form durchgefihrt wird.

(6) Die mindliche Prifung soll nicht langer als
30 Minuten je Priifling dauern.

(7) Bei der Ermittlung des Gesamtergebnisses haben
die Fertigkeits- und die Kenntnispriifung gleiches
Gewicht.

(8) Die Prifung ist bestanden, wenn jeweils in der Fer-
tigkeits- und Kenntnisprifung mindestens ausreichen-
de Leistungen erbracht sind. Ist ein- Prifungsfach mit
ungeniigend oder sind zwei Prifungsfacher mit mangel-
haft bewertet worden, so ist die Priifung insgesamt nicht
bestanden.

§ 10
Ausbildungsverordnung und Jagdschein

(1) Die Vorschriften des Bundesjagdgesetzes iber
den Erwerb des Jagdscheins bleiben unberuthrt.
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(2) Der Auszubildende, der zu Beginn der Ausbildung
noch keinen Jagdschein besitzt, hat den in § 15 Abs. 1
Satz 1 oder § 16 in Verbindung mit § 15 Abs. 1 Satz 1
des Bundesjagdgesetzes vorgeschriebenen Jagd-
schein in der Regel vor der Zwischenpriffung zu erwer-
ben, spatestens jedoch zu dem Zeitpunkt, den die ord-
nungsgeméBe Durchfilhrung der Berufsausbildung
erfordert.”

(3) Die Pflicht zur Vermittlung von Fertigkeiten und
Kenntnissen nach dieser Verordnung wird nicht da-
durch berihrt, daB diese Fertigkeiten und Kenntnisse
auch Gegenstand der Jagerpriifung sind.

§ 11
Aufhebung von Vorschriften
Die bisher festgelegten Berufsbilder, Berufsbildungs-
plane und Prufungsanforderungen fir die Lehrberufe,

Anlernberufe und vergleichbar geregelten Ausbildungs-
berufe, die in dieser Rechtsverordnung geregelt sind,
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insbesondere fir die Ausbildungsberufe Revierhilfs-
jager, Jagdgehilfe und Berufsjager, sind vorbehaltlich
des § 12 nicht mehr anzuwenden.

§12
Ubergangsregelung

Fur Berufsausbildungsverhaltnisse, die bei Inkrafttre-
ten dieser Verordnung ein Jahr oder langer bestehen,
sind die bisherigen Vorschriften weiter anzuwenden.

§13
Berlin-Klausel

Diese Verordnung gilt nach § 14 des Dritten Uber-
leitungsgesetzes in Verbindung mit § 112 des Berufs-
bildungsgesetzes auch im Land Berlin.

§ 14
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 1. August 1982 in Kraft.

Der Bundesminister
fur Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten
J. Ertl
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Ausbildungsrahmenplan
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Anlage
(zu§5)

fir die Berufsausbildung zum Revierjager/zur Revierjagerin

Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

zu vermittelnde Fertigkeiten und Kenntnisse

zu vermitteln im
Ausbildungshalbjahr

Arbeitsschutz und
Unfallverhitung
(§4 Nr. 1)

a)
b)

c)

d)

e)

Arbeitsschutzvorschriften beachten

Vorschriften der Trager der gesetzlichen Unfall-
versicherung, insbesondere Unfallverhiitungs-
vorschriften beschreiben

unfallverursachendes menschliches Fehlver-
halten sowie berufstypische Unfallquellen und
Unfallsituationen beschreiben

VorsichtsmaBnahmen beim Umgang mit Reini-
gungs- und Desinfektionsmitteln, Schédlings-
bekdmpfungs- und Pflanzenbehandiungsmit-
teln anwenden

Gefahren im Umgang mit Giften, Gasen und
atzenden sowie leicht entzindbaren Stoffen
beschreiben

richtiges Verhalten bei Unféllen beschreiben
und MaBnahmen zur Ersten Hilfe durchfihren

wéahrend der gesamten
Ausbildungszeit
zu vermitteln

Naturschutz,
Landschaftspflege
und Umweltschutz
(§4Nr.2)

a)

c)
d)

e)

9)

geschuitzte einheimische Pflanzen und Tiere
nennen und MaBnahmen fur deren Schutz und
Pflege durchftihren

bei der Schaffung und Erhaltung 6kologisch
gesunder Lebensraume mitwirken

Feuchtgebiete und Schutzpflanzungen pflegen
Belange der Landschaftspflege bei der Durch-
fuhrung betrieblicher MaBnahmen beachten

Bedeutung der Reinhaltung von Grund- und
Oberflaichenwasser beschreiben
Moglichkeiten der Abfallbeseitigung und Abfall-
verwertung nennen

Vorschriften aus dem Naturschutz- und Land-
schaftspflegerecht nennen

wéahrend der gesamten
Ausbildungszeit
zu vermittein

Kenntnisse der
Ausbildungsstéatte
(§ 4 Nr. 3)

a)
b)
c)

d)

9)

Klima, Topographie, Bodenverhaitnisse und
Verkehrslage beschreiben

betriebliche Schwerpunkte der Ausbildungs-
stétte beschreiben

den einheimischen Tierbestand nennen, insbe-
sondere Arten, Vorkommen und Anzahl

Betriebsvorrate und Inventar ermitteln

berufsfeldbreite Aus- und Fortbildungsmaglich-
keiten nennen

einfachen Schriftverkehr durchfihren

betriebliche Ordnungsmittel, insbesondere ge-
setzliche Bestimmungen tber die Berufsausbil-
dung und den Tarifvertrag erlautern
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zu vermitteln im

L,\j? Ausbildu-rzzilsggfufsbildes zu vermittelnde Fertigkeiten und Kenntnisse Ausbildungshalbjahr
1 ] 2
1 2 3 4
4 Kenr)tnisse der Wildarten | a) die einheimischen Tierarten nennen X
ung ;\f;re{; Erndhrung b) Kérperbau, Kérperfunktionen und Erkennungs-
§ r.4) merkmale der einheimischen Tierarten be-
schreiben X
¢) Grundlagen der Tierernahrung, des Futterungs-
angebots und der Fitterung in Notzeiten be-
schreiben X
d) Verhalten der einheimischen Tierarten be-
schreiben X
e) Vorschriften aus dem Tierschutzrecht nennen X
5 Gestalten der Reviere a) Futtermittel bestimmen und Futterrationen men-
und Hegen des Wildes genméaBig zusammenstellen X
(§4Nr.5) b) Tiere versorgen und pflegen X
6 Umgehen mit Jagd- a) gebrauchliche Jagdwaffen erlautern und pfle-
waffen und -geraten gen X
(§4Nr.7) b) Vorschriften aus dem Waffenrecht nennen X
7 Erstelleq un_d Erhalten a) Werkstoffe und Materialien bestimmen X
Jagdbetrieblicher b) Pflege- und einfache Instandsetzungsarbeiten
Einrichtungen ausfihren X
(§ 4 Nr. 8)
8 Durchfiihren von a) Merkmale des gesunden und kranken Tieres
Vorbeuge- und Be- nennen X
kadmpfungsmaBnahmen : i -
gegen Wildkrankheiten b) tierhygienische MaBnahmen durchfihren X
(§ 4 Nr. 10)
9 Verhiiten und Ermitteln a) die wichtigsten Nutzpflanzen und deren Aufbau
von Wildschaden bestimmen und zeichnen X
(§4Nr.11) b) die wichtigsten Baum- und Straucharten nen-
nen und ihre Lebensanspriiche beschreiben X
¢) Bodenarten und Bodentypen beschreiben X
d) Bodenbearbeitung durchfihren, Aussaaten
vorbereiten und ausfiihren X
e) Dingemittel und deren N&hrstoffgehalt nennen X
f) Schaden an Pflanzen feststellen und deren Ur-
sachen nennen X
9) einfache PflanzenschutzmaBnahmen durchfiih-
ren X
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

zu vermittelnde Fertigkeiten und Kenntnisse

zu vermitteln im
Ausbildungshalbjahr

Arbeitsschutz und
Unfallverhltung
(§4 Nr. 1)

die in Spalte 3 in Abschnitt I. Lfd. Nr. 1 aufgefiihrten
Fertigkeiten und Kenntnisse

wahrend der gesamten
Ausbildungszeit
zu vermitteln

Naturschutz,
Landschaftspflege
und Umweltschutz
(§4Nr. 2)

a)

b)

c)
d)

e)

g)

geschitzte einheimische Pflanzen und Tiere
nennen und MaBnahmen fur deren Schutz und
Pflege durchfiihren

bei der Schaffung und Erhaltung 6kologisch ge-
sunder Lebensrdaume mitwirken

Feuchtgebiete und Schutzpflanzungen pflegen

Belange der Landschaftspflege bei der Durch-
fuhrung jagdlicher MaBnahmen berlicksichti-
gen

Bedeutung der Reinhaltung von Grund- und
Oberflachenwasser beschreiben

Méglichkeiten der Abfallbeseitigung und Abfall-
verwertung nennen

Vorschriften aus dem Naturschutz- und Land-
schaftspflegerecht nennen

wahrend der gesamten
Ausbildungszeit
zu vermitteln

Kenntnisse der
Ausbildungsstatte
(§ 4 Nr. 3)

a)

b)
c)

d)

e)

Rechte und Pflichten der Jagdausibungsbe-
rechtigten, des Jagdpersonals und der Jagd-
gaste erlautern

Kosten des Jagdbetriebes nennen

wirtschaftliche Bedeutung der Jagd beschrei-
ben

Aufgaben und Ziele von berufsstandischen Or-
ganisationen und Dienststellen der Land- und
Forstwirtschaft, der Jagd und der Fischerei nen-
nen

Aufgaben internationaler wirtschaftlicher Zu-
sammenschlisse des Agrarbereichs, insbeson-
dere der Europdischen Gemeinschaften, nen-
nen

Bedeutung der Kranken-, Unfall-, Renten- und
Arbeitslosenversicherung fir den Arbeitnehmer
erlautern

Kenntnisse der
Wildarten und ihrer
Ernahrung

(§ 4 Nr. 4)

a)

b)
c)

d)

e)

Grundlagen der Wilderndhrung, des Asungs-
angebotes und der Fitterung in Notzeiten be-
schreiben

Verhalten der Wildarten beschreiben

Erkennungszeichen der einheimischen Wild-
arten wie Fahrten, Spuren, Losung, Gewolle, Fe-
gestellen, Baue, Nester oder Horste bestimmen
die dem Jagdrecht nicht unterliegenden wild-
lebenden einheimischen Tierarten beschreiben
einheimische Fischarten nennen und ihren
Lebensraum beschreiben

Vorschriften aus dem Tierschutzrecht nennen
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

zu vermittelnde Fertigkeiten und Kenntnisse

zu vermitteln im
Ausbildungshalbjahr

Gestalten der Reviere
und Hegen des Wildes
(§ 4 Nr. 5)

a)
b)

c)
d

e)
f)

9)

h)

Vegetation und ihre Bedeutung fur Asung und
Deckung erlautern

land- und forstwirtschaftliche Maschinen im
Revier einsetzen und pflegen

die wichtigsten Wildfutterpflanzen nennen

Wildéacker und andere Wildasungsflachen anle-
gen und unterhalten

Deckungsmaéglichkeiten, Suhlen und Wasser-
flachen anlegen und unterhalten

Wildfutter erzeugen, beschaffen, lagern und
ausbringen

Auswirkungen der HegemaBnahmen auf Wilid-
bestand und -qualitat ertautern

Aufzucht und Haltung von Wild in Gehegen,
Fasanerien und in anderen Einrichtungen
durchfihren

Bewirtschaften

des Wildstandes und
Ausiben der Jagd

(§ 4 Nr. 6)

a)
b)
c)
d)

e)

9

h)

)

k)

m)
n)
0)

Wildbestand ermitteln
Bejagungsrichtlinien nennen
AbschuBpléne aufstellen

Jagdarten auf Hoch- und Niederwild beherr-
schen

besondere Jagdarten wie Bau-, Fallen-, Ruf-,
Reiz- und Lockjagd beschreiben und ausfiihren

Gesellschaftsjagden vorbereiten und bei der
Leitung mitwirken

erlegtes Wild und Fallwild unter Beriicksichti-
gung der hygienisch erforderlichen MaBnah-
men fachgerecht versorgen, verwerten oder
beseitigen

Beschaffenheit des Wildbrets, insbesondere
auch hinsichtlich seiner Verwendung fir den
menschlichen GenuB, beurteilen

Trophéen sowie Decken, Schwarten und Bélge
fachgerecht behandein

MaBnahmen des Jagdschutzes gegen mensch-
liche Ubergriffe erlautern

geschichtliche Entwicklung der Jagd und jagd-
liches Brauchtum beschreiben

zweckméBige Kleidung und Ausristung des
Jagers beschreiben

Jagdsignale erkennen und Jagdhorn blasen
Wildlockrufe nachahmen

Vorschriften aus dem Jagdrecht, dem Straf-und
ProzeBrecht sowie dem Fleischbeschaurecht
nennen :

x

Umgehen mit Jagd-
waffen und -geraten
(§4Nr.7)

a)

gebrduchliche Jagdwaffen pflegen und sicher
handhaben
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Lfd.

Nr.

Teil des

Ausbildungsberufsbildes

zu vermittelnde Fertigkeiten und Kenntnisse

zu vermitteln im
Ausbildungshalbjahr

b)

c)
d)

e)

)

gebrauchliche Munitionsarten und ihre Balhstlk
erlautern

jagdliches SchieBen beherrschen

SchuBwirkungen nach Trefferlage und verwen-
deter Munition beschreiben und beurteilen

optische Gerdte fur die Jagd einsetzen und
pflegen

Vorschriften aus dem Waffenrecht nennen

x

Erstellen und Erhalten

jagdbetrieblicher
Einrichtungen
(§ 4 Nr. 8)

a)
b)

c)

d)

Ansitzeinrichtungen bauen und unterhalten

Einrichtungen fur die Wildfutterung bauen und
unterhalten

Fallen, Zwinger, Gatter und Gehege bauen und
unterhalten

Pirschwege anlegen und unterhalten

Halten und Fiihren
von Jagdhunden
und Jagdbhilfstieren
(§4Nr.9)

a)
b)
c)

d)
e)

Jagdhundearten und -rassen sowie ihre jagdli-
che Eignung beschreiben

Grundlagen der Hundehaltung, Hundeernah-
rung und Hundezucht beschreiben

Hundekrankheiten nennen und MaBnahmen zur
Vorbeugung und Behandlung durchfihren

Jagdhunde abrichten und fiihren
Jagdhilfstiere haiten, flilhren und einsetzen

10

Durchfihren

von Vorbeuge- und
Bekampfungs-
maBnahmen gegen
Wildkrankheiten

(§ 4 Nr. 10)

a)
b)

c)

d)

e)

Wildkrankheiten nennen

Erscheinungsbild von Wildkrankheiten am
lebenden und toten Wild beschreiben

MaBnahmen zur Verhiitung und Bekampfung
von Wildkrankheiten und Seuchen erldutern
und durchfiithren

VorsichtsmaBnahmen beim Umgang mit kran-
kem oder seuchenverdichtigem Wild anwen-
den

Vorschriften aus dem Tierseuchen- und Tier-
kdrperbeseitigungsrecht nennen

1

Verhdten und Ermitteln

von Wildschéden
(§4Nr.11)

a)

b)

c)

d)

e)

die wichtigsten landwirtschaftlichen Nutzpflan-
zen und Wildfutterpflanzen nennen

die wichtigsten forstlichen Baum- und
Straucharten und |hre Lebensanspruche be-
schreiben

Grundlagen der land- und forstwnrtschaftllchen
Erzeugung, :insbesondere ‘der -Pflanzénernah-
rung, der Dingung und des Pflanzenschutzes,
nennen '

MaBnavhmenz‘ur Verhu‘.]tung von Wildschéden in
der Land- und Forstwirtschaft durchfihren

Wildschadensflichen aufnehmen

Vorschriften aus dem Forst- und Fischereirecht
nennen




