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Verordnung
iiber die Berufsausbildung
zum Holzspielzeugmacher/zur Holzspielzeugmacherin®)

Vom 8. Juli 1996

Auf Grund des § 25 des Berufsbildungsgesetzes vom
14. August 1969 (BGBLI. | S. 1112), der zuletzt durch
§ 24 Nr. 1 des Gesetzes vom 24. August 1976 (BGBI. |
S. 2525) gedndert worden ist, und des § 25 der Hand-
werksordnung in der Fassung der Bekanntmachung vom
28. Dezember 1965 (BGBI. 1966 | S. 1), der zuletzt durch
Artikel 1 Nr. 63 des Gesetzes vom 20. Dezember 1993
(BGBL. 1 S. 2256) gedndert worden ist, in Verbindung mit
Artikel 56 des Zustandigkeitsanpassungs-Gesetzes vom
18. Mérz 1975 (BGBI. | S. 705) und dem Organisations-
erlaB vom 17. November 1994 (BGBI. 1 S. 3667) verordnet
das Bundesministerium fir Wirtschaft im Einvernehmen
mit dem Bundesministerium fir Bildung, Wissenschaft,
Forschung und Technologie: .

§1
Anwendungsbereich
Diese Verordnung gilt fiir die Berufsausbildung in dem
Ausbildungsberuf Holzspielzeugmacher/Holzspielzeug-
macherin nach der Handwerksordnung und fir die Berufs-

ausbildung in dem nach § 2 anerkannten Ausbildungs-
beruf.

§2
Staatliche Anerkennung des Ausbildungsberufes

Der Ausbildungsberuf Holzspielzeugmacher/Holzspiel-
zeugmacherin wird staatlich anerkannt.

§3
Ausbildungsdauer

Die Ausbildung dauert drei Jahre.

§4
Ausbildungsberufsbild

Gegenstand der Berufsausbildung sind mindestens die
folgenden Fertigkeiten und Kenntnisse:

1. Berufsbildung,

2. Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetriebes,
3. Arbeits- und Tarifrecht, Arbeitsschutz,
4

. Arbeitssicherheit, Umweltschutz und rationelle Energie-
verwendung,

5. Planen und Vorbereiten des Arbeitsablaufes sowie
Kontrollieren und Bewerten der Arbeitsergebnisse,

6. Lesen und Erstellen von Skizzen und Zeichnungen,
Anwenden von Gestaltungsprinzipien,

7. Beschaffenheit und Eigenschaften von Holz und Holz-
werkstoffen, ‘

*) Diese Rechtsverordnung ist eine Ausbildungsordnung im Sinne des
§ 25 des Berufsbildungsgesetzes und des § 25 der Handwerksordnung.
Die Ausbildungsordnung und der damit abgestimmte, von der Stan-
digen Konferenz der Kultusminister der LAnder in der Bundesrepublik
Deutschland beschlossene Rahmeniehrplan fir die Berufsschule
werden demnéchst als Beitage zum Bundesanzeiger vertffentticht.

8. Herstellen und Anwenden von Vorrichtungen und
Schablonen,

9. Be- und Verarbeiten von Holz und Holzwerkstoffen,
10. Instandhalten von Werkzeugen und Maschinen,
11. Prufen und Behandeln von Oberflachen,
12. Drechsein und Drehen,
13. dekoratives Spanen und Schnitzen,
14. dekoratives Malen und Schmiicken,
15. Montieren von Teilen,
16. Prifen und Verpacken von Erzeugnissen.

§5

Ausbildungsrahmenplan

(1) Die Fertigkeiten und Kenntnisse nach § 4 sollen
nach der in der Anlage enthaltenen Anleitung zur sach-
lichen und zeitlichen Gliederung der Berufsausbildung
(Ausbildungsrahmenplan) vermittelt werden. Eine vom
Ausbildungsrahmenplan abweichende sachliche und zeit-
liche Gliederung der Ausbildungsinhalte ist insbesondere
zulassig, soweit betriebspraktische Besonderheiten die
Abweichung erfordern.

(2) Die in dieser Verordnung genannten Fertigkeiten
und Kenntnisse sollen so vermittelt werden, daB der Aus-
zubildende zur Ausiibung einer qualifizierten beruflichen
Tétigkeit im Sinne des § 1 Abs. 2 des Berufsbildungs-
gesetzes beféhigt wird, die insbesondere selbsténdiges
Planen, Durchfiihren und Kontrollieren einschlief3t. Die in
Satz 1 beschriebene Befdhigung ist auch in den Prifun-
gen nach den §§ 8 und 9 nachzuweisen.

§6
Ausbildungsplan
Der Ausbildende hat unter Zugrundelegung des Aus-

bildungsrahmenplans fiir den Auszubildenden einen
Ausbildungsplan zu erstellen.

§7
Berichtsheft

Der Auszubildende hat ein Berichtsheft in Form eines
Ausbildungsnachweises zu fuhren. Ihm ist Gelegenheit zu
geben, das Berichtsheft wahrend der Ausbildungszeit zu
fihren. Der Ausbildende hat das Berichtsheft regeiméBig
durchzusehen.

§8
Zwischenprifung

(1) Zur Ermittlung des Ausbildungsstandes ist eine
Zwischenprifung durchzufiihren. Sie soll vor dem Ende
des zweiten Ausbildungsjahres stattfinden.

(2) Die Zwischenpriifung erstreckt sich auf die in der
Anlage fur das erste Ausbildungsjahr und unter laufender
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Nummer 6 Buchstabe ¢ und d, laufender Nummer 11
Buchstabe a und b, laufender Nummer 12 Buch-
stabe b, laufender Nummer 14 Buchstabe c und laufender
Nummer 15 Buchstabe a und b flir das zweite Aus-
bildungsjahr aufgefiuhrten Fertigkeiten und Kenntnisse
sowie auf den im Berufsschulunterricht entsprechend
dem Rahmenlehrplan zu vermitteinden Lehrstoff, soweit
er fur die Berufsausbildung wesentlich ist.

(3) Zum Nachweis der Fertigkeiten soll der Prufling in
insgesamt héchstens sechs Stunden zwei Arbeitsproben
durchfiihren. Hierflir kommen insbesondere in Betracht:

1. Anfertigen einer Holzverbindung,

2. Anfertigen eines Teils durch Langholzdrehen,
3. dekoratives Bemalen eines Teils oder

4. Bearbeiten eines Teils durch Kerbschnitzen.

(4) Zum Nachweis der Kenntnisse soll der Prufling in
insgesamt héchstens 180 Minuten Aufgaben, die sich
auf praxisbezogene Fiélle beziehen sollen, aus folgenden
Gebieten schriftlich I6sen:

1. Arbeitssicherheit, Gesundheitsschutz, Umweltschutz
und rationelle Energieverwendung,

Anfertigen von Zeichnungen, .

. Arten, Wirkungsweise und Einsatz von Werkzeugen,
. Eigenschaften und Verwendung von Holz,

. Holzverbindungen,

o O A W N

. Berechnungen von Materialbedarf und Spanungs-
geschwindigkeiten.

(5) Die in Absatz 4 genannte Prifungsdauer kann ins-
besondere unterschritten werden, soweit die schriftliche
Prifung in programmierter Form durchgefiihrt wird.

§9
AbschluBpriifung/Gesellenpriifung

(1) Die AbschluBprifung/Gesellenprifung erstreckt
sich auf die in der Anlage aufgefiihrten Fertigkeiten und
Kenntnisse sowle auf den im Berufsschulunterricht ver-
mittelten Lehrstoff, soweit er fir die Berufsausbildung
wesentlich ist.

(2) Zum Nachweis der Fertigkeiten soll der Priifling in
insgesamt hochstens vier Stunden zwei Arbeitsproben
durchfihren und in hdchstens 17 Stunden ein Priifungs-
stick anfertigen. Hierfir kommen insbesondere in
Betracht:

1. als Arbeitsproben:

a) Anfertigen eines Teils unter Verwendung von
Maschinen,

b) Anfertigen eines Teils durch halbplastisches
Schnitzen,

c) Anfertigen eines Teils durch dekoratives Spanen
oder

d) Bemalen einer Figur;

2. als Prifungsstiick:

Herstellen eines Erzeugnisses aus vorgefertigten
Teilen unter Beriicksichtigung von Montagearbeiten,
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Schnitzarbeiten, dekorativem Spanen und Bemalen.
Dem PriifungsausschuB ist vor Anfertigung des Prii-
fungsstiickes ein Entwurf zur Genehmigung vorzulegen.

Die Arbeitsproben zusammen und das Prifungsstiick
sollen jeweils mit 50 vom Hundert gewichtet werden.

(3) Zum Nachweis der Kenntnisse soll der Prifling in
den Prifungsfichern Technologie, Technische Mathe-
matik, Technisches Zeichnen sowie Wirtschafts- und
Sozialkunde schriftlich geprift werden. Es kommen Auf-
gaben, die sich auf praxisbezogene Félle beziehen sollen,
insbesondere aus folgenden Gebieten in Betracht:

1. im Prifungsfach Technologie:

a) Arbeitssicherheit, Gesundheitsschutz, Umwelt-
schutz und rationelle Energieverwendung,

b) Arten, Eigenschaften und Einsatz der Werk- und
Hilfsstoffe,

¢) Arbeitsplanung und Arbeitsabléufe,
d) Behandlung von Oberflachen,
e) Arbeitsweise, Bedienen und Warten von Maschinen,

f) Gestaltungsprinzipien von berufstypischen Erzeug-
nissen,

g) Qualitatssicherung;
2. im Prifungsfach Technische Mathematik:
a) Flachen-, Kérper- und Massenberechnungen,
b) Material- und Kostenberechnungen,
c) maschinenkundliches Rechnen;
3. im Prufungsfach Technisches Zeichnen:
a) Lesen von Skizzen und technischen Zeichnungen,
b) Anfertigen einer Entwurfszeichnung,
c) Anfertigen einer technischen Zeichnung;
4. im Prifungsfach Wirtschafts- und Sozialkunde:

allgemeine wirtschaftliche und gesellschaftliche Zu-
sammenhinge der Berufs- und Arbeitswelt.

(4) Fur die schriftliche Kenntnispriifung ist von folgen-
den zeitlichen Héchstwerten auszugehen:

1. im Prufungsfach Technologie 120 Minuten,
2. im Prifungsfach Technische

Mathematik 60 Minuten,
3. im Prufungsfach Technisches

Zeichnen 90 Minuten,
4. im Prufungsfach Wirtschafts-

und Sozialkunde 60 Minuten.

(5) Die in Absatz 4 genannte Prifungsdauer kann ins-
besondere unterschritten werden, soweit die schriftliche
Priifung in programmierter Form durchgefihrt wird.

(6) Die schriftliche Prifung ist auf Antrag des Pruflings
oder nach Ermessen des Priifungsausschusses in einzel-
nen Fachern durch eine miindliche Prifung zu erganzen,
wenn diese fiir das Bestehen der Priifung den Ausschlag
geben kann. Die schriftliche Prifung hat gegeniuber der
miindlichen das doppelte Gewicht.

(7) Innerhalb der Kenntnispriifung hat das Prifungs-
fach Technologie gegeniiber jedem der Gbrigen Prufungs-
facher das doppelte Gewicht.

(8) Die Prufung ist bestanden, wenn jeweils in der
Fertigkeits- und Kenntnispriifung sowie innerhalb der
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Kenntnisprufung im Prifungsfach Technologie minde- schriften weiter anzuwenden, es sei denn, die Vertrags-
stens ausreichende Leistungen erbracht sind. parteien vereinbaren die Anwendung der Vorschriften
dieser Verordnung.

§10
Ubergangsregelung §11
Auf Berufsausbildungsverhdltnisse, die bei Inkrafttreten Inkr eten
dieser Verordnung bestehen, sind die bisherigen Vor- Diese Verordnung tritt am 1. August 1996 in Kraft.

Bonn, den 8. Juli 1996

Der Bundesminister flir Wirtschaft
In Vertretung
J. Ludewig
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Ausbildungsrahmenplan

Anlage
(zu § 5)

fur die Berufsausbildung zum Holzspielzeugmacher/zur Holzspielzeugmacherin

Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse,
die unter Einbeziehung selbstdndigen Planens, Durchfihrens
und Kontrollierens zu vermittein sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

1 2 3

2

3

4

Berufsbildung
(§4Nr.1)

a) Bedeutung des Ausbildungsvertrages, insbesondere
AbschiuB3, Dauer und Beendigung, erkldren

b) gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Aus-
bildungsvertrag nennen

c) Inhalte der Ausbildungsordnung und den betrieb-
lichen Ausbildungsplan erldutern

d) Méglichkeiten der beruflichen Fortbildung nennen

Aufbau und Organisation
des Ausbildungsbetriebes
(§4Nr.2)

a) Aufbau und Aufgaben des ausbildenden Betriebes
erlautern

b) Grundfunktionen des ausbildenden Betriebes wie
Beschaffung, Fertigung, Absatz und Verwaltung er-
klaren

c) Beziehungen des ausbildenden Betriebes und seiner
Belegschaft zu Wirtschaftsorganisationen, Berufs-
vertretungen und Gewerkschaften nennen

d) Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der betriebs-
verfassungsrechtlichen Organe des ausbildenden
Betriebes beschreiben

Arbeits- und Tarifrecht,
Arbeitsschutz
(§4 Nr. 3)

a) wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen

b) wesentliche Bestimmungen der fiir den ausbildenden
Betrieb geltenden Tarifvertrdge nennen

c) Aufgaben des betrieblichen Arbeitsschutzes sowie der
zusténdigen Berufsgenossenschaft und der Gewerbe-
aufsicht erldutern

d) wesentliche Bestimmungen der fiir den ausbildenden
Betrieb geltenden Arbeitsschutzgesetze nennen

Arbeitssicherheit, Umwelt-
schutz und rationelle Ener-
gieverwendung

(§4Nr. 4)

a) berufsbezogene Vorschriften der Trager der gesetz-
lichen Unfallversicherung, insbesondere Unfallver-
hiitungsvorschriften, Richtlinien und Merkblitter,
beachten und anwenden

b) arbeitssicheres Verhaiten beschreiben, berufstypische
Unfallquellen und Unfallsituationen nennen

c) Verhaltensweisen bei Unfidllen und Entstehungs-
branden beschreiben und Ma3inahmen der Ersten
Hilfe einleiten

d) wesentliche Vorschriften der Feuerverhiitung nennen
und Brandschutzeinrichtungen sowie Brandbekamp-
fungsgeréte bedienen

e) Gefahren, die von Larm, Giften, Dampfen, Stduben,
Gasen, leichtentziindbaren Stoffen sowie von elektri-
schem Strom ausgehen, beachten

f)y fur den ausbildenden Betrieb geltende wesentliche
Vorschriften Uber den Immissions- und Gewaésser-
schutz sowie Uber die Reinhaltung der Luft beachten
und anwenden

wéhrend der
gesamten Ausbildung
zu vermitteln
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Fertigkeiten und Kenntnisses,

Zeitliche Richtwerte

Lfd. Teil des die unter Einbeziehung selbstandigen Planens, Durchfihrens i in W.ochen.
Nr. Ausbildungsberufsbildes und Kont?ollierens zu ?/ermitteln Si;‘ld im Ausbildungsjahr
1] 2 | 3
1 2 3 4
g) zur Vermeidung betriebsbedingter Umweltbelastun-
gen im beruflichen Einwirkungsbereich beitragen
sowie Mdglichkeiten der rationellen und umweltscho-
nenden Materialverwendung, insbesondere durch
Wiederverwendung und Entsorgung von Werk- und
Hilfsstoffen, nutzen
h) im Ausbildungsbetrieb verwendete Energiearten nen-
nen und Mdglichkeiten rationeller Energieverwendung
im beruflichen Einwirkungsbereich anfuhren
5 | Planen und Vorbereiten a) Arbeitsschritte unter Beachtung von Vorgaben und
des Arbeitsablaufes sowie betrieblichen Bedingungen abstimmen und festlegen
Kontrollieren und Bewerten sowie Arbeitsablauf sicherstellen
%e;m)tsergebmsse b) Materialbedarf ermitteln und bereitstellen
' c) Werkstoffeigenschaften unterscheiden und zuordnen
d) Eignung von Werkstoffen fir Holzspielzeuge im Hin-
blick auf den Gesundheitsschutz beurteilen
€) Arbeitsergebnisse kontrollieren und bewerten
6 | Lesen und Erstellen von a) Skizzen und Zeichnungen lesen 2
Skizzen und Zeichnungen, Arbei : .
Anwenden von Gestal- b) itsskizzen anfertigen
tungsprinzipien c) Freihandzeichnungen und technische Zeichnungen
(§ 4 Nr. 6) -
anfertigen 6
d) Sticklisten erstellen
e) Gestaltungselemente bei Entwurf und Herstellung von 6
Erzeugnissen anwenden
7 | Beschaffenheit und Eigen- | a) Holz und Holzwerkstoffe nach Eigenschaften, Er-
schaften von Holz und kennungsmerkmalen und Verwendungszweck aus-
Holzwerkstoffen wahlen 2
§4aNr.7) b) Holzfehler erkennen und bei der Bearbeitung beriick-
sichtigen
c) Holz und Holzwerkstoffe unter Beachtung des Ver-
wendungszwecks und der Qualitat werkstoffgerecht 2
lagern, Holzfeuchte messen
8 | Herstellen und Anwenden a) Vorrichtungen und Schablonen im Hinblick auf
von Vorrichtungen und Arbeitssicherheit, Wirtschaftlichkeit und Qualitéts- 2
Schablonen sicherung prifen, auswédhlen und anwenden
(§4Nr.8)
b) Vorrichtungen und Schablonen, insbesondere aus
Metall, Kunststoff und Holz, unter Berticksichtigung 4
werkstoffbedingter Arbeitstechniken herstellen und
instand haliten
9 | Be-und Verarbeiten von a) MeBzeuge und AnreiBwerkzeuge auswahlen und
Holz und Holzwerkstoffen handhaben
(§4Nr.9) b) Handwerkzeuge nach Verwendungszweck auswéh- 6
len und handhaben, insbesondere durch Sagen,
Hobeln, Stemmen, Feilen, Schleifen und Bohren
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Zeitliche Richtwerte

Lid Teil des Fertigkeiten und Kenntnisses, in Wochen
: . . die unter Einbeziehung selbsténdigen Planens, Durchfiihrens im Ausbildungsiahr
Nr. Ausbildungsberufsbildes und Kontrollierens zu vermitteln sind I reungs)
1 2 [ 3
1 2 3 4
¢) Holzverbindungen herstellen, insbesondere Uber-
blattungen und Dubelverbindungen sowie Schlitz-
und Zapfenverbindungen 10
d) Klebstoffe unterscheiden und nach Verwendungs-
zweck einsetzen
e) Holzbearbeitungsmaschinen einrichten und bedie-
nen, insbesondere Sdge-, Hobel-, Fris-, Bohr- und
Schleifmaschinen 12
f) Arbeits- und Gesundheitsschutzvorschriften fir Ma-
schinen und Schutzvorrichtungen anwenden
10 | Instandhalten von Werk- a) Handwerkzeuge schérfen und pflegen 2
zeugen und Maschinen
(§4 Nr.10) b) Maschinenwerkzeuge rusten und instand haiten, ins-
besondere schirfen 4
c) Maschinen nach Vorgaben warten
d) Maschinenstérungen feststellen und MaBnahmen zur 2
Behebung einleiten
11 | Prifen und Behandeln a) Oberflachen auf Fehler priifen, insbesondere auf Rauh-
von Oberflachen heiten, Einschlisse, Bruchstellen und Risse
(§4Nr.1) b) Vorbehandlungs- und Beschichtungsmittel nach 6
Verwendungszweck auswiahlen und unter Berick-
sichtigung des Gesundheits-, Arbeits-, Brand- und
Umweltschutzes auftragen
¢} Vorbehandlungs- und Beschichtungsmittel lagern
und entsorgen 2
d) Oberflaichen mittels Drucktechniken und Spritztech-
niken veredein 4
12 | Drechseln und Drehen a) Drehbank einrichten, Drehteile durch Langholzdrehen
(§4Nr.12) herstellen 10
b) Kleinteile durch Hohldrehen herstellen 4
¢) Kileinteile durch Querholzdrehen herstellen 4
d) Drehteile auf Halbautomaten herstellen 4
13 | dekoratives Spanen und a) Schnitzarbeiten ausfiihren, insbesondere Kerbschnitte 8
Schnitzen und halbplastische Schnitzarbeiten
(§4Nr.13)
b) dekorative Spane und Spanlocken durch Stechen, 8
Drehen und Hobeln herstellen
14 | dekoratives Malen und a) Farben, Ergénzungsmaterialien und Malwerkzeug
Schmiicken nach Verwendungszweck auswahlen und handhaben 12
(§4Nr.14) b) Linien-, Rander- und Binderdekore nach Vorlagen
vorzeichnen und malen
c) Dekore entwerfen, Ubertragen und maien 6
d) Figuren bemalen 12
e) Schriften und Monogramme zeichnen und malen
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Zeitliche Richtwerte

Lid. Teil dea die unter Einbez:::irg;:iélegsgndd"fe:: g:i:ns:r'is Durchfihrens i in Wpchen :
Nr. Ausbildungsberufsbildes und Kontrollierens zugermitteln sizxd im Ausbildungsjahr
1| 2 |3
1 2 3 4
15 | Montieren von Teilen a) Teile fiir die Montage vorbereiten 4
(§4Nr.15) b) Teile zu Baugruppen montieren, insbesondere kieben
c) Teile und Baugruppen zu Erzeugnissen montieren
und komplettieren 8
16 | Prifen und Verpackenvon | a) Qualitit der Erzeugnisse priifen, Endkontrolle durch-
Erzeugnissen fiihren 4
(§ 4 Nr. 16)

b) Erzeugnisse kennzeichnen und verpacken




