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Verordnung
iiber die Berufsausbildung in der Isolier-Industrie®)

Vom 31. Januar 1997

Auf Grund des § 25 des Berufsbildungsgesetzes vom
14. August 1969 (BGBI. | S. 1112), der zuletzt durch § 24
Nr. 1 des Gesetzes vom 24. August 1976 (BGBI. | S. 2525)
gedndert worden ist, in Verbindung mit Artikel 56 des
Zusténdigkeitsanpassungs-Gesetzes vom 18. Mérz 1975
(BGBI. I S. 705) und dem Organisationseria vom 17. No-
vember 1994 (BGBI. | S. 3667) verordnet das Bundes-
ministerium flr Wirtschaft im Einvernehmen mit dem
Bundesministerium fir Bildung, Wissenschaft, Forschung
und Technologie:

§1
Staatliche Anerkennung

der Ausbildungsberufe im
Rahmen einer Stufenausbildung

Der Ausbildungsberuf Isolierfacharbeiter/isolierfachar-
beiterin sowie der darauf aufbauende Ausbildungsberuf
Industrie-Isolierer/Industrie-Isoliererin  werden staatlich
anerkannt. .

§2
Ausbildungsdauer

(1) Die Stufenausbildung in der Isolier-Industrie dauert
insgesamt 36 Monate.

(2) Die Ausbildung in der ersten Stufe zum Ausbil-
dungsberuf Isolierfacharbeiter/Isolierfacharbeiterin dauert
24 Monate. In der darauf aufbauenden zweiten Stufe zum
Ausbildungsberuf Industrie-Isolierer/Industrie-Isoliererin
dauert die Ausbildung weitere 12 Monate.

§3
Gliederung der Berufsausbildung

(1) In der Berufsausbildung zum Isolierfacharbeiter/zur
Isolierfacharbeiterin sind

1. im ersten Ausbildungsjahr in 16 Wochen insbesondere
die in der Anlage 1 unter den laufenden Nummern 5 bis
11 aufgefihrten Fertigkeiten und Kenntnisse in Gber-
betrieblichen Ausbildungsstatten,

2. im zweiten Ausbildungsjahr in 12 Wochen insbesonde-
re die in der Anlage 1 unter laufender Nummer 10
Buchstabe f und g, laufender Nummer 11 Buchstabe h
und i, laufender Nummer 13 Buchstabe h, i, m und n
sowie laufender Nummer 14 Buchstabe a und b aufge-
fuhrten Fertigkeiten und Kenntnisse in Uberbetrieb-
lichen oder in geeigneten betrieblichen Ausbildungs-
statten

zu vermitteln.

*) Diese Rechtsverordnung ist eine Ausbildungsordnung im Sinne des § 25
des Berufsbildungsgesetzes. Die Ausbildungsordnung und der damit
abgestimmte, von der Standigen Konferenz der Kultusminister der LAn-
der in der Bundesrepublik Deutschland beschlossene Rahmeniehrpian
flr die Berufsschule werden demnéchst als Beilage zum Bundesanzei-
ger verdffentlicht.

(2) In der Berufsausbildung in dem aufbauenden Ausbil-
dungsberuf Industrie-Isolierer/Industrie-isoliererin sind in
12 Wochen insbesondere die in der Anlage 2 unter den
laufenden Nummern 5, 6 und 10 Buchstabe a, ¢, d und i
aufgefuhrten Fertigkeiten und Kenntnisse in Uberbetrieb-
lichen oder in geeigneten betrieblichen Ausbildungsstat-
ten zu vermitteln.

(3) Der Urlaub ist jeweils auf die Dauer der Berufsausbil-
dung in der betrieblichen Ausbildungsstatte anzurechnen.

§4

Ausbildungsberufsbild
Isolierfacharbeiter/Isolierfacharbeiterin

Gegenstand der Berufsausbildung sind mindestens die
folgenden Fertigkeiten und Kenntnisse:

1. Berufsbildung,

2. Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetriebes,
3. Arbeits- und Tarifrecht, Arbeitsschutz,
4

. Arbeitssicherheit, Umweltschutz und rationelle Ener-
gieverwendung,

(34

. Lesen und Anfertigen von Skizzen und Zeichnungen,

6. Planen und Vorbereiten von Arbeitsabladufen, Einrich-
ten von Baustellen, Kontrollieren der Arbeitsergeb-
nisse,

7. Grundfertigkeiten im Trockenbau,

8. Aufstellen und Prifen von Arbeits- und Schutzgeri-
sten,

9. Arbeiten mit Kunststoffen,
10. Bearbeiten von Blechen,

11. Herstellen von Warme-, Kélte- und Schalldammun-
gen,

12. Anbringen von Unterkonstruktionen,
13. Ummanteln von Ddmmungen,
14. Instandhalten von Werkzeugen und Geraten.

§5
Ausbildungsberufsbild
Industrie-Isolierer/Industrie-Isoliererin

Gegenstand der Berufsausbildung sind mindestens die
folgenden Fertigkeiten und Kenntnisse:

1. Berufsbildung,
2. Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetriebes,
3. Arbeits- und Tarifrecht, Arbeitsschutz,

4. Arbeitssicherheit, Umweltschutz und rationelle Ener-
gieverwendung,
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5. Lesen und Anfertigen von Skizzen und Zeichnungen,

6. Planen und Vorbereiten von Arbeitsabliufen, Einrich-
ten von Baustellen, Kontrollieren der Arbeitsergeb-
nisse,

7. Herstellen von Wéarme-, Kilte- und Schalldammun-
gen,

8. Beurteilen und Herstellen von Dampfbremsen,
9. Anbringen von Unterkonstruktionen,

10. Aufmessen, AufreiBen Abwickeln, Zurichten und
Montieren von Formsticken,

11. Feststellen von Stérungen an Maschinen und Gera-
ten, Veranlassen von Reparaturen.

§6

Ausbildungsrahmenplidne

(1) Die Fertigkeiten und Kenntnisse nach § 4 sollen nach
der in der Anlage 1 und die Fertigkeiten und Kenntnisse
nach § 5 nach der in der Anlage 2 enthaltenen Anleitung
zur sachlichen und zeitlichen Gliederung der Berufsausbil-
dung (Ausbildungsrahmenpléne) vermittelt werden. Eine
von den Ausbildungsrahmenpldnen abweichende sach-
liche und zeitliche Gliederung der Ausbildungsinhalte ist
insbesondere zuldssig, wenn betriebspraktische Beson-
derheiten die Abweichung erfordern.

(2) Die in dieser Verordnung genannten Fertigkeiten und
Kenntnisse sollen so vermittelt werden, da3 der Auszu-
bildende zur Auslbung einer qualifizierten beruflichen
Tétigkeit im Sinne des § 1 Abs. 2 des Berufsbildungs-
gesetzes beféhigt wird, die insbesondere selbsténdiges
Planen, Durchfiihren und Kontrollieren an seinem Arbeits-
platz einschlieBt. Diese Befahigung ist auch in den Priifun-
gen nach den §§ 9 bis 11 nachzuweisen.

§7
Ausbildungsplan

Der Ausbildende hat unter Zugrundelegung des Ausbil-
dungsrahmenplans flir den Auszubildenden einen Ausbil-
dungsplan zu erstelien.

§8
Berichtsheft

Der Auszubildende hat ein Berichtsheft in Form eines
Ausbildungsnachweises zu fihren. Ihm ist Gelegenheit zu
gebe, das Berichtsheft wahrend der Ausbildungszeit zu
fuhren. Der Ausbildende hat das Berichtsheft regelmasig
durchzusehen.

§9
Zwischenpriifung

(1) Wahrend der Berufsausbildung zum Isolierfacharbei-
ter/zur Isolierfacharbeiterin ist zur Ermittiung des Ausbil-
dungsstandes eine Zwischenprifung durchzufiihren. Sie
soll am Ende des ersten Ausbildungsjahres stattfinden.

(2) Die AbschiuBpriifung im Ausbildungsberuf iIsolier-
facharbeiter/Isolierfacharbeiterin gilt bei Fortsetzung der
Berufsausbildung in dem aufbauenden Ausbildungsberuf
Industrie-Isolierer/Industrie-Isoliererin als Zwischenpri-
fung nach § 42 des Berufsbildungsgesetzes.
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(3) Die Zwischenpriifung erstreckt sich auf die in der
Anlage 1 fiir das erste Ausbildungsjahr aufgefiihrten Fer-
tigkeiten und Kenntnisse sowie auf den im Berufsschulun-
terricht entsprechend den Rahmenlehrplanen zu vermit-
teinden Lehrstoff, soweit er fur die Berufsausbildung
wesentlich ist.

(4) Der Priifling soll in der praktischen Priifung in ins-
gesamt héchstens vier Stunden zwei Prifungsstiicke her-
stellen. Hierfiir kommen insbesondere in Betracht:

1. Herstellen eines Werkstlickes aus Blech und
2. Anbringen einer Ddmmung.

(5) Der Prufling soll in der schriftlichen Priifung in insge-
samt héchstens 90 Minuten Aufgaben, die sich auf praxis-
bezogene Fiélle beziehen sollen, aus folgenden Gebieten
schriftlich 16sen:

1. Arbeitssicherheit, Umweltschutz und rationelle Ener-
gieverwendung,

Skizzen, Zeichnungen, Stlicklisten und Normen,
Dammstoffe und Dédmmtechnik,
Ummantelungen,

Arbeits- und Schutzgerliste,

berufsbezogene Berechnungen,

Werkzeuge, Maschinen und Geréte.

(6) Die in Absatz 5 genannte Prifungsdauer kann ins-
besondere unterschritten werden, soweit die schriftliche
Prifung in programmierter Form durchgefiihrt wird.

NOo Ok WD

§10
AbschluBpriifung

fiir den Ausbildungsberuf
Isolierfacharbeiter/Isolierfacharbeiterin

(1) Die AbschluBpriifung erstreckt sich auf die in der
Anlage 1 aufgefihrten Fertigkeiten und Kenntnisse sowie
auf den im Berufsschulunterricht vermittelten Lehrstoff,
soweit er fur die Berufsausbildung wesentlich ist.

(2) Der Prifling soll in der praktischen Priifung in ins-
gesamt hochstens sieben Stunden zwei Priifungsstiicke
herstellen und eine Arbeitsprobe durchfihren. Hierflr
kommen insbesondere in Betracht:

1. als Prufungsstiicke:
a) Herstellen eines Formstickes und

b) Anbringen von Mineralfasermatten an Rohrleitun-
gen oder in Kappen;

2. als Arbeitsprobe:
a) Dammen einer Kalteleitung mit Formteilen oder
b) Montieren einer Ummantelung.

(3) Die Prufungsstiicke sollen zusammen mit 70 vom
Hundert und die Arbeitsprobe soll mit 30 vom Hundert
gewichtet werden.

(4) Der Prifling soll in der schriftlichen Priifung in den
Priffungsfichem Technologie, Technische Mathematik,
Technisches Zeichnen sowie Wirtschafts- und Sozial-
kunde gepruft werden. Es kommen Aufgaben, die sich auf
praxisbezogene Fille beziehen sollen, insbesondere aus
folgenden Gebieten in Betracht:

1. im Prifungsfach Technologie:

a) Arbeitssicherheit, Gesundheits- und Umweltschutz
sowie rationelle Energieverwendung,
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b) Werk- und Hilfsstoffe,

¢) Handelsformen, Eigenschaften und Anwendung
von Dammstoffen,

d) Aufgaben von Wiarme-, Kalte- und Schallddmmun-
gen,

e) Herstellen von Warme-, Kélte- und Schallddmmun-
gen,

f) Unterkonstruktionen,

g) Ummanteln von DAmmungen,

h) Einsatz von Maschinen, Werkzeugen und Geréten;
2. im Prifungsfach Technische Mathematik:

a) Berechnen des Werkstoffbedarfs,

b) Massenberechnungen,

c) warmetechnische Berechnungen,

d) Abrechnen von Ddmmarbeiten;
3. im Prufungsfach Technisches Zeichnen:

a) Skizzen, Zeichnungen, Stiicklisten, Normen,

b) AufriB und Abwicklung von einfachen Formteilen;
4. im Prufungsfach Wirtschafts- und Sozialkunde:

allgemeine wirtschaftliche und gesellschaftliche
Zusammenhange in der Berufs- und Arbeitsweit.

(5) Fur die schriftliche Prifung ist von folgenden zeit-
lichen Héchstwerten auszugehen:

1. im Prifungsfach Technologie 75 Minuten,
2. im Prifungsfach Technische

Mathematik 60 Minuten,
3. im Prufungsfach Technisches

Zeichnen 75 Minuten,
4. im Prufungsfach Wirtschafts-

und Sozialkunde 45 Minuten.

(6) Die in Absatz 4 genannte Priifungsdauer kann insbhe-
sondere unterschritten werden, soweit die schriftliche
Priifung in programmierter Form durchgefihrt wird.

(7) Die schriftliche Priifung ist auf Antrag des Priiflings
oder nach Ermessen des Priifungsausschusses in einzel-
nen Fachern durch eine miindliche Priifung zu erganzen,
wenn diese fiir das Bestehen der Prifung den Ausschlag
geben kann. Die schriftliche Priifung hat gegenlber der
mundlichen das doppelte Gewicht.

(8) Innerhalb der schriftlichen Prufung hat das Priifungs-
fach Technologie gegeniber jedem der Ubrigen Prufungs-
facher das doppeite Gewicht.

(9) Die Priifung ist bestanden, wenn jeweils in der prakti-
schen und der schriftlichen Prifung sowie innerhalb der
schriftlichen Prifung im Prisfungsfach Technologie minde-
stens ausreichende Leistungen erbracht worden sind.

§11
AbschluBpriifung
fiir den Ausbildungsberuf
Industrie-Isolierer/Industrie-Isoliererin

(1) Die AbschluBprifung erstreckt sich auf die in der
Anlage 2 aufgefihrten Fertigkeiten und Kenntnisse sowie
auf den im Berufsschulunterricht vermittelten Lehrstoff,
soweit er fiir die Berufsausbildung wesentlich ist.
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(2) Der Prifling soll in der praktischen Prifung in insge-
samt héchstens 12 Stunden zwei Prifungsstlicke herstel-
len und eine Arbeitsprobe durchfiihren. Hierfir kommen
insbesondere in Betracht:

1. als Priifungsstiicke:

a) Dammen eines Rohrbogens und eines Rohrabzwei-
ges mit zwei Lagen Hartschaumschalen und

b) Fertigen eines Formteiles mit mindestens drei ver-
schiedenen Abwicklungen, insbesondere Rohr-
bogen, Abzweigung, Trichter, Ubergangsstiicke,
Formkappe, Hosenstlick;

2. als Arbeitsprobe:

Dammen eines Rohrbogens und eines Rohrabzweiges
mit Mineralfasermatten und nichtmetallischer Umman-
telung.

(3) Die Prufungsstlicke sollen zusammen mit 80 vom
Hundert und die Arbeitsprobe soll mit 20 vom Hundert
gewichtet werden.

(4) Der Prifling soll in der schriftlichen Priifung in den
Prufungsfachern Technologie, Technische Mathematik,
Technisches Zeichnen sowie Wirtschafts- und Sozialkun-
de gepriift werden. Es kommen Fragen und Aufgaben, die
sich auf praxisbezogene Fille beziehen sollen, insbeson-
dere aus folgenden Gebieten in Betracht:

1. im Prifungsfach Technologie:

a) Arbeitssicherheit, Gesundheits- und Umweltschutz
sowie rationelle Energieverwendung,

b) Werk- und Hilfsstoffe,

c) Handelsformen, Herstellung, Eigenschaften und
Anwendung von Ddmmstoffen,

d) Grundlagen der Warme-, Kélte- und Schalltechnik
sowie des Brandschutzes,

e) Aufgaben von Wiarme-, Kélte- und Schalldammun-
gen,

f) Herstellen von Warme-, Kélte- und Schallddmmun-
gen sowie von Brandschutzabschliissen,

g) Unterkonstruktionen,
h) Ummantein von Dammungen,
i) Dampfbremsen,
k) Kuhlzellen und Kihiraume,
l) Einsatz von Werkzeugen, Maschinen und Geréten,
m) Qualitadtssicherung;
2. im Prufungsfach Technische Mathematik:

a) Berechnen des Werkstoffbedarfs unter Berticksich-
tigung von Verschnitt und Bruch,

b) Massenberechnungen,
¢) warmetechnische Berechnungen,
d) AufmaB und Abrechnen von Dadmmarbeiten;
3. im Prifungsfach Technisches Zeichnen:
a) Skizzen, Zeichnungen, Stlicklisten, Normen,
b) isometrische Darstellungen von Rohrleitungen,

c) AufriB und Abwicklungen von zusammengesetzten
Formteilen,
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4. im Prifungsfach Wirtschafts- und Sozialkunde:

aligemeine wirtschaftiiche und gesellschaftliche Zu-
sammenhénge in der Berufs- und Arbeitswelt.

(5) Fur die schriftliche Priufung ist von folgenden zeit-
lichen Hochstwerten auszugehen:

1. im Prifungsfach Technologie 120 Minuten,
2. im Prufungsfach Technische

Mathematik 90 Minuten,
3. im Prufungsfach Technisches

Zeichen 90 Minuten,
4. im Prufungsfach Wirtschafts-

und Sozialkunde 60 Minuten.

(6) Die in Absatz 4 genannte Priffungsdauer kann insbe-
sondere unterschritten werden, soweit die schriftliche
Prufung in programmierter Form durchgefiihrt wird.

{7) Die schriftliche Priifung ist auf Antrag des Prifflings
oder nach Ermmessen des Prilfungsausschusses in einzel-
nen Fachem durch eine mindliche Priifung zu ergédnzen,
wenn diese fiir das Bestehen der Priifung den Ausschiag
geben kann. Die schriftliche Priifung hat gegeniiber der
miindlichen das doppelte Gewicht.

Bonn, den 31. Januar 1997

Bundesgesetzblatt Jahrgang 1997 Teil | Nr. 9, ausgegeben zu Bonn am 18. Februar 1997

(8) Innerhalb der schriftlichen Priifung hat das Prifungs-
fach Technologie gegentiber jedem der tibrigen Prifungs-
féacher das doppelte Gewicht.

(9) Die Priifung ist bestanden, wenn jeweils in der prakti-
schen und in der schriftlichen Priifung sowie innerhalb der
schriftlichen Priifung im Priifungsfach Technologie minde-
stens ausreichende Leistungen erbracht worden sind.

§12
Ubergangsregetung
Auf Berufsausbildungsverhiitnisse, die bei Inkrafttreten
dieser Verordnung bestehen, sind die bisherigen Vor-
schriften weiter anzuwenden, es sei denn, die Vertrags-

parteien vereinbaren die Anwendung der Vorschriften die-
ser Verordnung.

§13
Inkrafttreten, AuBerkraftireten

Diese Verordnung tritt am 1. August 1997 in Kraft.
Gleichzeitig tritt die Verordnung Uber die Berufsausbil-
dung zum Isolierer/zur Isoliererin in der Industrie vom
27. August 1979 (BGBI. 1 S. 1532) auBBer Kraft.

Der Bundesminister fir Wirtschaft
In Vertretung
J. Ludewig
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Anlage 1
(zu§6 Abs. 1)

fir die Berufsausbildung zum Isolierfacharbeiter/zur Isolierfacharbeiterin

Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbstandigen Planens, Durchfluhrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

2

3

Berufsbildung
(§4 Nr. 1)

a) Bedeutung des Ausbildungsvertrages, insbesondere
AbschluB, Dauer und Beendigung, erklaren

b) gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Aus-
bildungsvertrag nennen

¢) Moglichkeiten der beruflichen Fortbildung nennen

Aufbau und Organisation
des Ausbildungsbetriebes
(§4Nr.2)

a) Aufbau und Aufgaben des ausbildenden Betriebes
erldutern

b) Grundfunktionen des ausbildenden Betriebes, wie
Beschaffung, Fertigung, Absatz und Verwaltung,
erkldren

c) Beziehungen des ausbildenden Betriebes und seiner
Belegschaft zu Wirtschaftsorganisationen, Berufsver-
tretungen und Gewerkschaften nennen

d) Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der betriebs-
verfassungsrechtlichen Organe des ausbildenden
Betriebes beschreiben

Arbeits- und Tarifrecht,
Arbeitsschutz
(§ 4 Nr. 3)

a) wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen
b) wesentliche Bestimmungen der fir den ausbildenden
Betrieb geltenden Tarifvertrdge nennen

c) Aufgaben des betrieblichen Arbeitsschutzes sowie
der zusténdigen Berufsgenossenschaft und Gewerbe-
aufsicht erldutern

d) wesentliche Bestimmungen der fir den ausbildenden
Betrieb geltenden Arbeitsschutzgesetze nennen

Arbeitssicherheit, Umwelit-
schutz und rationelle Ener-
gieverwendung

(§ 4 Nr. 4)

a) einschlagige Arbeitsschutz- und Unfaliverhitungs-
vorschriften beachten und anwenden

b) persoénliche Schutzausriistungen zur Vermeidung von
Verletzungen und Berufskrankheiten benutzen

c) Gefahren, die beim Umgang mit elektrischem Strom
entstehen, beachten :

d) Gefahren, die von Giften, Dampfen, Gasen und leicht-
entziindlichen Stoffen sowie von Arbeitsstoffen aus-
gehen, beachten und Schutzmafnahmen ergreifen

e) sich bei berufstypischen Unfallsituationen sachge-
recht verhalten

f) MaBnahmen fir den vorbeugenden Brand- und
Explosionsschutz ergreifen sowie Brandschutzein-
richtungen und Brandbekdmpfungsgeréte bedienen

g) MaBnahmen der Ersten Hilfe einleiten

h) zur Vermeidung betriebsbedingter Umweltbelastun-
gen im beruflichen Einwirkungsbereich beitragen
sowie Mdglichkeiten der rationellen und umweltscho-
nenden Materialverwendung, insbesondere durch
Wiederverwendung und Entsorgung von Werk- und
Hilfsstoffen, nutzen

i) die im Ausbildungsbetrieb verwendeten Energiearten
nennen und Mdglichkeiten rationeller Energieverwen-
dung im beruflichen Einwirkungs- und Beobach-
tungsbereich nutzen

wahrend

der gesamten
Ausbildung
zu vermittein
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Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter

Zeitliche Richtwerte

l&ﬂ: Ausbil duﬁei;g:?ufsbil des Einbeziehung selbstandigen Planens, Durchfihrens im At‘sgﬁﬂ;\egnsjahr
’ 9 e und Kontrollierens zu vermitteln sind
1 [ 2 | s
1 2 3 4
5 | Lesen und Anfertigen von a) Skizzen, Zeichnungen, isometrische Darstellungen
Skizzen und Zeichnungen und Sticklisten unter Beachtung der Normen anfer-
(§4Nr.5) tigen
b) Plane, Zeichnungen, isometrische Darstenungen und 3
Stiicklisten lesen und anwenden
c) technische Tabellen, Handbicher, Richtlinien und
Merkblétter anwenden
6 | Planen und Vorbereiten a) Arbeitsauftrag erfassen
von Arbeitsabldufen, Ein- | 1) arpeitsschritte und Arbeitsmittel festlegen
richten von Baustellen, ) .
Kontrollieren der Arbeits- | €) Materialbedarf ermittein
ergebnisse d) Werkzeuge festlegen
(§4 Nr. 6) . - 3
e) Arbeitsplatz einrichten
f) Arbeitsplatz zur Abwehr von Unféllen und Gefahren
sichern
g) Arbeitsergebnisse kontrollieren
7 | Grundfertigkeitenim a) Dammstoffe gegen Warme, Kélte und Schall unter-
Trockenbau scheiden und verarbeiten, Baustoffklassen beachten
§4Nr.7) b) Befestigungsmittel auswihien S
c) Leichtwinde und abgehidngte Decken montieren
8 | Aufstellenund Prifenvon | a) Arbeits- und Schutzgeruste aufstellen, unterhalten
Arbeits- und Schutzgerii- und abbauen
StinN 8 b) Betriebssicherheit von Arbeits- und Schutzgeriisten 4
§4Nr.8) prufen, Herstellen der Betriebssicherheit veranlassen
9 | Arbeiten mit Kunststoffen a) Kunststoffe klassifizieren, hinsichtlich ihrer Eigen-
(§4Nr.9) schaften beurteilen und nach Verwendungszweck
auswdhlen
b) Kunststofformteile und -schlduche zuschneiden und
bearbeiten sowie durch Kleben und Schweien ver-
binden 4
c) Kleber verarbeiten
d) Arbeits- und Umweltschutz beim Verarbeiten von
Kunststoffen beachten und SchutzmaBnahmen
anwenden
10 | Bearbeiten von Blechen a) Stahl und Nichteisenmetalle hinsichtlich ihrer Werk-
(§4Nr.10) stoffeigenschaften unterscheiden und ihr Korrosions-
verhalten beurteilen
b) Bleche aus Stahl und Nichteisenmetallen anreiBen
c) Bleche bearbeiten, insbesondere schneiden, stanzen, | 4
bohren, kanten, sicken und runden
d) Werkstlicke aus Blech herstelien
e) Metallteile, insbesondere mit Schrauben, Stiften und
Nieten, verbinden
f) Bleche bearbeiten, insbesondere bodrdeln, falzen,
schweifen und durchsetzen 14
g) Formteile aus Blech herstellen
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbstandigen Planens, Durchfiihrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte

in Wochen

im Ausbildungsjahr

1

[ 2] s

2

3

4

1

Herstellen von Warme-,
Kélte- und Schalldam-
mungen

(§4 Nr. 11)

a) Dammstoffe nach ihren fir den Anwendungszweck
wichtigen Eigenschaften auswéhlen und verarbeiten

b) Dammstoffe nach Herstellerangaben lagem

¢) messen und prifen, insbesondere mit GliedermaB-
stab, BandmaB, Winkel, Schmiege, Taster, Wasser-
waage und Schlauchwaage

d) MeB- und AnreiBarbeiten ausfiihren

e) Werkzeuge fir das Verarbeiten von Dammstoffen
auswiéhlen

f) Voraussetzungen zum Dammen nach einschldgigen
Regelwerken priifen und entsprechende MaBnahmen
veranlassen

g) Dammstoffe an Rohrleitungen, Behéltern, Decken
und Wénden befestigen

10

h) Dammstoffe an Formstiicken, insbesondere an Krum-
mern, Abzweigen und Ubergéngen, befestigen

i) Matratzen aus Dadmmstoffen mit Gewebeabdeckung
herstellen und anbringen

10

12

Anbringen von Unterkon-
struktionen
(§4Nr.12)

a) Stitz- und Tragkonstruktionen, insbesondere Stege,
Schienen und Ringe, herstellen

b) Stitz- und Tragkonstruktionen anbringen

13

Ummanteln von Dam-
mungen
(§4Nr.13)

a) Werkstoffe fir Ummantelungen nach ihren Eigen-
schaften unterscheiden und nach dem Anwendungs-
zweck auswahlen und anwenden

b) Befestigungsmittel passend zur Ummantelung aus-
wdéhlen

c) Werkstoffe fir Ummantelungen sachgerecht lagern

d) vorgefertigte Bleche unter Berlicksichtigung des
Schallschutzes montieren

e) Folien und Bahnen zuschneiden und anbringen
f) Ddmmstoffe mit Bandagen umwickeln

17

g) Montagestelle vorbereiten
h) Anlagenteile aufmessen, Isometrien lesen
i) Aufrisse, Abwicklungen und Schablonen herstellen

k) vorgefertigte Teile einpassen, ausrichten und befesti-
gen

1) Néhte mit Dichtungsmassen und Bandemn abdichten

m) Klebebinder und Beschichtungen zur Verhinderung
von Kontaktkorrosion anbringen

n) plastische Hartméntel vorbereiten, Bandagen, insbe-
sondere Nessel und Jute, einarbeiten, Mantel auftra-
gen und abglatten

o) ausgefihrte Arbeiten kontrollieren

24

14

Instandhalten von Werk-
zeugen und Geréten
(§4 Nr.14)

a) Werkzeuge, Gerite und Maschinen instandhalten,
Reparaturen veranlassen

b) Maschinen nach Betriebsanleitung einrichten und
bedienen
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Anlage 2
(Zu§6Abs. 1)

Ausbildungsrahmenplan

fur die Berufsausbildung zum Industrie-Isolierer/zur Industrie-Isoliererin

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbstandigen Planens, Durchfihrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

2

3

1]fla

Berufsbildung
(§5Nr. 1)

a) Bedeutung des Ausbildungsvertrages, insbesondere
AbschluB, Dauer und Beendigung, erklédren

b) gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Aus-
bildungsvertrag nennen

c) Maglichkeiten der berufiichen Fortbildung nennen

Aufbau und Organisation
des Ausbildungsbetriebes
(§5Nr.2)

a) Aufbau und Aufgaben des ausbildenden Betriebes
erlautern

b) Grundfunktionen des ausbildenden Betriebes, wie
Beschaffung, Fertigung, Absatz und Verwaltung,
erklaren

c) Beziehungen des ausbildenden Betriebes und seiner
Belegschaft zu Wirtschaftsorganisationen, Berufsver-
tretungen und Gewerkschaften nennen

d) Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der betriebs-

verfassungsrechtlichen Organe des .ausbildenden
Betriebes beschreiben

Arbeits- und Tarifrecht,
Arbeitsschutz
(§5Nr.3)

a) wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen
b) wesentliche Bestimmungen der fiir den ausbildenden
Betrieb geltenden Tarifvertrage nennen

c) Aufgaben des betrieblichen Arbeitsschutzes sowie
der zustédndigen Berufsgenossenschaft und Gewerbe-
aufsicht eddutemn

d) wesentliche Bestimmungen der fiir den ausbildenden
Betrieb geltenden Arbeitsschutzgesetze nennen

Arbeitssicherheit, Umwelt-
schutz und rationelle Ener-
gieverwendung

(§5Nr.4)

a) einschldagige Arbeitsschutz- und Unfallverhitungs-
vorschriften beachten und anwenden

b) persénliche Schutzausriistungen zur Vermeidung von
Verletzungen und Berufskrankheiten benutzen

c) Gefahren, die beim Umgang mit elektrischem Strom
entstehen, beachten

d) Gefahren, die von Giften, D&mpfen, Gasen und leicht-
entziindlichen Stoffen sowie von Arbeitsstoffen aus-
gehen, beachten und SchutzmaBnahmen ergreifen

e) sich bei berufstypischen Unfallsituationen sachge-
recht verhalten

f) MaBnahmen fir den vorbeugenden Brand- und
Explosionsschutz ergreifen sowie Brandschutzein-
richtungen und Brandbek@mpfungsgerite bedienen

g) MaBnahmen der Ersten Hilfe einleiten

h) zur Vermeidung betriebsbedingter Umweltbelastun-
gen im beruflichen Einwirkungsbereich beitragen
sowie Mdglichkeiten der rationeilen und umweltscho-
nenden Materialverwendung, insbesondere durch
Wiederverwendung und Entsorgung von Werk- und
Hilfsstoffen, nutzen'

i) die im Ausbildungsbetrieb verwendeten Energiearten
nennen und Méglichkeiten rationeller Energieverwen-
dung im beruflichen Einwirkungs- und Beobach-
tungsbereich nutzen

wihrend

der gesamten
Ausbildung
zu vermitteln
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Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter

Zeitliche Richtwerte

in Wochen

Lfd. Teil des . ) i "
. . Einbeziehung selbstandigen Planens, Durchfiihrens im Ausbildungsiahr
Nr. Ausbildungsberufsbildes und Kontrollierens zu vermitteln sind 9%
1 | 2 | 3
1 2 3 4
5 | Lesen und Anfertigen von a) Skizzen, Zeichnungen, isometrische Darstellungen
Skizzen und Zeichnungen und Sticklisten unter Beachtung der Normen anferti-
(§5Nr. 5) gen
b) Plane, Zeichnungen, isometrische Darstellungen und 3
Sticklisten lesen und anwenden
¢) technische Tabellen, Handbicher, Richtlinien und
Merkblatter anwenden
6 | Planen und Vorbereiten a) Arbeitsumfang unter Berlicksichtigung des Zeitauf-
von Arbeitsablaufen, Ein- wandes und der Notwendigkeit personeller Unterstit-
richten von Baustellen, zung abschétzen
Kontroliieren der Arbeits- | 1) Arbeitsablauf im Hinblick auf den Arbeitsauftrag
ergsesn'zse sicherstellen 6
r.
® ) c) Arbeitsablauf unter Berlicksichtigung der Gegeben-
heiten auf der Baustelle und in Abstimmung mit ande-
ren Gewerken sicherstellen
d) MaBnahmen der Qualitdtssicherung ergreifen
7 | Herstellen von Warme-, a) Ausfiihrung von Dammsystemen priifen und Wirkung
Kélte- und Schallddm- von Dammsystemen unter Berlicksichtigung des
mungen Brandschutzes beurteilen
(§5Nr.7) b) Dammstoffe an Formstiicken, insbesondere an Kriim-
mem, Abzweigen und Ubergéngen, befestigen
€) Matratzen aus Dammstoffen mit Gewebeabdeckung 10
herstellen und anbringen
d) Dammsysteme aus Ortschaum herstellen
€) Brandschutzabschlisse herstellen
f) Endkontrolle durchfiihren
8 | Beurteilen und Herstellen a) Dampfbremsen prifen und Wirkung von Dampfbrem-
von Dampfbremsen sen beurteilen
(§SNr.8) b) Dampfbremsen durch Aufbringen von Dichtungsbah- 4
nen und Beschichtungen herstellen
9 | Anbringen von Unterkon- a) Aufgaben von Stutz- und Tragkonstruktionen erdutem
strgktlogen b) Stiutz- und Tragkonstruktionen fiir den Anwendungs- 2
(§5Nr.9) zweck auswihlen, herstellen und anbringen
10 | Aufmessen, Aufreien, a) Anlagenteile aufmessen, Isometrien aufnehmen und
Abwickeln, Zurichten anfertigen
und Montieren von b) MaBe fur Formstiicke an betriebstechnischen Anla-
:’:g‘;i“;%';e“ gen und in der Haustechnik ermitteln
) c) Modelle fiir Formstucke aufreien und abwickeln
d) Formstiicke, insbesondere Ubergénge, Behlter- 25
kopfe, Hosensticke, Formkappen und Abflachungen,
vorfertigen
e) vorgefertigte Teile einpassen, ausrichten und befestigen
f) vorgefertigte Formstiicke montieren
11 | Feststellen von Stérun- a) Schutzeinrichtungen an Maschinen prifen und an-
gen an Maschinen und wenden 2
Geréten, Veranlassen b) Stérungen an Maschinen und Geriten feststellen,
von Reparaturen Reparaturen veranlassen
(§5Nr. 11)




