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Verordnung
liber die Berufsausbildung zum Fotolaboranten/zur Fotolaborantin *)

Vom 16. Januar 1981

Auf Grund des § 25 des Berufsbildungsgesetzes vom
14. August 1969 (BGBI. | S. 1112), der zuletzt durch
§ 24 Nr. 1 des Gesetzes vom 24, August 1976 (BGBI. |
S. 2525) geandert worden ist, wird im Einvernehmen mit
dem Bundesminister fir Bildung und Wissenschaft ver-
ordnet:

§1

Staatliche Anerkennung des Ausbildungsberufes

Der Ausbildungsberuf Fotolaborant/Fotolaborantin
wird staatlich anerkannt.

§ 2

Ausbildungsdauer

Die Ausbildung dauert zwei Jahre,

§3
Ausbildungsberufsbild

Gegenstand der Berufsausbildung sind mindestens
die folgenden Fertigkeiten und Kenntnisse:

1. Kenntnisse des Ausbildungsbetriebes,

2. Arbeitsschutz, Unfallverhiitung, Umweltschutz und
Arbeitshygiene,

3. Einsetzen, Pflegen und Instandhalten von Maschi-
nen, Arbeitsgeraten und Einrichtungen,

. Verwenden lichtempfindlicher Materialien,
._Ansetzen fotochemischer Bader und Lésungen,
. Anfertigen einfacher fotografischer Aufnahmen,

. Anfertigen einfacher fotografischer Reproduktio-
nen,
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. Vorbereiten von Laborarbeiten,

©

. Entwickeln in SchwarzweiB und in Farbe,

10. Kopieren und VergréBern in SchwarzweiB und in
Farbe,

¢

11. Korrigieren von Bildern,
12. Durchfiihren von Qualitatskontrolien,
13. Fertigmachen der Auftrage.

§4

Ausbildungsrahmenplan

Diein § 3 genannten Fertigkeiten und Kenntnisse sol-
len nach der in der Anlage enthaltenen Anleitung zur
sachlichen und zeitlichen Gliederung der Berufsausbil-
dung (Ausbildungsrahmenplan) vermittelt werden. Eine
vom Ausbildungsrahmenplan abweichende sachliche
und zeitliche Gliederung des Ausbildungsinhaltes ist
insbesondere zulassig, soweit eine berufsfeldbezogene
Grundbildung vorausgegangen ist oder betriebsprak-
tische Besonderheiten die Abweichung erfordern.

§5
Ausbildungsplan

Der Ausbildende hat unter Zugrundelegung des Aus-
bildungsrahmenplans fir den Auszubildenden einen
Ausbildungsplan zu erstellen.

§6
Berichtsheft

Der Auszubildende hat ein Berichtsheft in Form eines
Ausbildungsnachweises zu fihren. Ihm ist Gelegenheit
zu geben, das Berichtsheft wahrend der Ausbildungs-
zeit zu fihren. Der Ausbildende hat das Berichtsheft
regelméaBig durchzusehen.

§7

Zwischenpriifung

(1) Zur Ermittlung des Ausbildungsstandes ist eine
Zwischenprifung durchzufihren. Sie soll nach dem er-
sten Ausbildungsjahr stattfinden.

(2) Die Zwischenpriifung erstreckt sich auf die in der
Anlage zu § 4 flr das erste Ausbildungsjahr aufgefihr-
ten Fertigkeiten und Kenntnisse sowie auf den im Be-
rufsschulunterricht entsprechend den Rahmeniehrpla-
nen zu vermittelnden Lehrstoff, soweit er fur die Berufs-
ausbildung wesentlich ist.

(3) Zum Nachweis der Fertigkeiten soll der Prifling in
insgesamt hochstens vier Stunden drei Arbeitsproben
durchfihren. Hierflir kommen insbesondere in Betracht:

1. Anfertigen und Ausflecken einer Ausschnittvergro-
Berung im Format 18 x 24 cm von einem Schwarz-
weiBnegativ,

2. Anfertigen und Ausflecken dreier verschiedenforma-
tiger VergréBerungen von einem Schwarzwei3nega-
tiv,

3. Anfertigen und Ausflecken je einer VergroBerung
im Format 13x18 cm von vier gleichformatigen
SchwarzweiBnegativen.

(4) Zum Nachweis der Kenntnisse soll der Prufiing in
insgesamt hochstens 180 Minuten Aufgaben aus fol-
genden Gebieten schriftlich l6sen:

1. Unfallverhutungr und Arbeitsschutz,
2. chemische und physikalische Grundlagen,

3. Aufbau und Eigenschaften fotografischer Negativ-
und Positivmaterialien,

4. Grundlagen des fotografischen Prozesses,

5. Volumenberechnungen von LaborgefaBen,

*) Diese Ausbildungsordnung und der damit abgestimmte, von der Standigen Kon-
ferenz der Kultusminister der Lénder in der Bundesrepublik Deutschland

beschiossene Rahmenlehrplan fir die Berufsschule werden demnachst als
Beilage zum Bundesanzeiger verdffentlicht.
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6. Ansatzmengen fotografischer Bader,
7. Umrechnen von Belichtungszeiten.

Die schriftlichen Aufgaben sollen sich auch auf praxis-
bezogene Falle beziehen.

(5) Soweit die schriftliche Priifung in programmierter
Form durchgefiihrt wird, kann die in Absatz 4 genannte
Prifungsdauer unterschritten werden.

§8
AbschluBpriifung

(1) Die AbschluBpriifung erstreckt sich auf die in der
Anlage zu § 4 aufgefihrten Fertigkeiten und Kenntnisse
sowie auf den im Berufsschulunterricht vermittelten
Lehrstoff, soweit er fur die Berufsausbildung wesentlich
ist.

(2) Zum Nachweis der Fertigkeiten soll der Prifling in
insgesamt hochstens sechs Stunden eine Arbeitsprobe
durchfuhren. Hierfiir kommen insbesondere in Betracht:

1. Herstellén und Ausflecken einer Farb-VergréBerung
im Format 13x18cm und einer gleichformatigen

AusschnittvergréBerung von einem vorgegebenen ,

Farb-Negativ sowie Herstellen einer einfachen Re-
produktion von einer vorgegebenen Vorlage;

2. Herstellen und Ausflecken je einer gleichformatigen
Farb-VergréBerung von sechs verschiedenen vorge-
gebenen Farb-Negativen sowie Herstellen einer ein-
fachen Reproduktion von einer vorgegebenen Vor-
lage.

(3) Zum Nachweis der Kenntnisse soll der Prifling in
den Prifungsfachern Technologie, Technische Mathe-
matik sowie Wirtschafts- und Sozialkunde schriftlich
geprift werden. Es kommen Fragen und Aufgaben ins-
besondere aus folgenden Gebieten in Betracht:

1. im Prifungsfach Technologie:
a) Unfallverhitung und Arbeitsschutz,
b) Optik, Sensitometrie, Farbentheorie,

¢) fotografischer ProzeB und fotografische Verarbei-
tungstechniken,

d) Entwicklungsgerite und -systeme,
e) Kopier- und VergréBerungsgerite,
f) Kameras und Objektive,

g) Lichtquellen, Lampentypen und Beleuchtungs-
systeme,

h) Reproduktionsgerate und -verfahren,
i) Urheberrecht;
2. im Prifungsfach Technische Mathematik:

a) Mischung und Ergiebigkeit fotografischer Bader
und Ldsungen,

b) Verkleinerung und VergréBerung,
¢) Verlangerungsfaktoren,

d) Filterung,

e) Stromverbrauch und Belastbarkeit von Strom-
kreisen,

f) Material-, Betriebs- und Lohnkosten:
3. im Prifungsfach Wirtschafts- und Sozialkunde:
Wirtschafts- und Sozialkunde.

Die Fragen und Aufgaben sollen sich auch auf praxisbe-
zogene Félle beziehen.

(4) Fir die schriftliche Kenntnispriifung ist von folgen-
den zeitlichen Hochstwerten auszugehen:

1. im Prifungsfach

Technologie 120 Minuten,
2. im Prifungsfach

Technische Mathematik 90 Minuten,
3. im Prifungsfach

Wirtschafts- und Sozialkunde 60 Minuten.

(5) Soweit die schriftliche Prifung in programmierter
Form durchgefiihrt wird, kann die in Absatz 4 genannte
Prifungsdauer unterschritten werden.

(6) Die schriftliche Prufung ist auf Antrag des Priif-
lings oder nach Ermessen des Priifungsausschusses in
einzelnen Fachern durch eine miindliche Prifung zu er-
génzen, wenn diese fir das Bestehen der Prifung von
wesentlicher Bedeutung ist. Die schriftliche Prifung hat
gegeniber der mindlichen das doppelte Gewicht.

(7) Innerhalb der Kenntnisprifung hat das Priifungs-
fach Technologie gegeniiber jedem der {ibrigen Pri-
fungsfacher das doppelte Gewicht.

(8) Die Priifung ist bestanden, wenn jeweils in der Fer-
tigkeits- und der Kenntnispriifung sowie innerhalb der
Kenntnispriifung im Prifungsfach Technologie minde-
stens ausreichende Leistungen erbracht sind.

§9
Ubergangsregelung

Auf Berufsausbildungsverhéltnisse, die bei Inkrafttre-
ten dieser Verordnung bestehen, sind die bisherigen
Vorschriften weiter anzuwenden, es sei denn, die Ver-
tragsparteien vereinbaren die Anwendung der Vor-
schriften dieser Verordnung.

§ 10
Berlin-Klausel

Diese Verordnung gilt nach § 14 des Dritten Uberlei-
tungsgesetzes in Verbindung mit § 112 des Berufsbil-
dungsgesetzes auch im Land Berlin.

§ 11

Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 1. August 1981 in Kraft.

Bonn, den 16. Januar 1981

Der Bundesminister fiir Wirtschaft
In Vertretung
Schlecht
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Anlage
(zu§4)
L Ausbildungsrahmenplan
fiir die Berufsausbildung zum Fotolaboranten/zur Fotolaborantin
zeitliche Richtwerte
Lfd. Teil des . . . in Wochen
Nr. Ausbildungsberufsbildes zu vermittelnde Fertigkeiten und Kenntnisse im Ausbildungsjahr

1 | 2

4

Kenntnisse des Aus-
bildungsbetriebes
(§3Nr. 1)

a)

b)

c)
d)

e)

Betriebsorganisation und Arbeitsaufgaben des
Labors beschreiben

die im Ausbildungsbetrieb geltenden Regelun-
gen Uber Arbeitszeit, Verhalten am Arbeitsplatz,
Volimachten und Weisungsbefugnisse be-
schreiben

die Stellung des Ausbildungsbetriebes im Wirt-
schafisbereich Fotografie beschreiben

Ausbildungsordnung und betrieblichen Ausbil-
dungsplan erlautern

Rechte und Pflichten aus dem Ausbildungsver-
trag erlautern

Arbeitsschutz,
Unfallverhiitung,
Umweltschutz

und Arbeitshygiene
(§3Nr.2)

a)

b)

c)

d)

e)

Q)

h)

die fur den Ausbildungsbereich wesentlichen
Bestimmungen der gesetzlichen und betriebli-
chen Arbeitsschutzvorschriften erlautern

fur den Ausbildungsbereich geltende Vorschrif-
ten der Trager der gesetzlichen Unfallversiche-
rung, insbesondere Unfallverh(itungsvorschrif-
ten, Richtlinien und Merkblatter, erlautern

unfallverursachendes menschliches Fehlver-
halten, berufstypische Unfallquellen und Unfall-
situationen beschreiben

Gefahren, die von Chemikalien, Gasen, Sauren
und Laugen, vom elektrischen Strom und von
der PreBluft ausgehen, erlautern und Méglich-
keiten zu ihrer Vermeidung nennen

Brandverhitungs- und Feuerschutzeinrichtun-
gen erlautern; Feuerldscher einsetzen

Sicherheitseinrichtungen am Arbeitsplatz be-
dienen

Verhaltensweisen bei Unféllen beschreiben und
SofortmaBnahmen zur Erste-Hilfe-Leistung ein-
leiten

arbeitsplatzbezogene Ursachen der Umweltbe-
lastung, -verschmutzung und -vergiftung sowie
Méglichkeiten zu ihrer Vermeidung nennen und
bertcksichtigen

Notwendigkeit und Bedeutung der Arbeitshy-
giene erldutern

Einsetzen, Pflegen und
Instandhalten

von Maschinen,
Arbeitsgeraten

und Einrichtungen
(§3Nr.3)

a)

b)

die funktionale Ordnung der Arbeitsplétze be-
schreiben und ihre Notwendigkeit begriinden

Maschinen, fotografische Gerate und Einrich-
tungen sachgemaB und energiesparend einset-
zen, instandhalten und mit geeigneten Mitteln
pflegen

wahrend der gesamten
Ausbildungszeit
zu vermitteln
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Lid.
Nr.

Teil des

Ausbildungsberufsbildes

zu vermittelnde Fertigkeiten und Kenntnisse

zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

1 | 2

4

Verwenden lichtempfind- | a)

licher Materialien
(§ 3Nr. 4)

b)

c)
d)

e)

Eigenschaften lichtempfindlicher Materialien
beschreiben

Unterschiede zwischen lichtempfindlichen
Materialien, insbesondere nach Typ, Fabrikat
und Konfektionierung, erldautern

lichtempfindliche Materialien Verwendungs-
zwecken zuordnen

Uber die Haltbarkeit lichtempfindlicher Materia-
lien Auskunft geben

lichtempfindliche Materialien handhaben und
lagern

Ansetzen fotochemi-
scher Bader

und Lésungen
(§3Nr.5)

a)
b)
c)

d)

den Einsatz von Chemikalien planen
Chemikalien handhaben und lagern

GefaBe und Behélter fullen, entleeren, verschlie-
Ben, kennzeichnen und reinigen

Bader und L6sungen ansetzen, regenerieren
und kontrollieren

e)

tber den Rejuvenierungs- und Entsilberungs-
prozeB Auskunft geben

fotografische Bader neutralisieren, rejuvenieren
und entsilbern ’

Anfertigen einfacher
fotografischer
Aufnahmen

(§ 3Nr.6)

a)
b)

c)
d)

die Entstehung des fotografischen Bildes be-
schreiben

Aufbau und Funktion gebréuchlicher Kameras
beschreiben

einfache Kameras handhaben
einfache fotografische Aufnahmen anfertigen

Anfertigen einfacher
fotografischer
Reproduktionen
(§3Nr.7)

a)
b)
c)

d)

Aufbau und Anordnung der Geréte fir die Auf-
sicht-und Durchsichtreproduktion beschreiben

Aufnahmematerialien unterschiedlichen Vorla-
gen zuordnen

Kamera einschlieBlich Zubehor, Hilfsmittel und
Beleuchtungseinrichtung handhaben

einfache Reproduktionen nach MaBgabe des
Auftraggebers anfertigen

Vorbereiten
von Laborarbeiten
(§ 3Nr. 8)

a)
b)

c)

d)

den Weg der Auftrdge vom Eingang bis zur Aus-
lieferung erldutern

belichtete Filme fir die Entwicklung vorbereiten,
insbesondere vorsortieren und kennzeichnen

entwickelte Filme den weiteren Bearbeitungs-
stationen zuordnen und kennzeichnen

die Positivbearbeitung vorbereiten
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

zu vermittelnde Fertigkeiten und Kenntnisse

zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr_‘

1 | 2

4

Entwickeln
in Schwarzwei
und in Farbe

| (§3Nr.9)

a)
b)

c)

d)

chemische Vorgénge bei der Negativ-, Positiv-
und Umkehrentwicklung beschreiben

Gber gebriuchliche Entwicklungsprozesse
Auskunft geben

Arbeitsweise gebriuchlicher Entwicklungsma-
schinentypen und der Entwicklungssysteme
erlautern

Entwicklungsfaktoren, insbesondere Zeit, Tem-
peratur, Konzentration und Bewegungsrhyth-
mus, erlautern

10

e)

Negativ- und Umkehrfilme sowie Positive ma-
nuell und maschinell entwickeln

Abldufe automatischer Entwicklungsprozesse
Uberwachen und korrigieren

g)

h)

Fehler- und Stdrungsméglichkeiten bei der
Film- und Positiventwickiung nennen

Fehler und Stérungen bei der Film- und Posi-
tiventwicklung feststellen und MaBnahmen zu
ihrer Behebung einleiten

10

Kopieren und VergréBern
in SchwarzweiB

und in Farbe

(§ 3Nr.10)

a)

b)

c)

d)
e)

Uber Aufbau und Funktion von Geraten zum Ko-
pieren, VergréBern und Printen Auskunft geben

Negative und Dias nach Dichte, Gradation, Farbe
und Schérfe beurteilen

Filme einlegen, BildgréBe und Bildausschnitt
einstellen, Blende, Belichtungszeit, Papiersorte
und Gradation wéahlen :

Belichtungsfilter einrichten

manuelle Kopier- und VergréBerungsgeréte zur
Herstellung von Kopien und VergréBerungen
handhaben

16

g)

h)

Speicher einrichten und kontrollieren

Belichtungs- und Farbausgleichseinrichtungen
kontrollieren und korrigieren

automatische Kopier- und VergréBerungsgera-
te, insbesondere Printer, bedienen

Kopien, VergréBerungen, Duplikate und Zwi-
schennegative herstellen

Fehler- und Stérungsméglichkeiten beim Ko-
pieren und VergréBern nennen

Fehler und Stérungen feststellen und MaBnah-
men zu ihrer Behebung einleiten

20
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

zu vermittelnde Fertigkeiten und Kenntnisse

zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

1 | 2

4

11

Korrigieren
von Bildern
(§ 3Nr. 11)

a)
b)

c)

d)

e)

Negative und Positive ausflecken

Mdglichkeiten der Korrektur von Dichte, Farbe
und Gradation des Bildes erlautern

Dichte, Farbe und Gradation des Bildes beurtei-
len

durch variable Belichtung und Filterung, Farb-
ton, Farbhelligkeit und Farbséttigung korrigieren
und Ergebnisse beurteilen

Dichte und Gradation des Bildes nach ge-
brauchlichen Methoden korrigieren und Ergeb-
nisse beurteilen

15

12

Durchfihren
von Qualitatskontrollen
(§3Nr.12)

a)
b)

c)

Fehler und Méngel an bearbeitetem und herge-
stelltem Film- und Bildmaterial feststellen

Teststreifen in SchwarzweiB und in Farbe unter
Anleitung densitometrisch prifen

grafische Darstellungen von MeBwerten zur Pro-
zeBuberwachung unter Anleitung erstellen und
auswerten

13

Fertigmachen
der Auftrage
(§ 3 Nr. 13)

a)
b)
c)
d)

€)

9)

Film- und Bildzuschnittechniken beschreiben
Kopiergut beschneiden
Methoden der Bildaufmachung beschreiben

Bilder nach mindestens drei verschiedenen
Methoden aufmachen

Bilder schutzlackieren
Bilder und Diapositive ein- und ausrahmen
Filme und Bilder verpacken




