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Verordnung
iber die Berufsausbildung zum Tischler/zur Tischlerin®)

Vom 31. Januar 1997

Auf Grund des §25 der Handwerksordnung in der
Fassung der Bekanntmachung vom 28. Dezember 1965
(BGBI. 1966 1 S. 1), der zuletzt durch Artikel 1 Nr. 63 des
Gesetzes vom 20. Dezember 1993 (BGBI. | S. 2256) ge-
andert worden ist, in Verbindung mit Artikel 56 Abs. 1 des
Zustandigkeitsanpassungs-Gesetzes vom 18. Mérz 1975
(BGBI. | S. 705) und dem OrganisationserlaB vom 17. No-
vember 1994 (BGBI. | S. 3667) verordnet das Bundesmini-
sterium fir Wirtschaft im Einvernehmen mit dem Bundes-
ministerium fiir Bildung, Wissenschaft, Forschung und
Technologie:

§1

Anwendungsbereich

Diese Verordnung gilt fir die Berufsausbildung in dem
Ausbildungsberuf Tischler/Tischlerin nach der Hand-
werksordnung.

§2

Ausbildungsdauer
(1) Die Ausbildung dauert drei Jahre.

(2) Auszubildende, denen der Besuch eines nach lan-
desrechtlichen Vorschriften eingefihrten schulischen
Berufsgrundbildungsjahres nach einer Rechtsverordnung
gemalB § 27a Abs. 1 der Handwerksordnung als erstes
Jahr der Berufsausbildung anzurechnen ist, beginnen die
betriebliche Ausbildung im zweiten Ausbildungsjahr.

§3
Berufsfeldbreite Grundbildung
und Zielsetzung der Berufsausbildung

(1) Die Ausbildung im ersten Ausbildungsjahr vermittelt
eine berufsfeldbreite Grundbildung, wenn die betriebliche
Ausbildung nach dieser Verordnung und die Ausbildung in
der Berufsschule nach den landesrechtlichen Vorschriften
Uber das Berufsgrundbildungsjahr erfolgen.

(2) Die in dieser Rechtsverordnung genannten Fertigkei-
ten und Kenntnisse sollen so vermittelt werden, daB der
Auszubildende zur Auslbung einer qualifizierten berufli-
chen Tétigkeit im Sinne des § 1 Abs. 2 des Berufsbil-
dungsgesetzes befahigt wird, die insbesondere selbstin-
diges Planen, Durchfithren und Kontrollieren an seinem
Arbeitsplatz einschlieBt. Diese Befahigung ist auch in den
Prufungen nach den §§ 8 und 9 nachzuweisen.

§4
Ausbildungsberufsbild

Gegenstand der Berufsausbildung sind mindestens die
folgenden Fertigkeiten und Kenntnisse:

*) Diese Rechtsverordnung ist eine Ausbildungsordnung im Sinne des § 25
der Handwerksordnung. Die Ausbildungsordnung und der damit abge-
stimmte, von der Standigen Konferenz der Kultusminister der Lander in
der Bundesrepublik Deutschland beschlossene Rahmeniehrpian fir die
Berufsschule werden als Beilage zum Bundesanzeiger vertffentlicht.

. Berufsbildung,
. Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetriebes,
. Arbeits- und Tarifrecht,

. Sicherheit und Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz,
Umweltschutz und rationelle Energieverwendung,

5. Planen und Vorbereiten von Arbeitsablaufen, Kontrol-
lieren der Arbeitsergebnisse,
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6. Anfertigen und Lesen von Skizzen und Zeichnungen,
Grundlagen der Formgebung,

7. Unterscheiden von Holz und Holzwerkstoffen, Aus-
wihlen nach Verwendungszweck und Wirtschaftlich-
keit,

8. Bearbeiten von Holz und Holzwerkstoffen,
9. Verarbeiten von Furnieren,

10. Verarbeiten von Kunststoffen,

11. Verarbeiten von Metallen und Glas,

12. Einrichten, Bedienen und Warten von Maschinen,
Anlagen und Vorrichtungen,

13. Herstellen von Teilen und Zusammensetzen zu
Erzeugnissen,

14. Montieren von Beschlagen,

~15. Veredeln von Oberflachen,

16. Ausfuhren des konstruktiven und chemischen Holz-
schutzes,

17. Einbauen von montagefertigen Teilen und Erzeug-
nissen,

18. Instandhalten von Teilen und Erzeugnissen,

19. Vorbereiten und Ausflihren von Restaurierungsarbei-
ten,

20. Qualitatssicherung und Abnahme.

§5
Ausbildungsrahmenplan

Die Fertigkeiten und Kenntnisse nach § 4 sollen nach
der in der Anlage fir die berufliche Grundbildung und fur
die berufliche Fachbildung enthaltenen Anleitung zur
sachlichen und zeitlichen Gliederung der Berufsausbil-
dung (Ausbildungsrahmenplan) vermittelt werden. Eine
von dem Ausbildungsrahmenplan innerhalb der berufli-
chen Grundbildung und innerhalb der beruflichen Fachbil-
dung abweichende sachliche und zeitliche Gliederung des
Ausbildungsinhaltes ist insbesondere zuldssig, soweit
betriebspraktische Besonderheiten die Abweichung erfor-
dem.

§6
Ausbildungsplan

Der Ausbildende hat unter Zugrundelegung des Aus-
bildungsrahmenplans fiir den Auszubildenden einen Aus-
bildungsplan zu erstelien.
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§7
Berichtsheft

Der Auszubildende hat ein Berichtsheft in Form eines
Ausbildungsnachweises zu fuhren. lhm ist Gelegenheit zu
geben, das Berichtsheft wihrend der Ausbildungszeit zu
fuhren. Der Ausbildende hat das Berichtsheft regelméaBig
durchzusehen.

§8
Zwischenpriifung

(1) Zur Ermittlung des Ausbildungsstandes ist eine Zwi-
schenpriifung durchzufihren. Sie soll vor dem Ende des
zweiten Ausbildungsjahres stattfinden.

(2) Die Zwischenpriifung erstreckt sich auf die in der
Anlage in Abschnitt | sowie in Abschnitt Il unter laufender
Nummer 1 Buchstabe a bis g, laufender Nummer 2 Buch-
stabe a und b, laufender Nummer 3 Buchstabe a bis ¢, lau-
fender Nummer 5 Buchstabe a bis f sowie laufender Num-
mer 6 Buchstabe a bis ¢ und f bis | aufgefiihrten Fertigkei-
ten und Kenntnisse sowie auf den im Berufsschulunter-
richt entsprechend den Rahmenlehrplianen zu vermitteln-
den Lehrstoff, soweit er fur die Berufsausbildung wesent-
lichist.

() Der Prufling soll in insgesamt hdchstens sieben
Stunden eine Arbeitsprobe durchfiihren. Hierflir kommen
insbesondere in Betracht:

Herstellen eines Werkstiickes als Gestell-, Rahmen- oder
Korpuskonstruktion aus Holz- oder Holzwerkstoffen mit
mindestens zwei unterschiedlichen Verbindungen unter
Einbeziehung des Bearbeitens mit Maschinen.

Zu Beginn der Arbeitsprobe soll ein Arbeitsablaufplan
erstellt werden.

(4) Der Prifling soll in insgesamt héchstens 180 Minuten
Aufgaben, die sich auf praxisbezogene Fiille beziehen sol-
len, aus folgenden Gebieten schriftlich iésen:

1. Konstruktion und Arbeitsplanung:
a) Formgebung und Konstruktion,

b) technische Unterlagen, insbesondere Skizzen und
Zeichnungen;

2. Werkstoff- und Fertigungstechnik:

a) Sicherheit und Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz,
Umweltschutz und rationelle Energieverwendung,

b) Werkstoffe,
¢) MeB-, AnreiB- und Priiftechnik,
d) Verbindungstechnik,
e) Hand- und Maschinenwerkzeuge,
f) Maschinen und Vorrichtungen;
3. berufsbezogenes Rechnen.

(5) Die in Absatz 4 genannte Priifungsdauer kann ins-
besondere unterschritten werden, soweit die schriftiiche
Prufung in programmierter Form durchgefihrt wird.

§9

Gesellenpriifung

(1) Die Gesellenprifung erstreckt sich auf die in der
Anlage aufgefiihrten Fertigkeiten und Kenntnisse sowie
auf den im Berufsschulunterricht vermittelten Lehrstoff,
soweit er fur die Berufsausbildung wesentlich ist.
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(2) Der Prufling soll in der praktischen Prufung in insge-
samt hochstens sieben Stunden drei Arbeitsproben
durchfihren und in insgesamt héchstens 120 Stunden ein
Prifungsstick anfertigen. Hierfiir kommen insbesondere
in Betracht:

1. als Arbeitsproben:

a) Herstellen eines Werkstiickes mit mindestens zwei
unterschiedlichen Verbindungen und

b} Einrichten, Risten und Bedienen einer stationéren
Maschine,

sowie eine der folgenden Arbeitsproben:
c) Einlassen und Montieren eines Beschlages,
d) Herstellen eines Furnierbildes,

e) Bearbeiten von Kunststoffen von Hand oder mit
Maschinen oder

f) Einpassen und Einbauen eines Fertigteiles oder
eines Halbzeuges;

2. als Prufungsstlick:

Herstellen eines Mdbels, eines Bauelementes oder
eines Teils einer Inneneinrichtung unter Herausstellung
von Form und Funktion einschlieBlich Erstellen einer
Fertigungszeichnung mit allen erforderlichen MaBen,
einer Stlickliste und eines Arbeitsablaufplans.

Der Priifling hat dem PrufungsausschuB3 vor dem Anferti-
gen des Prifungsstiicks einen bemaBten Entwurf zur
Genehmigung vorzulegen. Die Arbeitsproben insgesamt
sowie das Prifungsstiick sollen jeweils mit 50 vom Hun-
dert gewichtet werden.

(3) Der Prifling soll in der schriftlichen Prifung in den
Priifungsfiachern Technologie, Konstruktion und Arbeits-
planung, Technische Mathematik sowie Wirtschafts- und
Sozialkunde gepriift werden. Es kommen Aufgaben, die
sich auf praxisbezogene Félle beziehen sollen, insbeson-
dere aus folgenden Gebieten, in Betracht:

1. im Prifungsfach Technologie

a) Sicherheit und Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz,
Umweltschutz und rationelle Energieverwendung,

b) Werkstoffe,
c) Fertigungs- und Verfahrensabliufe,
d) Werkzeugtechnologie,

¢€) Einrichten, Bedienen und Warten von Maschinen,
Anlagen und Vorrichtungen,

f) Verbindungstechniken,

g) Beschlag- und Montagetechnik,

h) Veredein von Oberflachen,

i) Instandhalten und Restaurieren,

k) Qualitdtssicherung;
2. im Prufungsfach Konstruktion und Arbeitsplanung:
a) Form und Funktion,

b) Bauarten und Konstruktionen von Teilen und
Erzeugnissen,

c) Skizzen und technische Zeichnungen von Teilen
und Erzeugnissen,

d) technische Unterlagen, insbesondere Arbeitsplidne
und Stlcklisten;
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3. im Prufungsfach Technische Mathematik:

a) fertigungs- und montagebezogene Berechnungen,
insbesondere FertigungsmaBe, Toleranzen, ma-
schinentechnische GréBen, Koordinaten, elektro-
technische GréBen, PreBdricke und Mischungs-
verhéltnisse,

konstruktions- und planungsbezogene Berechnun-
gen, insbesondere MaBe, MaBverhiitnisse, Warme-
schutz, Werkstoffbedarf, Verschnitt, Holzfeuchte,
SchwindmaBe und Rohdichte,

wirtschaftsbezogene Berechnungen, insbesondere
Werkstoffkosten, Lohnkosten, Preisumrechnun-
gen, Stundenverrechnungssatz und Grundlagen
des kaufmannischen Rechnens;

4. im Prufungsfach Wirtschafts- und Sozialkunde:

aligemeine wirtschaftliche und gesellschaftliche
Zusammenhdange der Berufs- und Arbeitswelt.

b)

¢

(4) Fur die schriftliche Prifung ist von folgenden zeit-
lichen Héchstwerten auszugehen:

1. im Prifungsfach Technologie 90 Minuten,
2. im Prufungsfach Konstruktion

und Arbeitsplanung 180 Minuten,
3. im Prufungsfach Technische

Mathematik 60 Minuten,
4. im Prafungsfach Wirtschafts-

und Sozialkunde 60 Minuten.

(5) Die in Absatz 4 genannte Prifungsdauer kann insbe-
sondere unterschritten werden, soweit die schriftliche
Priifung in programmierter Form durchgefiihrt wird.

Bonn, den 31. Januar 1997
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(6) Die schriftliche Priifung ist auf Antrag des Priflings
oder nach Ermessen des Priifungsausschusses in einzel-
nen Fachern durch eine miindliche Prifung zu ergédnzen,
wenn diese flr das Bestehen der Prifung den Ausschlag
geben kann. Die schriftliche Priiffung hat gegentiber der
miindlichen das doppelte Gewicht.

(7) Innerhalb der schriftlichen Prifung hat das Priifungs-
fach Technologie gegentiber jedem der Ubrigen Prifungs-
facher das doppelte Gewicht.

(8) Die Priifung ist bestanden, wenn jeweils in der prakti-
schen und in der schriftlichen Priifung sowie innerhalb der
praktischen Priifung in den Arbeitsproben insgesamt und
innerhalb der schriftlichen Priifung im Priifungsfach Tech-
nologie mindestens ausreichende Leistungen erbracht
sind.

§10
Ubergangsregelung

Auf Berufsausbildungsverhélitnisse, die bei Inkrafttreten
dieser Verordnung bestehen, sind die bisherigen Vor-
schriften weiter anzuwenden, es sei denn, die Vertrags-
parteien vereinbaren die Anwendung der Vorschriften
dieser Verordnung.

§M11
Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 1. August 1997 in Kraft.
Gileichzeitig tritt die Verordnung Uber die Berufsausbil-
dung zum Tischler vom 15. Juli 1977 (BGBI. | S. 1261)
auBer Kraft.

Der Bundesminister fir Wirtschaft
In Vertretung
J. Ludewig
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Ausbildungsrahmenplan

fur die Berufsausbildung zum Tischler/zur Tischlerin
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Anlage
(zu §5)

). Berufliche Grundbildung
L K . di Zeitliche Richtwerte
Ltd. . Teil des . Einbezi':\rttxlr?; zﬁft’)’sltlg:digeer:wnmlasnseer'\s,%:?é:;ilhrens im A:Jns‘l,)\:ldun siahr
Nr. Ausbildungsberufsbildes und Kontrollierens zu vermitteln sind 9%}
1 [ 2 ] 3
1 2 3 4
1 | Berufsbildung a) Bedeutung des Ausbildungsvertrages, insbesondere
(§4Nr.1) AbschluB, Dauer und Beendigung, erkldren
b) gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Ausbil-
dungsvertrag nennen
c) Inhalte der Ausbildungsordnung und des betrieblichen
Ausbildungsplans nennen
d) Mdoglichkeiten der beruflichen Fortbildung nennen
2 | Aufbauund Organisation a) Aufbau und Aufgaben des ausbildenden Betriebes
des Ausbildungsbetriebes erldutern
(§4 Nr. 2) b) Grundfunktionen des ausbildenden Betriebes, wie
Beschaffung, Fertigung, Absatz und Verwaltung,
erklaren
c) Beziehung des ausbildenden Betriebes und seiner
Belegschaft zu Wirtschaftsorganisationen, Berufsver-
tretungen und Gewerkschaften nennen
d) Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der betriebs-
verfassungsrechtlichen Organe des ausbildenden
Betriebes beschreiben
3 | Arbeits- und Tarifrecht a) wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen
(§4Nr.3) b) wesentliche Bestimmungen der fiir den ausbildenden
Betrieb geltenden Tarifvertrdge nennen
4 | Sicherheit und Gesund- a) wesentliche Bestimmungen der fiir den ausbildenden
heitsschutz am Arbeits- Betrieb geltenden Arbeitsschutzgesetze nennen
platz, Umweltschutz und b) Aufgaben des betrieblichen Arbeitsschutzes sowie | wahrend
rationelle Energieverwen- der zustdndigen Berufsgenossenschaft und der | der gesamten
dung Gewerbeaufsicht ertdutern Ausbildung
(§4Nr. 4) c) berufsbezogene Arbeitsschutzvorschriften, Richtlinien | zy vermitteln

und Merkblatter der Trager der gesetzlichen Unfall-
versicherungen sowie Unfallverhiitungsvorschriften
und Betriebsanweisungen beachten und anwenden

d) Gefahren, die beim Umgang mit elektrischem Strom
entstehen, beachten

e) Gefahren, die von Giften, Dampfen, Gasen, Stduben
und leichtentziindlichen Stoffen sowie von Arbeits-
stoffen ausgehen, beachten und SchutzmaBnahmen
ergreifen

f) unfallverursachendes Verhalten sowie berufstypische
Unfallquellen und Unfallisituationen beschreiben

g) MaBnahmen flr den vorbeugenden Brand- und Explo-
sionsschutz ergreifen sowie Brandschutzeinrichtun-
gen und Brandbekdmpfungsgeréte bedienen

h) Verhalten bei Unfallen und Bréanden beschreiben,
MaBnahmen der Ersten Hilfe einleiten

i) zur Vermeidung betriebsbedingter Umweltbelastun-
gen im beruflichen Einwirkungsbereich beitragen
sowie Mdglichkeiten der rationellen und umweltscho-
nenden Materialverwendung, insbesondere durch
Wiederverwenden und Entsorgung von Werk- und
Hilfsstoffen, nutzen

k) die im Ausbildungsbetrieb verwendeten Energiearten
nennen und Maéglichkeiten rationeller Energieverwen-
dung im beruflichen Einwirkungs- und Beobach-
tungsbereich nutzen
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Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung seibstandigen Planens, Durchfuhrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

1!2]3

2

4

Planen und Vorbereiten
von Arbeitsabldufen, Kon-
trollieren der Arbeitsergeb-
nisse

(§4Nr.5)

a) Arbeitsauftrag erfassen

b) Konstruktion des Werkstlickes nach Form und Funk-
tion auswahlen und unter Beachtung wirtschaftlicher
Fertigungsverfahren festlegen

c) Arbeitsschritte und Arbeitsmittel festlegen
d) Datentrager handhaben

€) Materialbedarf ermittein

f) Arbeitsplatz einrichten

g) Arbeitsergebnisse kontrollieren

Anfertigen und Lesen von
Skizzen und Zeichnungen,
Grundlagen der Formge-
bung

(§ 4 Nr.6)

a) Entwurfs-, Konstruktions- und Fertigungszeichnun-
gen lesen und anwenden

b) technische Unterlagen, insbesondere Normen, Stiick-
listen, Tabellen, Diagramme, Betriebsanleitungen und
Handbdcher, lesen und anwenden

c) Einzelteile im Entwurf skizzieren, MaBe und MaBver-
héltnisse beachten

d) Zeichnungen normengerecht anfertigen
e) Sticklisten nach Zeichnungen und Skizzen erstellen

Unterscheiden von Holz
und Holzwerkstoffen, Aus-
wahlen nach Verwendungs-
zweck und Wirtschaftlich-
keit

(§4Nr.7)

a) Holzarten unterscheiden

b) Eigenschaften von Holz und Holzwerkstoffen bei der
Konstruktion und der Verarbeitung berlicksichtigen,
Inhaltsstoffe beachten

c) Holz und Holzwerkstoffe im Hinblick auf den Verwen-
dungzweck, die Formgebung, die Wirtschaftlichkeit
sowie unter Beriicksichtigung der Holzfeuchte und
des Verschnitts auswéhlen

d) Holz und Holzwerkstoffe transportieren und lagern

€) Schnittholz, insbesondere unter dem Gesichtspunkt
der natirlichen Trocknung, stapeln und lagem

f) Holzfehler feststellen

Bearbeiten von Holz und
Holzwerkstoffen
(§ 4 Nr. 8)

Messen, AnreiBen und Prufen:

a) MeB-, Anrei- und Priifgerite sowie Werkzeuge fest-
legen

b} MeB-, AnreiB- und AufriBarbeiten ausfiihren, Toleran-
zen beachten

c) Formgenauigkeit mit Schablonen prifen
d) PaBgenauigkeit der Einzelteile priifen

e) MaBe und Formen nach technischen Unterlagen
Ubertragen

Bearbeiten von Hand:

f) Werkzeuge nach Art der Bearbeitung sowie nach
Form und Oberfiichengiite des Werkstiickes aus-
wdéhlen

g) Handwerkzeuge schérfen

h) Werkstiicke aus Holz und Holzwerkstoffen mit Hand-
werkzeugen, insbesondere durch S&gen, Hobeln,
Stemmen und Putzen, auf MaB und Form bearbeiten
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Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter

Zeitliche Richtwerte
in Wochen

Lfd. Teil des " . " .
; . Einbeziehung selbsténdigen Planens, Durchfiuhrens im Ausbildungsjahr
Nr. Ausbildungsberufsbildes und Kontrollierens zu vermitteln sind 9%}
1 | 2 | 3
1 2 3 4
Herstellen von Verbindungen:
i) Holzverbindungen im Hinblick auf die Form und die
Funktion des Werkstiickes sowie auf den Werkstoff
auswdhlen
k) Breitenverbindungen herstellen
I} Rahmen-, Kasten- und Gestellverbindungen herstellen
m) Nagel-, Klammer- und Schraubverbindungen herstellen
n) Beschldge anbringen
Verwenden von Klebstoffen und Zusatzmitteln: 12
o) Kilebstoffe und Zusatzmittel unterscheiden, nach dem
Verwendungszweck auswihlen und lagern
p) Klebstoffe vorbereiten und auftragen, Verarbeitungs-
vorschriften sowie Arbeits-, Gesundheits- und Um-
weltschutz nach Betriebsanweisung beachten
g) Spann- und PreBeinrichtungen auswahlen
r Flachen und Kanten bekleben, Verbindungen verleimen
s) Geréte reinigen, Klebstoffreste und Zusatzmittel ent-
sorgen
Instandhalten:
1) Pruf- und MeBgerdte sowie Handwerkzeuge und 2
Werkbénke warten, auf Funktion prifen und Repara-
turen veranlassen
9 | Verarbeiten von Furnieren | a) Fumiere lagern und auswéhlen
(§4Nr.9) b) Furniere zuschneiden, fiigen, zusammensetzen,
kennzeichnen und aufleimen 2
c) fumierte Werkstiicke zwischenlagem
d) PreBeinrichtungen warten und pflegen
10 | Verarbeiten von Kunststof- | a) MaBnahmen zum Gesundheits- und Umweltschutz
fen bei der Verarbeitung von Kunststoffen ergreifen, Ent-
(§4Nr.10) sorgung veranlassen
b) Kunststoffe lagem
c) Kunststoffe, insbesondere Belagstoffe, nach Art und
Verwendungszweck auswéhlen 5
d) Kunststoffe von Hand und mit handgefiihrten Maschi-
nen bearbeiten
e) Flachen und Kanten belegen
f) Kunststoffverbindungen durch SchweiBen und Kle-
ben herstellen
11 | Verarbeiten von Metallen a) Halbzeuge aus Metallen nach ihren Eigenschaften
und Glas und dem Verwendungszweck auswéhlen
(§4Nr.11) b) Halbzeuge aus Metallen unter Beachtung der Werk-
stoffeigenschaften und -oberflachen anreiBen und
kérnen
c) Halbzeuge aus Metallen von Hand und mit handge-
fihrten Maschinen bearbeiten, insbesondere feilen,
ségen, trennen, umformen, bohren und Gewinde 4
schneiden
d) Halbzeuge aus Metallen, insbesondere durch Nieten,
Schrauben und Kleben, verbinden
e) KorrosionsschutzmaBnahmen durchfihren
f) Flachglas transportieren und lagern
g) Flachglas zuschneiden
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) ) i Zeitliche Richtwerte
Lid Teil des £ bwf;:nigk;lnfen und Kenngusse, dleD:rr:g:;ﬁ N in Wochen
: . . inbeziehung selbstandigen Planens, rens i
Nr. Ausbildungsberufsbildes und Kontroli 7 vermittein sind im Ausbildungsjahr
1 | 2 | 3
1 2 3 4
12 | Einrichten, Bedienen und a) handgeftihrte Maschinen, die zugehdrigen Sicher-
Warten von Maschinen, heits- und Schutzvorrichtungen sowie Lehren und
Antagen und Vorrichtungen Schablonen nach dem Verwendungszweck aus-
(§4Nr.12) wiébhlen und bereitstellen
b) mit handgefilhrten Maschinen s#dgen, bohren und
schieifen
c) Vormrrichtungen fiir die Sicherheit, den Gesundheits-
schutz und fir den Umweltschutz an stationdren| 8

Maschinen handhaben
d) Bewegungsablaufe an stationdren Maschinen steuern

e) Werkstlicke auf stationdren Maschinen unter Aufsicht
sdgen, hobeln, ablangen, bohren und schieifen

f) handgefiihrte Maschinen warten, auf Funktion priifen
und Reparaturen veranlassen

I1. Berufliche Fachbildung

Lfd. Teil des
Nr. Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbsténdigen Planens, Durchfiihrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

HIENE

1 2

3

4

1 | Planen und Vorbereiten
von Arbeitsabldufen, Kon-
trollieren der Arbeitser-
gebnisse

(§4Nr.5)

a) Arbeitsumfang unter Berlicksichtigung des Zeitauf-
wandes und der Notwendigkeit personeller Unterstit-
zung abschétzen

b) Informationsquellen und Datentrdger auftragsbezo-
gen nutzen

c) Arbeitsschritte unter Berlicksichtigung der betriebti-
chen Gegebenheiten festlegen

d) Materialbedarf verschnittglinstig festiegen

e) Arbeitsplatz auftragsbezogen vorbereiten, Mafinah-
men zum Vermeiden von Personen- und Sachsché-
den treffen

f) Arbeitszeit erfassen, Arbeitsergebnis dokumentieren
g) Arbeitsergebnisse beurteilen

h) Fertigungsverfahren im Hinblick auf die Wirtschaft-
lichkeit des Arbeitsprozesses, die Produktqualitit
sowie den Arbeits- und Gesundheitsschutz aus-
wiéhlen

i} Arbeitsauftrag mit Kunden erdrtem, Benutzerinforma-
tion geben

2 | Anfertigen und Lesen von
Skizzen und Zeichnungen,
Grundlagen der Formge-
bung

(§ 4 Nr.6)

a) Werkstlicke im Entwurf skizzieren, MaB8e und MaBver-
héltnisse beachten

b) Erzeugnisse nach gestalterischen und funktionalen
Gesichtspunkten entwerfen und zeichnen

c) konstruktive Einzelheiten nach fertigungstechnischen
und wirtschaftlichen Gesichtspunkten festlegen und
auf unterschiedlichen Zeichnungstrégern darstellen




Bundesgesetzblatt Jahrgang 1997 Teil | Nr. 9, ausgegeben zu Bonn am 18. Februar 1997

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbstandigen Planens, Durchfihrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

2

3

1|i[3

Unterscheiden von Holz
und Holzwerkstoffen, Aus-
wahlen nach Verwendungs-
zweck und Wirtschaftlich-
keit

(§4Nr.7)

a) Holzfeuchte bestimmen und bei der Auswahi bertick-
sichtigen, natirliche und technische Holztrocknung
unterscheiden

b) Holz und Holzwerkstoffe auftrags- und fertigungsbe-
zogen auswahlen

¢) Holz und Holzwerkstoffe verschnittglnstig einteilen

Verarbeiten von Furnieren
(§4Nr.9)

a) Fumiere nach Art, Farbe und Struktur auswahlen
sowie Fehler hinsichtlich der Verwendung beur-
teilen

b) Furniere unter Berucksichtigung der Holzmaserung
zusammensetzen, Furnierbilder herstellen

c) Flachen und Kanten mit Furnieren beleimen und
schleifen

Einrichten, Bedienen und
Warten von Maschinen,
Anlagen und Vorrichtungen
(§4Nr.12)

a) MaBnahmen fur die Sicherheit, den Gesundheits- und
Umweltschutz an Maschinen, Anlagen und Vorrich-
tungen ergreifen

b) Maschinen, Anlagen und Vorrichtungen auswéhlen,
einrichten und risten

¢) Maschinenwerkzeuge auswéhlen, risten und lagem

d) MeB-, Steuerungs- und Regelungseinrichtungen auf
Funktion prifen und einstellen

e) pneumatische, hydraulische und elektronische Gerate
und Einrichtungen risten und bedienen

f) Werkstiicke aus Holz, Holzwerkstoffen und Kunst-
stoffen maschinell bearbeiten

10

g) programmgesteuerte Maschinen einrichten, risten
und bedienen

h) Maschinen, Maschinenwerkzeuge, Anlagen und Vor-
richtungen sowie Gerite und Férdermittel warten und
auf Funktion priifen

i) Storungen feststellen und MaBnahmen zu ihrer Behe-
bung ergreifen, Sicherheitsregeln zur Vermeidung von
Gefahren durch elektrischen Strom anwenden

Herstellen von Teilen
und Zusammensetzen
zu Erzeugnissen
(§4Nr.13)

Vorbereiten:

a) Bauarten und Konstruktionen, insbesondere fir M&bel,
Innenausbau, Fenster, Tiren, Treppen, Trennwénde
und Bdden, unterscheiden

b) Werkstoffe und Halbzeuge, insbesondere fiir M&bel,
Innenausbau, Fenster, Turen, Treppen, Trennwiande
und Bdden, unterscheiden und auswéhlen

c) Fertigungsrisse anfertigen

d) AufmaBe nehmen, MaBe priifen und Ubertragen

e) MaBnahmen zum Feuer-, Schall-, Klima- und Ein-
bruchschutz beurteilen und durchfihren
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1[313

Herstellen von Teilen:
f) Werkstoffe nach Listen zuschneiden
g) Teile zuordnen und zwischenlagern

h) Werkstoffkanten und Flachen beschichten und bear-
beiten

i) Rahmen, Korpusse und Gestelle herstellen
k) Formteile herstellen

) Vorrichtungen und Schablonen nach Vorgaben und
nach eigenen Ideen herstellen und instandhalten

Zusammensetzen und Lagermn von Erzeugnissen:
m) Einbau von Beschldgen und Dichtungen vorbereiten

n) Halbzeuge auswéhlen, bearbeiten und montieren,
Hilfsstoffe und Dichtungen einsetzen

o) Dicht- und Dammstoffe auswihlen und verarbeiten

p) Verglasungseinheiten auswéhlen, einbauen und ab-
dichten

q) Baugruppen herstellen, einpassen und zusammen-
bauen

14

r) Erzeugnisse innerbetrieblich transportieren und zwi-
schenlagern

s) Erzeugnisse zur Auslieferung vorbereiten

Montieren von Beschldgen
(§4 Nr. 14)

a) Beschlége fir den Zusammenbau nach Art, Verwen-
dungszweck und Funktion unterscheiden sowie unter
Beachtung der Wirtschaftlichkeit auswahlen

b) Handhabungs- und Zierbeschldge unter Beachtung
von Gestaltung und Funktion auswéhlen

c) Beschldge und Verbindungsmittel montieren

d) Konstruktions-, Funktions- sowie Sicherheits- und
Schutzbeschlidge montieren und im Gebrauchszu-
stand justieren

e) Lehren und Vorrichtungen fir die Montage anferti-
gen

Veredeln von Oberflachen
(§ 4 Nr. 15)

a) MaBnahmen fir die Sicherheit, den Gesundheits- und
Umweltschutz, insbesondere zur Vermeidung von
Emissionen und Abfall, nach Betriebsanweisung
ergreifen

b) Teile und Erzeugnisse vorbereiten und vorbehandeln

¢) Beschichtungsmaterialien sowie Auftrags- und Be-
schichtungstechniken bei Teilen und Erzeugnissen,
insbesondere zur Verwendung in Innenrdumen, aus-
wahlen sowie nach Verarbeitungsvorschriften anwen-
den

d) Beizen und Farbemittel auswéhlen, ansetzen und auf-
tragen, gebeizte Flichen nachbehandeln
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1 [ 2 | s
1 2 3
e) Teile und Erzeugnisse vor, wahrend und nach der
Oberflachenbehandlung lagern und schitzen
f) Arbeitsgeréte reinigen und pflegen
g) Werkstoffe und Hilfsstoffe fur die Oberflachenvered-
lung lagern, Reststoffe entsorgen
h) Beschichtungsmaterialien fir Teile und Erzeugnisse,
insbesondere zur Verwendung im AuB3enbereich, vor-
bereiten und auftragen, beschichtete Oberflichen 3
nachbehandeln
i) Fehlstellen und Schaden ausbessern
9 | Ausfihren des konstrukti- | a) MaBnahmen fiir die Sicherheit, den Gesundheits- und
ven und chemischen Holz- Umweltschutz, insbesondere zur Vermeidung von
schutzes Emissionen und Abfall, nach Betriebsanweisung
(§ 4 Nr. 16) ergreifen
b) MaBnahmen fur den konstruktiven Holzschutz im
Innen- und AuBenbereich auswéahien und durch-
flhren
c) Arten und Eigenschaften von Korrosions- und Holz- 2
schutzmitteln unterscheiden und dem Verwendungs-
zweck zuordnen
d) Verfahren zum Auftragen und Einbringen von Holz-
und Korrosionsschutzmitteln fir den Innen- und
AuBenbereich auswahlen und anwenden
e) Holz- und Korrosionsschutzmittel lagern und Rest-
stoffe entsorgen
10 | Einbauenvon montagefer- | a) Montagearbeiten planen und vorbereiten
ggﬁn Teilen und Erzeugnis- | 1) Tl Erzeugnisse, Halbzeuge und Fertigteile priifen
(§4Nr.17) und dem Montagevorgang zuordnen
c) Montagestellen einrichten und sichern
d) Leitern, Arbeits- und Schutzgeriste auswahlen, auf
Sicherheit priifen sowie auf- und abbauen
e) Werkzeuge sowie Montage- und Befestigungs- 8
systeme nach dem Verwendungszweck auswéhlen
f) Dicht- und Dammstoffe nach dem Verwendungs-
zweck auswahlen, zurichten und verarbeiten
g) Teile und Erzeugnisse anpassen und einbauen, Bau-
gruppen montieren
h) Abfallstoffe nach Sorten trennen, lagern und entsor-
gen
i) Endkontrolle durchfihren
k) Abstimmung mit anderen Gewerken durchfiihren 4
) Demontagearbeiten durchfiihren
11 | Instandhalten von Teilen a) Fehler und Schaden hinsichtlich ihrer Ursachen beur-
und Erzeugnissen teilen und den Arbeitsumfang abschatzen
(§4Nr.18) b) Wartungs- und Reparaturarbeiten vorbereiten und 4
ausfihren
c) Oberflachen instandsetzen
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iokei Kennfni di Zeitliche Richtwerte
l;\:? Ausbild T‘elg:f fsbilde EinbeziFeiTr?g‘:;egsl:;:dige:: g:::eer;s.'lejﬁrctﬁ;ﬁhrens im At‘sg::i%r:w?sjahr
: ungsberu S und Kontrollierens zu vermitteln sind
1 [ 2 | 3
1 2 3 4
12 | Vorbereiten und Ausfih- a) Fehler und Schéden hinsichtlich ihrer Ursachen beur-
ren von Restaurierungs- teilen und den Arbeitsumfang abschatzen
artze':}er; 9 b) Teile und Erzeugnisse unter Beachtung der Bauart, 3
(§4Nr.19) des Baustils und der dsthetischen Wirkung nach Vor-
gabe restaurieren
13 | Qualitatssicherung und a) Teile und Erzeugnisse anhand des Arbeitsauftrages
Abnahme auf MaB3, Form, Funktion und Oberflache priifen
(§4Nr.20) b) bei der Abnahme mitwirken, technische Vorgaben 2
berticksichtigen
¢) MaBnahmen zur Qualititssicherung ergreifen




