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Stand 15.12.2011

Ablauf eines Verfahrens zur Entwicklung von Empfehlungen fir
LAusbildungsregelungen fiir behinderte Menschen*

Initiative durch AFbM, Spitzenorganisationen der Sozialpartner, Ressorts etc.

1

gegebenenfalls Voruntersuchung des BIBB zur Klarung inhaltlicher
Sachverhalte

-~

Abstimmung der Eckdaten tiber KWB und DGB

1

Bitte zur Entwicklung von Empfehlungen fur Ausbildungsregelungen durch den
Hauptausschuss an das BIBB

4

Projektverfahren beim BIBB

1

Berufung der Sachverstandigen durch das BIBB unter Einbeziehung der
Sozialpartner

1

Erarbeiten eines Entwurf unter Federfihrung des BIBB:

- Empfehlung fur eine Ausbildungsregelung

- Ausbildungsrahmenplan (ARPL)

- Zeugniserlauterung

- Gegenuberstellung von Bezugsberuf und der Empfehlung fir eine
Ausbildungsregelung (Synopse)

1

Vorlage des Entwurfs bei den zustandigen Ressorts

{-

Stellungnahme der Spitzenorganisationen der Sozialpartner

{-

Beratung und Stellungnahme des AFbM (BIBB)

{-

Beratung und Beschluss des Standigen Unterausschusses (BIBB)

{-

Beratung und Beschluss des Hauptausschusses (BIBB)

1

Veroffentlichung im Bundesanzeiger
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