
 

 
 
 
  

7.8.182 - "Bridging Innovation and 
Learning in TVET" (BILT) 
Wissenschaftliche Dienstleistung: Abstract 

Michael Schwarz (Nadja Bornscheuer, 
Katharina Engel, Jessica Rosenfeld, Cara 
Schmitt) 

Laufzeit I/19 bis III/25 
Bonn Januar 2024 
 
Bundesinstitut für Berufsbildung 
Friedrich-Ebert-Allee 114-116 
53175 Bonn 
Telefon: 0228/107-2548 
E-Mail: michael.schwarz@bibb.de 
 
 
 Mehr Informationen unter: 
www.bibb.de 
 

mailto:michael.schwarz@bibb.de
http://www.bibb.de/


 

Kurzdarstellung BILT: 
 
Die Initiative "Bridging Innovation and Learning in TVET" (BILT) wird vom Bundesministerium 
für Bildung und Forschung (BMBF) gefördert und vom Internationalen Zentrum für 
Berufsbildung der UNESCO (UNESCO-UNEVOC) in Zusammenarbeit mit dem Bundesinstitut 
für Berufsbildung (BIBB) umgesetzt. Das Projekt startete im Februar 2019 mit einer Laufzeit 
bis Dezember 2025.  
 
BILT fungiert als Innovationsplattform für den internationalen Erfahrungsaustausch auf den 
Ebenen der Politik und Praxis der beruflichen Bildung (Technical and Vocational Education 
and Training). 
 
Die Ziele von BILT umfassen:  

1. Die Zusammenarbeit zwischen den drei regionalen Clustern des UNEVOC-Netzwerks Afrika, 
Asien-Pazifik und Europa zu vertiefen und Vernetzung darüber hinaus zu fördern; 

2. Fachbezogenes Peer-Learning zwischen Akteuren der beruflichen Bildung und politischen 
Dialog (Policy-Learning) zwischen den drei Regionen zu ermöglichen; 

3. Eine Plattform für Wissensaustausch und Innovationstransfer zwischen den drei BILT 
Regionen zu bieten, um Exzellenz in der beruflichen Bildung zu stärken. 

 
Zielgruppen der BILT-Initiative sind politische Entscheidungsträger (Ministerien und nationale 
Einrichtungen), Berufsbildungsanbieter, Arbeitsmarktpartner und Berufsbildungsforscher. 
BILT aktiviert insbesondere das Netzwerk der UNEVOC-Zentren. 
 
Mit den Schwerpunktthemen Nachhaltigkeit, Digitalisierung, Migration und 
Entrepreneurship adressiert BILT Herausforderungen für die Berufsbildung und damit 
verbunden die Frage nach neuen Qualifikationen und Kompetenzen. Seit 2022 liegt ein Fokus 
auf den Kompetenzen für die doppelte Transformation von Nachhaltigkeit und 
Digitalisierung (Dual Transition).  
 
Bridging-Veranstaltungen zur Vernetzung und für fachlichen Austausch, Innovationstransfer 
durch internationale sektorspezifische Expertengruppen und ihre Wissensprodukte sowie 
Learning über Best Practice Beispiele und Webinare zur vertieften Auseinandersetzung mit 
erfolgreichen Ansätzen in der Berufsbildung sind beispielhafte BILT-Produkte. 
 
Auf internationaler sowie nationaler Ebene ist BILT politisch relevant: 
BILT ist integriert in die UNESCO TVET Strategy 2022-2029, den Nationalen 
Implementierungsplan zur Osnabrücker Erklärung zur beruflichen Bildung auf EU-Ebene 
gemeinsam mit der EU-Ratsempfehlung zur beruflichen Aus- und Weiterbildung sowie in die 
Exzellenzinitiative Berufliche Bildung der Bundesregierung. BILT trägt darüber hinaus zur 
Agenda 2063 der Afrikanischen Union bei und der zugehörigen Continental Strategy for TVET 
to Foster Youth Employment und zahlt auf den African Union Action Plan 2024 ein. Ebenso 
trägt BILT zur ASEAN Declaration on Human Resources Development for the Changing World 
of Work bei und zum Action Plan der Asia Europe Meeting-ASEM Education Strategy 2030. 
 
Weitere Informationen zu BILT sind auf der englischsprachigen Website 
https://unevoc.unesco.org/bilt/home und auf der BIBB-Website in deutscher Sprache unter 
https://www.bibb.de/de/113719.php  verfügbar. 
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