Im April 1998 fand eine erste Prisentation
des Informationssystems in Peking im Rah-
men der 7. Asien-Pazifik-Konferenz der
deutschen Wirtschaft statt. Es herrschte von
chinesischer und von deutscher Seite grofes
Interesse sowohl an dem Informationssystem
als auch an dem im Projekt entstandenen
Film zu den derzeitigen Trends im chinesi-
schen Berufsbildungssystem.

Mit diesen Ergebnissen lassen sich neue Ar-
beitsfelder erschliefen und Kooperations-
partner gewinnen. Sie sind wichtiger Bau-
stein fiir weitere internationale Aktivititen.

Projektteil 2: Medientransfer und interkultu-
relles Lernen

Arbeitsthema war die Frage: Von welchen
Faktoren hédngt es ab, ob sich bestimmte
Qualifizierungsinstrumente (z. B. Lehr- und
Lernfilme) unter den unterschiedlichen so-
zio-kulturellen Bedingungen der chinesi-
schen und der deutschen Berufsbildung glei-
chermafen verwenden lassen oder aber mo-
difiziert und adaptiert werden miissen, um
fiir den anderen nutzbar zu werden?

In diesem Schwerpunkt des Vorhabens wur-
den Fragen im Zusammenhang mit dem
Transfer von Lernkonzepten und Medien,
insbesondere von Filmen untersucht.

e Eine Befragung an ausgewdhlten chinesi-
schen beruflichen Schulen zur Verwendung
von Lehr- und Lernfilmen bezog sich u. a.
auf die Ausstattung mit Gerdten und Vi-
deofilmen sowie auf ihre pddagogische und
mediendidaktische Verwendung.

e In einem Medienseminar fiir chinesische
Multiplikatoren, von Experten des BIBB-
Berlin und ITB-Bremen gemeinsam im Sep-
tember 1997 in Peking durchgefiihrt, wurde
versucht, sowohl wesentliche Merkmale des
deutschen dualen Berufsbildungssystems
vorzustellen als auch die besonderen Mog-
lichkeiten von audiovisuellen Medien (Vi-
deofilmen, CD-ROM) fiir berufliche Aus-
und Weiterbildung herauszuarbeiten. Eine
Dokumentation des Seminars mit theoreti-

schen Beitrigen zu einzelnen inhaltlichen
Schwerpunkten, mit Praxisbeispielen, Folien-
und Filmmaterial sowie mit den Ergebnissen
der Seminarevaluation wurde der chinesi-
schen Seite fiir zukiinftige Verwendung zur
Verfiigung gestellt.

e Im November 1998 fand ein Workshop mit
Experten fiir interkulturelles Lernen, insbe-
sondere mit Erfahrungen in chinesischer be-
ruflicher Bildung statt. Hier wurden Hinwei-
se zu den folgenden beiden Fragen zusam-
mengetragen: Mit welchen besonderen, kul-
turbedingten Problemen ist beim Medien-
transfer zu rechnen? Welche Losungswege
sind inzwischen erkennbar?

Publikationen hierzu erscheinen im Laufe
des Jahres 1999. Die Nachfrage nach moder-
nen Informations- und Kommunikations-
Medien zur Gestaltung und Anreicherung
von beruflichem Lernen ist grof. Seitens des
BIBB konnen hier weitere praxisrelevante
Beitrdge fiir die internationale Zusammen-
arbeit geleistet werden.

Auskiinfte zum deutsch-chinesischen Projekt des
BIBB erteilt

Christian Buchholz

Tel. (030) 86 43-24 21, e-mail: buchholz@bibb.de
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2 Zu beziehen sind die Produkte beim

W. Bertelsmann Verlag GmbH & Co. KG,

Postfach 10 06 33, 33506 Bielefeld,

e-mail: wbv@wbv.de

44 BWP 28/1999/2 e Nachrichten

Nachrichten
und Berichte

Positive Entwicklung
auf dem Ausbildungs-
stellenmarkt
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Richard von Bardeleben

Die im Jahr 1997 begonnene positive Ent-
wicklung bei den neu abgeschlossenen Aus-
bildungsvertrdgen hat sich im Jahr 1998
fortgesetzt. Damit konnte jedoch noch keine
ausgeglichene Ausbildungsstellenbilanz er-
reicht werden. Noch immer hat, u. a. auf-
grund der demographisch gestiegenen
Nachfrage nach betrieblichen Ausbildungs-
stellen, ein beachtlicher Teil der Lehrstellen-
suchenden keinen Ausbildungsplatz finden
kénnen. Viele ausbildungsgeeignete Ju-
gendliche, die sich intensiv um eine betriebl-
che Ausbildungsstelle bemdhten, muBten in
Schulen und berufsvorbereitende Mal3nah-
men ausweichen.

Ausbildungsstellenmarkt nach
Landern und Wirtschaftsbereichen

Im Ausbildungsjahr 1998/99 wurden in
Deutschland 612 771 neue Ausbildungsver-
trdge abgeschlossen. Das sind 25254 oder
43 Prozent mehr als im Vorjahr. Der Zu-
wachs fiel in den alten Bundesldndern mit
4,7 Prozent stdrker aus als in den neuen
(2,8%). Wie viele der zusitzlichen Ausbil-



Tabelle 1: Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrige 1998 nach Landern und Wirtschaftsbereichen

land f Insgesamt : .‘ . . ~ Davon im Bereich: , _
/ © Verind." Industrieund - Handwerk - Offentlicher - Landwirt- - Freie Berufe * Hauswirt-  Seeschiffahrt
. 21997 Handel . . D‘emt . schat 0 “haﬂ . -
. Anzahl % _ Anzahl % . Anzahl %  Anzahl % . Anzahl %  Anzahl %  Anzahl % . Anzahl %
Baden-Wiirttemberg ! 73318 52 . 39315 533 93089 e Do8 09 " 1480 00 6334 86 601 08 . O 0,0
Bayern * 97302 587 45755 470 0 37941 3907 155 167 2263 237 9040 937 758 08 0 00
Berlin “ 28 164" 1EB 53" 7R 3117 J4 33" 5@ 03" 209 98T 10 07 D 00
Davon:
Berlin (West) . MG02 81 7203293 478 5. 1. 35« 71 26 1664 114. 91 01, O 00
Berlin (Ost) . BDIEII. 460 5/5. 240 303. @ 8. 113 1B, 5% B9, & 08, 0 00
Brandenburg D 24 9p. 13 Bo, A WA W )8 . 70 3. g 4EL M3 11, D 0,0
Bremen © 5631 -10. 3320590 . 1553 276. 104 18. B 07 . 508 97" @68 1 8 0,1
Hamburg 12080 19 7TA3 616 310457 195 16° 196 167 1090 90 33 03° 19 0,2
Hessen "4 w5 01550 503 P 5451 96 1BRS 59 8 831 0% ¢ 48] BAY a8 06T 0 0,0
MecklenburgVorpommern 19294 1,3 * 10412 540 ° 6657 345° 344 18° 693 36 802 44° 33 17 14 0,1
Niedersachsen * 57947 30" 26315 A4 % 544 70 1EIE 518 104 33* 5611 87% BB 11 @ 02
Nordrhein-Westfalen “ 12259 45" 64061 523 * 39714 32,4 2665 22% 2693 22 %1257 103% 80 07 O 00
Rheinland-Pfalz 29808 52 = 14098 473 1138 382 = 709 24 653 22+ 2674 90= 288 10 = 0 00
Saarland S %% 115 A7 MZe 25 aRi B Vae 0 a7s  7Tm BEs 0 13e 0 00
Sachsen + 35019 234 10542 5444 12749 M1 90 25. 1295 36: 159 Ade T4 10s O 0,0
Sachsen-Anhalt v 29144 27, D9 515 BV M3 . FH 30, @3 30« 1M 50 I 17 D 00
Schleswig-Holstein L 20100 27: 868 B34 L (e wA. B 0. 7 35 31 W6. B 1]. 7 0,1
Thiiringen e 21402 42 W50 538¢ 150 1. 4y 1. 7E 34, 85 41, ;B 4. 0 00
Alte Lander [ 483576 47 " 242071 501 [ 167994 347 11996 25 [ 11427 24 45892 9574054 08 | 14 0,0
Neue Lander *129195 287 69592 539 © 44388 344 ° 3202 257 4335 347 5070 461694 13 14 00
Deutschland 612771 43 " 311663 509 * 212382 347 * 15198 25* 15762 26* 5182 8575748 09 * 15 00

dungsvertrdge den Sonderprogrammen in
den neuen Léndern sowie der Benachteilig-
tenausbildung nach §241 SGB III zuzu-
schreiben sind, 148t sich nicht mit Sicherheit
angeben (Schitzung 6 500). Die Situation ist
in den alten und neuen Léndern sehr unter-
schiedlich. Es empfiehlt sich daher, neben
der bundesweiten Entwicklung auch die Ent-
wicklung in den einzelnen Bundesldndern zu
betrachten. Die Tabelle 1 zeigt in den Verin-
derungen gegeniiber dem Vorjahr (1997) ei-
nerseits starke Abweichungen und anderer-
seits gegenldufige Tendenzen. So sind in Bre-
men, Sachsen und Sachsen-Anhalt Riickgén-
ge gegeniiber dem Vorjahr zu verzeichnen,
wihrend sich in Berlin, Brandenburg und
dem Saarland vergleichsweise hohe Zu-
wachsraten ergeben haben. Tabelle 1 verdeut-

licht dariiber hinaus die Bedeutung der ein-
zelnen Wirtschaftsbereiche auf den regiona-
len Ausbildungsstellenmérkten. So féllt auf,
daB der Anteil des Handwerks an den neu ab-
geschlossenen Ausbildungsvertrigen in den
Stadtstaaten Hamburg (25,7 %) und Bremen
(27,6 %) deutlich unter dem Durchschnitt
und in Bayern (39,0 %), Schleswig-Holstein
(37.9%) und Thiiringen (35,1 %) dariiber
liegt. Gravierende Unterschiede zwischen
den neuen und alten Léndern zeigen sich vor
allem bei den Freien Berufen. Hier besteht
noch ein erheblicher Nachholbedarf bei den
ostdeutschen Freiberuflern. Insgesamt muf}
vor allem auch der Offentliche Dienst ver-
stirkt ausbilden, wo immerhin weniger neue
Vertrige abgeschlossen wurden als in der
Landwirtschaft.
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Ausbildungsvertrage nach
Ausbildungsberufen
und Ausbildungsbereichen

Wie Tabelle 2 belegt, hat es bei den zum
30. September 1998 neu abgeschlossenen
Ausbildungsvertrigen in einzelnen Ausbil-
dungsberufen bzw. -berufsgruppen zum Teil
grofie Verdnderungen gegeniiber dem Vorjahr
gegeben. Die relativ hohen Zuwichse bei den
stark besetzten Berufsgruppen der gewerbli-
chen industriellen (18,9 %) und den sonstigen
kaufménnischen (19,9 %) Ausbildungsberu-
fen sind vor allem auf die in den Jahren 1997
und 1998 erstmals neu geschaffenen Ausbil-
dungsberufe (z. B. [T-Elektroniker/-in, Fach-
informatiker/-in, IT-Kaufmann/-frau, Medien-

gestalter/-in, Informatikkaufmann/-frau,
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