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Kurzbericht über die Sitzung des Hauptausschusses 
am 24. März 2023 

Dr. Thomas Vollmer 
Leiter Büro Hauptausschuss im BIBB 

Die Frühjahrssitzung des Hautpausschusses fand unter Leitung von Nico   

Schönefeldt, Beauftragter der Arbeitgeber, statt. Beraten wurde insbeson-

dere die aktuelle Ausbildungsplatzsituation anlässlich der jährlichen Aus-

sprache z um Berufsbildungsbericht der Bundesregierung. 

Gemeinsame Stellungnahme  
zum Berufsbildungsbericht 2023 

Der Hauptausschuss hat ausführlich  
den Berufsbildungsbericht 2023 des  
Bundesministeriums für Bildung und  
Forschung (BMBF) beraten und eine  
gemeinsame Stellungnahme zu diesem  
beschlossen. Der Stellungnahme des  
Hauptausschusses sind jeweils Sonder-
voten der Arbeitgeber-, Arbeitnehmer  
und Länderbank beigefügt, welche  
weiterführende Betrachtungen und  
politische Refexionen der Bänke ent-
halten. Die Stellungnahme des Haupt-
ausschusses wird gleichzeitig mit der  
Veröfentlichung des Berufsbildungsbe-
richts nach Beratung im Kabinett auf  
der BIBB-Homepage zur Verfügung  
gestellt.  Parallel  erscheint  auch  der  
BIBB-Datenreport mit entsprechender  
Pressemittelung. 

Kosten und Nutzen der betrieb-
lichen Berufsausbildung 

Das BIBB führt seit ca. 40 Jahren wis-
senschaftliche Analysen zur Deckung  
des Fachkräftebedarfs und Kosten und  
Nutzen der Ausbildung aus der betrieb-
lichen Perspektive durch. Im Jahr 2023  
startet die nächste Erhebung. Der BIBB- 
Hauptausschuss unterstützt die Kos-
ten-Nutzen-Befragung ausdrücklich  
und bittet alle Betriebe um rege Teilnah-
me, um der Datenbasis der Erhebung  
eine möglichst hohe Aussagekraft zu  
verleihen (weitere Informationen zu  
den BIBB-Kosten-Nutzen-Erhebungen  
vgl. Infokasten). 

Weitere Themen 

Ausbildungsordnungen: Der Haupt-
ausschuss hat dem Entwurf zur/zum  
Kunststof- und Kautschuktechnologen  
und zur Kunststof- und Kautschuktech-
nologin zugestimmt. 

Anhörung zu Rechtsverordnungen zur  
Gleichstellung von Prüfungszeugnis-
sen  nach  §  50  BBiG: Der Hauptaus-
schuss  hat dem vom  BMWK  vorgelegten  
»Entwurf einer Verordnung zur Ände-
rung der Verordnung zur Gleichstellung  
von Prüfungszeugnissen der Staatlichen  
Zeichenakademie Hanau mit den Zeug-
nissen über das Bestehen der Abschluss- 
und Gesellenprüfung in Ausbildungs-
berufen« zur Kenntnis genommen und  
keine Einwände gegen die bis zum  
31.07.2026 befristete Verlängerung  
der Gleichstellung von Prüfungszeug-
nissen der Staatlichen Zeichenakade-
mie Hanau für Goldschmiedinnen und  
Goldschmiede, Silberschmiedinnen  
und Silberschmiede sowie Edelstein-
fasserinnen und Edelsteinfasser mit den  
Abschluss- und Gesellenprüfungen der  
jeweiligen dualen Ausbildungsberufe  
erhoben. 

Fortbildungsordnungen: Der Haupt-
ausschuss hat dem Entwurf zum »Ba-
chelor Professional für Straßenbe-
triebsmanagement« und »Geprüfter  
Berufsspezialist für Kraftfahrzeug-Ser-
vicetechnik und Geprüfte Berufsspezia-
listin für Kraftfahrzeug-Servicetechnik«  
zugestimmt. 

Workshop zur  Ordnungsarbeit: Das  
BMBF und das Bundesministerium für  
Wirtschaft und Klimaschutz (BMWK)  
haben angekündigt, einen Workshop  
zum Thema »Ordnungsarbeit« auszu-
richten. Es ist das Ziel, Struktur und  
Dauer von Ordnungsverfahren zu ana-
lysieren. 

Arbeitsgruppen des Hauptausschus-
ses: Derzeit arbeiten Arbeitsgruppen  
des BIBB zum Thema »Deutscher Qua-
lifkationsrahmen«, »Mobiles Ausbilden  
und Lernen« sowie »Prüfungen«. Im  
Rahmen des Prüfungsthemas ist u.a.  
die Erarbeitung einer Empfehlung zur 
Erstellung schriftlich zu bearbeitender,  
gebundener Prüfungsaufgaben sowie  
eine Aktualisierung der bestehenden  
Hauptausschussempfehlung zur »Struk-
tur und Gestaltung von Ausbildungs-
ordnungen – Prüfungsanforderungen«  
(Nr. 158) vorgesehen. 

Integrierte Ausbildungsberichterstat- 
tung (iABE): Der Hauptausschuss hat  
beschlossen, Ergebnisse der iABE künf-
tig als Dauertagesordnungspunkt in der  
Sommersitzung zu beraten (Informa- 
tionen zur iABE vgl. Infokasten).  

 
s

Links zu den erwähnten 
Dokumenten 

•  Der BIBB-Datenreport:  
 www.bibb.de/datenreport-2023  
 (nach Veröffentlichung vorauss. 

im Mai) 

•  BIBB-Kosten-Nutzen-Erhebun-
gen:  www.bibb.de/de/11060.php  

• Informationen zur iABE:  
www.bibb.de/de/11562.php  

(Alle Links: Stand 19.04.2023) 
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