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Ausbildung gestalten
Praktische Unterstiitzung fiir die Umsetzung der Ausbildung

»

»

»

»

»

berufsspezifische Umsetzungshilfen fir neue und modernisierte
Ausbildungsberufe

unterstitzt damit das Ausbildungspersonal bei der taglichen Arbeit mit den
Auszubildenden

Darstellung der Hintergriinde, Ziele und der Ergebnisse von
Ordnungsverfahren

Ausbildungsordnung, Ausbildungsrahmenplan, Rahmenlehrplan und
Prifungsbedingungen werden fiir einen Beruf erlautert

Zielgruppen:
Ausbilderinnen und Ausbilder, Berufsschullehrerinnen und
Berufsschullehrer, Priferinnen und Prifer und Auszubildende

berufe.
bilden.
zukunft.

bb Bundesinstitut fiir
www.bibb.de Berufshildung
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Berufsspezifische Umsetzungshilfe der ZFA fiir die Praxis

»

»

»

Zahnmedizinischer Fachangesteliter/
Zahnmedizinische Fachangestelite

Autorinnen und Autoren aus dem Neuordnungsverfahren der ZFA in
Zusammenarbeit mit dem BIBB

kostenfreier Download als PDF im Internet

Umsetzungshilfen beim Verlag bestellbar

berufe.
bilden.
zukunft.

|
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Aufbau der Umsetzungshilfe ZFA

1 Informationen zum Ausbildungsberuf

1.1 Warum eine Neuordnung?

1.2 Was ist neu?

1.3 Die (historische) Entwicklung des Berufs
1.4 Karriere und Weiterbildung

2 Betriebliche Umsetzung der Ausbildung

2.1 Ausbildungsordnung und Ausbildungsrahmenplan
2.1.1 Paragrafen der AO mit Erlauterungen
2.1.2 Ausbildungsrahmenplan mit Erlauterungen

2.2 Zeitliche Richtwerte

2.3 Betrieblicher Ausbildungsplan

2.4 Ausbildungsnachweis

2.5 Hilfen zur Durchfiihrung der Ausbildung

2.6 Nachhaltige Entwicklung in der Berufsausbildung

Ausbildung
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3 Berufsschule als Lernort der dualen Ausbildung

3.1 Lernfeldkonzept
3.2 Rahmenlehrplan
3.3 Lernsituationen (Beispiele)

4 Prifungen

4.1 Gestreckte Abschlusspriifung
4.2 Prifungsinstrumente

4.3 Priifungsstruktur (Beispiele)
4.4 Beispielhafte Prifungsaufgaben

5 Weiterfiihrende Informationen

5.1 Hinweise und Begriffserlauterungen
5.2 Links
5.3 Adressen

berufe.
bilden.
zukunft.

www.bibb.de

bb Bundesinstitut fiir
Berufshildung
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Erlauterungen zu den Paragrafen der Ausbildungsordnung

Abschnitt 1: Gegenstand, Dauer und Gliederung der Berufsausbildungen

§ 1 staatliche Anerkennung des Ausbildungsberufes

Der Ausbildungsberuf mit der Berufsbezeichnung des Zahnmedizinischen Fachangestellten und der Zahnme-
dizinischen Fachangesteliten wird nach § 4 Absatz 1 des Berufshildungsgesetzes staatlich anerkannt.

Fiir einen staatlich anerkannten Ausbildungsberuf darf nur nach der Ausbildungsordnung ausgebildet werden.
Die vorliegende Verordnung bildet damit die Grundlage fiir eine bundeseinheitliche Berufsausbildung in den
Ausbildungsbetrieben. Die Aufsicht dariiber fiihren die zustandigen Stellen, hier die Zahn3arztekammern nach
§ 71 Berufsbildungsgesetz (BBiG). Die zustdndigen Stellen haben insbesondere die Durchfithrung der Berufs-
ausbildung zu iiberwachen und sie durch Beratung der Auszubildenden und der Ausbilder/-innen zu fordern.
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Erlauterungen zum Ausbildungsrahmenplan

— BETRIEBLICHE UMSETZUNG DER AUSBILDUNG

» Abschnitt A: berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kenntnisse und
Fahigkeiten

* In Wochen, im = 1. bis 18. Monat 19. bis 36. Monat

Berufsbildposition/ zeltliche

Fertigkelten, Kenntnisse und Richt- Erlduterungen

Fihigkeiten werte®

1 Verschwiegenheitspflichten und berufsrechtliche Vorgaben erkennen und einhalten
(s 4 Absatz 2 Nummer 1)

a) rechtliche Regelungen, auch » BGR, insbesondere § 630a ff. BGE (Behandlungsvertrag)
zur arztlichen Schweigepflicht, » Zahnheilkundegesetz, insbesondere § 1 Abs. 5 und 6 (Delega-
geinhalten und durch geeignete tionsmoglichkeiten)
MalRnahmen sicherstellen » Berufsbildungsgesetz, insbesondere § 13 (Verhalten wihrend der
Ausbildung)
» Verardnung Gber die Berufsausbildung zurzum Zahnmedizini-
schen Fachangestellten
» Gewerbeordnung, insbesondere § 106 (Direktionsrecht des Arbeit-
gebers)

» Strafgesetzbuch, insbesondere § 203 5tGB (Arztliche Schweigepflicht)

berufe.
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Hilfen zur Durchfiihrung der Ausbildung - Checklisten

BETRIEBLICHE UMSETZUNG DER AUSBILDUNG

2.5.3 Checklisten

Planung der Ausbildung

Anerkennung als
Ausbildungsbetrieb

Rechtliche
Voraussetzungen

Ausbildereignung

Ausbildungsplitze

Ausbilder und
Ausbilderinnen

Vermittlung der
Fertigkeiten, Kenntnisse
und Fihigkeiten

» |st der Betrieb von der zustdndigen Stelle (Kammer) als Ausbildungsbetrieb anerkannt?

» Sind die rechtlichen Voraussetzungen fiir eine Ausbildung vorhanden, d. h., ist die personliche
und fachliche Eignung nach §§ 28 und 30 BBiG gegeben?

» Hat die ausbildende Person oder ein von ihr bestimmter Ausbilder bzw. eine von ihr bestimmte
Ausbilderin die erforderliche Ausbildereignung erworben?

» Sind geeignete betriebliche Ausbildungsplatze vorhanden?

» Sind neben den verantwortlichen Ausbildern und Ausbilderinnen ausreichend Fachkrafte in den
einzelnen Ausbildungsorten und —bereichen fiir die Unterweisung der Auszubildenden vorhanden?
» Ist der zustandigen Stelle eine fiir die Ausbildung verantwortliche Person genannt worden?

» |Ist der Betrieb in der Lage, alle fachlichen Inhalte der Ausbildungsordnung zu vermitteln? Sind
dafiir alle erforderlichen Ausbildungsorte und —bereiche vorhanden? Kann oder muss auf zusatz-
liche AusbildungsmaBnahmen auRerhalb der Ausbildungsstitte (iiberbetriebliche Ausbildungsorte,
Verbundbetriebe) zuriickgegriffen werden?

berufe.
bilden.
zukunft.
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Beispielhafte Priifungsaufgaben

4.4.1 Priifungsbeispiel zu Teil 1

Achtung: Die nachfolgen Aufgaben sind lediglich ein Auszug aus einer umfangreicheren und inhaltlich komplexeren Priifung.

Priifungsbereich:

Durchfiihren von HygienemaRnahmen und Priifungsinstrument:
Aufbereitung von Medizinprodukten* Schriftlich zu bearbeitende Aufgaben

Situationsbeschreibung

Am Morgen des 10.10.2022 vor Arbeitsbeginn lassen die Auszubildende Amelie und ZFA Samira die wasserflihrenden Gerdte
durchlaufen.

Warum ist das notwendig?

Um Keime, insbesondere Legionellen, aus den wasserfiihrenden Gerdten zu beseitigen und Biofilmbildung zu vermei-
den,

Wie lange sollte dieser Vorgang dauern?
Mindestens 2 Minuten.

Diirfen dabei Ubertragungsinstrumente wie Winkelstiicke und/oder Turbinen auf die Kupplungen aufgesteckt sein?
Nein.

Im Rahmen der VorbereitungsmaBnahmen bespricht die ZFA Samira noch einige weitere Aspekte der Hygiene mit der Auszu-
bildenden Amelie.

Nennen Sie die Fachbegriffe fiir folgende MaRnahmen:
MaBnahme, um alle Krankheitserreger unschddlich zu machen: Desinfektion.

MaRnahme, um eine vollige Keimfreiheit zu erzielen: Sterilisation,

In welchem Hygienebereich des Aufbereitungsraums befindet sich der Autoklav?
Im reinen Bereich,

berufe. g o
bilden. I Bundesinstitut fur
zukunft. www.bibb.de Berufsbildung
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Informationen zu Aus- und Fortbildungsbherufen

Ausbildung

Informationen zu Aus- und Forthildungsherufen
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTU\Iwm

SUCHERGEBNISSE (AUSBILDUNG)

» izinischer Fach,

/Zahnmedizinische Fachangestellte (FB)

» Zahntechniker/Zahntechnikerin (Hw)

» Zerspanungsmechaniker/Zerspanungsmechanikerin (IH)
» Zimmerer/Zimmerin [in der Neuordnung]

» Zimmerer/Zimmerin (Hw)

» Zimmerer/Zimmerin (IH)

» Zupfinstr t

her/Zupfinstr herin - Fachrichtungen Gitarrenbau, Harfenbau (Hw)
» Zweiradmechatroniker/Zweiradmechatronikerin - Fachrichtung Fahrradtechnik (Hw, 1H)

» Zweiradmechatroniker/Zweiradmechatronikerin - Fachrichtung Motorradtechnik (Hw, IH)

O BERUFESUCHE

Geben Sie Ihren Beruf oder ein Stichwort ein:

@® Ausbildung

O Forthildung / Umschulung

Suche starten

Geben Sie Ihren Beruf oder ein Stichwort ein:

A
i F
Suche eingrenzen:
O alle auswahlen O alle auswahlen K
(J Industrie und Handel [J 2Jahre
O Handwerk O 3)ahre P
(J Landwirtschaft (J 3,5)ahre u

O Freie Berufe
[ offentlicher Dienst

[0 Hauswirtschaft

Wahlen Sie aus der A-Z Liste einen Beruf aus:

Alle Buchstaben

B [ D E
G H 1 J

L M N o}
Q R S T
\ w XYZ

Suche nach Berufen:
www.bibb.de/berufe

berufe.
bilden.
zukunft.

www.bibb.de
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BIBB-Angebot: Berufeseiten

L]
bl bb Bundesinstitut flr . .
genufsbildung DasBIBE Die Themen Unser Service

Informationen zu Aus- und Forthildungsherufen

Beruf im Oberblick

Daten und Fakten

Ausbildung
<« gestalten

ZAHNMEDIZINISCHER FACHANGESTELLTER/ZAHNMEDIZINISCHE

Ausbildung gestalten
FACHANGESTELLTE (AUSBILDUNG)

Profil der beruflichen Handlungsfahigkeit

Personen-, zielgruppen- und situationsorientiertes Betreuen vor, wahrend und nach
Behandlungen, Assistieren bei zahnéarztlichen Behandlungen, Erldutern von
Moglichkeiten der Karies- und Parodontalprophylaxe sowie Anleiten zur
Mundhygiene, Mitwirken in der Gruppenprophylaxe, Abrechnen von ...

» vollstandigen Text anzeigen

Berufliche Tatigkeitsfelder

Zahnmedizinische Fachangestellte arbeiten in Zahnarztpraxen,
kieferorthopadischen, oral- und kieferchirurgi-schen Praxen sowie in Zahnkliniken.
Beschéaftigung finden sie auch im &ffentlichen Gesundheitswesen, in der
Dentalindustrie, bei Krankenkassen und in Abrechnungszentren.

Bereich Ausbildungsdauer

IEJ BEARBEITER/-INNEN

@ Thomas Borowiec

. 0228 107-2324
@ Dr. Tina-Maria Schieder
4, 0228 107-1515

O BERUFESUCHE

Geben Sie Ihren Beruf oder ein Stichwort ein:

® Aushildung

O Fortbildung { Umschulung

Suche starten

www.bibb.de

|
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BIBB-Angebot: Berufsspezifische Seite mit Download

Download als PDF

Bestellmoglichkeit

Zusatzmaterialien

L)
bl bb Bundesinstitut flr
Berufsildung

) Berufe » Berufesuche »

Informationen zu Aus- und Fortbildungsberufen

ZAHNMEDIZINISCHER FACHANGESTELLTER/ZAHNMEDIZINISCHE
FACHANGESTELLTE (AUSBILDUNG)

Zahnmedizinische Fachangestellte sind fir die Patientenbetreuung und die Praxisorganisiation
zustandig und assistieren bei Behandlungen. Digitalisierung, Weiterentwicklungen in der
Zahnmedizin und veranderte gesetzliche Rahmenbedingungen haben die Anforderungen an
zukiinftige Fachkrafte verdandert. Die Umsetzungshilfe erlautert die modernisierten
Ausbildungsinhalte, die neue Priifungsstruktur und liefert Beispiele fir Lernsituationen und
Priifungsaufgaben. Sie basiert auf der Verordnung vom 16. Marz 2022.

Ausbildung gestalten - Umsetzungshilfe Zahnmedizinischer
Fachangestellter/Zahnmedizinische Fachangestellte

-

iy Heft herunterladen
» Heft

v

Zusatzmaterialien

Materialien fiir Berufsschulen »

Materialien fiir Betriebe »

DasBIBB  Die Themen  Unser Service

Beruf im Uberblick

Daten und Fakten

Ausbildung gestalten

% KONTAKT

@ Ausbildung gestalten

O BERUFESUCHE

Geben Sie Ihren Beruf oder ein Stichwort ein:

@® Ausbildung

© Forthildung { Umschulung

Suche starten

&8 VIER SIND DIE ZUKUNFT

L] I GESTALTEN SIE MIT!

berufe.
bilden.
zukunft.

www.bibb.de

|
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Internet: Ausbildung gestalten

www.ausbildunggestalten.de
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@ BERUFSUBERGREIFENDE INFORMATIONEN

o Y
Bentsbiouna

Praktische Unterstiitzung fiir die Aushildung

hild, dnung, Ausbildungsrahmenplan und Ra hrplan sind
die Grundl fiir einheitliche dards in der Beruf: bild Doch
wie kRonnen die b Ausbil inhalte in der Praxis am besten

vermittelt werden? Die Reihe ,Ausbildung gestalten” unterstiitzt
Ausbilderinnen und Ausbilder bei der taglichen Arbeit und gibt praktische
Tipps fiir die Planung und Durchfiihrung der dualen Ausbildung.

Die Umsetzungshilfen und Zusatzmaterialien der Reihe Ausbildung gestalten®
erscheinen zu neuen und modernisierten Ausbildungsberufen. Sie werden von
Expertinnen und Experten aus der Ausbildungspraxis erstellt. Fiir alle an der
Ausbildung Beteiligten in Betrieb und Berufsschule sowie fir die Auszubildenden
selbst bieten sie:

v

Informationen zum Ausbildungsberuf

v

Hintergriinde der Neuordnung
Informationen zur Ausbildungsordnung

v

» plan mit umfangreichen Erluterungen

praxisnahe Beispiele fiir Arbeits- und Priifungsaufgaben

v

v

Erlduterungen von Ausbildungsmethoden und Priifungsinstrumenten
Rahmenlehrplan und exemplarische Lernsituationen

v

Das BIBB

Die Themen

serufsgruppen

Berufsiibergreifende Informatiol

B pownroap

41 Alle als pdf kostenlos dowml:
Reihe (PDF, 658 KB)

_ AUSBILDUNG GEST|
@ AKTUELL ABONNIE|

Sie mochten per E
Publikationen der Reihe
informiert werden? Meld

E-mail*

personenbezogenen Daten gem. 0

» Dateaschstzerkrang

£ VIER SIND DIE ZUK

Unser Service

@ AUSGABEN DER REIH

y .
L

s A

IR

»
»
o h L "J

i
Umsetzungshilfe: Kaufmann/-
frau fiir Versicherungen und
Finanzanlagen

Bei der Aushildung von Kaufleut
filr Versicherungen und
Finanzanlagen riicken die
individuelle Kundenberatung sor
die Themen Finanzanlage und
Digitalisierung zukinftig noch
starker in den Fokus. Die neue
Umsetzungshilfe erlautert die
modernisierte Ausbildungsordni
und gibt viele Praxistipps.

» weiterlesen

X

Betriebliche Ausbildung

Rechtliche Grundlagen und Rahmenbedingungen,
Struktur und Inhalte der Ausbildung, Didaktische
Prinzipien, Lernortkooperation

» weiterlesen

Berufsschule

Rahmenlehrplan, Lernfeldkonzept,
Lernsituationen, Didaktische Jahresplanung,
Lernortkooperation

» weiterlesen

Ausbildungsprufung

Prufungsstrukturen, Prifungsinstrumente,
Priifungsausschuss, Prisfungsaufgaben, Erstellen
und Bewerten von Prifungsleistungen

» weiterlesen

Drei neue Umsetzungshilfen fiir
die Berufe im Gastgewerbe

Zum Start in das neue
Aushildungsjahr sind drei neue
Umsetzungshilfen zu sieben
modernisierten Hotel-,
Gastronomie- und Kiichenberufen
erschienen. Sie erldutern die neuen
Ausbildungsinhalte und geben
Tipps und Hilfestellung fiir die
Ausbildungspraxis.

» weiterlesen

- — —
» »
- 2 P us o
AF L P

[ . Ju
Umsetzungshilfe:
Zahnmedizinische/-r
Fachangestellte/-r

Medizinische und technische
Weiterentwicklungen haben den
Arbeitsalltag von
Zahnmedizinischen
Fachangestellten stark verdndert.
Die Umsetzungshilfe zur
aktualisierten Ausbildungsordnung
erlautert die neuen Inhalte und
liefert exemplarische
Lernsituationen und
Prifungsaufgaben.

» weiterlesen

VPN

Umsetzungshilfe: Maler/-in und
Lackierer/-in

Der Beruf Maler/-in und Lackierer/-
in wird mit der aktuellen
Aushildungsordnung auf fiinf
Fachrichtungen erweitert. Mit
Erlauterungen zu den Inhalten der
Ausbildung und der
Prifungsstruktur sowie praktischen
Zusatzmaterialien bietet die
Umsetzungshilfe Unterstiitzung bei
der Gestaltung der Ausbildung.

» weiterlesen

berufe.
bilden.
zukunft.

www.bibb.de

|
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Vielen Dank fur lhre
Aufmerksamkeit!

Bei Anregungen kdnnen Sie uns gerne eine Mail an das Team Ausbildung gestalten schreiben:
ausbildung-gestalten@bibb.de

berufe.
bilden. Bundesinstitut fir
zukunft. www.bibb.de Berufsbildung
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