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Wie mochten junge Frauen und Manner heute leben”




WZB o000

Was ist den jungen Frauen und Mannern wichtig?
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Grundgesamtheit: Frauen und Mé&nner zwischen 18 und 40 Jahren in Bayern. Quelle: Allmendinger, Jutta; Krug von Nidd&yBtgpimantel, 5

Vanessa (2016): Lebensentwirfe junger Frauen und Ménner in Bayern: Studie im Auftrag des BayernForums derEbiedh$tiitung.
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Wie zufrieden sind sie?
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Grundgesamtheit: Frauen und Mé&nner zwischen 18 und 40 Jahren in Bayern. Quelle: Allmendinger, Jutta; Krug von Nidd&yBtgpimantel, 6

Vanessa (2016): Lebensentwirfe junger Frauen und Mé&nner in Bayern: Studie im Auftrag des BayernForums derEbiedh$tiitung.
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Welches Lebensmodell bevorzugen sie?

- 100%
=90% M1 Mein Partner / meine Partnerin soll fur die Existenzsicherung
der Familie verantwortlich sein, ich fir Haushalt und Kinder.
-80% i Manner p——— e y . £0a ;
l M2 Ich werde flir die Existenzsicherung der Familie verantwortlich
1 Frauen §}—— sein, mein Partner / meine Partnerin far Haushalt und Kinder.*
~70%
M3 Ich strebe einen gelungenen ,Ausgleich® zwischen Beruf und
Familie an, ohne dass einer der beiden Bereiche vernachlassigt wird.
-60%
2
& Mein Beruf steht klar im Vordergrund. Partnerschaft und Kinder
Ma schlieBe ich zwar nicht ganzlich aus, strebe ich aber auch nicht um
-50% jeden Preis an. Ich werde meinen Beruf den Kindern zuliebe nicht
zuriickstellen.
o °n . s . . =as . .
e Meine Familie steht klar im Vordergrund. Eine Berufstatigkeit schlieBe
M5 ich zwar nicht grundsatzlich aus, strebe ich aber auch nicht um jeden
Preis an. Ich werde meine Kinder nicht far den Beruf zurtckstellen.*
- 30%
Ich gehe meinen eigenen Weg. Unabhangigkeit steht far mich im
0% [ M6 Mittelpunkt. Eine feste Beziehung oder Kinder werde ich nur realisieren,
~20% wenn sich das mit meinem ,eigenen Weg" vereinbaren lasst.
&
-10% % ° M7 Ich habe kein festes Lebensmodell. / Kann ich noch nicht sagen.
? e I ﬂ |
M1 M2 M3 M4 M5 M6 M7
Grundgesamtheit: Frauen und Mé&nner zwischen 18 und 40 Jahren in Bayern. Quelle: Allmendinger, Jutta; Krug von Nidd&yBtgpimantel, 7

Vanessa (2016): Lebensentwirfe junger Frauen und Mé&nner in Bayern: Studie im Auftrag des BayernForums derEbiedh$tiitung.
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Bedeutung und Qualitat von Erwerbstatigkeit

Mein Einkommen ist

far meine Arbeit angemessen.

Meine Arbeitsstelle ist sicher.

Ich bekomme die Anerkennung,
die mir meines Erachtens zusteht.*

Meine Arbeit macht mir SpaB.

Ich wiirde auch arbeiten, wenn ich
darauf finanziell nicht angewiesen ware.

0%

weew  Manner
&
= Frauen
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Grundgesamtheit: Frauen und Mé&nner zwischen 18 und 40 Jahren in Bayern. Quelle: Allmendinger, Jutta; Krug von Nidd&yBtgpimantel,
Vanessa (2016): Lebensentwirfe junger Frauen und Mé&nner in Bayern: Studie im Auftrag des BayernForums derEbiedh$tiitung.
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Grundgesamtheit: Frauen und Mé&nner zwischen 18 und 40 Jahren in Bayern. Quelle: Allmendinger, Jutta; Krug von Nidd&yBtgpimantel, 9

Vanessa (2016): Lebensentwirfe junger Frauen und Mé&nner in Bayern: Studie im Auftrag des BayernForums derEbiedh$tiitung.
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Vor- und Nachteile von Kindern
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FAMILIE UND BERUF LASSEN SICH

DAS STANDIGE GEREDE VON
HEUTE LEICHT VEREINBAREN.

KINDERN GEHT MIR AUF DIE NERVEN.

e Manner

= Frauen

9
%
INDER HELFEN EINEM DABEI,
ICH NICHT VOLLIG VOM JOB
VEREINNAHMEN ZU LASSEN. *
*
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Grundgesamtheit: Frauen und Mé&nner zwischen 18 und 40 Jahren in Bayern. Quelle: Allmendinger, Jutta; Krug von Nidd&yBtgpimantel,
Vanessa (2016): Lebensentwirfe junger Frauen und Mé&nner in Bayern: Studie im Auftrag des BayernForums derEbiedh$tiitung.

10



WZB

000
Gewilnschte Ruckkehr in den Betrieb nach der Geburt eines
Kindes, in Prozent (nur Frauen)

NACH DEM AUSLAUFEN DES

ELTERNGELDES (NACH 12 MONATEN)
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Grundgesamtheit: Frauen und Mé&nner zwischen 18 und 40 Jahren in Bayern. Quelle: Allmendinger, Jutta; Krug von Nidd&yBtgpimantel,
Vanessa (2016): Lebensentwirfe junger Frauen und Mé&nner in Bayern: Studie im Auftrag des BayernForums derEbiedh$tiitung.
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Gewinschte Vollzeiterwerbstatigkeit nach der Geburt eines

Kindes, in Prozent (nur Frauen) e
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Grundgesamtheit: Frauen und Mé&nner zwischen 18 und 40 Jahren in Bayern. Quelle: Allmendinger, Jutta; Krug von Nidd&Yistphiantel
Vanessa (2016): Lebensentwirfe junger Frauen und Mé&nner in Bayern: Studie im Auftrag des BayernForums derEbiedh$tiitung.
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Gewunschte Dauer der Elternzeit, in Prozent (nur Manner)
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Grundgesamtheit: Frauen und Manner zwischen 18 und 40 Jahren in Bayern. Quelle: Allmendinger, Jutta; Krug von Nidd&YBtgymantel, 13

Vanessa (2016): Lebensentwirfe junger Frauen und Mé&nner in Bayern: Studie im Auftrag des BayernForums derEbiedh$tiitung.
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Wie leben junge Frauen und Manner heute tatsachlich
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Erwerbsquote in Deutschland nach Geschlecht (2014), in Prozel

Males Age Females

60-65
55-60
50-55
45-50
40-45
35-40
30-35
25-30
20-25
15-20

Statistisches Bundesamt (2014): Fachserie 1, Reihe 4.1.1 Bevolkerung und Erwerbst&igkeitund Entwicklung der Erwerbstieit in 16
Deutschland. Darstellung und Berechnungen: Ellen von den Driesch.
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Erwerbsquote in Deutschland nach Geschlecht (1991), in Prozel

Males Age Females

60-65
55-60
50-55
45-50
40-45
35-40
30-35
25-30
20-25
15-20

Statistisches Bundesamt (2013) :Fachserie 1, Reihe 4.1.1 Bevdlkerung und Erwerbstatigkeit. Stand der Erwerbstatigkeftandeut 17
Darstellung und Berechnungen: Ellen von den Driesch.



WZB 000

Frauen nach Umfang der Erwerbstatigkeit* (2012), in Prozent

17-18119-20121-22 1 23-24 | 25-26 | 27-28 | 29-30 1 31-32 | 33-34 135-36 | 37-38 | 39-40 | 41-42 | 43-44 | 45-46 | 47-48 149-50 | 51-52 | 53-54 | 55-56 | 57-58 | 59-60 | 61-62 | 63-64

Alter in 2-Jahresgruppen [ Vollzeit erwerbstitig

* Erwerbstatigkeit wird hier nach dem Konzept der ,ausgelibten” Erwerbstatigkeit erfasst. Bl Teilzeit erwerbstitig
I Geringfiigig beschiftigt

Quote der ausgelbten
Erwerbstatigkeit

WSI Gender Daten Portal (2014): Teilzeitarbeit und Minijobs sind fiir Frauen viel bedeutender als fir Manner. 18
Datenquelle: Statistisches Bundesamt, Mikrozensus, auf Anfrage.
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Manner nach Umfang der Erwerbstatigkeit* (2012), in Prozent

WSI Gender Daten Portal (2014): Teilzeitarbeit und Minijobs sind flr Frauen viel bedeutender als fir Manner. 19
Datenquelle: Statistisches Bundesamt, Mikrozensus, auf Anfrage.



