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Energiewende und Mobilitat

Thementisch 2

Transport und Logistikbranche

Jens-Jochen Roth,
Steinbeis Innovation gGmbH, Sinsheim

Qualifizierung von A und A
zur Erhohung der Emrgl«'ﬁxlynz in der Transport- und Logistikbranche
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' Nachhaltigkeit als Chance
w fiir Unternehmen

Thementisch 3
Nachhaltigkeitskompetenzen in
der Produktion
Stefan Sauer,

ISF Miinchen
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Nachhaltigkeit als Chance
fiir Unternehmen

Thementisch 4

CSR mit Gewerkschaften
und Mittelstand

Nikolas Bley
DGB Bildungswerk NRW e.V., Recklinghausen

Zukunft gestalten —Vérantwortung
2015 +, Osnabrick, 17./18. Marz 2015

DGB NRW
BILDUNGSWERK e

DER GEWERKSCHAFTEN

Nikalaus Bley, DG B NRW eV, nbh b nrw de, 02361 905 3811
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Robert K. Huber
zukunftsgeraeusche, Berlin
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Konsum, Sharing und
nachhaltige Stadt

Thementisch 8

Lernmodell Konsum/Produktion/KMU

-
Lernen duwcl,

Jutta Heise,

ZukunftsWerkstatt Handwerk e. V.,
Freiburg

Interaktives Lernmodell
,Nachhaitigkeit, Produktion und Konsum*
fur regionale Schulen und KMU

Jugendiiche lernen gemeinsam mit regionalem KMU-Notzwerk
und als virtuelle Konsumenten
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‘Bildung fiir alle - Nachhaltige
'Entwicklung in der Berufsbildung

T beler shrstumente H
Lokt Thementisch 9
Nachhaltigkeit durch

Bildungsgerechtigkeit

Dr. Mona Granato,
Bundesinstitut fiir Berufsbildung

.

- Bieriberimatitie e
IDr Mons Granato Bildung fr Alle — Nachhaltigkeit durch Bild, ekeit e BIBB: 52

Zielprﬂp’aktive(n)

Scziale liegt ver, wenn Gruppen von
unter Unteeschiediichen: Rafimenbedingungen handeln (missen] und ihnen deshalb die Verwirklichung
e besser

ihres Ausblidungszick ‘oder schiechter gefingt (Hradil 1987, 2008)

0 | Obergangs  Eomindung . Plaulerung . Ausbildungs:
lbus

Ergebnis
© | promess  inAusblidung in Ausbildung o Aushildung

2 buc’.--. Titet
(TTTY Lh mpersps

el A ..‘ 5
Y




"hementisch 10
Klimaschutz in Jugendwerkstatten/
Produktionsschulen

Uwe ter Vehn,
Werk-statt-Schule e. V., Hannover

Energiebildung fur benachteiligte Jugendliche

S

» kein Zugang Uber moralische Ansatze
» neues Bildungsmaterial fir Ausbilder
« Oko weggelassen
-+ Kosten im Vordergrund
« erst das Zuhause (Kiiche, Licht,
Playstation, Duschen, Heizen) 113 Charts

= dann die Arbeit (Gastro., Hauswirtschaft,
Holz, Metall, Buro) 78 Charts

+ Kontakt und Downloadbereich:
www.energieintensiv.de

Klimaschutz in Jugendwerksttitten und




