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BeschlieRender Ausschuss: Bundesausschuss fir Berufsbildung

Richtlinien
in Form einer Musterprifungsordnung
far die Durchfihrung von Priufungen zum Nachweis

berufs- und arbeitspddagogischer Kenntnisse

Auf Grund des Beschlusses des Berufsbildungsausschusses vom ... gemaf den Richtlinien des
Bundesausschusses fir Berufsbhildung vom ........... erlait die ...-Kammer ........ als zustéandige Stelle
nach § 58 Abs. 2 BBIG in Verbindung mit 8 4 Abs. 2 der Verordnung des Bundesministers fiir

Wirtschaft und Finanzen Uber die berufs- und arbeitspadagogische Eignung fir die

Berufsausbildung in der gewerblichen Wirtschaft (Ausbilder-Eignungsverordnung) vom 20. April

1972 — BGBI. | S. 707 — die folgende Prufungsordnung fir die Durchfihrung von Prifungen zum
Nachweis berufs- und arbeitspadagogischer Kenntnisse:

|. Abschnitt

Prifungsausschisse

8§ 1 Errichtung

(1) Furdie Abnahme von Prifungen errichtet die Kammer Prifungsausschusse.

(2) Prufungsausschusse kénnen auch als gemeinsame Prufungsausschusse mehrerer Kammern
bei einer von ihnen errichtet werden (vgl. § 36 Satz 2 BBIG).

§ 2 Zusammensetzung und Berufung

(1) Der Prufungsausschul3 besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Die Mitglieder mussen fur die
Prufungsgebiete sachkundig und fiir die Mitwirkung im Prifungswesen geeignet sein. Die
Prufer sollen insbesondere in der beruflichen Erwachsenenbildung erfahren sein (vgl. 8 37
Abs. 1 BBIG).
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Dem PrifungsausschulR missen als Mitglieder Beauftragte der Arbeitgeber und der
Arbeitnehmer in gleicher Zahl sowie mindestens ein Lehrer einer berufshildenden Schule
angehdren?). Mindestens zwei Drittel der Gesamtzahl der Mitglieder mussen Beauftragte der
Arbeitgeber und der Arbeitnehmer sein. Mindestens ein Mitglied soll als Lehrkraft in
MalRnahmen zur Ausbildung der Ausbilder erfahren sein. Die Mitglieder haben Stellvertreter
(vgl. 8 37 Abs. 2 BBIiG).

Die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder werden von der Kammer fur drei Jahre berufen
(vgl. 8 37 Abs. 3 Satz 1 BBIG).

Die Arbeitnehmermitglieder werden auf Vorschlag der im Bezirk der Kammer bestehenden
Gewerkschaften und selbstéandigen Vereinigungen von Arbeitnehmern mit sozial- oder
berufspolitischer Zwecksetzung berufen. Der Lehrer einer berufshildenden Schule wird im
Einvernehmen mit der Schulaufsichtsbehdrde oder der von ihr bestimmten Stelle berufen (8
37 Abs. 3 Satz 2 und 3 BBIG).

Werden Mitglieder nicht oder nicht in ausreichender Zahl innerhalb einer von der Kammer
gesetzten angemessenen Frist vorgeschlagen, so beruft die Kammer insoweit nach
pflichtgemaRem Ermessen (8§ 37 Abs. 3 Satz 4 BBIiG).

Die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder der Priifungsausschiisse kénnen nach Anhéren
der an ihrer Berufung Beteiligten aus wichtigem Grund abberufen werden (vgl. 8 37 Abs. 3
Satz 5 BBIG).

Die Tatigkeit im Prifungsausschull ist ehrenamtlich. Fir bare Auslagen und fir
Zeitversdumnis ist, soweit eine Entschadigung nicht von anderer Seite gewahrt wird, eine
angemessene Entschadigung zu zahlen, deren Héhe von der Kammer mit Genehmigung der
obersten Landesbehorde festgesetzt wird (8 37 Abs. 4 BBIG).

Von Absatz 2 darf nur abgewichen werden, wenn andernfalls die erforderliche Zahl von

Mitgliedern des Prufungsausschusses nicht berufen werden kann (8 37 Abs. 5 BBIG).

§ 3 Befangenheit

Bei der Prufung durfen Prifungsausschulimitglieder nicht mitwirken, die mit dem
Prufungsbewerber verheiratet oder verheiratet gewesen oder mit ihm in gerader Linie
verwandt oder verschwagert oder durch Annahme an Kindes Statt verbunden oder in der
Seitenlinie bis zum dritten Grade verwandt oder bis zum zweiten Grade verschwégert sind,

auch wenn die Ehe, durch welche die Schwégerschaft begriindet ist, nicht mehr besteht.

Prufungsausschul3mitglieder, die sich befangen fithlen, oder Prifungsteilnehmer, die die
Besorgnis der Befangenheit geltend machen wollen, haben dies der Kammer mitzuteilen,

wahrend der Prifung dem Prifungsausschul3.

Die Entscheidung Gber den Ausschluf3 von der Mitwirkung trifft die Kammer, wahrend der

Prifung der Prufungsausschuf3.
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Wenn infolge Befangenheit eine ordnungsméRige Besetzung des Prifungsausschusses nicht
mdglich ist, kann die Kammer die Durchfihrung der Prifung einem anderen
Prufungsausschuf’ Ubertragen; erforderlichenfalls kann sie eine andere Kammer um die
Durchfihrung der Prifung ersuchen. Das gleiche gilt, wenn eine objektive Durchfiihrung der

Prufung aus anderen Griinden nicht gewahrleistet erscheint.

8 4 Vorsitz, Beschluf3fahigkeit, Abstimmung

Der Prufungsausschuld wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und dessen Stellvertreter.

Der Vorsitzende und sein Stellvertreter sollen nicht derselben Mitgliedergruppe angehdren?).

Der Prufungsausschufd ist beschluf3fahig, wenn zwei Drittel der Mitglieder, mindestens drei,
mitwirken. Er beschlieRt mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit

gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

§ 5 Geschaftsfuihrung

Die Kammer regelt im Einvernehmen mit dem Prifungsausschuld dessen Geschéftsfiihrung,

insbesondere Einladungen, Protokollfiihrung und Durchfiihrung der Beschliisse.

Die Sitzungsprotokolle sind vom Protokollfiihrer und vom Vorsitzenden zu unterzeichnen. § 22
Abs. 6 bleibt unberthrt.

8 6 Verschwiegenheit
Die Mitglieder des Prifungsausschusses haben Uber alle Priifungsvorgénge gegentber
Dritten Verschwiegenheit zu wahren. Dies gilt nicht gegentiber dem Berufsbhildungsausschul3.
Ausnahmen bedurfen der Einwilligung der Kammer.

[I. Abschnitt

Vorbereitung der Prifung

§ 7 Prufungstermine

Prufungen werden nach Bedarf, in der Regel mindestens zweimal im Jahr, angesetzt. Die
Termine sollen nach Mdglichkeit auf das Ende von MalRnahmen zur Ausbildung der Ausbilder

abgestimmt sein.

Die Prufungstermine sowie die Anmeldefristen werden mindestens drei Monate vorher in dem

Mitteilungsblatt der Kammer bekanntgegeben.

Wird die Prifung mit einheitlichen tGiberregionalen Prifungsaufgaben durchgefihrt, werden

einheitliche Prifungstage angesetzt, soweit die Durchfihrbarkeit sichergestellt werden kann.
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§ 8 Zulassungsvoraussetzungen

Zur Prifung ist zuzulassen, wer die fachliche Eignung zur Aushildung im Sinne des § 76 BBIiG

nachweist, ohne daf3 das 24. Lebensjahr vollendet zu sein braucht.

Die Kammer braucht nur Prifungsbewerber zuzulassen, die ihnre Anmeldung fristgerecht (8 7
Abs. 2) eingereicht haben.

8§ 9 Ortliche Zustandigkeit

Ortlich zusténdig ist die Kammer, in deren Bezirk der Prifungsbewerber

seinen Beschaftigungsort oder
seinen Wohnsitz hat oder

an einer MaRnahme zur Ausbildung von Ausbildern im Direktunterricht teilgenommen hat.

§ 10 Anmeldung zur Prifung

Die Anmeldung zur Prufung hat schriftlich auf den von der Kammer vorgesehenen Formularen

unter Beachtung der Anmeldefrist zu erfolgen.

Der Anmeldung sind beizuftigen:
ein Lebenslauf (tabellarisch),
Angaben Uber die in 88 8 und 9 genannten Voraussetzungen,

eine Erklarung und gegebenenfalls ein Nachweis dariiber, ob und mit welchem Erfolg der

Prufungsbewerber bereits an der Prifung teilgenommen hat.

Die Kammer bestatigt die Anmeldung.

§ 11 Entscheidung Uber die Zulassung

Uber die Zulassung entscheidet die Kammer. Halt sie die Zulassungsvoraussetzungen nicht

fur gegeben, so entscheidet der Priifungsausschul3.

Die Entscheidung Uiber die Zulassung ist dem Priufungsbewerber rechtzeitig unter Angabe des
Prufungstages und -ortes einschlieRlich der erlaubten Arbeits- und Hilfsmittel mitzuteilen.

§ 12 Prifungsgebiihr

Der Prufungsteilnehmer hat die Prifungsgebiihr nach Aufforderung an die Kammer zu
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[ll. Abschnitt
Durchfuhrung der Prifung

§ 13 Prufungsgegenstand

In der Prifung hat der Prufungsteilnehmer den Erwerb der in § 2 der Verordnung aufgefiihrten

Kenntnisse nachzuweisen.

8§ 14 Gliederung der Priifung

Die Prufung ist schriftlich und mindlich durchzufiihren.

Die schriftliche Priifung soll in der Regel insgesamt fiinf Stunden dauern und aus mehreren
unter Aufsicht anzufertigenden Arbeiten aus den in § 2 der Verordnung aufgefiihrten
Sachgebieten "Planung und Durchfiihrung der Ausbildung", "Der Jugendliche in der
Ausbildung" und "Rechtsgrundlagen” bestehen. Sie kann an einem Termin oder an mehreren

Terminen, gegliedert nach Sachgebieten, innerhalb von drei Jahren stattfinden.

Die mundliche Prifung soll die in § 2 der Verordnung genannten Sachgebiete umfassen und
je Prifungsteilnehmer in der Regel eine halbe Stunde dauern. AuRerdem soll eine vom
Prifungsteilnehmer praktisch durchzufihrende Unterweisung von Auszubildenden
(Unterweisungsprobe) statt finden. Mindliche Prifung und Unterweisungsprobe sollen an

einem Tag stattfinden.

8§ 15 Prifungsaufgaben

Der Prufungsausschuf beschliel3t Gber die Prifungsaufgaben.

Der Prufungsausschul} ist gehalten, Giberregional erstellte Priifungsaufgaben zu Ubernehmen,
soweit diese von Gremien erstellt oder ausgewahlt worden sind, die im Einvernehmen der

beteiligten Stellen entsprechend 8§ 37 Abs. 2 BBIG zusammengesetzt worden sind.

§ 16 Nichtoffentlichkeit

Die Prufung ist nicht 6ffentlich. Vertreter der obersten Landesbehdrden und der Kammer
sowie die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder des Berufshildungsausschusses kdnnen
anwesend sein. Der Prifungsausschuf kann im Einvernehmen mit der Kammer andere

Personen als Gaste zulassen, sofern keiner der Prufungsteilnehmer dem widerspricht. Bei der
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Beratung Uber das Priifungsergebnis dirfen nur die Mitglieder des Priifungsausschusses

anwesend sein.

§ 17 Leitung und Aufsicht

Die Prufung wird unter Leitung des Vorsitzenden vom gesamten Priifungsausschull

abgenommen.

Bei schriftlichen Prifungen regelt die Kammer im Einvernehmen mit dem Prifungsausschuf3
die Aufsichtfiihrung, die sicherstellen soll, dal3 der Priifungsteilnehmer selbstandig und nur mit

den erlaubten Arbeits- und Hilfsmitteln arbeitet.

Uber den Verlauf der Priifung ist eine Niederschrift zu fertigen.

§ 18 Ausweispflicht und Belehrung

Die Prufungsteilnehmer haben sich auf Verlangen des Vorsitzenden oder des
Aufsichtfihrenden Uber ihre Person auszuweisen. Sie sind vor Beginn der Prifung Uber den
Prufungsablauf, die zur Verfligung stehende Zeit, die erlaubten Arbeits- und Hilfsmittel, die

Folgen von Tauschungshandlungen und OrdnungsverstéR3en zu belehren.

§ 19 Tauschungshandlungen und OrdnungsversttRe

Prufungsteilnehmer, die sich einer Tauschungshandlung oder einer erheblichen Stérung des
Prufungsablaufs schuldig machen, kann der Aufsichtfihrende von der Prifung vorlaufig

ausschliel3en.

Uber den endgultigen Ausschluf? und die Folgen entscheidet der PriifungsausschufR nach
Anhéren des Prufungsteilnehmers. In schwerwiegenden Féllen, insbesondere bei
vorbereiteten Tauschungshandlungen, kann die Prifung fur nicht bestanden erklart werden.
Das gleiche gilt bei innerhalb eines Jahres nach Abschlul? der Prifung nachtraglich

festgestellten TAuschungen.

8 20 Rucktritt, Nichtteilnahme

Der Prufungsbewerber kann nach erfolgter Anmeldung rechtzeitig vor Beginn der Prifung (bei
schriftlichen Prifungen Bekanntgabe der Priifungsaufgabe) durch schriftliche Erklarung
zurlicktreten. In diesem Falle gilt die Prifung als nicht abgelegt; das gleiche gilt, wenn der

Prufungsbewerber zur Prifung nicht erscheint.

Tritt der Prifungsteilnehmer nach Beginn der Prifung zuriick, so kdnnen bereits erbrachte, in
sich abgeschlossene Priifungsleistungen nur anerkannt werden, wenn ein wichtiger Grund fiir

den Ricktritt vorliegt (z. B. im Krankheitsfalle durch Vorlage eines arztlichen Attestes).
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Erfolgt der Rucktritt nach Beginn der Prifung, ohne dal ein wichtiger Grund vorliegt, so gilt die

Prufung als nicht bestanden.

Uber das Vorliegen eines wichtigen Grundes entscheidet der PriifungsausschuR.

Bei Prifungen an mehreren Terminen im Sinne des § 14 Abs. 2 gelten die Abséatze 1 bis 4

sinngeman jeweils flr jeden Termin.

IV. Abschnitt
Bewertung, Feststellung und Beurkundung

der Prifungsergebnisse

§ 21 Bewertung

Die Prufungsleistungen sind wie folgt zu bewerten:

— eine den Anforderungen in besonderem Mal3e entsprechende Leistung = 100-92 Punkte;
— eine den Anforderungen voll entsprechende Leistung = unter 92-81 Punkte;

— eine den Anforderungen im allgemeinen entsprechende Leistung = unter 81-67 Punkte;

— eine Leistung, die zwar Mangel aufweist, aber im ganzen den Anforderungen noch

entspricht = unter 67-50 Punkte;

— eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht, jedoch erkennen laf3t, dal gewisse

Grundkenntnisse noch vorhanden sind = unter 50-30 Punkte;

— eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht und bei der selbst Grundkenntnisse
fehlen = unter 30-0 Punkte.

§ 22 Feststellung und Bekanntgabe des Prifungsergebnisses

Der Prufungsausschuld stellt nach Bewertung der Prifungsleistungen in den einzelnen
Sachgebieten und in der Unterweisungsprobe gemeinsam die Einzelergebnisse sowie das

Gesamtergebnis fest.

Bei schriftlicher Priifung an mehreren Terminen (8 14 Abs. 2) soll dem Prifungsteilnehmer so
bald wie mdglich die Auswertung seiner Arbeiten, jedoch ohne Bewertung (8 21),

bekanntgegeben werden.

Die vier Sachgebiete gemaf § 2 der Verordnung und die Unterweisungsprobe sind gesondert

zu bewerten, wobei die Ergebnisse der schriftlichen und mindlichen Prifungsleistungen in
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einem Sachgebiet zusammenzufassen sind.

Die Prufung ist bestanden, wenn in den vier Sachgebieten und der Unterweisungsprobe

mindestens 50 von 100 Punkten erreicht worden sind.

Die Entscheidung Uber das Bestehen der Prifung ist dem Prifungsteilnehmer unmittelbar

nach Abschlul® der Prifung mitzuteilen.

Uber den Verlauf der Priifung einschlieBlich der Beratung und Feststellung der
Prufungsergebnisse ist eine Niederschrift zu fertigen, die von den Mitgliedern des
Prufungsausschusses zu unterzeichnen ist.

§ 23 Prifungszeugnis

Dem Prifungsteilnehmer ist ein Zeugnis auszustellen.

Aus dem Zeugnis muf3 hervorgehen, daf der Inhaber die berufs- und arbeitspadagogischen

Kenntnisse gemalf § 2 der Verordnung nachgewiesen hat.

Das Prifungszeugnis enthélt au3erdem
die Personalien des Priufungsteilnehmers,
das Datum des Bestehens der Priifung und

die Unterschrift des Vorsitzenden des Priifungsausschusses und des Beauftragten der
Kammer mit Siegel.
§ 24 Nichtbestandene Prifung

Bei nichtbestandener Prifung erhélt der Prifungsteilnehmer von der Kammer einen
schriftlichen Bescheid. Darin sind die Sachgebiete anzugeben, in denen er nicht mindestens

50 von 100 Punkten erreicht hat; dies gilt auch fur die Unterweisungsprobe.

Auf die besonderen Bedingungen der Wiederholungsprifung geman § 25 ist hinzuweisen.

V. Abschnitt
Wiederholungsprifung

§ 25 Wiederholungsprifung

Eine nichtbestandene Prifung kann zweimal wiederholt werden.



(2) In der Wiederholungsprufung ist der Prufungsteilnehmer auf Antrag von der Prifung in
einzelnen Sachgebieten und der Unterweisungsprobe zu befreien, wenn er darin in einer
vorangegangenen Priifung mindestens 50 von 100 Punkten erreicht hat und sich innerhalb
von zwei Jahren, gerechnet vom Tage der Beendigung der nichtbestandenen Prifung an, zur

Wiederholungspriifung anmeldet.

(3) 8§10 findet entsprechende Anwendung.

VI. Abschnitt

SchluBbestimmungen

§ 26 Rechtsmittel

MalRnahmen und Entscheidungen der Prifungsausschiisse sowie der Kammer sind bei ihrer
schriftlichen Bekanntgabe an den Prufungsbewerber oder -teilnehmer mit einer
Rechtsmittelbelehrung zu versehen. Diese richtet sich im einzelnen nach der

Verwaltungsgerichtsordnung und den Ausfithrungsbestimmungen des Landes ...

§ 27 Prufungsunterlagen

Auf Antrag ist dem Prifungsteilnehmer Einsicht in seine Priifungsunterlagen zu gewéhren. Die
schriftlichen Prufungsarbeiten sind zwei Jahre, die Anmeldung und die Niederschrift gemaf § 22

Abs. 6 sind 10 Jahre nach Abschluf? der Prifung aufzubewahren.

§ 28 Inkrafttreten, Genehmigung

Diese Prifungsordnung tritt nach ihrer Verkiindung im Mitteilungsblatt der Kammer am ... in Kraft.
Die Prufungsordnung der Kammer ... tritt auBer Kraft. Die Priifungsordnung wurde am ... gemaf §
41 Satz 4 BBIG in Verbindung mit § 4 Abs. 2 der Ausbilder-Eignungsverordnung von der obersten

Landesbehérde genehmigt.

2 Der Lehrer einer berufsbildenden Schule im Priifungsausschuf braucht nicht Berufsschullehrer
im engeren Sinne zu sein; vielmehr kommen alle Personen in Betracht, die als Lehrkrafte im
beruflichen Schulwesen — insbesondere auch in Fachschulen, Fachoberschulen,
Fachhochschulen, Hochschulen u. &. — tatig sind. Auch Lehrkrafte an eigens fir die Ausbildung
der Ausbilder eingerichteten Seminaren kénnen bertcksichtigt werden.

2 Der Priifungsausschuf sollte wahrend seiner Amtszelt den Vorsitz zwischen den Gruppen
wechseln.



http://www.jurisweb.de/jurisweb/cgi-bin/
http://www.jurisweb.de/jurisweb/cgi-bin/

