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BeschlieRender Ausschuss: Hauptausschuss des Bundesinstituts fiir Berufsbildung (BIBB)

Empfehlung fur die Vereinheitlichung von Prifungsanforderungen in

Ausbildungsordnungen

Der Hauptausschul? des Bundesinstituts fur Berufsbildung hat in der Sitzung 2/80 seiner 1.

Amtsperiode am 11. 2. 1980 folgenden Beschlul3 gefaft:

Vorbemerkung

Die in erlassenen Ausbildungsordnungen festgelegten Prifungsanforderungen haben wegen
der Unterschiedlichkeit der Regelungen zu Schwierigkeiten gefihrt. Eine Vereinheitlichung der
Prufungspraxis setzt eine Vereinheitlichung der Priifungsregelungen in der Berufsausbildung

voraus. Wahrend die Richtlinien des Bundesausschusses fiir Berufsbildung fir

Prifungsordnungen nach § 41 BBiG/§ 38 HwO einschlie3lich Musterpriifungsordnungen vom

9. Juni 1971 die Grundlage fiir eine Vereinheitlichung hinsichtlich des Prufungsverfahrens
darstellen, fehlte bisher noch eine derartige Basis fir die Prifungsanforderungen, die in
Ausbildungsordnungen geregelt werden. Die daraus resultierende unterschiedliche Gestaltung
der Prifungsanforderungen wirkte sich auch ungtinstig auf die organisatorische Durchfiihrung

der Prufungen aus.

Die vorliegende Empfehlung soll zur notwendigen Vereinheitlichung der

Prufungsanforderungen in Ausbildungsordnungen hinfiihren.

Bei der Gestaltung von Priifungsanforderungen ist es besonders wichtig, die
Prufungsgegenstande im einzelnen so zu beschreiben, da? der notwendige inhaltliche Bezug
zu den Lernzielen deutlich wird. Darliber hinaus sind die unterschiedlichen Zielsetzungen zu
beachten, die fiir Zwischenprifungen (8 42 BBiG/§ 39 HwO) und fir
AbschluBprufungen/Gesellenprifungen (8 35 BBiG/8 32 HwO) festgelegt sind.




Die Empfehlung ist in zweispaltiger Form aufgebaut:

— Die Spalte "Regelungssachverhalt" nennt die Sachverhalte, die in Prifungsanforderungen
geregelt werden sollen, und gibt Erlauterungen des jeweiligen Formulierungsvorschlages.
AuRerdem erfolgen Hinweise, wie Prifungsanforderungen gestaltet oder die Sachverhalte

geregelt werden sollen, wenn hier auf einen Formulierungsvorschlag verzichtet wurde.

— In der Spalte "Formulierungsvorschlag" sind zu den einzelnen Regelungssachverhalten
Vorschlage zur Gestaltung von Prifungsanforderungen wiedergegeben. Mdgliche Varianten

werden durch Schragstriche voneinander abgehoben.

Um die Besonderheiten der einzelnen Berufsgruppen und Ausbildungsbereiche zu
bertcksichtigen, wird bei der Empfehlung nach zwei Gruppen von Ausbildungsberufen

differenziert:

Gruppe A: Gewerbliche Berufe

Gruppe B: Kaufméannisch-verwaltende Berufe

Es wird empfohlen, bei allen anderen Ausbildungsberufen diese Empfehlung entsprechend

anzuwenden.

Empfehlung

I. Zwischenprifungen

A. Gewerbliche Berufe

Regelungssachverhalte

Formulierungsvorschlage

Anzahl

In der Vorschrift Gber die Zwischenpriifung soll der besondere Charakter der Zwischenprifung

als Feststellung des Ausbildungsstandes (vgl. § 42 BBiG/8 39 HwO) zum Ausdruck gebracht

werden. Wahrend der Berufsausbildung ist in der Regel nur eine Zwischenprifung

vorgesehen.
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Zwischenprifung

Zur Ermittlung des Ausbildungsstandes ist eine Zwischenprifung durchzufiuhren.

Zeitpunkt/Prifungsumfang

Es mul3 geregelt werden, zu welchem Zeitpunkt die Zwischenprifung stattfindet und auf

welchen Stoff sie sich erstreckt.

Sie soll vor dem Ende des zweiten Ausbildungsjahres stattfinden.

Die Zwischenprifung erstreckt sich auf die in der Anlage zu § .. fur die ersten 18
Monate aufgefiuihrten Fertigkeiten und Kenntnisse sowie auf den im
Berufsschulunterricht entsprechend den Rahmenlehrplénen zu vermittelnden Lehrstoff,

soweit er fiir die Berufsausbildung wesentlich ist.

Zum Nachweis der Fertigkeiten soll der Prifling

Fertigkeitsprifung

Zeitdauer

Die Prufungsdauer ist nach den Erfordernissen des Berufes festzulegen. Die

Fertigkeitsprufung soll jedoch insgesamt sieben Stunden nicht Giberschreiten.

In Insgesamt héchstens ...... Stunden

Anzahl der Prufungsarbeiten/Prifungsform

Die Anzahl der Arbeitsproben bzw. Prifungsstiicke ist berufsspezifisch festzulegen. Bei der

Gestaltung der einzelnen Rechtsverordnung ist von diesen drei Varianten eine auszuwéahlen.

... Arbeitsproben durchfuhren/

... Prifungsstiick(e) anfertigen/

... Arbeitsproben durchfihren und ... Prifungsstiick(e) anfertigen

Beim "Prufungsstiick" beurteilt der Priifungsausschull das Endergebnis, bei der "Arbeitsprobe"



(4)

auch die Vorgehensweise und gegebenenfalls Zwischenergebnisse.

Spezielle Kennzeichnung des Prufungsgegenstandes

Hier sollte eine globale bzw. kurze Beschreibung erfolgen, detaillierte Festsetzungen sind zu

vermeiden.

Hierfir kommen insbesondere in Betracht ...

Kenntnisprifung

Zeitdauer/Prifungsform

Die Prufungsdauer ist nach den Erfordernissen des Berufes festzusetzen. Fiir schriftliche
Arbeiten sind héchstens 180 Minuten vorgesehen. Eine mindliche Priifung findet bei der

Zwischenprifung nicht statt.

Zum Nachweis der Kenntnisse soll der Priufling in insgesamt hdchstens ... Minuten

Prufungsfacher/Priifungsgebiete

Spezielle Kennzeichnung des Prifungsgegenstandes

Die Prufungsfacher der Zwischenprifung sollten nach Méglichkeit analog zu den
Prufungsfachern der Abschlu3priifung geregelt werden. Die Untergliederung in
Prufungsfacher oder Priifungsfacher und Prifungsgebiete sollte so erfolgen, dal3 ein
differenziertes Priufungsergebnis sichergestellt wird. Unter 1. und 2. werden das Prufungsfach

und unter a) bzw. b) das Prufungsgebiet genannt usw.

Aufgaben aus folgenden Prifungsfachern/Prifungsfachern und Prifungsgebieten

schriftlich l16sen:
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Die schriftlichen Aufgaben sollen sich auch auf praxisbezogene Falle beziehen.

Abweichung von Zeitdauer und Prifungsform

Soweit die schriftliche Prafung in programmierter Form durchgefihrt wird, kann die in

Abs. 4 genannte Prifungsdauer unterschritten werden.

B. Kaufmannisch-verwaltende Berufe

Anzahl

In der Vorschrift iber die Zwischenpriifung soll der besondere Charakter der Zwischenprifung
als Feststellung des Ausbildungsstandes (vgl. 8 42 BBiG/§ 39 HwO) zum Ausdruck gebracht

werden.

Wahrend der Berufsausbildung ist in der Regel nur eine Zwischenpriifung vorgesehen.

Zwischenprifung

Zur Ermittlung des Ausbildungsstandes ist eine Zwischenprifung durchzufihren.

Zeitpunkt/Prufungsumfang

Es mufl3 geregelt werden, zu welchem Zeitpunkt die Zwischenprifung stattfindet und auf

welchen Stoff sie sich erstreckt.

Sie soll in der Mitte des zweiten Ausbildungsjahres stattfinden.

Die Zwischenprufung erstreckt sich auf die in der Anlage zu § ............ far das erste
Ausbildungsjahr aufgefihrten Fertigkeiten und Kenntnisse sowie auf den im
Berufsschulunterricht entsprechend den Rahmenlehrplénen zu vermittelnden Lehrstoff,

soweit er fur die Berufsausbildung wesentlich ist.

Prufungsform
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Zeitdauer

Die schriftliche Prufung soll eine Dauer von héchstens 180 Minuten haben.

Die Zwischenpriufung ist schriftlich anhand praxisbezogener Félle oder Aufgaben in

insgesamt héchstens ... Minuten

Prufungsfacher/Priifungsgebiete

Spezielle Kennzeichnung des Prifungsgegenstandes

Die Prufungsfacher der Zwischenprifung sollten nach Méglichkeit analog zu den
Prufungsfachern der Abschlu3priifung geregelt werden. Die Untergliederung in
Prufungsfacher oder Priifungsfacher und Prifungsgebiete sollte so erfolgen, dal ein
differenziertes Prufungsergebnis sichergestellt wird. Unter 1. und 2. werden das Prufungsfach

und unter a) bzw. b) das Prifungsgebiet genannt usw.

In den folgenden Prifungsfachern/Prifungsfachern und Prifungsgebieten

durchzufihren:

Abweichung von Zeitdauer und Prufungsform

Soweit die schriftliche Prifung in programmierter Form durchgefihrt wird, kann die in

Abs. 3 genannte Prifungsdauer unterschritten werden.

Il. Abschlu3- oder Gesellenprifungen

A. Gewerbliche Berufe



Als Uberschrift sollte einheitlich die kurze Bezeichnung AbschluRpriifung oder
Gesellenprufung verwendet werden. Bei Ausbildungsordnungen auf der Grundlage von BBiG

und HwO wird das Wort "Gesellenprufung” neben dem Wort "AbschluRprifung” verwendet.

AbschluBprifung/Gesellenprifung

Allgemeine Kennzeichnung des Priifungsgegenstandes/Umfang der zu priifenden Fertigkeiten

und Kenntnisse

Die Reihenfolge "Fertigkeiten ... Kenntnisse" entspricht dem Berufshildungsgesetz

(1) Die AbschluBRprafung/Gesellenprufung erstreckt sich auf die in der Anlage zu § ...

aufgefihrten
Fertigkeiten und Kenntnisse

sowie auf den im Berufsschulunterricht vermittelten Lehrstoff, soweit er fiir die

Berufsausbildung wesentlich ist.

Fertigkeitsprifung
Berucksichtigung Fachrichtung/Schwerpunkt
Zeitdauer

Die Fertigkeitsprifung soll in der Regel 14 Stunden nicht tiberschreiten, soweit
berufsspezifisch zeitaufwendige Priifungsstiicke erforderlich sind, kann diese Zeit

Uberschritten werden.

(2) Zum Nachweis der Fertigkeiten soll der Prufling

(in der vereinbarten Fachrichtung/in dem vereinbarten Schwerpunkt) in insgesamt

héchstens ... Stunden

Anzahl der Priifungsarbeiten
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Die Anzahl der Arbeitsproben bzw. Priifungsstlicke ist berufsspezifisch festzulegen.

Prufungsform

Bei der Gestaltung der einzelnen Rechtsverordnungen ist von diesen drei Varianten eine

auszuwahlen.

... Arbeitsproben durchfuhren/... Prifungsstiick(e) anfertigen/... Arbeitsproben

durchfohren und in insgesamt hdchstens ... Stunden ... Prifungsstiick(e) anfertigen.

Wenn die Ausbildungsordnung Fachrichtungen oder Schwerpunkte vorsieht, sollen fir die
Fachrichtungen bzw. Schwerpunkte oder auch fur den gemeinsamen Teil Arbeitsproben bzw.

Prufungsstiicke gesondert festgelegt werden.

Hierfir kommen

in der Fachrichtung .../in dem Schwerpunkt ...) insbesondere in Betracht: .../ Spezielle

Kennzeichnung des Priifungsgegenstandes

Als Arbeitsproben kommen

(in der Fachrichtung .../in dem Schwerpunkt ...) insbesondere in Betracht: ...

Als Prufungsstiick(e) kommen

(in der Fachrichtung .../in dem Schwerpunkt ...) inshesondere in Betracht: ...

Kenntnisprifung

Prufungsfacher

Die genannten Bezeichnungen fir Prifungsfacher sollten verwendet werden, soweit nicht

berufsspezifische Gegebenheiten entgegenstehen.

Zum Nachweis der Kenntnisse soll der Prifling in den Prifungsfachern Technologie,

Technische Mathematik, Technisches Zeichnen sowie Wirtschafts- und Sozialkunde



Prufungsform

Mundliche Priifungen als Regelpriifung sind nur vorzunehmen, wenn dies berufsspezifisch

erforderlich ist.

schriftlich/
schriftlich und im Prifungsfach .../in den Prifungsfachern ... auch mindlich gepruft

werden.

Prufungsgebiete
Spezielle Kennzeichnung des Prufungsgegenstandes
Es kommen Fragen und Aufgaben insbesondere aus folgenden Gebieten in Betracht:

1. im Prifungsfach ...

a)

b)

Die Fragen und Aufgaben sollen sich auch auf praxisbezogene Félle beziehen.
Zeitdauer

(4) Fur die schriftliche Kenntnisprafung ist von folgenden zeitlichen Hochstwerten

auszugehen:

1.im Prifungsfach Technologie 120 Minuten
2. im Prufungsfach Technische Mathematik 90 Minuten
3.im Prufungsfach Technisches Zeichnen 90 Minuten

4. im Prifungsfach Wirtschafts- und 60 Minuten

~_ _t_wv o



Sozialkunde

Abweichung von Zeitdauer und Prufungsform

(5) Soweit die schriftliche Prufung in programmierter Form durchgefuhrt wird, kann die in

Abs. 4 genannte Prifungsdauer unterschritten werden.
Zeitdauer (mindliche Kenntnisprifung)
Entfallt, wenn keine miindliche Prifung vorgesehen ist.

(6) Die mundliche Prufung soll nicht langer als 30 Minuten je Prufling dauern.

Zusatzliche Priifung zum Bestehen der AbschluBprifung (mindliche Ergénzungspriifung)

(7) Die schriftliche Prufung ist auf Antrag des Priflings oder nach Ermessen des
Prifungsausschusses in einzelnen Fachern durch eine mindliche Prifung zu
erganzen, wenn diese fur das Bestehen der Prifung von wesentlicher Bedeutung ist.

Die schriftliche Prifung hat gegeniiber der miindlichen das doppelte Gewicht.

Gewichtung
Gewichtung: Facher

(8) Innerhalb der Kenntnisprifung hat das Prafungsfach Technologie gegentber jedem der

Ubrigen Prufungsfacher das doppelte Gewicht.
Gewichtung: Schriftlich-mindlich

Wenn gemal3 Abs. 3 Facher schriftlich und mundlich gepruft werden, ist zusatzlich das

Verhaltnis der schriftlichen zur mindlichen Prifung zu gewichten.

Fur jedes Prufungsfach hat die schriftliche Prifungsleistung gegeniiber der

mundlichen das doppelte Gewicht.
Bestehen der Priifung

(9) Die Prufung ist bestanden, wenn jeweils in der Fertigkeits- und der Kenntnisprufung
sowie innerhalb der Kenntnisprifung im Prifungsfach Technologie mindestens

ausreichende Leistungen erbracht sind.



B. Kaufménnisch verwaltende Berufe
Als Uberschrift sollte einheitlich die kurze Bezeichnung AbschluRprifung verwendet werden.
AbschluRprifung

Allgemeine Kennzeichnung des Priifungsgegenstandes/Umfang der zu prifenden Fertigkeiten

und Kenntnisse
Die Reihenfolge "Fertigkeiten ... Kenntnisse" entspricht dem Berufsbildungsgesetz.

(1) Die AbschluRprufung erstreckt sich auf die in der Anlage zu § ... aufgefuhrten

Fertigkeiten und Kenntnisse

sowie auf den im Berufsschulunterricht vermittelten Lehrstoff, soweit er fiir die

Berufsausbildung wesentlich ist.

Berucksichtigung Fachrichtung/Schwerpunkt

Falls Fachrichtungen oder Schwerpunkte vorgesehen sind, ist Absatz 2 aufzunehmen.

(2) Inder Prufung ist die vereinbarte Fachrichtung / der vereinbarte Schwerpunkt zu

beriicksichtigen.

Prufungsform

In der Regel wird das Prifungsfach "Praktische Ubungen" mindlich gepriift. Es sollten nicht
mehr als zwei Facher fir eine mindliche Priifung vorgesehen werden, auch um eine

hinreichende Zeitdauer zu ermdglichen (s. unten).
(3) Die Prufung ist

schriftlich in den Priafungsfachern ...



schriftlich und im Priifungsfach .../in den Prifungsfachern ... mindlich durchzufiihren.

Anzahl der Prifungsarbeiten

Die Anzahl der Prifungsarbeiten ist berufsspezifisch festzulegen.

(4) Inder schriftlichen Prufung soll der Prifling ... Arbeiten in den nachgenannten

Prifungsfachern anfertigen:

Prufungsfacher

Die Zeitdauer sollte insgesamt 360 Minuten nicht Gberschreiten.

(1) Prufungsfach ...

In ... Minuten soll der Priifling

Spezielle Kennzeichnung des Prifungsgegenstandes

Zur speziellen Kennzeichnung werden Prifungsgebiete und die Zielsetzung der Prifung

angegeben.

praxisbezogene Aufgaben oder Falle insbesondere aus den folgenden Gebieten

bearbeiten und dabei zeigen, dal3
a)

b)
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Abweichung von Zeitdauer und Priifungsform

Soweit die schriftliche Prifung in programmierter Form durchgefiihrt wird, kann die in

Abs. 4 genannte Prifungsdauer unterschritten werden.

Miindliche Priifung

Je nachdem, ob das Priifungsfach "Praktische Ubungen" oder andere Facher miindlich
gepruft werden, sind unterschiedliche Formulierungen erforderlich. In beiden Féallen sollte

jedoch die Zielsetzung berufsspezifisch festgelegt werden.

Die miundliche Prifung besteht aus einem Prifungsgespréach. Dieses soll sich
insbesondere auf die Kenntnisse und Fertigkeiten erstrecken, die nicht Gegenstand der

schriftlichen Prifung waren. Der Prifling soll dabei zeigen, daB er .../

Das Priifungsfach ... (Praktische Ubungen) ist in Form eines Prifungsgesprachs zu
prifen. Der Prifling soll dabei zeigen, dal3 er ...

Zeitdauer (mundliche Priifung)

Die miundliche Prifung soll fur den einzelnen Prifling nicht langer als 30 Minuten

dauern.
Zusétzliche Prifung zum Bestehen der Abschlu3prifung (mundliche Ergénzungsprifung)

Sind in der schriftlichen Prifung die Prifungsleistungen in bis zu zwei Fachern mit
"mangelhaft" und in den Gbrigen Fachern mit mindestens "ausreichend" bewertet
werden, so ist auf Antrag des Priflings oder nach Ermessen des Priifungsausschusses
in einem der mit "mangelhaft" bewerteten Facher die schriftliche Prifung durch eine
mundliche Prifung von etwa 15 Minuten zu erganzen, wenn diese fur das Bestehen der
Prafung von wesentlicher Bedeutung ist. Das Fach ist vom Prifling zu bestimmen. Bei
der Ermittlung des Ergebnisses fur dieses Priufungsfach sind die Ergebnisse der
schriftlichen Arbeit und der miindlichen Erganzungsprifung im Verhaltnis 2 : 1 zu
gewichten.

Gewichtung: Facher



Dem jeweils berufsspezifisch wichtigsten Fach kann das doppelte Gewicht gegeben werden.
Sonst sind die Facher gleich zu gewichten.

(8) Beider Ermittlung des Gesamtergebnisses hat das Prufungsfach ... gegentber
jedem der Gbrigen Prufungsfacher das doppelte Gewicht / haben die
Prifungsfacher das gleiche Gewicht.

Bestehen der Priifung

(9) Zum Bestehen der Abschlu3prufung mussen im Gesamtergebnis und in den Fachern ...
mindestens ausreichend Prifungsleistungen erbracht werden. Werden die
Prafungsleistungen in einem Prifungsfach mit "ungentigend" bewertet, so ist die
Priafung nicht bestanden.




