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Richtlinien fur Fortbildungspriufungsordnungen gemaf 88 46 und 41
BBiG / 88 42 und 38 HWO

Zum Nachweis von Kenntnissen, Fertigkeiten und Erfahrungen, die durch berufliche Fortbildung erworben

worden sind, kann die zustandige Stelle Priifungen durchfiihren.

Unbeschadet der von der zustandigen Stelle zu treffenden materiellen Regelung nach § 46 Abs. 1 BBIiG / §
42 Abs. 1 HwO erlat der Bundesausschuf3 fir Berufsbildung aufgrund der 88 46 und 41 des
Berufsbildungsgesetzes (BBiG) vom 14. August 1969 (BGBI. | S. 1112), geéndert durch das Gesetz vom 12.
Méarz 1971 (BGBI. | S. 185) und des § 42 in Verbindung mit § 38 Handwerksordnung (HwO) in der Fassung
vom 28. Dezember 1965 (BGBI. 1966 | S. 1), geandert durch das BBIG die folgenden Richtlinien:

l.
Die vom Berufshildungsausschul’ der zustandigen Stelle gemaR 88 46, 41, 58 Abs. 2 BBIiG / 8§ 42, 38, 91

Abs. 1 Nr. 4a, 106 Abs. 1 Nr. 8, 44 Abs. 2 HwO zu beschlieBenden Prifungsordnungen fir
Fortbildungsprifungen haben folgende Sachverhalte zu regeln:

1. Errichtung, Zusammensetzung und Berufung der Prifungsausschiisse, Befangenheit, Vorsitz,

Beschlu3fahigkeit, Abstimmung, Geschéftsfilhrung und Verschwiegenheit.

2.  Prifungstermine, Zulassung, ortlich zustandige Stelle, Anmeldung zur Prifung, Prifungsgebihren,

Entscheidung Uber die Zulassung.

3. Prufungsgegenstand, Gliederung der Priifung, Priifungsaufgaben, Priifung Behinderter, Offentlichkeit,
Leitung und Aufsicht, Ausweispflicht und Belehrung, Téauschungshandlungen und Ordnungsverstéliie,
Rucktritt und Nichtteilnahme.

4. Bewertung, Feststellung und Bekanntgabe des Prifungsergebnisses, Prifungszeugnis und

nichtbestandene Prifung.
5. Wiederholungsprifung.

6. Rechtsmittel, Prufungsunterlagen, Inkrafttreten, Genehmigung.

Il.
Da diese Sachverhalte von den zustandigen Stellen nicht unterschiedlich geregelt werden sollten und ein

unabweisliches Bedurfnis nach einer bundeseinheitlichen Loésung besteht, sind die nachfolgenden
Musterprifungsordnungen fur die Durchfihrung von Fortbildungspriufungen (Anlagen 1 und 2) Bestandteil
dieser Richtlinien. Fir den Bereich der Anlage A der Handwerksordnung ist als Anlage 2 eine besondere
Musterprifungsordnung mit den nach der Handwerksordnung erforderlichen Anderungen beigefiigt.

Il
Der Bundesausschu3 fir Berufsbildung halt es fur notwendig, dall die zustdndigen Stellen im

Zusammenhang mit der Muster-Fortbildungsprifungsordnung folgende Gesichtspunkte beachten:

Zugil

Die praktischen Erfahrungen haben erwiesen, daR die berufliche Fortbildung in den unterschiedlichsten
Lehrgangsformen und mit stark voneinander abweichenden Fortbildungszielen durchgefihrt wird. Der
Bundesausschul? fur Berufsbhildung hélt es deshalb fur sinnvoll, daf3 berufliche Fortbildungsmafl3nahmen

durch allgemein anerkannte Prifungen abgeschlossen werden kénnen. Um der Vielfalt der beruflichen



Fortbildung bei der Durchfiihrung von Fortbildungsprifungen gerecht werden zu kénnen, regelt die Muster-
Fortbildungsprifungsordnung jene Ordnungselemente, die fur das Tatigwerden der zustandigen Stellen
unerlaBlich sind. Es soll damit ein Hochstmafl an Einheitlichkeit im Verfahren und eine Vergleichbarkeit der

Prufungen und Qualifikationen ermoglicht werden.
Fortbildungsprifungen sollen insbesondere durchgefihrt werden, wenn
1. ein beruflicher Aufstieg ermdglicht werden soll,

2. eine berufliche Anpassung durch Vermittlung zusatzlicher beruflicher Kenntnisse und Fertigkeiten

angestrebt wird oder

3. vorgeschriebene Leistungsnachweise, die zur Ausfihrung bestimmter Tatigkeiten berechtigen,

erworben werden sollen.

Fortbildungsprifungen sollen nur dann eingerichtet werden, wenn sie der Feststellung eines MindestmalRles
an beruflichen Kenntnissen und Fertigkeiten dienen. Anhaltspunkte fur die Beurteilung des Mindestinhaltes
sollten dabei Fortbildungsziele sein, die einer Lerndauer von in der Regel mindestens 200 Stunden

entsprechen.

Zu 82 Abs.2und 5

Die Formulierungen der Bestimmungen haben Ricksicht auf den Wortlaut des 8 37 Abs. 3 BBIiG genommen.
Zur Verdeutlichung hélt der Bundesausschuf? fiir Berufsbildung die Anmerkung fir angebracht, dal3 als
Prufer, die vorstehend als "Lehrer einer berufshildenden Schule" erwédhnt sind, in erster Linie erfahrene

Personen berufen werden, die an Einrichtungen der beruflichen Fortbildung verschiedener Trager lehren.

Zu 84 Abs. 1 Satz 1

Der Prufungsausschuf sollte wahrend seiner Amtszeit den Vorsitz zwischen den Gruppen wechseln.

Zu 8§13

Der Bundesausschuf? fur Berufsbildung geht davon aus, daf3 die Zugehdrigkeit der beruflichen Fortbildung
zur beruflichen Erwachsenenbildung auch den Mal3stab fur die Ausgestaltung der Fortbildungsprifung
abzugeben hat. Deshalb erschien es vertretbar, von der Aufnahme einer gesonderten Bestimmung in die
Muster-Fortbildungsprifungsordnung abzusehen, wonach die Prifung den besonderen Erfordernissen der

beruflichen Erwachsenenbildung entsprechen muf3.

Zu 8§14

Unter Teilprifungen im Sinne des § 14 Abs. 2 sind rechtlich selbstandige Teilpriifungen zu verstehen.

Zu 8§ 29

Fur die zustandigen Stellen kann es sich als zweckméaRig erweisen, durch Ubergangsregelungen
sicherzustellen, daR in Einzelfadllen bereits vorhandene Fortbildungsprifungsordnungen fiir eine
Ubergangszeit und um Verzogerungen in der Prifungspraxis zu vermeiden, weiter angewendet werden

kénnen.



Anlage 1
zu den Richtlinien fur Fortbildungspriafungsordnungen

Musterprufungsordnung fur die Durchfihrung von Fortbildungsprifungen

Auf Grund des Beschlusses des Berufsbildungsausschusses vom............. gemal den Richtlinien des
Bundesausschusses fiir Berufshildung vom 18. April 1973 erlalt die.............ecoueeeee -Kammer.............. als
zustandige Stelle nach &8 46 Abs. 1 in Verbindung mit 8§ 41 Satz 2 bis 4 und § 58 Abs. 2
Berufsbildungsgesetz (BBiG) vom 14. August 1969 (BGBI. | S. 1112), geéndert durch das Gesetz zur
Anderung des Berufshildungsgesetzes (BBiG) vom 12. Marz 1971 (BGBI. | S. 185), die folgende

Prufungsordnung fur die Durchfuhrung von Fortbildungspriifungen:

. Abschnitt

Prufungsausschiisse

8 1 Errichtung von Prufungsausschiissen

(1) Die zustandige Stelle kann zum Nachweis von Kenntnissen, Fertigkeiten und Erfahrungen, die durch

berufliche Fortbildung erworben worden sind, Prifungen durchfiihren (Fortbildungsprifungen).

(2) Die berufliche Fortbildung soll es ermdglichen, die beruflichen Kenntnisse und Fertigkeiten zu erhalten,

zu erweitern, der technischen Entwicklung anzupassen oder beruflich aufzusteigen.
(3) Fur die Abnahme von Fortbildungsprifungen errichtet die zustéandige Stelle Prifungsausschisse.

(4) Die zustandige Stelle kann mit einer anderen zustandigen Stelle oder mit mehreren anderen zusténdigen

Stellen bei einer von ihnen einen gemeinsamen Prifungsausschufd errichten.

§ 2 Zusammensetzung und Berufung

(1) Der Prifungsausschuld bestent aus mindestens 3 Mitgliedern. Die Mitglieder muissen fir die
Prifungsgebiete sachkundig und fir die Mitwirkung im Prifungswesen geeignet sein. Die Prifer sollen
insbesondere in der beruflichen Erwachsenenbildung erfahren sein.

(2) Dem Prufungsausschuf® miussen als Mitglieder Beauftragte der Arbeitgeber und der Arbeithehmer in

). Mindestens zwei

gleicher Zahl sowie mindestens ein Lehrer einer berufsbildenden Schule angehc‘jren*
Drittel der Gesamtzahl der Mitglieder miissen Beauftragte der Arbeitgeber und der Arbeitnehmer sein. Die

Mitglieder haben Stellvertreter.

(3) Die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder werden von der zustéandigen Stelle fir die Dauer von

hoéchstens 3 Jahren berufen.

") Der Lehrer einer berufsbildenden Schule im Priifungsausschu braucht nicht Berufsschullehrer im engeren
Sinne zu sein; vielmehr kommen alle Personen in Betracht, die als Lehrkréfte im beruflichen Schulwesen —
insbesondere auch in Fachschulen, Fachoberschulen, Fachhochschulen, Hochschulen u.a. — tatig sind.
Auch Lehrkrafte an eigens fur die berufliche Fortbildung eingerichteten Bildungsgangen kdnnen
bericksichtigt werden.



(4) Die Arbeitnehmermitglieder werden auf Vorschlag der im Bezirk der zustdndigen Stelle bestehenden
Gewerkschaften und selbstdndigen Vereinigungen von Arbeitnehmern mit sozial- oder berufspolitischer

Zwecksetzung berufen.

(5) Lehrer einer berufsbildenden Schule werden im Einvernehmen mit der Schulaufsichtsbehtrde oder der

von ihr bestimmten Stelle berufen.

(6) Werden Mitglieder nicht oder nicht in ausreichender Zahl innerhalb einer von der zustandigen. Stelle
gesetzten angemessenen Frist vorgeschlagen, so beruft die zustandige Stelle insoweit nach pflichtgemalem

Ermessen.

(7) Die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder kénnen nach Anhéren der an ihrer Berufung Beteiligten

aus wichtigem Grund abberufen werden.

(8) Die Tatigkeit im Prufungsausschufd ist ehrenamtlich. Fiir bare Auslagen und Zeitversaumnis ist, soweit
eine Entschadigung nicht von anderer Seite gewahrt wird, eine angemessene Entschadigung zu zahlen,

deren Hohe von der zustandigen Stelle mit Genehmigung der obersten Landesbehdrde festgesetzt wird.

(9) Von Absatz 2 darf nur abgewichen werden, wenn andernfalls die erforderliche Zahl von Mitgliedern des

Prifungsausschusses nicht berufen werden kann.

§ 3 Befangenheit

(1) Bei der Zulassung und bei der Fortbildungsprifung durten Prifungsausschuf3mitglieder nicht mitwirken,
die mit dem Prifungsbewerber verheiratet oder verheiratet gewesen oder mit ihm in gerader Linie verwandt
oder verschwagert oder durch Annahme an Kindes Statt verbunden oder in der Seitenlinie bis zum dritten
Grade verwandt oder bis zum zweiten Grade verschwégert sind, auch wenn die Ehe, durch welche die
Schwégerschaft begriindet ist, nicht mehr besteht.

(2) Prufungsausschuf3mitglieder, die sich befangen fihlen, oder Prifungsteilnehmer, die die Besorgnis der
Befangenheit geitend machen wollen, haben dies der zustéandigen Stelle mitzuteilen, wéhrend der Prifung

dem Priufungsausschul3.

(3) Die Entscheidung Uber den Ausschluf? von der Mitwirkung trifft die zustandige Stelle, wahrend der

Fortbildungsprifung der Prifungsausschuf3.

(4) Wenn infolge Befangenheit eine ordnungsgemafe Besetzung des Prifungsausschusses nicht mdglich ist,
kann die zustandige Stelle die Durchfiihrung der Fortbildungsprifung einem anderen Prifungsausschufd
Ubertragen, erforderlichenfalls eine andere zustandige Stelle um die Durchflihrung der Fortbildungsprifung
ersuchen. Das gleiche gilt, wenn eine objektive Durchfiihrung der Prifung aus anderen Griinden nicht

gewahrleistet erscheint.

8§ 4 Vorsitz, BeschluR3fahigkeit, Abstimmung

(1) Der Prifungsausschufl wahilt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und dessen Stellvertreter. Der

Vorsitzende und sein Stellvertreter sollen nicht derselben Mitgliedergruppe angehéren.

(2) Der Prufungsausschuld ist beschluf3fahig, wenn zwei Drittel der Mitglieder, mindestens drei, mitwirken. Er
beschliel3t mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des

Vorsitzenden den Ausschlag.



§ 5 Geschéftsfiihrung

(1) Die zustandige Stelle regelt im Einvernehmen mit dem Prifungsausschul? dessen Geschaftsfihrung,

insbesondere Einladungen, Protokollfiihrung und Durchfihrung der Beschlisse.

(2) Die Sitzungsprotokolle sind vom Protokollfiihrer und vom Vorsitzenden zu unterzeichnen. § 23 Abs. 4
bleibt unberthrt.

§ 6 Verschwiegenheit

Die Mitglieder des Prifungsausschusses haben Uber alle Prifungsvorgdnge gegeniber Dritten
Verschwiegenheit zu wahren. Dies gilt nicht gegeniber dem BerufshildungsausschulR. Ausnahmen bedirfen

der Einwilligung der zustandigen Stelle.

Il. Abschnitt
Vorbereitung der Fortbildungsprifung

8 7 Prifungstermine

(1) Die Fortbildungsprifungen finden nach Bedarf statt. Die Termine sollen nach Mdglichkeit mit den
beruflichen.  Bildungsmaihahmen der im Bezirk der zustandigen Stelle  vorhandenen

Fortbildungseinrichtungen abgestimmt werden.

(2) Die zustandige Stelle gibt Anmeldetermin, Ort und Zeitpunkt der Prifungen in ihrem Mitteilungsblatt und

in anderer geeigneter Weise rechtzeitig vorher bekannt.

(3) Wird die Fortbildungsprufung mit einheitlichen Uberregionalen Prifungsaufgaben durchgefiihrt, werden

einheitliche Priifungstage angesetzt, soweit die Durchfiihrbarkeit sichergestellt werden kann.

§ 8 Zulassung zur Fortbildungsprifung
(1) Zur Fortbildungsprufung ist zuzulassen.
1. wer an beruflichen Bildungsmafinahmen teilgenommen hat, die der Fortbildung dienen, oder

2. wer glaubhaft macht, daf3 er Kenntnisse und Fertigkeiten, die die Zulassung zur Prifung rechtfertigen,

in anderer Weise erworben hat.

(2) zulassungsvoraussetzungen, die aufgrund besonderer Rechtsvorschriften nach § 46 BBIG festgelegt

werden, bleiben unberihrt.

8§ 9 Ortliche Zustandigkeit

Ortlich zustandig fiir die Anmeidung zur Fortbildungsprifung ist die zusténdige Stelle, in deren Bezirk der

Prufungsbewerber
a) an einer Malinahme der Fortbildung im Direktunterricht teilgenommen hat oder
b) seinen Beschéftigungsort oder

c) seinen Wohnsitz hat.



§ 10 Anmeldung zur Priifung

(1) Die Anmeldung zur Priifung hat schriftlich auf den von der zustéandigen Stelle vorgesehenen Vordrucken

unter Beachtung der Anmeldefrist zu erfolgen.

(2) Der Anmeldung sind beizuftgen,

a) Angaben zur Person,

b) Angaben Uber die in den §8§ 8 und 9 genannten Voraussetzungen,

c) eine Erklarung und ggf. ein Nachweis darliber, ob und mit welchem Erfolg der Prifungsbewerber

bereits an der Prufung teilgenommen hat.

§ 11 Entscheidung uber die Zulassung

(1) Uber die Zulassung entscheidet die zustandige Stelle. Halt sie die Zulassungsvoraussetzungen nicht fir

gegeben, so entscheidet der Priifungsausschul3.

(2) Die Entscheidung uber die Zulassung ist dem Prifungsbewerber rechtzeitig unter Angabe des
Prufungstages und -ortes einschlief3lich der erlaubten Arbeits- und Hilfsmittel mitzuteilen. Auf Anfrage sind
ihm die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder des Prifungsausschusses bekanntzugeben sowie die

Prifungsordnung und die Priifungsanforderungen auszuhandigen.

(3) Nicht zugelassene Prifungsbewerber werden unverziglich Uber die Entscheidung mit Angabe der

Ablehnungsgriinde schriftlich unterrichtet.

(4) Wurde die Zulassung aufgrund gefalschter Unterlagen oder falscher Angaben ausgesprochen, kann sie

vom Prufungsausschul® widerrufen werden.

§ 12 Prifungsgebihr

Der Prifungsteilnehmer hat die Prifungsgebiihr nach Aufforderung an die zusténdige Stelle zu entrichten.

Ihre Hohe bestimmt sich nach der Gebiihrenordnung der zustéandigen Stelle.

Il. Abschnitt
Durchfiihrung der Fortbildungsprifung

8§ 13 Prifungsgegenstand

Soweit keine entsprechende Rechtsverordnung nach 8§ 46 Abs. 2 BBIG erlassen ist, regelt die zustandige
Stelle Ziel, Inhalt und Anforderungen der Priifung durch besondere Rechtsvorschriften nach § 46 Abs. 1
BBIG.

8§ 14 Gliederung der Priifung

(1) Die Gliederung der Prufung ergibt sich aus den besonderen Rechtsvorschriften nach § 46 Abs. 1 BBIG
(Prufungsanforderungen).

(2) Die Priufungsanforderungen kénnen bei in sich geschlossenen Sachgebieten, insbesondere bei

berufsbegleitenden Fortbildungsmafinahmen, Teilpriifungen vorsehen.



§ 15 Prufungsaufgaben
(1) Der Prufungsausschufd beschlielt auf der Grundlage der Prifungsanforderungen die Prifungsaufgaben.

(2) Der Prufungsausschul® ist gehalten, Uberregional erstellte Prifungsaufgaben zu tUbernehmen, soweit
diese von Gremien erstellt- oder ausgewahlt worden sind, die entsprechend § 2 zusammengesetzt worden

sind.

§ 16 Prufung Berunderter

Soweit Behinderte an der Prifung teilnehmen, sind deren besondere Bedurfnisse und Belange bei der

Durchfuihrung der Prifung in gebiihrender Weise zu bertcksichtigen.

§ 17 AusschluR der Offentlichkeit
(1) Die Prufungen sind nicht 6ffentlich.

(2) Vertreter der zustandigen obersten Bundes- und Landesbehdrde, der zustdndigen Stelle, die Mitglieder
und stellvertretenden Mitglieder des Berufshildungsausschusses sowie Vertreter der Bundesanstalt fir Arbeit
konnen anwesend sein. Der Prifungsausschuf3 kann im Einvernehmen mit der zusténdigen Stelle andere

Personen als Géste zulassen, sofern keiner der Prufungsteilnehmer dem widerspricht.

(3) Bei der Beratung Uber das Prifungsergebnis dirfen nur die Mitglieder des Prifungsausschusses

anwesend sein.

8§ 18 Leitung und Aufsicht
(1) Die Prufung wird unter Leitung des Vorsitzenden vom gesamten Prifungsausschuld abgenommen.

(2) Die zustéandige Stelle regelt im Einvernehmen mit dem Prifungsausschuf3 die Aufsichtsfuhrung, die
sicherstellen soll, daRR der Prifungsteilnehmer selbstéandig und nur mit den erlaubten Arbeits- und Hilfsmitteln

arbeitet.

8§ 19 Ausweispflicht und Belehrung

Die Prifungsteilnehmer haben sich auf Verlangen des Vorsitzenden oder des Aufsichtsfihrenden tber ihre
Person auszuweisen. Sie sind vor Beginn der Prufung Gber den Prifungsablauf, die zur Verfligung stehende
Zeit, die erlaubten Arbeits- und Hilfsmittel und die Folgen von Té&uschungshandlungen und

Ordnungsverstdf3en zu belehren.

§ 20 Tauschungshandlungen und Ordnungsverstof3e

(1) Prufungsteilnehmern, die sich einer Tauschungshandlung schuldig machen, kann der Aufsichtsfuhrende
die weitere Teilnahme an der Prifung unter Vorbehalt gestatten. Bei einer erheblichen Stérung des
Prufungsablaufs kann der Aufsichtsfihrende den Prifungsteilnehmer von der weiteren Teilnahme an der

Prufung ausschlieRen.

(2) Uber den endgiltigen Ausschluf? und die Folgen entschendet der Priifungsausschu nach Anhéren des

Prufungsteilnehmers. In schwerwiegenden Fallen, insbesondere bei vorbereiteten Tauschungshandlungen



kann die Prufung fur nicht bestanden erklart werden. Das gleiche gilt bei innerhalb eines Jahres nachtraglich

festgestellten Tauschungen.

8 21 Rucktritt, Nichtteilnahme

(1) Der Prufungsbewerber kann nach erfolgter Anmeldung vor Beginn der Prifung (bei schriftlichen
Prufungen vor Bekanntgabe der Prifungsaufgaben) durch schriftliche Erklarung zuriicktreten. In diesem Fall
gilt die Prufung als nicht abgelegt; das gleiche gilt, wenn der Prifungsbewerber zur Priifung nicht erscheint.

(2) Tritt der Prufungsteilnehmer nach Beginn der Prifung aus einem wichtigen Grund zurlck, so kénnen
bereits erbrachte, in sich abgeschlossene Prifungsleistungen anerkannt werden. In diesem Falle gilt die

Prifung als nicht abgelegt. Fur die Wiederaufnahme der Prifung gilt 8 26 Abs. 2 entsprechend.

(3) Erfolgt der Rucktritt nach Beginn der Prifung, ohne daf3 ein wichtiger Grund vorliegt, so gilt die Prifung

als nicht bestanden.

(4) Uber das Vorliegen eines wichtigen Grundes befindet die zusténdige Stelle; halt sie den wichtigen Grund

nicht fir gegeben, so entscheidet der Prifungsausschul3.

V. Abschnitt
Bewertung, Feststellung und Beurkundung

des Prifungsergebnisses

§ 22 Bewertung

Prifungsleistungen sind wie folgt zu bewerten:

Eine den Anforderungen in besonderem Mal3e entsprechende Leistung

=100 - 92 = Note 1 = sehr gut;

eine den Anforderungen voll entsprechende Leistung

= unter 92 — 81 Punkte = Note 2 — gut;

eine den Anforderungen im allgemeinen entsprechende Leistung

= unter 81 — 67 Punkte = Note 3 = befriedigend;

eine Leistung, die zwar Méangel aufweist, aber im ganzen den Anforderungen noch entspricht

= unter 67 — 50 Punkte = Note 4 = ausreichend;

eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht, jedoch erkennen laRt, dal? gewisse Grundkenntnisse

noch vorhanden sind
= unter 50 — 30 Punkte = Note 5 = mangelhaft;
eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht und bei der selbst Grundkenntnisse fehlen

= unter 30 — 0 Punkte = Note 6 = ungenigend.



§ 23 Feststellung und Bekanntgabe des Prufungsergebnisses

(1) Der Prufungsausschul? stellt gemeinsam die Ergebnisse der einzelnen Prifungsleistungen sowie das

Gesamtergebnis fest. Dabei bezieht er die Ergebnisse von Teilprifungen gem. § 14 Abs. 2 ein.

(2) Die Prifung ist insgesamt bestanden, wenn im Durchschnitt mindestens ausreichende Leistungen
erbracht worden sind. Die Priifungsanforderungen kénnen fir jeden Prifungsteil und fir jedes Prufungsfach

ausreichende Leistungen verlangen.

(3) Die Entscheidung Uber das Bestehen der Prifung oder Teilprifung (8 14 Abs. 2) ist dem

Prufungsteilnehmer unmittelbar nach dem Abschluf3 der Prifung mitzuteilen.

(4) Uber den Verlauf der Priifung einschlieRlich der Beratung und Feststellung der Priifungsergebnisse ist

eine Niederschrift zu fertigen, die von den Mitgliedern des Prifungsausschusses zu unterzeichnen ist.

§ 24 Prifungszeugnis

Dem Prufungsteilnehmer ist ein Zeugnis tUber das Bestehen der Prifung auszustellen. Es muf3 enthalten:
1. Bezeichnung der Fortbildungsprifung

2. Personalien des Prifungsteilnehmers

3. Inhalt und Ergebnisse der Fortbildungspriifung nach Mafl3gabe der besonderen Rechtsvorschriften nach
8§ 46 Abs. 1 BBIG

4. Datum der Fortbildungsprifung

5. Unterschrift des Vorsitzenden des Prifungsausschusses und des Beauftragten der zustandigen Stelle

mit Siegel.

8§ 25 Nichtbestandene Priifung

Bei nichtbestandener Prifung erhélt der Prifungsteilnehmer eine schriftliche Mitteilung der zusténdigen
Stelle. Darin ist anzugeben, welche Prifungsleistungen bei einer Wiederholung der Prifung nicht wiederholt

zu werden brauchen. Auf die Bedingungen der Wiederholungsprifung gemaf 8 26 ist hinzuweisen.

8§ 26 Wiederholungsprifung
(1) Eine Fortbildungsprufung, die nicht bestanden ist, kann zweimal wiederholt werden.

(2) In der Wiederholungsprufung ist der Prifungsteilinehmen auf Antrag von der Prifung in einzelnen
Prifungsteilen und -fachern zu befreien, wenn seine Leistungen darin in einer vorangegangenen Prifung
ausgereicht haben und er sich innerhalb von zwei Jahren, gerechnet vom Tage der Beendigung der

nichtbestandenen Prifung an, zur Wiederholungsprifung anmeldet.

(3) Fur die Anmeldung zur Wiederholungsprtifung finden die 88 9 und 10 Anwendung.



V. Abschnitt

Schlussbestimmungen

8 27 Rechtsmittel

Entscheidungen des Prifungsausschusses sowie der zustdndigen. Stelle sind bei ihrer schriftlichen
Bekanntgabe an den Priifungsbewerber bzw. Teilnehmer mit einer Rechtsmittelbelehrung zu versehen.
Diese richtet sich im einzelnen nach der Verwaltungsgerichtsordnung und den Ausfiihrungsbestimmungen
dES LAnNdEs ....coovviviiiiiiiiiie e

§ 28 Prufungsunterlagen

Auf Antrag ist dem Prifungsteilnehmer nach Abschlul® der Prifung Einsicht in seine Priifungsunterlagen zu
gewahren. Die schriftlichen Prufungsarbeiten sind 2 Jahre, die Anmeldung und die Niederschriften sind 10

Jahre nach Abschluf3 der Prifung aufzubewahren.

§ 29 Inkrafttreten, Genehmigung
Diese Fortbildungsprifungsordnung tritt nach ihrer Verkiindung im Mitteilungsblatt am ... in Kraft.

Die Prufungsordnung wurde am ... gem. § 41 Satz 4 BBIiG von der obersten Landesbehérde genehmigt.

Anlage 2 zu den Richtlinien fur Fortbildungsprifungsordnungen Musterprifungsordnung fir die
Durchfihrung von Fortbildungsprifungen

(fur den Bereich der Anlage A der Handwerksordnung)

Auf Grund des Beschlusses des Berufshildungsausschusses vom ... gemdfR den Richtlinien des
Bundesausschusses fiir Berufsbildung vom 18. April 1973 erlaf3t die Handwerkskammer ... als zustandige
Stelle nach § 42 Abs. 1 in Verbindung mit 8 38 Abs. 1 Satz 2 und 3, Abs. 2, 8 91 Abs. 1 Nr. 4a, § 106 Abs. 1
Nr. 8, 8 44 Handwerksordnung (HwO) in der Fassung der Bekanntmachung vom 28. Dezember 1965 (BGBI.
1966 | S. 1), zuletzt gedndert durch das Berufsbildungsgesetz vom 14. August 1969 (BGBI. | S. 1112), die

folgende Prifungsordnung fiir die Durchfiihrung von Fortbildungsprifungen:

. Abschnitt

Prufungsausschisse

8§ 1 Errichtung von Prufungsausschiissen

(1) Die zustandige Stelle kann zum Nachweis von Kenntnissen, Fertigkeiten und Erfahrungen, die durch

berufliche Fortbildung erworben worden sind, Prifungen durchfiihren (Fortbildungsprifungen).

(2) Die berufliche Fortbildung soll es erméglichen, die beruflichen Kenntnisse und Fertigkeiten zu erhalten,

zu erweitern, der technischen Entwicklung anzupassen oder beruflich aufzusteigen.

(3) Fur die Abnahme von Fortbildungsprifungen errichtet die zustandige Stelle Priifungsausschisse.



(4) Die zustandige Stelle kann mit einer anderen zustandigen Stelle oder mit mehreren anderen zustandigen

Stellen bei einer von ihnen einen gemeinsamen Prifungsausschufd errichten.

§ 2 Zusammensetzung und Berufung

(1) Der Prufungsausschul? besteht aus mindestens 3 Mitgliedern. Die Mitglieder mussen fur die
Prufungsgebiete sachkundig und fir die Mitwirkung im Prifungswesen geeignet sein. Die Prufer sollen

insbesondere in der beruflichen Erwachsenenbildung erfahren sein.

(2) Dem Prufungsausschuld missen als Mitglieder selbstdndige Handwerker und Arbeitnehmer in gleicher
Zahl sowie mindestens ein Lehrer einer berufsbildenden Schule angehdren*). Mindestens zwei Drittel der
Gesamtzahl der Mitglieder miussen selbstédndige Handwerker und Arbeitnehmer sein. Die Mitglieder haben
Stellvertreter.

(3) Die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder werden von der zustandigen Stelle fir die Dauer von

hoéchstens 3 Jahren berufen.

(4) Die Arbeitnehmer werden auf Vorschlag der Mehrheit der Gesellenvertreter in der Vollversammlung der

Handwerkskammer berufen.

(5) Lehrer einer berufsbildenden Schule werden im Einvernehmen mit der Schulaufsichtsbehérde oder der

von ihr bestimmten Stelle berufen.

(6) Werden Mitglieder nicht oder nicht in ausreichender Zahl innerhalb einer von der zusténdigen Stelle
gesetzten angemessenen Frist vorgeschlagen, so beruft die zustéandige Stelle insoweit nach pflichtgemalkem

Ermessen.

(7) Die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder kdnnen nach Anhéren der an ihrer Berufung Beteiligten

aus wichtigem Grund abberufen werden.

(8) Die Tatigkeit im Prufungsausschul? ist ehrenamtlich. Fir bare Auslagen und Zeitversaumnis ist, soweit
eine Entschadigung nicht von anderer Seite gewdahrt wird, eine angemessene Entschadigung zu zahlen,

deren Hohe von der zusténdigen Stelle mit Genehmigung der obersten Landesbehdrde festgesetzt wird.

(9) Von Absatz 2 darf nur abgewichen werden, wenn andernfalls die erforderliche Zahl von Mitgliedern des

Prufungsausschusses nicht berufen werden kann.

8 3 Befangenheit

(1) Bei der Zulassung und bei der Fortbildungsprifung dirfen Prifungsausschumitglieder nicht mitwirken,
die mit dem Prifungsbewerber verheiratet oder verheiratet gewesen oder mit ihm in gerader Linie verwandt
oder verschwégert oder durch Annahme an Kindes Statt verblinden oder in der Seitenlinie bis zum dritten
Grade verwandt oder bis zum zweiten Grade verschwégert sind, auch wenn die Ehe, durch welche die

Schwagerschaft begriindet ist, nicht mehr besteht.

") Der Lehrer einer berufsbildenden Schule im Priifungsausschu braucht nicht Berufsschullehrer im engeren
Sinne zu sein; vielmehr kommen alle Personen in Betracht, die als Lehrkrafte im beruflichen Schulwesen —
insbesondere auch in Fachschulen, Fachoberschulen, Fachhochschulen, Hochschulen u.a. — tatig sind.
Auch Lehrkrafte an ergens fir die berufliche Fortbildung eingerichteten Bildungsgangen kdnnen
bericksichtigt werden.



(2) Prufungsausschu3mitglieder, die sich befangen fiihlen, oder Prifungsteilnehmer, die die Besorgnis der
Befangenheit geltend machen wollen, haben dies der zusténdigen Stelle mitzuteilen, wahrend der Prifung

dem Priufungsausschuf3.

(3) Die Entscheidung uber den Ausschluf3 von der Mitwirkung trifft die zustandige Stelle, wahrend der
Fortbildungsprifung der Prifungsausschufi.

(4) Wenn infolge Befangenheit eine ordnungsgemafe Besetzung des Prufungsausschusses nicht moglich ist,
kann die zustandige Stelle die Durchfiihrung der Fortbildungsprufung einem anderen Prifungsausschufd
Ubertragen, erforderlichenfall eine andere zustéandige Stelle um die Durchfiihrung der Fortbildungsprufung
ersuchen. Das gleiche gilt, wenn eine objektiv Durchfihrung der Prifung aus anderen Griinden nicht gewahr

leistet erscheint:

8 4 Vorsitz, BeschluR3fahigkeit, Abstimmung

(1) Der Prufungsausschul? wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und dessen Stellvertreter. Der

Vorsitzende und sei Stellvertreter sollen nicht derselben Mitgliedergruppe angehéren.

(2) Der Prufungsausschul? ist beschluf3fahig, wenn zwei Drittel der Mitglieder, mindestens drei, mitwirken. Er
beschliel3t mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des

Vorsitzenden den Ausschlag.

8 5 Geschaftsfiihrung

(1) Die zustandige Stelle regelt im Einvernehmen mit dem Prifungsausschul? dessen Geschaftsfihrung,

insbesondere Einladungen, Protokollfihrung und Durchfihrung der Beschliisse.

(2) Die Sitzungsprotokolle sind vom Protokollfihrer und vom Vorsitzenden zu unterzeichnen. 8 23 Abs. 4
bleibt unberihrt.

8 6 Verschwiegenheit

Die Mitglieder des Prifungsausschusses haben Uber alle Prifungsvorgange gegentber Dritten
Verschwiegenheit zu wahren. Dies gilt nicht gegentiber dem Berufshildungsausschufd. Ausnahmen bedurfen

der Einwilligung der zustandigen Stelle.

1. Abschnitt ,
Vorbereitung der Fortbildungsprifung

8 7 Prifungstermine

(1) Die Fortbildungsprifungen finden nach Bedarf statt. Die Termine sollen nach Mdglichkeit mit den
beruflichen  BildungsmaBhahmen der im  Bezirk der zustdndigen Stelle  vorhandenen

Fortbildungseinrichtungen abgestimmt werden.

(2) Die zustandige Stelle gibt Anmeldelermit. Ort und Zeitpunkt der Prifungen in ihnrem Mitteilungsblatt und in

anderer geeigneter Weise rechtzeitig vorher bekannt.



(3) Wird die Fortbildungsprufung mit einheitlichen Uberregionalen Prufungsaufgaben durchgefiihrt, werden

einheitliche Priiffungstage angesetzt, soweit die Durchfiihrbarkeit sichergestellt werden kann.

§ 8 Zulassung zur Fortbildungsprifung
(1) Zur Fortbildungsprufung ist zuzulassen,
1. wer an beruflichen Bildungsmafinahmen teilgenommen hat, die der Fortbildung dienen; oder

2. wer glaubhaft macht, daf3 er Kenntnisse und Fertigkeiten, die die Zulassung zur Prifung rechtfertigen,

in anderer Weise erworben hat.

(2) Zulassungsvoraussetzungen, die aufgrund besonderer Rechtsvorschriften nach § 42 HwO festgelegt
werden, bleiben unberuhrt.

8§ 9 Ortliche Zustandigkeit

Ortlich zusténdig fiir die Anmeldung zur Fortbildungspriftung ist die zustandige Stelle, in deren Bezirk der
Prufungsbewerber

a) an einer Malinahme der Fortbildung im Direktunterricht teilgenommen hat oder
b) seinen Beschéftigungsort oder

c) seinen Wohnsitz hat.

§ 10 Anmeldung zur Priifung

(1) Die Anmeldung zur Prifung hat schriftlich auf den von der zustandigen Stelle vorgesehenen Vordrucken

unter Beachtung der Anmeldefrist zu erfolgen.

(2) Der Anmeldung sind beizufuigen,

a) Angaben zur Person,

b) Angaben Uber die in den 88 8 und 9 genannten Voraussetzungen,

c) eine Erklarung und ggf. ein Nachweis darlber, ob und mit welchem Erfolg der Prifungsbewerber

bereits an der Prifung teilgenommen hat.

§ 11 Entscheidung uber die Zulassung

(1) Uber die Zulassung entscheidet die zustandige Stelle. Halt sie die Zulassungsvoraussetzungen nicht fiir

gegeben, so entscheidet der Priifungsausschul3.

(2) Die Entscheidung Uber die Zulassung ist dem Prifungsbewerber rechtzeitig unter Angabe des
Prufungstages und -ortes einschlie3lich der erlaubten Arbeits- und Hilfsmittel mitzuteilen. Auf Anfrage sind
ihm die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder des Prufungsausschusses bekanntzugeben sowie die

Prufungsordnung und die Prifungsanforderungen auszuhandigen.

(3) Nicht zugelassene Prifungsbewerber werden unverziglich tUber die Entscheidung mit Angabe der

Ablehnungsgriinde schriftlich unterrichtet.

(4) Wurde die Zulassung aufgrund gefalschter Unterlagen oder falscher Angaben ausgesprochen, kann sie

vom Priufungsausschuf? widerrufen werden.



§ 12 Prufungsgebihr

Der Prifungsteilnehmer hat die Prifungsgebiihr nach Aufforderung an die zusténdige Stelle zu entrichten.

Ihre H6he bestimmt sich nach der Gebiihrenordnung der zusténdigen Stelle.

. Abschnitt
Durchfuhrung der Fortbildungsprifung

§ 13 Prufungsgegenstand

Soweit keine entsprechende Rechtsverordnung nach § 42 Abs. 2 HwWO erlassen ist, regelt die zusténdige
Stelle Ziel, Inhalt und Anforderungen der Priifung durch besondere Rechtsvorschriften nach § 42 Abs. 1
HwO.

§ 14 Gliederung der Priufung

(1) Die Gliederung der Prufung ergibt sich aus den besonderen Rechtsvorschriften nach § 42 Abs. 1 HWO

(Prufungsanforderungen).

(2) Die Prufungsanforderungen koénnen bei in sich geschlossenen Sachgebieten, insbesondere bei

berufsbegleitenden Fortbildungsmaflnahmen, Teilprifungen vorsehen.

8§ 15 Priifungsaufgaben
(1) Der Prufungsausschufd beschlie3t auf der Grundlage der Prifungsanforderungen die Prifungsaufgaben.

(2) Der Prufungsausschuld ist gehalten, Uberregional erstellte Prufungsaufgaben zu Ubernehmen, soweit
diese von Gremien erstellt oder ausgewahlt worden sind, die entsprechend 8§ 2 zusammengesetzt worden

sind.

8§ 16 Priifung Behinderter

Soweit Behinderte an der Prifung teilnehmen, sind deren besondere Bedirfnisse und Belange bei der

Durchfihrung der Prifung in geblhrender Weise zu berlcksichtigen.

§ 17 Ausschluf? der Offentlichkeit
(1) Die Prufungen sind nicht 6ffentlich.

(2) Vertreter der zustéandigen obersten Bundes- und Landesbehoérde, der zustandigen Stelle, die Mitglieder
und stellvertretenden Mitglieder des Berufsbhildungsausschusses sowie Vertreter der Bundesanstalt fur Arbeit
kénnen anwesend sein. Der Prufungsausschuld kann im Einvernehmen mit der zustandigen Stelle andere

Personen als Gaste zulassen, sofern keiner der Prifungsteilnehmer dem widerspricht.

(3) Bei der Beratung Uber das Prifungsergebnis durfen nur die Mitglieder des Priffungsausschusses

anwesend sein.



§ 18 Leitung und Aufsicht
(1) Die Prufung wird unter Leitung des Vorsitzenden vom gesamten Priifungsausschuf3 abgenommen.

(2) Die zustandige Stelle regelt im Einvernehmen mit dem Prufungsausschufl die Aufsichtsfihrung, die
sicherstellen soll, daf3 der Prufungsteilnehmer selbstandig und nur mit den erlaubten Arbeits- und Hilfsmitteln

arbeitet.

§ 19 Ausweispflicht und Belehrung

Die Prifungsteilnehmer haben sich auf Verlangen des Vorsitzenden oder des Aufsichtsfiihrenden Gber ihre
Person auszuweisen. Sie sind vor Beginn der Prufung tber den Prifungsablauf, die zur Verfiigung stehende
Zeit, die erlaubten Arbeits- und Hilfsmittel und die Folgen von Tauschungshandlungen und

Ordnungsverstdl3en zu belehren.

§ 20 Tauschungshandlungen und OrdnungsverstoiRe

(1) Prafungsteilnehmern, die sich einer Tauschungshandlung schuldig machen, kann der Aufsichtsfiihrende
die weitere Teilnahme an der Prifung unter Vorbehalt gestatten. Bei einer erheblichen Stérung des
Prufungsablaufs kann der Aufsichtsfihrende den Prifungsteilnehmer von der weiteren Teilnahme an der

Prufung ausschlieRen.

(2) Uber den endguiltigen Ausschluf? und die Folgen entscheidet der Priifungsausschu nach Anhéren des
Prufungsteilnehmers. In schwerwiegenden Féllen, insbesondere bei vorbereiteten Tauschungshandlungen
kann die Prufung fir nicht bestanden erklart werden. Das gleiche gilt bei innerhalb eines Jahres nachtraglich

festgestellten Tauschungen.

8 21 Rucktritt, Nichtteilnahme

(1) Der Prufungsbewerber kann nach erfolgter Anmeldung vor Beginn der Prifung (bei schriftlichen
Prufungen vor Bekanntgabe der Prifungsaufgaben) durch schriftliche Erklarung zuriicktreten. In diesem Fall

gilt die Prufung als nicht abgelegt; das gleiche gilt, wenn der Prifungsbewerber zur Prifung nicht erscheint.
(2) Tritt der Prufungsteilnehmer nach Beginn der Prifung aus einem wichtigen Grund zurlck, so kénnen
bereits erbrachte, in sich abgeschlossene Prifungsleistungen anerkannt werden. In diesem Falle gilt die
Prifung als nicht abgelegt. Fur die Wiederaufnahme der Priifung gilt § 26 Abs. 2 entsprechend.

(3) Erfolgt der Rucktritt nach Beginn der Prifung, ohne daR ein wichtiger Grund vorliegt, so gilt die Prufung
als nicht bestanden.

(4) Uber das Vorliegen eines wichtigen Grundes befindet die zustandige Stelle; halt sie den wichtigen Grund

nicht fir gegeben, so entscheidet der Prifungsausschul3.



V. Abschnitt

Bewertung, Feststellung und Beurkundung des Prifungsergebnisses

§ 22 Bewertung

Prufungsleistungen sind wie folgt zu bewerten:

Eine den Anforderungen in besonderem Mal3e entsprechende Leistung

=100 - 92 = Note 1 = sehr gut;

eine den Anforderungen voll entsprechende Leistung

= unter 92 — 81 Punkte = Note 2 = gut;

eine den Anforderungen im allgemeinen entsprechende Leistung

= unter 81 — 67 Punkte = Note 3 = befriedigend,;

eine Leistung, die zwar Méangel aufweist, aber im ganzen den Anforderungen noch entspricht
= unter 67 — 50 Punkte = Note 4 = ausreichend;

eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht, jedoch erkennen laf3t, dald gewisse Grundkenntnisse

noch vorhanden sind
= unter 50 — 30 Punkte = Note 5 = mangelhatft;
eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht und bei der selbst Grundkenntnisse fehlen

= unter 30 — 0 Punkte = Note 6 = ungentugend.

§ 23 Feststellung und Bekanntgabe des Prifungsergebnisses

(1) Der Prufungsausschuld stellt gemeinsam die Ergebnisse der einzelnen Prifungsleistungen sowie das

Gesamtergebnis fest. Dabei bezieht er die Ergebnisse von Teilprifungen gem. 8 14 Abs. 2 ein.

(2) Die Prufung ist insgesamt bestanden, wenn im Durchschnitt mindestens ausreichende Leistungen
erbracht worden sind. Die Prifungsanforderungen kénnen fur jeden Prifungsteil und fir jedes Prufungsfach

ausreichende Leistungen verlangen.

(3) Die Entscheidung Uber das Bestehen der Prufung oder Teilprifung (8 14 Abs. 2) ist dem

Prifungsteilnehmer unmittelbar nach dem Abschluf3 der Prifung mitzuteilen.

(4) Uber den Verlauf der Priifung einschlieRlich der Beratung und Feststellung der Priifungsergebnisse ist

eine Niederschrift zu fertigen, die von den Mitgliedern des Prifungsausschusses zu unterzeichnen ist.

§ 24 Prifungszeugnis

Dem Prifungsteilnehmer ist ein Zeugnis Uber das Bestehen der Prifung auszustellen. Es muf3 enthalten:
1. Bezeichnung der Fortbildungsprifung

2. Personalien des Prifungsteilnehmers

3. Inhalt und Ergebnisse der Fortbildungspriifung nach Mafl3gabe der besonderen Rechtsvorschriften nach
§ 42 Abs. 1 HWO

4. Datum der Fortbildungsprufung



5. Unterschrift des Vorsitzenden des Prifungsausschusses und des Beauftragten der zusténdigen Stelle

mit Siegel.

8 25 Nichtbestandene Priifung

Bei nichtbestandener Prifung erhélt der Prifungsteilnehmer eine schriftliche Mitteilung der zustandigen
Stelle. Darin ist anzugeben, welche Prifungsleistungen bei einer Wiederholung der Priifung nicht wiederholt

zu werden brauchen. Auf die Bedingungen der Wiederholungsprifung gemaf § 26 ist hinzuweisen.

§ 26 Wiederholungsprifung
(1) Eine Fortbildungspriifung, die nicht bestanden ist, kann zweimal wiederholt werden.

(2) In der Wiederholungsprifung ist der Prufungsteilnehmer auf Antrag von der Prifung in einzelnen
Prufungsteilen und — fachern zu befreien, wenn seine Leistungen darin in einer vorangegangenen Prifung
ausgereicht haben und er sich innerhalb von zwei Jahren, gerechnet vom Tage der Beendigung der

nichtbestandenen Prifung an, zur Wiederholungspriifung anmeldet.

(3) Fur die Anmeldung zur Wiederholungsprifung finden die 88 9 und 10 Anwendung.

V. Abschnitt

Schlusshestimmungen

8 27 Rechtsmittel

Entscheidungen des Prifungsausschusses sowie der zustdndigen Stelle sind bei ihrer schriftlichen
Bekanntgabe an den Prufungsbewerber bzw. Teilnehmer mit einer Rechtsmittelbelehrung zu versehen.
Diese richtet sich im einzelnen nach der Verwaltungsgerichtsordnung und den Ausfiihrungsbestimmungen

[0 (ST = [0 [T

8§ 28 Priifungsunterlagen

Auf Antrag ist dem Prifungsteilnehmer nach Abschluf® der Prifung Einsicht in seine Prifungsunterlagen zu
gewahren. Die schriftlichen Prifungsarbeiten sind 2 Jahre, die Anmeldung und die Niederschriften sind 10

Jahre nach Abschlul? der Prufung aufzubewahren.

§ 29 Inkrafttreten, Genehmigung
Diese Fortbildungsprifungsordnung tritt nach ihrer Verkindung im Mitteilungsblatt am............... in Kraft.

Die Prifungsordnung wurde am..........c.c........ gemal § 106 Abs. 2, Abs. 1 Nr. 8 HwWO von der obersten

Landesbehérde genehmigt.



