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Ein neues Programm mit dem Ziel, v.a. das ausbildende 
Personal mit Blick auf nachhaltigkeitsorientierte 
Themen zu qualifizieren

Woran knüpft diese Förderung an?

Was ist neu?
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Woran knüpfen wir an?

• Bildung für nachhaltige Entwicklung soll in allen Bildungsbereichen – so auch in der beruflichen 
Bildung – gestärkt werden. 

• In diesem Zusammenhang wurden

• Seit 2001 Modellversuche beim BIBB in mehreren Wellen zu unterschiedlichen Themen sowie 
Transferprojekte bis Ende 2022 realisiert. 

• Ergänzende BMBF-Förderungen im Bereich des Handwerks (ZWH) und der IHKs (DIHK 
Bildungsgesellschaft) durchgeführt, die v.a. die Führungsebene v. Betrieben adressierten.

• Der Schwerpunkt der BBNE wird somit aktuell darauf gelegt, die Ergebnisse vorangegangener 
Förderungen in den Transfer und die Umsetzung zu bringen.
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Was wurde erreicht?

• Es entstand z.B. ein Kompetenzraster, dass zur Entwicklung der 
Standardberufsbildposition „Umweltschutz und Nachhaltigkeit“ beigetragen hat.

• Zudem sind für einige Berufe und Branchen Materialien wie bspw. Lehr- und 
Lernkonzepte oder auch (Zertifikats-)Lehrgänge entwickelt worden. 

• Fazit: Über die Jahre wurden einige Weiterbildungsangebote marktreif. Vor diesem 
Hintergrund müssen beihilferelevante Rahmenbedingungen beachtet werden.
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Was ist nun von Nöten?

Ziel der neuen Förderung ist v.a. die Qualifizierung des ausbildenden Personals zu 
Themen der Nachhaltigkeit, um u.a. auch die Ansprüche der 
Standardberufsbildposition zu Nachhaltigkeit und Umweltschutz in der Ausbildung 
zu gewährleisten.  

Dazu ist  eine gezieltere Verankerung der Nachhaltigkeitsthemen in die Ausbildung 
sowohl regional-, betriebs- als auch branchenübergreifend nötig.  

Die Verbreitung und Weiterentwicklung gelungener Ansätze und Konzepte steht im 
Fokus. 
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Wer ist für die Umsetzung zuständig?

• Für inhaltliche Fragen rund um die Zielsetzungen des Programms und der 
Förderrichtlinie ist das BIBB zuständig.

• Für administrative Fragen rund um die Frage, bspw. welche Förderquoten 
gelten und welche Ausgaben-/Kostenpositionen förderfähig sind, ist die 
KBS zuständig.
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Ein paar Fakten zum Programm
• Das Programm „Nachhaltig im Beruf“ ist 

ESF Plus kofinanziert. 

• Rd. 43 Mio. EUR stehen in den Jahren 2023 bis 2027 
für alle Förderbekanntmachungen zur Verfügung.

• Es sind mehrere Förderrichtlinien zu unterschiedlichen
Schwerpunkten vorgesehen.

• Das Programm soll durch eine Begleitgruppe unterstützt werden, um inhaltliche 
Entwicklungen des Programms mit Blick auf aktuelle Handlungsbedarfe zu 
diskutieren.


