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Ecosistema EFTP Dual en Costa Rica

Existencia de un marco legal:

La Ley de Educación y Formación Técnica 

Dual de 2019 establece un modelo 

estructurado de formación dual.

Coordinación interinstitucional:

El S IN EFO TEP y la C AP prom ueven la 

articulación entre la educación, el 

m ercado laboral y los actores 

sociales.

Actores clave:

UCCAEP, Cámaras y asociaciones empresariales, Zonas Francas, entre otros



Pilares de EFTP dual en Costa Rica

Principios 
rectores

Formación humana 
para la vida

Principio de 
alternancia

Igualdad de géneroAccesibilidad

Diálogo social



Articulación de actores para asegurar la 

calidad

A lianzas público - privadas

Los eventos “Conexión Dual” y 

Foros Regionales involucran a las 

empresas en los programas de 

formación dual, fortaleciendo la 

coordinación entre el INA, el sector 

productivo y las instituciones 

educativas.

Enfoque basado en 

competencias

La formación dual está vinculada con 

estándares ocupacionales y marcos de 

cualificaciones, asegurando competencias y 

cualificaciones pertinentes para las 

necesidades del sector productivo.

“La vinculación empresarial no empieza con el convenio; 
empieza con diálogo, confianza y comprensión de 

necesidades productivas.”



Alianzas Empresa-Escuela

Colaboración efectiva en formación

Modelos Internacionales

Aprendizajes país

Crecimiento económico 

nacional

Contribución a la productividad, la 
innovación y una mayor integración del 

mercado laboral.

Adaptación de buenas prácticas
globales, Recomendación núm. 

208



Cinco aprendizajes para comprometer 

empresas

Escuchar prim ero 
la necesidad del 
sector productivo. 

Explicar con 
claridad 
obligaciones y 
beneficios.

Acom pañar a la 
em presa antes, 
durante y después 
de la trayectoria.

Fortalecer a la 
persona 
mentora/tutor/
maestro guía

Evidenciar resultados: talento, productividad y permanencia.



¡Gracias!
Ing. Erick Sandoval Corrales, La Uruca

San José, Costa Rica.
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