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“Desarrollamos todo el poder de la alimentacion para mejorar la calidad de vida, hoy y para las futuras generaciones”

Sector
Alimentos y bebidas
con foco en nutricidn, salud y bienestar.
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Compainia fundada en 1866; presente en Chile W
desde 1934, con mas de 90 anos de operacion local. Nestle
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Alcance Global
productos vendidos en 185 paises
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I Iniciativa por los Jovenes — Nestlé Chile SN

“Contribuir a la Empleabilidad Juvenil, vinculando el mundo de la Educacion con el mundo del Trabajo”

24% de desempleo juvenil frente a 9,4% nacional
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385.651 5.491 10.117 75
jovenes impactados jovenes impactados jévenes impactados alianzas publico-privadas
Apresto laboral y Escuela de Formacién Dual y practicas Estatuto Joven, trainees y 37 empresas, 8 organismos
Aprendices profesionales contrataciones publicos, 30 ONG y academia

Mas de 400.000 jovenes impactados en 10 ainos en Nestlé Chile
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Formacién Dual: aprender en el aula y en la empresa o=
Estrategia de alternancia que combina la formacidén del liceo con la experiencia real de planta.
El modelo El alcance
3 dias en el liceo y 2 dias en la empresa, con maestros guia de 20 liceos técnico-profesionales en alianza 'y 11 especialidades,

Nestlé que acompanan el aprendizaje. presentes en todos nuestros sitios productivos.

154 22 1.192 +100

alumnos duales e 2025 alumnos en 2015 Jovenes maestros guia
Cifra histérica: 37 de lll°y 117 de El programa partié en la fabrica Han realizado su formaciéon dual Capacitados cada aio junto a
IV° medio de Maipu en Nestlé desde 2015 Fundacién Chile Dual

Crecimiento sostenido: 22 alumnos en 2015 — 131 en 2018 — 143 en 2021 — 154 en 2025

Ademas, en 2025 capacitamos a 412 jévenes en alfabetizacion digital y habilidades sociolaborales.
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' Creacion de valor compartido N
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La dualidad abre trayectorias laborales para los jovenes y fortalece el talento técnico de la compaiiia.

Para los JOVENES Para la EMPRESA Para la SOCIEDAD
T enee! *  Aumento de las tasas de titulacion y *  Aporta mayor productividad. *  Aporta al desarrollo del pais.
M posibilidad de empleo.
o % *  Ahorros en induccién y contratacion. *  Contribuye a la movilidad social y mas
M *  Mejora en el autoestima, compromiso y oportunidades.
pertenencia a la compainiia . Maestros guias sentimiento de
pertenencia y orgullo, competencias de . Contribuye a disminuir el desempleo
*  Adquisiciéon de competencias técnicas, liderazgo juvenil.

actitudinales y sociales

Estatuto Joven: trabajar 30 horas semanales y estudiar en paralelo, con renta y beneficios de un colaborador regular

42 21 7

jovenes han pasado por el activos hoy, trabajando y graduados y promovidos a cargos
programa desde 2019 estudiando técnicos
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