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Moderation: Aileen Korfer (Leiterin der SWBA)
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Servicestelle

Weiterbildungsagenturen

Das erwartet Sie heute:

BegriufBung
Fabian Langenbruch (BMAS)
Prof. Dr. Michael Heister (BIBB)

Input mit anschlieBender Fragerunde
Weiterbildungsagenturen auf regionaler
Ebene und die Rolle der ,Servicestelle
Weiterbildungsagenturen”

Pause

Diskussionen in Kleingruppen und Vorstellung
der Ergebnisse

Resuimee
Ausblick und Verabschiedung
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Servicestelle

Weiterbildungsagenturen

Weiterbildungsagenturen auf regionaler Ebene und
die Rolle der ,Servicestelle Weiterbildungsagenturen®

Anja Speicher und Julia Ernst
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Servicestelle

Weiterbildungsagenturen

Servicestelle Weiterbildungsagenturen
Eine BMAS-Initiative

Umgesetzt vom BIBB im Rahmen der
Nationalen Weiterbildungsstrategie

Laufzeit: Dezember 2024 — November 2026,
Verlangerung der Laufzeit angestrebt
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Servicestelle

Weiterbildungsagenturen

Die Arbeitswelt wandelt sich rasant

»  Strukturwandel verandert Anforderungen an
Qualifikationen (5D)

»  Berufliche Weiterbildung und
lebensbegleitendes Lernen gewinnen an
Bedeutung

» Fachkraftesicherung als zentrales Ziel
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Servicestelle

Weiterbildungsagenturen

Weiterbildungsbarrieren in Deutschland

Fehlende Anreize und Informationen sind die gréfiten Weiterbildungshemmnisse

» Fehlender Uberblick tiber verfugbare
Weiterbildungsangebote

Kein hdheres Gehalt

Zu erwarten.

Fehlender Uberblick dber verflighbare
Weiterbildungsangebote.

Fehlende Hinweise darauf, welche
Weiterbildungsangebote fir mich passend sind.

Mangelnde Hinweise auf passgenaue
Angebote

Keine besseren Aufstiegschancen
U erwarten.

Kosten der Weiterbildung
sind mir zu hoch.

Fehlende Informationen Uber den
Mehrwert der Weiterbildung

Fehlende Informationen zu finanziellen
Unterstitzungsmoglichkeiten.

leh lerme auch ohne Weiterbildung
standig dazu.

Weiterbildung wird bei uns eher als persdnliche
Angelegenheit gesehen, nicht als Teil der Arbeit.

Berufliche Aufgaben

lassen mir keine Zeit.

Eine einzelne Weiterbildungsbarriere
kann ausreichen, damit Beschaftigte
sich nicht weiterbilden

Fehlende Informationen dazu, welchen
Mehrwert mir eine Weiterbildung bietet.
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Quelle: M. Noack: Was Beschéftigte von Weiterbildung abhalt,
Bertelsmann Stiftung (HRSG.), 2025.
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Servicestelle

Weiterbildungsagenturen

Starkung der Weiterbildungsberatung

Weiterbildungsberatung als Dreh- und
Angelpunkt fir mehr Weiterbildungs-
beteiligung im Strukturwandel

BMAS starkt Weiterbildungsnetzwerke auf
regionaler Ebene als kompetente Anlaufstellen
fur Weiterbildungsberatung

Lésungsansatz: Grindung von
Weiterbildungsagenturen, die definierte
Kriterien erfillen

Unterstitzung durch Grindung der
Servicestelle Weiterbildungsagenturen,
die diesen Prozess beratend begleitet
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Losungsansatz: Weiterbildungsagenturen

Vernetzung regionaler
Weiterbildungsberatungen

Anlaufstellen fur alle an Weiter-
bildungsberatung interessierten
Einzelpersonen und Unternehmen

Verknlpfung bestehender Angebote
der BA und anderer Akteurinnen
und Akteure
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Servicestelle

Weiterbildungsagenturen

Jedes regionale Netzwerk der Weiterbildungsberatung kann sich an die
SWBA wenden, sofern es folgende Kriterien erfiillt bzw. erfiillen wird:

Zielgruppen:

Netzwerkpartner (obligatorisch):

Mogliche weitere Partner:
(nicht abschlieBend)

Mindeststandards der Beratung:

Einzelpersonen
Unternehmen

Bundesagentur fur Arbeit

Jobcenter

Kammern

Lander & Kommunen

Sozialpartner

Bildungseinrichtungen & Beratungsstellen

Kostenfrei

Tragerneutral & unabhangig
Vertraulich

Einheitliche Beratungsstandards
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Servicestelle

Weiterbildungsagenturen

Rahmenbedingungen und Prinzipien der Zusammenarbeit:

Zwingend
Regional
Branchenlbergreifend
Fir alle Weiterbildungsinteressierten
Beratung in Prasenz und digital

RegelmaRiger Austausch der Partner

Wiinschenswert

Gemeinsame Aulendarstellung
(Webauftritt und Offentlichkeitsarbeit)

Gemeinsame Anlaufstelle

Kooperationsvereinbarung

Barrierearmer Zugang
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Servicestelle
Weiterbildungsagenturen n\\ \ h»

Die Servicestelle Weiterbildungsagenturen one - S
Starkung der Kooperation und Koordination . To L
zwischen den verschiedenen Akteuren und v HO ‘
i 71

Akteurinnen

Unterstlitzung beim Auf- und Ausbau von
Weiterbildungsagenturen

Fokus: Berufliche Weiterbildung

Ziel: One-Stop-Agency zur Starkung der
Weiterbildungsberatung. Schaffung einer
flachendeckenden Struktur von zentralen,
regionalen Anlaufstellen
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Servicestelle

Weiterbildungsagenturen

Aktivitaten der SWBA

» Beratung

* Kennenlern-/Beratungsgesprache digital
und vor Ort

* Laufende Erfassung von Bedarfen

» Kommunikation

* Internetportal

= Online-Communities
=  Wissenspool

* Social Media (LinkedIn)

* Unterstutzung der
Offentlichkeitsarbeit der WBA

» Veranstaltungen

~
[
o

» Begleitung durch einen Fachbeirat
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https://www.linkedin.com/showcase/servicestelle-weiterbildungsagenturen/

Veranstaltungsformate 2026

Bundesweite bzw. regionale
Vernetzungstreffen

Werkstattgesprache
Infoveranstaltungen

Fortbildungen

Offentlichkeitsarbeit
re:publica: Lightning Talk + Stand

Konferenz Chancengleichheit jetzt!:
Impulsbeitrag

Zweite NWK: Session & Marktstand

Auftaktveranstaltung
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SWBA-Kontakt

Servicestelle: swba@bibb.de

Julia Ernst (Beratung):
julia.ernst@bibb.de

Anja Speicher (Beratung):
anja.speicher@bibb.de
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Vielen Dank fir lhre Teilnahme!
Wir freuen uns darauf, die nachsten Schritte mit lhnen zu gehen.

swba@bibb.de
[w] SRLrRLEE | 0228-107 1229
R, www.servicestelle-weiterbildungsagenturen.de
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