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Fach- und Forschungsliteratur zum WBM-Ansatz   

Hinweis: Diese Sammlung stellt eine Auswahl von Veröffentlichungen zum WBM-Ansatz dar und 

erhebt keinen Anspruch auf Vollständigkeit. Aufgenommen wurden unter anderem die 

Projektveröffentlichungen aus den vier durch das Bundesbildungsministerium geförderten WBM-

Pilotprojekten zwischen 2020 und 2024, welche durch das BIBB wissenschaftlich begleitet wurden. 

Darüber hinaus enthält die Liste einzelne Titel zu weiteren Projekten, die mit aufgenommen wurden, 

weil sie die Entwicklung des WBM-Ansatzes im gewerkschaftlichen Kontext beleuchten (siehe 

Ewald/Ferrando/Knüttel 2018 und Scheier/Thiel/Wagner 2023).  
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