
 
 

 TT Net DE-Frühjahrstagung (22./23. Mai 2014) 
(BIBB, Raum 5.211) 

 
 

Tagesordnung 
 
 

 
22. Mai 2014 von 13:00 bis 17:30 Uhr  (Kaffeepause: 15:15 - 15:45 Uhr) 
 
Bis 13:00 Uhr: Anreise, Empfang mit einem Mittagsimbiss 
 
 
  Begrüßung 

Birgit Thomann, BIBB; Leiterin der Abteilung „Internationalisierung der 
Berufsbildung / Wissensmanagement“ 

 
TOP 1 Prävention statt Reparatur: Das Berufsorientierungsprogramm BOP 

Konzeption und Entwicklung 
Katrin Böhnke / Carolin Kunert, BIBB 

 
 
TOP 2: Konzepte zur Qualifizierung des Berufsbildungspersonals: 

Aus dem Modellprogramm "Entwicklung und Sicherung der Qualität in der 
betrieblichen Berufsausbildung“ 
Dr. Dorothea Schemme, BIBB 
 
 

TOP 3 : Ansätze zur Schaffung von Transparenz und Orientierung existierender 
Projekte, Konzepte, Instrumente für Unternehmen, Multiplikatoren und 
Berufsbildungspersonal sowie Einschätzung des Nutzens und Identifizierung 
ihrer Potenziale 
Alfred Töpper, QBB - Qualitätsgesellschaft Bildung & Beratung mbH 
 
Anschließend: Zurufabfrage zu zwei spezifischen Aspekten 
Moderation: Dr. Hans-Joachim Müller; TU Kaiserslautern 
 
 

TOP 4: Durchlässigkeit in gewerblich-technischen (MINT-)Berufen - 
Qualifizierungswege in beruflicher und hochschulischer Bildung 
Maren Kreutz / Christian Dittmann, Leibniz Universität Hannover 

 
 
Ab 18:30 Uhr gemeinsamer Abend im Gustav-Stresemann-Institut (GSI), Langer Grabenweg 
68, 53175 Bonn, Tel. 0228 / 8107 (in unmittelbarer Nähe des BIBB) 
 
 
 



 
 

23. Mai 2014 von 9:00 bis 13:00 Uhr (Kaffeepause 11:00 - 11:30 Uhr mit Blechkuchen) 
 
 
TOP 5: Internationale Berufsbildungskooperation 

a) Strategie der Bundesregierung, Umsetzung durch die Zentralstelle für 
Internationale BBK  
Ulrich Meinecke, BIBB, Koordination der 
Zentralstelle/Geschäftsstellenfunktion Runde Tische 

 
 b) Die Deutsch-Griechische Berufsbildungskooperation 
 Volker Grünewald; BIBB 
 
 
TOP 6:  Qualifizierung betrieblicher Ausbilder in China  
  Stephan Langer, DIHK Bildungs-GmbH 
 
 
  Verschiedenes 

 
 
 
 


