
didacta Hannover, Jochen Goeser Folie Nr. 1/27

didacta Hannover, 17. Februar 2012

Ausbildung mit dem Plus

–
Duale Studiengänge und Ausbildungsangebote mit 

Zusatzqualifikation sind starke Alternativen zum 

klassischen Studium

Jochen Goeser

Bundesinstitut für Berufsbildung, Bonn
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Was ist AusbildungPlus?

 Internetportal zu dualen Studiengängen und 

Zusatzqualifikationen

 Datenbank: derzeit über 900 duale Studiengänge und über 

2.200 Zusatzqualifikationen

Bundesinstitut für Berufsbildung

 Betriebe und Bildungsanbieter

 Jugendliche/Interessenten

Wissenschaftliche Forschung

AusbildungPlus

Wer nutzt AusbildungPlus?
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Was sind duale Studiengänge? 

 Verknüpfung: Studium mit Berufsausbildung bzw. Praxisphasen

 Zwei Lernorte: Hochschule bzw. Akademie und Betrieb

 Wechsel: Theoriephasen an der Hochschule / Akademie und Praxisphasen 

im Ausbildungsbetrieb

 Verzahnung: Berufspraxis und Studium sind organisatorisch und curricular 

miteinander verzahnt

 Anforderung: Hochschulzulassung und Ausbildungs- / Praktikanten- oder 

Arbeitsvertrag mit einem Unternehmen

 Abschlüsse: Berufsabschluss plus Hochschulabschluss

 Dauer: zwischen 3 und 5 Jahren
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• Studiengang für die berufliche Erstausbildung

• verbinden das Studium mit einer Ausbildung

in einem anerkannten Ausbildungsberuf

• Voraussetzung: Ausbildungsvertrag

Ausbildungsintegrierende Praxisintegrierende

• Studiengang für die berufliche Erstausbildung 

• verbinden das Studium mit längeren 

Praxisphasen im Unternehmen bzw. einer 

beruflichen Teilzeittätigkeit

• Voraussetzung: Arbeits-, Praktikanten- oder 

Volontariatsvertrag

Berufsintegrierende

• Studiengang für die berufliche Weiterbildung

• verbinden das Studium mit einer beruflichen 

Teilzeittätigkeit

• Voraussetzung: Teilzeit-Arbeitsvertrag 

Berufsbegleitende

• Studiengang für die berufliche Weiterbildung

• das Studium wird neben einer beruflichen 

Vollzeittätigkeit im Selbststudium absolviert

• Betrieb leistet dem Studium förderlichen Beitrag

• keine bzw. kaum curriculare Verzahnung

Duale Studiengänge – Typen (BIBB-Systematik)
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Wo kann man studieren ?

Fachhochschulen
59%

Berufsakademien
16%

Universitäten
3%

Duale Hochschule 
Baden-

Württemberg
20%

sonstigen 
Hochschule

2%

Quelle: AusbildungPlus-Datenbank
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Regionale Verteilung des Angebots dualer Studiengänge

Quelle: AusbildungPlus-Datenbank
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Studienorganisation

 Blockmodelle:

• Theorie- und Praxisphasen wechseln sich ab

• Die länge der Blöcke variiert zwischen 8-16 Wochen (teilw. 

zeitlich auf Semester/Semesterferien abgestimmt)

 Vorgeschaltete Berufsausbildung:

• Die Berufsausbildung beginnt 6-18 Monate vor Aufnahme des 

Studiums

 Rotationsmodelle:

• Während des Semesters ist die Woche in Praxistage im Betrieb 

und Lehrveranstaltungen aufgeteilt (teilw. Abends und 

Samstags)

 Fernlernen:

• Lehrveranstaltungen Abends und am Wochenende

• Keine Freistellung vom Betrieb nötig

• Fernstudium mit kurzen Präsenzblöcken
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Was kann man studieren?

 Mehr als 900 duale Studiengänge mit zahlreichen Fachrichtungen 

und Spezialisierungen

Quelle: AusbildungPlus-Datenbank
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Erfahrungsberichte
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MyAusbildungPlus

Katrin Helmel: Duales Studium Mechatronik & technische Zeichnerin
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Duale Studiengänge – Vorteile 

 Direkter Theorie-Praxis-Transfer 

 Ein duales Studium spart Zeit 

 Zwei Abschlüsse innerhalb von drei bis fünf Jahren: 

Berufsabschluss und Hochschulabschluss

 Betrieb zahlt eine Ausbildungs- oder Arbeitsvergütung

 Gute Studienbedingungen durch kleine Gruppen und ein 

organisatorisch gut geregeltes Studienangebot

 Sehr gute Job- und Übernahmechancen

 Hohes Maß an Fach-, Methoden- und Sozialkompetenz
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Betriebsumfrage 2011
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Betriebsumfrage 2011
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Datenbanksuche: Duale Studiengänge

Interesse an einem dualen Studiengan?  

Nutzen Sie die AusbildungPlus-Datenbank um Ihre 

Möglichkeiten für eine Zusatzqualifikation zu prüfen!
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Was sind Zusatzqualifikationen?

Zusatzqualifikationen…

 sind zusätzlich erworbene berufliche Qualifizierungen

 gehen über die regulären Ausbildungsinhalte hinaus

 finden parallel zur Berufsausbildung oder direkt im Anschluss daran 

statt

 haben einen zeitlichen Mindestumfang

 können zertifiziert werden

 gibt es für alle 350 duale Ausbildungsberufe !

 Richten sich an Auszubildende in einem staatlich anerkannten 

Ausbildungsberuf!
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Beispiele für Zusatzqualifikationen

 Fremdsprachen (z.B. KMK-Fremdsprachenzertifikate)

 Computerzertifikate (z.B. ECDL)

 Kaufmännische Inhalte (z.B. Controlling)

 Technik (z.B. Elektrofachkraft für festgelegte Tätigkeiten)

 Handwerk (Managementassistent/-in im Handwerk)

 Schlüsselqualifikationen (Soft Skills: z.B. Rhetorik und 

Kommunikation)

 Fachhochschulreife

 Auslandsaufenthalte

Es gibt über 2.200 verschiedene Zusatzqualifikationen:
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Zusatzqualifikationen an der Schnittstelle zur Weiterbildung

Quelle: AusbildungPlus-Datenbank
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Regionale Verteilung des Angebots von 

Zusatzqualifikationen

Quelle: AusbildungPlus-Datenbank



didacta Hannover, Jochen Goeser Folie Nr. 19/27 19

Vorteile von Zusatzqualifikationen

 mehr Fachwissen und Fertigkeiten! 

 Frühzeitige Spezialisierung und zusätzliche Qualifikationen 

schon in der Ausbildung! 

 Die Ausbildung lässt sich nach eigenen Wünschen mitgestalten!

 eröffnen gute Übernahme- und Beschäftigungsmöglichkeiten im 

eigenen Betrieb!

 sparen Zeit, da sie schon während der Ausbildung stattfinden! 

Anrechenbarkeit auf spätere Fort- und Weiterbildungen

 bessere Karrieremöglichkeiten am Arbeitsmarkt und langfristiger 

Karrierevorsprung!
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Betriebsumfrage 2011
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Voraussetzungen

 Eine Ausbildung in einem anerkannten Ausbildungsberuf, 

... d.h. in Betrieb und Berufsschule

 Ein Ausbildungsvertrag mit einem Betrieb, 

... da Zusatzqualifikationen parallel zur Berufsausbildung erworben 

werden

 Vorkenntnisse

... werden nur in bestimmten Bereichen vorausgesetzt, in der Regel 

stehen Zusatzqualifikationen allen Azubis offen

 Motivation ist wichtig

… Lernbereitschaft und Interesse an der Zusatzqualifikation
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Wer bietet Zusatzqualifikationen an ?

 Berufsschulen/ Berufskollegs

 Industrie- und Handelskammern (IHK)

 Handwerkskammern (HwK)

 Betriebe / Unternehmen

 Internationale Organisationen (InWEnt, Leonardo, etc.)

 Sonstige Anbieter 
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Erfahrungsberichte
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Erfolgsfaktoren für dual Studierende und 

Auszubildende mit Zusatzqualifikation

 Zeitmanagement

 Selbstdisziplin

 Eigenmotivation

 „Wissen, was man will“
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Datenbanksuche: Zusatzqualifikationen

Interesse an einer Zusatzqualifikation?  

Nutzen Sie die AusbildungPlus-Datenbank um Ihre 

Möglichkeiten für eine Zusatzqualifikation zu prüfen!
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AusbildungPlus - Weitere Features 

Ausbildungsangebot des Monats

Newsletter

Berichte & Analysen

Informationen zur Berufswahl

Termine

Forum

und und und …
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Die Infoquelle www.ausbildungplus.de

Alle dualen Studiengänge, Ausbildungsangebote 

mit Zusatzqualifikationen und Infos zur 

Berufswahl unter:

www.ausbildungplus.de


