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Zusammenfassung und Fazit

Die Coronapandemie und ihre Bekämpfung haben aus-
bildungssuchende Jugendliche im Jahr 2020 vor große 
Herausforderungen gestellt. Erste vorläufige Ergebnisse 
der außerplanmäßigen BA/BIBB-Bewerberbefragung 
2020 zeigen, dass viele Bewerber/-innen Sorge äußer-
ten, keine passende Ausbildungsstelle zu finden. Einige 
passten aufgrund der Coronapandemie ihre Berufswün-
sche an, aber nur relativ wenige verloren das Interesse an 
einer betrieblichen Ausbildung.

Werden die Tätigkeiten der Ausbildungsstellenbewer-
ber/-innen des Jahres 2020 mit denen der Bewerberin-
nen und Bewerber von 2018 verglichen, zeigen sich für 
bestimmte Bewerbergruppen ungünstige Entwicklungen. 
Betroffen sind jene Personengruppen, die auch in „nor-
malen“ Ausbildungsvermittlungsjahren seltener Zugang 
zu einer betrieblichen Ausbildungsstelle finden: Personen 
mit Migrationshintergrund und Altbewerber/-innen. Im 
Vergleich zu 2018 befanden sich Bewerber/-innen mit 
Migrationshintergrund und Altbewerber/-innen 2020 
nicht nur seltener in einer betrieblichen Berufsausbil-
dung nach BBiG bzw. HwO, sondern waren auch deutlich 
häufiger arbeitslos als 2018. Auch bei Bewerberinnen 

Schaubild A8.1.4-1:  Bewertung der Zeit der Ausbildungsstellensuche (in %)¹: „Hat die Coronakrise Ihre Suche 
nach einer Ausbildungsstelle beeinflusst? Inwieweit stimmen Sie den folgenden Aussagen 
zu?“
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¹  Aufgrund von fehlenden Angaben und Rundungsungenauigkeiten beträgt die Summe der einzelnen Prozentanteile nicht immer exakt 100%.
Ohne Personen, die sich nicht auf der Suche nach einer Ausbildungsstelle befanden oder die keine Angaben zum aktuellen Verbleib machten. 

Quelle:  BA/BIBB-Bewerberbefragung 2020; Berechnungen des Bundesinstituts für Berufsbildung (gewichtet)                                                               BIBB-Datenreport 2021
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und Bewerbern, die den Kontakt zur BA abgebrochen 
hatten (unbekannt verbliebene Bewerber/-innen), war 
der Anteil der Arbeitslosen von 2018 auf 2020 gestiegen.

Inwieweit die Coronapandemie die Integration in die 
betriebliche Berufsausbildung erschwert (hat), lässt 
sich anhand dieser ersten deskriptiven Analysen nicht 
abschließend klären. Hierfür sind weitere Analysen 
notwendig, die das BIBB ab der zweiten Jahreshälfte 
2021 vorlegen wird. Gleichwohl deuten diese ersten 
vorläufigen Ergebnisse darauf hin, dass bestimmte Be-
werbergruppen von der Coronapandemie und ihren Ein-
dämmungsmaßnahmen stärker betroffen sein könnten 
als andere Gruppen. In diesem Kontext gilt es auch zu 
untersuchen, inwieweit sich Einschränkungen bei der 
Teilnahme an betrieblichen Praktika, Einstiegsqualifizie-
rungen und Sprachkursen negativ auf die Integration von 
Geflüchteten ausgewirkt haben könnten. 
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