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der Trägerschaft einer gesellschaftlichen Großgruppe 
(Kirche, Partei, Gewerkschaft, Stiftung, Verband oder 
Verein). Dass von diesen nur ein Drittel (34%) berufliche 
Weiterbildung als Hauptaufgabe definierte und ein Vier-
tel (25%) keine berufliche Weiterbildung anboten, dürfte 
mit der Heterogenität dieser Anbietergruppe zusammen-
hängen – hier sind beispielsweise auch Einrichtungen der 
Familienbildung sowie der politischen und kulturellen 
Weiterbildung vertreten.

Hinsichtlich der Themenbereiche beruflicher Weiter-
bildung wies der überfachliche Bereich Führungs-/
Managementtraining, Selbstmanagement und Soft Skills 
mit etwa 75% der im beruflichen Bereich aktiven Ein-
richtungen die höchste Verbreitung auf. Etwa ein Drittel 
(30%) bezeichneten diesen Themenbereich als Angebots-
schwerpunkt → Schaubild B2.1.1-3. Fast ebenso häufig 
waren soziale, medizinische, pflegerische und/oder 
pädagogische Inhalte ein Angebotsschwerpunkt (29%). 
Bei geringfügig mehr Anbietern (32%) ergänzten sie das 
Angebot, so dass insgesamt sechs von zehn Anbietern 
beruflicher Weiterbildung in diesem Bereich tätig waren 
(61%). Etwas mehr als die Hälfte boten kaufmännische 
Weiterbildung (53%) – die 25% als Angebotsschwer-
punkt bezeichneten – und berufsbezogenes IT-Wissen 
(51% insgesamt und 18% mit Angebotsschwerpunkt) 
an. Berufsbezogene Fremdsprachen (44%) und techni-
sche Weiterbildung (43%) wurden zwar etwas seltener, 
jedoch von fast der Hälfte der Einrichtungen angeboten. 
Bei 26% (technische Weiterbildung) bzw. 14% (Fremd-
sprachen) waren sie Angebotsschwerpunkt.

Differenziert nach Art der Einrichtung bestehen er-
wartungsgemäß Unterschiede, sowohl hinsichtlich des 
Angebots von Themenbereichen als auch hinsichtlich der 
Breite des abgedeckten Themenspektrums (hier im Ein-
zelnen nicht weiter grafisch dargestellt).247 Führungs-/
Managementtraining, Selbstmanagement und Soft Skills 
waren bei allen Anbietertypen – mit Ausnahme der Volks-
hochschulen, Wirtschaftsnahen und Einrichtungen in der 
Trägerschaft gesellschaftlicher Großgruppen – der am 
häufigsten angebotene Themenbereich. Dabei variierten 
die Anteilswerte („Angebotsschwerpunkt“ und „auch im 
Angebot“ zusammengenommen) zwischen 87% bei den 
(Fach-)Hochschulen/Akademien und 64% sowohl bei 
den berufliche Schulen als auch bei den privat-gemein-
nützigen Anbietern.248 Bei den Volkshochschulen entfiel 
die höchste Verbreitung auf den Themenbereich der 
Fremdsprachen (93%).249 Unter den wirtschaftsnahen 
Einrichtungen waren demgegenüber technische und 
gewerbliche Weiterbildungen der am häufigsten verbrei-
tete Angebotsbereich (85%). Bei Einrichtungen in der 
Trägerschaft einer gesellschaftlichen Großgruppe waren 
Angebote im Bereich sozialer, medizinischer, pflegeri-
scher und pädagogischer Weiterbildung besonders ausge-
prägt (76%).

247	 Berücksichtigt wurden ausschließlich Einrichtungen, die berufliche Weiterbildung 
als Aufgabenbereich ihrer Einrichtung bezeichneten. Der Einrichtungstyp „Sonstige“ 
wurde im Rahmen anbietertypenspezifischer Profile aufgrund der geringen Anzahl 
gültiger Angaben (n<30) nicht berücksichtigt.

248	 Innerhalb dieser Spanne liegen die Anteilswerte bei den privat-kommerziell  An-
bietern (76%) und den betrieblichen Bildungseinrichtungen (73%), bei denen der 
jeweils größte Anteil ebenfalls auf diesen Themenbereich entfiel.

249	 Wobei der entsprechende Anteilswert im Themenbereich „Führungs-/Management-
training, Selbstmanagement und Soft Skills“ bei den Volkshochschulen mit 92% 
ähnlich hoch ausfiel. 
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