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und Entwicklungstätigkeiten in der Modellierung und 
Diagnostik beruflicher Kompetenzen von Auszubilden-
den in den vergangenen Jahren zugenommen haben, 
zeigen die Ergebnisse auch, dass sich die verfügbaren 
Instrumente aktuell noch auf eine begrenzte Anzahl 
Berufe fokussieren und dass diese Berufe insbesondere 
dem kaufmännischen und dem gewerblich-technischen 
Bereich zuzuordnen sind. Unterrepräsentiert sind aktuell 
die Gesundheitsberufe sowie Berufe aus dem Bereich 
der Körperpflege. Es bleibt daher unklar, inwieweit die 
derzeit verfügbaren Instrumente auch für andere Berufe 
innerhalb der gleichen Berufsgruppen anwendbar sind. 
Des Weiteren fehlen zum jetzigen Stand ausreichend be-
lastbare Ergebnisse darüber, ob und in welchem Umfang 
die Verfahren und Instrumente auch auf klassische hand-
werkliche Berufe übertragbar sind.

→ Schaubild C2.1.2-3 zeigt, für welche Arten von Kom-
petenzen auf Basis der Überblicksstudie aktuell Messver-
fahren verfügbar sind oder entwickelt und erprobt wur-
den.308 Wie aufgrund des Anlasses der Studie zu erwarten 
war, befasst sich der Großteil der Veröffentlichungen mit 
der Modellierung und Messung fachlicher Kompetenzen 
(z. B. der Erfassung von kaufmännischen Kompetenzen 
im Bereich der Industriekaufleute oder der Erfassung von 
Fehleranalysefähigkeiten im Bereich der Kfz-Mechatro-
nik). Ein Viertel der betrachteten Kompetenzen betrifft 
allgemeine Kompetenzen, wie beispielsweise mathemati-
sche Kompetenzen oder die Lesekompetenz der Auszu-
bildenden. In lediglich 9% der Kompetenzen, für die auf 

308 Die angegebenen Prozentwerte beziehen sich auf die Gesamtheit aller in den Veröf-
fentlichungen betrachteten Kompetenzen. In einigen der Veröffentlichungen wurden 
mehrere Kompetenzen betrachtet.

Forschungsinitiative ASCOT 
(Technology-based Assessment 
of Skills and Competences 
in Vocational Education and 
Training)

ASCOT war eine zwischen 2011 und 2015 vom BMBF ge-
förderte Forschungsinitiative. Der Name ASCOT steht für die 
technologieorientierte Kompetenzmessung in der beruf-
lichen Bildung (Technology-based Assessment of Skills and 
Competences in Vocational Education and Training). 

In ASCOT wurden Leistungen von Jugendlichen am Ende 
ihrer Ausbildung gemessen. Durch die Initiative wurden 
insgesamt sechs Projektverbünde (21 Einzelprojekte) ge-
fördert, die Testinstrumente insbesondere für die Messung 
berufsfachlicher Kompetenzen in gewerblich-technischen, 
kaufmännischen und Gesundheitsberufen Testinstru-
mente in Form von computergestützten Simulationen 
sowie Papier- und Bleistifttests (paper pencil) entwickelt 
und erprobt haben. Darüber hinaus wurde erstmalig ein 
berufsbezogener Test für soziale Kompetenzen eingesetzt. 
Insgesamt wurden im Rahmen der Initiative über 800 Test-
aufgaben – hiervon 560 computerbasierte – neu entwi-
ckelt. Für nähere Informationen zur Initiative ASCOT siehe 
auch Bundesministerium für Bildung und Forschung 2015b 
und www.ascot-vet.net.
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Schaubild C2.1.2-1:  Verteilung der in den Veröffentlichungen betrachteten Berufe auf Berufsfelder (in %)
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