
427Daten und Analysen

C3

→ Schaubild 3.6-2 zeigt den Anteil Betriebe mit Auf-
stiegsfortbildungen im Jahr 2018 nach Technologisie-
rungsgrad. Hierbei ist zu erkennen, dass Betriebe mit 
einem hohen Technologisierungsgrad überdurchschnitt-
lich häufig (18%) Aufstiegsfortbildungen ihrer Beschäf-
tigten förderten, wohingegen die Förderung unter Be-
trieben mit niedrigem Technologisierungsgrad deutlich 
geringer (5%) war.

Dieses Ergebnis ist insbesondere vor dem Hintergrund 
interessant, dass Aufstiegsfortbildungen für Beschäftig-
te einen innerbetrieblichen Karrieresprung bedeuten 
können und somit die Belegschaft auch von der Digitali-
sierung zu profitieren scheint.

(Sabine Mohr, Felix Lukowski)

Schaubild C3.6-2: Anteil Betriebe mit Aufstiegsfortbildungen im Jahr 2018 nach Technologisierungsgrad (in %)
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Quelle:  BIBB-Qualifizierungspanel 2019; hochgerechnete Angaben, N = 4.006                                                                                                                 BIBB-Datenreport 2021




