Schaubild D3-5: Unterstiitzungswiinsche von inaktiven Betrieben und Schulen

Welche MaRnahmen waren aus Sicht lhres Betriebes (Ihrer beruflichen Schule) wichtig,

um die Teilnahme von Auszubildenden an Auslandsaufenthalten zu erhohen oder zu erleichtern?

GroReres Informationsangebot zum Thema
Auslandsaufenthalte Auszubildender

Mehr finanzielle Unterstiitzung

Bessere Abstimmung zwischen Berufsschule und
Betrieb in Sachen Auslandsaufenthalte

Angebot klar definierter Zusatzqualifikationen
fir Auslandsaufenthalte Auszubildender

Andere Institutionen (z. B. Kammer, Betriebe) sollten
Auslandsaufenthalte organisieren

Hochwertige Zertifikate oder Zeugnisse, die durch Auslands-
aufenthalte zusatzlich erworbene Kompetenzen sichtbar machen

Aufnahme von Auslandsaufenthalten in
Ausbildungsordnung bzw. Rahmenlehrplan

Externe Unterstiitzung bei der Suche nach ausldndischen Partnern
Schaffung von zusatzlichen personellen, zweckgebundenen
Kapazitdten an der beruflichen Schule

Prazise Anforderungen an Auslandsaufenthalte (z. B. Lehrinhalte)

Ein groRerer Stellenwert von Auslandsaufenthalten bei den Tragern
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Inaktive Betriebe (n=83);
Inaktive Schulen (n=44)

Quelle: Nationale Agentur Bildung fiir Europa beim Bundesinstitut fiir Berufsbildung
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