Tabelle A1.2-4: Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrdage 2021 nach strukturellen Merkmalen (Anteil in %) (Teil 2)

Mecklen- Ost-
n Branden- burg- Sachsen- o deutsch-
Berlin burg Vorpom- Sachsen Anhalt Thiiringen land
mern und Berlin

Neue Ausbildungsvertrage 65.973  81.897 14.427  10.335 5.316 11.559  33.177 8.067 48.645 107.265 23.388 5.988 18.876  10.290  18.099 9.756 | 401.313  71.751 L73.064
Mit weiblichen Auszubildenden 36,8% 374% 396% 33,0% 385% 388% 36,0% 354% 36,2% 359% 364% 353% 33,5% 31,2% = 36,1% 32,9% | 36,6% 344% 36,3%
% Mit verkiirzter Laufzeit 21,8%  16,5%  15,5% 9,3% 94% 11,1%  12,1% 87% 171,1% 12,7% 134% 16,5% 8,0% 1.7%  12,5% 7.6% | 15,5% 9,7%  14,6%
é In zweijdhrigen Berufen 6,9% 1,6% 7,9%  10,6% 7,9% 1,9% 8,0% 12,2% 1,7% 8,4% 7,9% 80% 12,3% 12,1% 9,1%  14,4% 79% 11,5% 8,4%
GemaR § 66 BBiG/§ 42r HwO 1,4% 0,9% 1,2% 3,6% 2,5% 0,3% 1,2% 2,9% 1,2% 1,3% 1,2% 1,8% 3,1% 3,0% 1,8% 3,8% 1,2% 2,8% 1,5%
Uberwiegend offentlich finanziert 2,6% 2,4% 8,2% 5,5% 6,8% 3,9% 4,6% 4,6% 2,4% 3,0% 3,3% 5,0% 6,3% 5,8% 2,6% 6,2% 3,0% 6,3% 3,5%
Neue Ausbildungsvertrage 37.128  44.091 8.013 5.598 3.288 7.536  18.513 L.449 24084  59.523  12.051 3.387  10.962 6.144 8.892 5.724 | 218.490  40.890 259.380
3 Mit weiblichen Auszubildenden 34,3%  351% 350% 32,1%  350% 36,0% 343% 38,6% = 356% 33.4% 349% 350% 33,2% 32,1% 363% 323%| 345% 33,7% 34,4%
% Mit verkiirzter Laufzeit 12,2%  101%  16,6% 7,5% 7,8% 8,0%  10,0% 4% 115% 123% 104%  17,8% 6,5% 6,1% 8,8% 6,7% | 11,2% 8,7%  10,8%
'% In zweijdhrigen Berufen 11,7%  134% 134% 17,6% 11,9% 11,8% 13,2% 20,2% = 142% 143% 14,1% 134% 19,1% 19,7% = 16,1% 22.4% | 13,5% 18,5% 14,3%
E GemaR § 66 BBIG 0,9% 0,5% 1,4% 3,7% 1,9% . 0,8% 2,7% 0,6% 1,2% 0,7% 1,2% 2,7% 0,9% 1,6% 3,3% 0,9% 2,6% 1,1%
Uberwiegend ffentlich finanziert 2,6% 2,1% 9,7% 5,9% 6,7% 3,7% 4,1% 5,5% 2,4% 3.1% 2,9% 4,1% 6,8% 3,5% 2,4% 6,2% 2,9% 6,5% 3,4%
Neue Ausbildungsvertrage 18.636  24.483 3.351 3.084 1.203 2373 9.495 2.235  15.654  29.490 7.476 1.728 5.427 2.823 6.000 2.640 [ 116.541 19.560 136.101
Mit weiblichen Auszubildenden 185%  19.9% 17,6% 189%  209% = 195% 17,3% 16,9%  18,1% 16,7% 189% 16,3% 21,3% 179% = 194% 185% | 18,3% 18,9%  18,4%
E Mit verkiirzter Laufzeit 423% 21,0% 16,7% 12,8% 154% 17,6%  19,9% 98%  25,5% 154% 19,6% 16,6% 11,9% 11,9%  18,5% 93% | 244% 123% 22,6%
E In zweijdhrigen Berufen 1,1% 1,3% 1,8% 3,6% 2,5% 1,2% 2,2% 3,6% 2,0% 1,7% 2,0% 1,5% 4,1% 3,3% 3,7% 4, 7% 1,7% 3,5% 2,0%
GemaR § L-2r Hwo 1,6% 1,0% 0,6% 2,7% 2,8% 0,6% 1,1% 2,1% 0,8% 1,0% 1,1% 0,8% 2,1% 5,0% 1,2% 2,2% 1,1% 2,3% 1,3%
Uberwiegend dffentlich finanziert 3,0% 34% 10,7% 5,0% 8,5% 6,4% 6,6% 2,8% 2,1% 3,4% 4,1% 4,6% 4,6% 9,6% 2,8% 4,0% 3,6% 6,1% 4,0%
Neue Ausbildungsvertrage 1.983 1.968 Thty 468 201 156 1.086 354 1.509 3.069 666 129 588 396 519 351 | 11.283 2.901 14.184
2 Mit weiblichen Auszubildenden 73,1%  651% 649% 62,2% 632% 71,6% 692% 52,7% = 573% 59,7% 58,6% 571,7% 62,2% 52,6% 568% 60,7% | 63,7% 60,2%  63,0%
é Mit verkiirzter Laufzeit 29,2% 5,8% 3,6% 1,3% 0,0%  32,9% 9,9% 0,0% 3.0% 11,7% 1,5% 0,0% 1,2% 1,0% 0,0% 6,6% | 11,2% 2,3% 9,4%
E: In zweijdhrigen Berufen . . . . . . . . . . . . . . . . 0,0% 0,0% 0,0%
S
5 GemdR § 66 BBIG . . . . . . . . . . . . . . . . 0,0% 0,0% 0,0%
Uberwiegend offentlich finanziert 0,0% 0,0% 0,8% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,7% 0,6% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,2% 0,2% 0,2%




