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Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge für 
neu geordnete Berufe

Für das Ausbildungsjahr 2019 sind vier modernisierte 
Ausbildungsordnungen in Kraft getreten: zum 1. April 
2019 wurde die Änderung der Packmittel-Ausbildungs-
verordnung21 wirksam und zum 1. August 2019 traten für 
die drei Ausbildungsberufe Gebäudereiniger/Gebäude-
reinigerin, Orgelbauer/Orgelbauerin und Papiertechno-
loge/Papiertechnologin22 modernisierte Ausbildungsord-

21 Siehe Bundesgesetzblatt Teil I (2018)12 vom 06.04.2018.
22 Vgl. die folgenden Verordnungen: Verordnung über die Berufsausbildung zum 

Gebäudereiniger/zur Gebäudereinigerin (Gebäudereinigerausbildungsverordnung – 
GebReinAusbVO) [Fundstelle: Bundesgesetzblatt Teil I (2019)24 vom 04.07.2019], 
Verordnung über die Berufsausbildung zum Orgelbauer/zur Orgelbauerin (Orgel-
bauerausbildungsverordnung – OrgBAusbV) [Fundstelle: Bundesgesetzblatt Teil I 
(2019)04 vom 15.02.2019] und die Zweite Verordnung zur Änderung der Ver-
ordnung über die Berufsausbildung zum Papiertechnologen/zur Papiertechnologin 
[Fundstelle: Bundesgesetzblatt Teil I (2019)25 vom 11.07.2019].

Tabelle A1.2-7:  Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30. September 2019 nach Ländern und 
Finanzierungsform

Land

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge zum 30.09.2019

Insgesamt
Betrieblich  
finanziert

Überwiegend 
öffentlich  
finanziert1

    davon:

Berufsausbildung 
für Benachteiligte

Berufsausbildung 
für Behinderte

Sonderprogramme 
des Bundes/ 
der Länder

Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil Anzahl Anteil

Sp. 2 Sp. 3 Sp. 4 Sp. 5 Sp. 6 Sp. 7 Sp. 8 Sp. 9 Sp. 10 Sp. 11 Sp. 12 Sp. 13

Baden-Württemberg 74.079 100,0 72.669 98,1 1.410 1,9 486 0,7 801 1,1 123 0,2

Bayern 92.706 100,0 91.422 98,6 1.284 1,4 492 0,5 654 0,7 141 0,2

Berlin 15.981 100,0 15.252 95,4 729 4,6 192 1,2 333 2,1 201 1,3

Brandenburg 10.539 100,0 9.987 94,7 555 5,3 147 1,4 399 3,8 9 0,1

Bremen 5.778 100,0 5.490 95,0 288 5,0 84 1,5 141 2,4 63 1,1

Hamburg 13.479 100,0 13.047 96,8 435 3,2 207 1,5 96 0,7 132 1,0

Hessen 38.370 100,0 37.065 96,6 1.305 3,4 603 1,6 261 0,7 441 1,1

Mecklenburg-Vorpommern 8.016 100,0 7.593 94,7 420 5,3 264 3,3 156 1,9 0 0,0

Niedersachsen 54.192 100,0 53.010 97,8 1.182 2,2 564 1,0 456 0,8 162 0,3

Nordrhein-Westfalen 118.560 100,0 115.875 97,7 2.685 2,3 1.542 1,3 879 0,7 264 0,2

Rheinland-Pfalz 25.797 100,0 25.128 97,4 666 2,6 261 1,0 354 1,4 51 0,2

Saarland 6.999 100,0 6.702 95,8 297 4,2 84 1,2 210 3,0 6 0,1

Sachsen 19.518 100,0 18.234 93,4 1.284 6,6 633 3,2 633 3,2 18 0,1

Sachsen-Anhalt 10.551 100,0 9.849 93,4 699 6,6 303 2,9 366 3,5 30 0,3

Schleswig-Holstein 20.052 100,0 19.569 97,6 483 2,4 153 0,8 306 1,5 21 0,1

Thüringen 10.464 100,0 9.819 93,8 645 6,2 168 1,6 459 4,4 18 0,2

Alte Länder 450.012 100,0 439.977 97,8 10.035 2,2 4.476 1,0 4.155 0,9 1.407 0,3

Neue Länder und Berlin 75.069 100,0 70.737 94,2 4.332 5,8 1.710 2,3 2.346 3,1 276 0,4

Deutschland 525.081 100,0 510.714 97,3 14.367 2,7 6.183 1,2 6.501 1,2 1.680 0,3

1 Ggf. abweichend von der Summe der differenzierten Finanzierungsformen (Sp.8 + Sp.10 + Sp. 12), da nicht alle Verträge differenziert gemeldet wurden.
Bund-Länder-Programme; regionale Ausbildungsplatzprogramme; ergänzende Maßnahmen der Länder. 
Es werden nur nichtschulische Programmplätze berücksichtigt.
Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.
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nungen in Kraft (vgl. Kapitel A3.1 und Kapitel A3.2), in 
denen 1.545 neue Ausbildungsverträge23 abgeschlossen 
wurden → Tabelle A1.2-8. Die 2019 neugeordneten Aus-
bildungsberufe haben damit einen Anteil von 0,3% an 
allen im Erhebungszeitraum erfassten neu abgeschlosse-
nen Ausbildungsverträgen. 

(Simone Flemming, Ralf-Olaf Granath)

23 Die Berechnung erfolgt unter Einbeziehung der Vorgängerberufe.


