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A5Das Berufsaggregat „MINT-Berufe“

Nach der Definition der BA umfasst das Berufsaggregat 
„MINT-Berufe“ alle Tätigkeiten, „für deren Ausübung ein 
hoher Anteil an Kenntnissen und Fertigkeiten aus den Be-
reichen Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften und/
oder Technik erforderlich ist. Dabei wird auch das Bauen 
und Instandhalten technischer Anlagen und Geräte als 
zentraler Bestandteil einer Tätigkeit zu den MINT-Berufen 
gezählt, jedoch nicht das bloße Bedienen von Maschinen. 
Die einzelnen 5-Steller der KldB 2010 werden dabei nicht 
nur dem Gesamtaggregat MINT zugeordnet, sondern diffe-
renziert in ‚Mathematik, Naturwissenschaften‘, ‚Informatik‘ 
und ‚Technik‘. Bei der Definition von MINT-Berufen ist der 
Tätigkeitsinhalt entscheidend, nicht jedoch die Ausübungs-
form wie z. B. Handwerksberuf oder Industrieberuf. Das 
Berufsaggregat ‚MINT-Berufe‘ umfasst neben den hochqua-
lifizierten MINT-Berufen auch die sog. mittelqualifizierten 
MINT-Berufe. Das bedeutet, dass neben Experten- und 
Spezialistentätigkeiten auch Fachkrafttätigkeiten berücksich-
tigt werden“ (vgl. Bundesagentur für Arbeit 2014, S. 71).

Hinweis: Die BA hatte den Beruf „Informations- und Te-
lekommunikationssystem-Kaufmann/-Kauffrau“ zunächst 
fälschlicherweise mit einer 3 auf der fünften Stelle (43233) 
verschlüsselt. Im Rahmen der Berufsbildungsstatistik wurde 
der Berufsschlüssel im Juli 2013 korrigiert (43232). Seitens 
der BA geschah dies mit der Revision der Klassifikation 
der Berufe 2010 (KldB 2010) Ende 2020. Im Rahmen 
der Revision der KldB 2010 wurden auch die spezifischen 
Berufsaggregate der BA überarbeitet. In die aktualisierte 
Liste der BA zu den MINT-Berufen (5-Steller-Ebene), auf der 
auch das Aggregat „MINT-Berufe“ des BIBB basiert, wurde 
nun auch der 5-Steller 43232 aufgenommen. Somit ist der 
genannte Beruf jetzt auch in der MINT-Berufsliste des BIBB 
aufgeführt, was in den vergangenen Jahren fälschlich nicht 
der Fall war. Da die Neuabschlusszahlen für die MINT-Beru-
fe dementsprechend auch rückwirkend in →Tabelle A5.4-2 
korrigiert wurden, weichen diese von denen der Tabellen 
vorheriger Datenreporte ab.

Erläuterungen zum Vorgehen der BA bei der Abgrenzung der 
MINT-Berufe und eine vollständige MINT-Berufsliste finden 
sich unter https://www.bibb.de/dokumente/xls/dazu-
bi_berufsliste-mint_2020.xlsx. Die Hinweise zu den ge-
änderten Berufsschlüsseln der KldB 2010 finden sich unter 
https://www.bibb.de/dokumente/xls/dazubi_berufslis-
te-berufsschluessel-kldb1992-und-kldb2010.xlsx.

Der Frauenanteil in den MINT-Berufen ist in den letzten 
zehn Jahren nur leicht um 0,9 Prozentpunkte angestie-
gen und lag im Berichtsjahr 2020 bei 11,3 % (2010: 
10,4 %). Auch wenn Frauen durchaus Präferenzen für 
ausgewählte MINT-Berufe haben, ist hier der weit über-
wiegende Teil männlich dominiert, häufig sogar fast aus-
schließlich mit Männern besetzt (vgl. Kroll 2017a). Und 
auch der Anstieg seit 2010 ist – insbesondere im Hinblick 
auf die vielfältigen Fördermaßnahmen der vergangenen 
Jahre – als eher schwach einzustufen. Hierfür könnten 
u. a. sowohl individuelle Gründe z. B. in Form von Berufs-
wahlentscheidungen als auch betriebliche Gründe im 
Rahmen von geschlechtsspezifischem Rekrutierungsver-
halten eine Rolle spielen (vgl. Beicht/Walden 2014; Kroll 
2021b). 

Wie bereits in den Vorjahren wurden auch 2020 in der 
Gruppe der MINT-Berufe knapp neun von zehn neu 
abgeschlossenen Ausbildungsverträgen in den techni-
schen Ausbildungsberufen abgeschlossen (rd. 86%). Der 

Tabelle A5.4-2:  Neu abgeschlossene Ausbildungs- 
verträge in MINT-Ausbildungsberufen1 
im dualen System (BBiG/HwO), 
Bundesgebiet 2010 bis 2020

Jahr Absolut
In % der  
Neuab-
schlüsse

darunter: 
Frauen

Frauenanteil 
in den MINT- 
Berufen, in %

2010 162.771 29,1 16.914 10,4

2011 174.333 30,8 18.180 10,4

2012 172.824 31,5 18.642 10,8

2013 165.822 31,5 17.949 10,8

2014 165.369 31,9 18.402 11,1

2015 167.532 32,4 19.059 11,4

2016 167.796 32,9 19.425 11,6

2017 174.315 33,8 19.377 11,1

2018 180.969 34,7 20.316 11,2

2019 180.480 35,2 20.424 11,3

2020 162.114 34,8 18.339 11,3
1  Zur Abgrenzung der MINT-Berufe im dualen System (BBiG/HwO) siehe  

https://www.bibb.de/dokumente/xls/dazubi_berufsliste-mint_2020.xlsx.
Zu den Gründen für die im Vergleich zu früheren Datenreporten abweichenden 
Neuabschlusszahlen siehe Infokasten.

Quelle:  „Datenbank Auszubildende“ des Bundesinstituts für  
Berufsbildung auf Basis der Daten der Berufsbildungs- 
statistik der Statistischen Ämter des Bundes und der Länder  
(Erhebung zum 31. Dezember), Berichtsjahre 2010 bis 2020  
(für Bremen mussten für das Berichtsjahr 2015 die Vorjahres- 
werte verwendet werden, da keine Datenmeldung  
erfolgte). Absolutwerte aus Datenschutzgründen jeweils  
auf ein Vielfaches von 3 gerundet. Berechnungen  
des Bundesinstituts für Berufsbildung.         BIBB-Datenreport 2022
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