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22%). Trotz des höheren Alters der Bewerber/-innen mit 
Fluchthintergrund lag ihr Altbewerberanteil mit 20% un-
ter dem Anteil der Altbewerber/-innen in der Gruppe der 
Bewerber/-innen mit Migrationshintergrund und ohne 
Fluchthintergrund (26%) und der Gruppe der Bewer-
ber/-innen ohne Migrationshintergrund (23%). Während 
bei den Bewerbern und Bewerberinnen mit Migrations-, 
aber ohne Fluchthintergrund das im Vergleich zu Be-
werbern und Bewerberinnen ohne Migrationshinter-
grund höhere Alter mit ihrem höheren Altbewerberanteil 
korrespondiert und auf ihre schwierigeren Übergangs-
wege hindeutet (vgl. Beicht 2016; Beicht 2015; Beicht/
Walden 2018; Beicht/Walden 2014), kann das höhere 
Alter bei Geflüchteten nicht auf längere Übergangspro-

zesse zurückgeführt werden. Vielmehr bildet sich hier die 
demografische Struktur der Geflüchteten ab. 

Was die Schulabschlüsse betrifft, so konnten Bewerber/ 
-innen mit Fluchthintergrund erheblich seltener einen 
Abschluss vorweisen als migrantische Bewerber/-innen 
ohne Fluchthintergrund (3%) und Bewerber/-innen 
ohne Migrationshintergrund (3%). Dieses Ergebnis 
muss allerdings mit Vorsicht interpretiert werden, da die 
Kategorie lediglich auf fehlende deutsche Abschlüsse 
verweist. Ein Großteil der geflüchteten Bewerber/-innen, 
die dieser Kategorie zugeordnet wurden, besitzen aus-
ländische Abschlüsse, die entweder in Deutschland nicht 
anerkannt wurden, sich noch im Anerkennungsverfahren 
befinden oder deren Anerkennung noch nicht beantragt 

Tabelle A8.1.1-1: Merkmale der Bewerber/-innen nach Migrations- und Fluchthintergrund des Berichtsjahrs 2018

Merkmale

Bewerber/-innen ohne  
Migrationshintergrund

Bewerber/-innen mit  
Migrationshintergrund, aber 

ohne Fluchthintergrund

Bewerber/-innen mit  
Migrationshintergrund und 

Fluchthintergrund

in % in % in %

Geschlecht

Männlich 60 59 85

Weiblich 40 41 15

Alter

16 Jahre und jünger 22 15 2

17 Jahre 23 19 4

18 Jahre 15 18 7

19 bis 20 Jahre 23 24 21

21 Jahre und älter 17 22 63

fehlende Angaben 2 2 3

Altbewerber/-innen

Altbewerber/-innen 23 26 20

Erstbewerber/-innen 73 68 73

keine Zuordnung möglich 4 6 6

Höchster Schulabschluss

(noch) kein (anerkannter) Abschluss 3 3 401

Hauptschulabschluss 23 30 26

mittlerer Schulabschluss 50 43 16

(Fach-)Hochschulreife 24 23 11

nicht zuordenbare oder fehlende Angaben² 0 1 8

Insgesamt³ 100 100 100

¹ �Der Anteil fällt in der Gruppe der Bewerber/-innen mit Fluchthintergrund besonders hoch aus, weil sich hierunter auch ausländische Abschlüsse verbergen, die sich noch 
im Anerkennungsverfahren befinden, deren Anerkennung noch nicht beantragt oder abgelehnt wurde.

² �Einschließlich ausländischer Abschlüsse, bei denen unklar ist, ob diese in Deutschland anerkannt sind, und Abschlüssen, bei denen unklar ist, ob es sich um deutsche 
oder ausländische Abschlüsse handelt.

³ Aufgrund von Rundungsungenauigkeiten beträgt die Summe der einzelnen Prozentanteile nicht immer exakt 100%.
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