
Indikatoren zur beruflichen Ausbildung256

Hierbei ist insbesondere die mit der Förderung adressier-
te Ausstattung in den ÜBS für die in die überbetriebliche 
ergänzende Ausbildung (ÜBA) entsendenden Betrie-
be von hoher Bedeutung. Denn die ÜBS sind vor dem 
Hintergrund der vielfältigen technischen Ausstattung 
für die Betriebe ein strategisch wichtiger Partner in der 
Fachkräftequalifizierung. Vor allem die technische Aus-
stattung von ÜBS ermöglicht es den Auszubildenden, mit 
Maschinen und Anlagen unterschiedlicher Hersteller zu 
arbeiten. Diese technisch vielfältige Ausstattung dient 
einerseits dem Erwerb breiter Lernerfahrungen für die 
Auszubildenden und andererseits können so, unabhängig 
von den betrieblichen Abläufen, vertiefte Kenntnisse über 
die für die Ausbildungs- und Erwerbsberufe fachgerech-

te Anwendung der Maschinen und Anlagen erworben 
werden. Gleichzeitig erfolgt eine Vertiefung der Theorie 
in Verbindung zur Praxis.

Des Weiteren ist die Qualifikation des Ausbildungs-
personals in den ÜBS ein maßgeblicher Faktor für die 
Zufriedenheit der in die ÜBA entsendenden Ausbildungs-
betriebe. Auch die Aus-, Fort- und Weiterzubildenden 
selbst sehen die Kompetenz des Ausbildungspersonals als 
bedeutenden Qualitätsfaktor der überbetrieblichen  
(Aus-)Bildung. Zudem ist für sie auch der bauliche 
Zustand der ÜBS für die Zufriedenheit vor Ort von Be-
deutung. Insgesamt liegt eine hohe Zufriedenheit der 
Auszubildenden mit der überbetrieblichen Ausbildung 

Tabelle A9.5-3:  Anzahl der Förderprojekte  und hierfür bewilligte Fördermittel in Mio. € des BIBB/BMBF im 
Zeitraum 2009 bis 2016

Gefördert wurde … 
Anzahl der  

Förderprojekte
Fördermittel des BIBB/BMBF1 

in Mio. €

Ausstattung 496 103,68 

Bauliche Modernisierung bzw. Ersatzneubau 154 219,19

Weiterentwicklung von ÜBS zu Kompetenzzentren 8 6,96

1  Fördervorhaben im Rahmen der ÜBS-Förderung werden gemeinsam gefördert durch das BIBB aus Mitteln des BMBF und durch die Bundesländer sowie einen Eigenanteil 
der Zuwendungsempfänger.
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Tabelle A9.5-4:  Verteilung der verausgabten Mittel im Rahmen der regulären ÜBS-Förderung sowie des 
Sonderprogramms ÜBS-Digitalisierung (SOP) – Bundesinstitut für Berufsbildung

Haushaltsjahr

Überbetriebliche  
Berufsbildungsstätten (ÜBS)

Kompetenzzentren (Komzet)
Sonderprogramm 

ÜBS-Digitalisierung (SOP)
Insgesamt ausgezahlte Mittel 

(ÜBS + Komzet + SOP)

in Mio. € 
(gerundet)

in Mio. € 
(gerundet)

in Mio. € 
(gerundet) in Mio. € 

(gerundet)
Förderlinie 1 Förderlinie 2

2009 41,80 4,20 46,00

2010 42,00 1,00 43,00

2011 39,00 1,00 40,00

2012 39,00 1,00 40,00

2013 39,00 1,00 40,00

2014 38,85 1,15 40,00

2015 40,50 1,50 42,00

2016 44,21 0,87 10,46 0,46 56,00

2017 43,39 0,67 25,52 2,42 72,00

2018 42,31 0,24 27,87 1,58 72,00

2019 41,62 0,46 29,39 0,53 72,00

Anmerkung: Die Beträge beinhalten - prozentual verteilt - die erforderlichen Gutachterkosten sowie bezüglich des SOP die Betriebsmittel.
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