Informationen zum Online-Portal fur die Erhebung Uber neu abgeschlossene

Ausbildungsvertrage zum 30.09.2004

Unter der URL http://www.bibb.de/de/naa309 2004.htm erreichen Sie das Online-Portal zur
Erhebung Uber neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage zum 30.09.2004.

Vorteile:

- direkte Eingabe in die Datenbank des BIBB

- sichere Ubertragung der Daten (SSL-Zertifikat)

- einfache Bedienung

- Datenerfassung durch mehrere Bearbeiter moglich

- Zusammenstellen eines Erhebungsbogens ,,nach MaR* durch Auswahl der Berufe

- Méoglichkeit zur Ubertragung der Daten durch drag-and-drop-Verfahren in Excel
und Word

- erleichterte Einzelberufserfassung

- Korrekturmdglichkeiten bis zum 26.11.2004

- Aktualitat der Daten

- kurze Ubertragungswege

- Optimierung der Informationswege zwischen zustandiger Stelle und Spitzenver-
band

- allgemeine Verfahrensvereinfachung

Bei der Nutzung des Online-Portals ist es nicht erforderlich, die Meldung noch per E-Mail
oder Papier an uns zu senden.

Haben Sie lhre Meldung per E-Mail (Excel oder eigenes Dateiformat) oder Uber einen
Dienstleister (z.B. GFl) an uns geschickt, kébnnen Sie Ihre Meldung nach kurzer Zeit im
Online-Portal aufrufen und ggf. noch bis zum 26.11.2004 korrigieren. Damit ist gewahr-
leistet, dass wir aktuelle Zahlen zur Ausbildungssituation erhalten.

Dieses Portal bieten wir lhnen in diesem Jahr zusatzlich zu den anderen Méglichkeiten
der Datenubertragung an (Excel, eigenes Dateiformat, Papier). Ziel ist es, im nachsten
Jahr vollstandig auf Papierlieferungen zu verzichten, da der Erfassungsaufwand bei uns
unverhéltnismaflig hoch ist. Langerfristig wollen wir das Online-Portal als Hauptinstru-
ment fur die Erhebung zum 30.09. etablieren.

Wir sind sehr daran interessiert, die umfangreichen Mdéglichkeiten der modernen Infor-
mations- und Kommunikationsmittel starker zu nutzen. Falls Sie Hinweise, Wiinsche und
Anregungen haben, kénnen Sie uns diese gern unter naa309@bibb.de mitteilen. Bitte
schreiben Sie uns eine E-Mail oder rufen Sie uns an, wenn sich Fragen ergeben.

Uberzeugen Sie sich von der Leistungsfahigkeit unseres Portals! Dazu melden Sie sich
bitte wie folgt an:

Anmeldung

Benutzername I

Kennwort I

Kennwort vergessen?

| Anmeldan
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Nach lhrer ersten Anmeldung kénnen Sie Ihr Kennwort andern. AnschlieRend gelangen
Sie ins Startmeni. Nehmen Sie sich ein paar Minuten Zeit, um sich mit der Oberflache
und der Funktionalitat vertraut zu machen. In der Online-Hilfe wird die Nutzung des Por-
tals ausfuhrlich erklart. Die Online-Hilfe steht Ihnen auch als pdf-Dokument unter o.g.
URL zur Verfigung.

Generell wird zwischen dem Stellen-Sachbearbeiter und dem Stellen-Administrator un-
terschieden. Im Regelfall wird eine Person beide Funktionen ausiben.

Im folgenden finden Sie ,,Erste Schritte®:

Erste Schritte fur den Stellen-Sachbearbeiter

Erhebungsbogen offnen:

Sie kénnen unter »Erhebungsdaten« / »Erhebungsbogen 6ffnen« und anschlielender Aus-
wahl des Arbeitsagenturbezirkes einen Erhebungsbogen zum Ausfullen aktivieren.

Beachten Sie, dass der Inhalt des Erhebungsbogens von lIhren Einstellungen oder denen lhres Stel-
len-Administrators abhangt.

Beenden Sie bitte lhre jeweiligen Eingaben mit dem Button »Speichern«.

Weitere Informationen zum sinnvollen Einsatz der Einstellmdglichkeiten und Funktionen der BIBB-
Applikation, erhalten Sie in der Online-Hilfe.
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Erste Schritte fur den Stellen-Administrator

1. Einen Benutzer anlegen:
Um einen Stellen-Sachbearbeiter oder Stellen-Administrator anzulegen, betatigen Sie bitte den
Button »Neu anlegen<«. Dieser befindet sich im unteren Bereich der Seite.

Geben Sie nun alle notwendigen Daten ein und bestéatigen das Eingabeformular erneut mit dem
Button »Neu anlegen««:

Meu anlegen

Nun ist der erstellte Benutzer fir alle Stellen-Administratoren lhrer Stelle einsehbar.

Teilen Sie bitte dem neu erstellten Benutzer sein Kennwort mit.
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2. Einstellungen eines Benutzers andern:
Sie kénnen die Einstellungen eines Benutzers dndern oder den Benutzer unwiderruflich I6schen
sowie dessen Berechtigungen einstellen.

Auf der linken Seite, neben den in der Liste angezeigten Benutzern, befinden sich kleine Buttons.
Mit diesen Buttons kénnen Sie bestimmte Einstellungen und Berechtigungen regeln.

Verbleiben Sie eine Weile mit der Maus auf den Buttons. IThnen wird ein kurzer Text angezeigt, der
die Funktionen des jeweiligen Buttons erlautert.

Naheres zur Administration und Verwaltung der Benutzer sowie Tipps fur Administratoren finden
Sie in der Online-Hilfe.
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