
Stand: 14.12.2011

Bad Hersfeld Darmstadt
Frankfurt am 

Main
Fulda Giessen Hanau Kassel Korbach Limburg Marburg Offenbach Wetzlar Wiesbaden

Neue Ausbildungsverträge 1.239 6.097 9.857 1.984 3.828 2.472 4.383 1.334 1.100 1.508 1.864 2.381 3.119

mit weiblichen Auszubildenden 455 2.343 4.409 767 1.515 1.003 1.757 491 398 578 752 807 1.376

mit verkürzter Laufzeit 145 725 1.111 321 548 327 489 184 245 202 180 340 401

in zweijährigen Berufen 117 480 624 115 372 304 272 138 114 148 236 190 210

gemäß § 66 BBiG/§ 42m HwO 22 82 115 34 44 40 86 50 10 34 7 31 20

überwiegend öffentlich finanziert 72 323 494 92 413 133 155 74 131 85 97 227 233

Neue Ausbildungsverträge 742 3.511 6.741 1.199 2.116 1.544 2.768 771 590 840 1.074 1.603 1.778

mit weiblichen Auszubildenden 278 1.363 2.983 453 881 656 1.092 296 229 318 424 520 753

mit verkürzter Laufzeit 77 323 672 216 272 154 259 90 140 98 94 214 198

in zweijährigen Berufen 91 440 589 99 329 277 253 114 107 133 220 169 188

gemäß § 66 BBiG 13 45 66 31 19 30 59 24 9 19 1 24 15

überwiegend öffentlich finanziert 24 165 335 64 238 96 59 9 80 18 59 168 1

Neue Ausbildungsverträge 365 1.897 1.966 553 1.199 673 1.043 411 384 474 509 576 857

mit weiblichen Auszubildenden 67 436 478 128 266 158 242 98 77 116 106 118 256

mit verkürzter Laufzeit 62 355 335 95 227 147 187 81 91 90 65 111 154

in zweijährigen Berufen 26 40 35 16 43 27 19 24 7 15 16 21 22

gemäß § 42m HwO 9 27 35 . 11 9 17 15 . 13 . 7 1

überwiegend öffentlich finanziert 47 145 124 21 143 36 82 51 49 58 27 56 216

Neue Ausbildungsverträge 34 151 254 69 148 46 196 33 30 45 42 29 139

mit weiblichen Auszubildenden 23 90 177 47 102 29 128 15 22 26 30 21 94

mit verkürzter Laufzeit 0 6 6 6 10 5 8 1 1 1 2 1 6

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Neue Ausbildungsverträge 10 85 130 31 94 41 73 43 23 33 42 28 84

mit weiblichen Auszubildenden 3 16 43 9 25 5 18 9 1 8 5 7 25

mit verkürzter Laufzeit 4 18 42 1 18 8 17 9 6 9 9 3 26

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . 5 14 3 14 . 10 11 1 2 6 . 4

überwiegend öffentlich finanziert 0 6 20 6 20 0 12 14 1 3 6 0 6

Neue Ausbildungsverträge 88 448 764 132 271 167 303 76 73 116 197 145 261

mit weiblichen Auszubildenden 84 433 726 130 241 154 277 73 69 110 187 141 248

mit verkürzter Laufzeit 2 23 56 3 21 13 18 3 7 4 10 11 17

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert 1 7 14 1 12 1 1 0 1 6 5 3 10

Neue Ausbildungsverträge 0 5 2 0 . 1 . . 0 . . 0 .

mit weiblichen Auszubildenden 0 5 2 0 . 1 . . 0 . . 0 .

mit verkürzter Laufzeit 0 0 0 0 . 0 . . 0 . . 0 .

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . 5 . . . 1 . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert 0 0 0 0 . 0 . . 0 . . 0 .

Neue Ausbildungsverträge . . . . . . . . . . . . .

mit weiblichen Auszubildenden . . . . . . . . . . . . .

mit verkürzter Laufzeit . . . . . . . . . . . . .

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert . . . . . . . . . . . . .
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Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge 2011 nach st rukturellen Merkmalen in den Arbeitsagenturbezirken  in Hessen

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2011

Tabelle 65.2



Stand: 14.12.2011

Bad Hersfeld Darmstadt
Frankfurt am 

Main
Fulda Giessen Hanau Kassel Korbach Limburg Marburg Offenbach Wetzlar Wiesbaden

Neue Ausbildungsverträge 1.239 6.097 9.857 1.984 3.828 2.472 4.383 1.334 1.100 1.508 1.864 2.381 3.119

mit weiblichen Auszubildenden 36,7% 38,4% 44,7% 38,7% 39,6% 40,6% 40,1% 36,8% 36,2% 38,3% 40,3% 33,9% 44,1%

mit verkürzter Laufzeit 11,7% 11,9% 11,3% 16,2% 14,3% 13,2% 11,2% 13,8% 22,3% 13,4% 9,7% 14,3% 12,9%

in zweijährigen Berufen 9,4% 7,9% 6,3% 5,8% 9,7% 12,3% 6,2% 10,3% 10,4% 9,8% 12,7% 8,0% 6,7%

gemäß § 66 BBiG/§ 42m HwO 1,8% 1,3% 1,2% 1,7% 1,1% 1,6% 2,0% 3,7% 0,9% 2,3% 0,4% 1,3% 0,6%

überwiegend öffentlich finanziert 5,8% 5,3% 5,0% 4,6% 10,8% 5,4% 3,5% 5,5% 11,9% 5,6% 5,2% 9,5% 7,5%

Neue Ausbildungsverträge 742 3.511 6.741 1.199 2.116 1.544 2.768 771 590 840 1.074 1.603 1.778

mit weiblichen Auszubildenden 37,5% 38,8% 44,3% 37,8% 41,6% 42,5% 39,5% 38,4% 38,8% 37,9% 39,5% 32,4% 42,4%

mit verkürzter Laufzeit 10,4% 9,2% 10,0% 18,0% 12,9% 10,0% 9,4% 11,7% 23,7% 11,7% 8,8% 13,3% 11,1%

in zweijährigen Berufen 12,3% 12,5% 8,7% 8,3% 15,5% 17,9% 9,1% 14,8% 18,1% 15,8% 20,5% 10,5% 10,6%

gemäß § 66 BBiG 1,8% 1,3% 1,0% 2,6% 0,9% 1,9% 2,1% 3,1% 1,5% 2,3% 0,1% 1,5% 0,8%

überwiegend öffentlich finanziert 3,2% 4,7% 5,0% 5,3% 11,2% 6,2% 2,1% 1,2% 13,6% 2,1% 5,5% 10,5% 0,1%

Neue Ausbildungsverträge 365 1.897 1.966 553 1.199 673 1.043 411 384 474 509 576 857

mit weiblichen Auszubildenden 18,4% 23,0% 24,3% 23,1% 22,2% 23,5% 23,2% 23,8% 20,1% 24,5% 20,8% 20,5% 29,9%

mit verkürzter Laufzeit 17,0% 18,7% 17,0% 17,2% 18,9% 21,8% 17,9% 19,7% 23,7% 19,0% 12,8% 19,3% 18,0%

in zweijährigen Berufen 7,1% 2,1% 1,8% 2,9% 3,6% 4,0% 1,8% 5,8% 1,8% 3,2% 3,1% 3,6% 2,6%

gemäß § 42m HwO 2,5% 1,4% 1,8% . 0,9% 1,3% 1,6% 3,6% . 2,7% . 1,2% 0,1%

überwiegend öffentlich finanziert 12,9% 7,6% 6,3% 3,8% 11,9% 5,3% 7,9% 12,4% 12,8% 12,2% 5,3% 9,7% 25,2%

Neue Ausbildungsverträge 34 151 254 69 148 46 196 33 30 45 42 29 139

mit weiblichen Auszubildenden 67,6% 59,6% 69,7% 68,1% 68,9% 63,0% 65,3% 45,5% 73,3% 57,8% 71,4% 72,4% 67,6%

mit verkürzter Laufzeit 0,0% 4,0% 2,4% 8,7% 6,8% 10,9% 4,1% 3,0% 3,3% 2,2% 4,8% 3,4% 4,3%

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert 0,0% 0,0% 0,4% 0,0% 0,0% 0,0% 0,5% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Neue Ausbildungsverträge 10 85 130 31 94 41 73 43 23 33 42 28 84

mit weiblichen Auszubildenden 30,0% 18,8% 33,1% 29,0% 26,6% 12,2% 24,7% 20,9% 4,3% 24,2% 11,9% 25,0% 29,8%

mit verkürzter Laufzeit 40,0% 21,2% 32,3% 3,2% 19,1% 19,5% 23,3% 20,9% 26,1% 27,3% 21,4% 10,7% 31,0%

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . 5,9% 10,8% 9,7% 14,9% . 13,7% 25,6% 4,3% 6,1% 14,3% . 4,8%

überwiegend öffentlich finanziert 0,0% 7,1% 15,4% 19,4% 21,3% 0,0% 16,4% 32,6% 4,3% 9,1% 14,3% 0,0% 7,1%

Neue Ausbildungsverträge 88 448 764 132 271 167 303 76 73 116 197 145 261

mit weiblichen Auszubildenden 95,5% 96,7% 95,0% 98,5% 88,9% 92,2% 91,4% 96,1% 94,5% 94,8% 94,9% 97,2% 95,0%

mit verkürzter Laufzeit 2,3% 5,1% 7,3% 2,3% 7,7% 7,8% 5,9% 3,9% 9,6% 3,4% 5,1% 7,6% 6,5%

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert 1,1% 1,6% 1,8% 0,8% 4,4% 0,6% 0,3% 0,0% 1,4% 5,2% 2,5% 2,1% 3,8%

Neue Ausbildungsverträge 0 5 2 0 . 1 . . 0 . . 0 .

mit weiblichen Auszubildenden . 100,0% 100,0% . . 100,0% . . . . . . .

mit verkürzter Laufzeit . 0,0% 0,0% . . 0,0% . . . . . . .

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . 100,0% . . . 100,0% . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert . 0,0% 0,0% . . 0,0% . . . . . . .

Neue Ausbildungsverträge . . . . . . . . . . . . .

mit weiblichen Auszubildenden . . . . . . . . . . . . .

mit verkürzter Laufzeit . . . . . . . . . . . . .

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert . . . . . . . . . . . . .
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Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge 2011 nach st rukturellen Merkmalen (Anteil in %) in den Arbeitsa genturbezirken in Hessen

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2011
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