
Stand: 11.12.2014

Ansbach-

Weißenburg

Aschaffenbur

g
Bayreuth-Hof

Bamberg-

Coburg
Fürth Nürnberg Regensburg Schwandorf Schweinfurt Weiden Würzburg Augsburg Deggendorf Donauwörth Freising Ingolstadt

Kempten-

Memmingen

Landshut-

Pfarrkirchen
München Passau Rosenheim Traunstein Weilheim

Neue Ausbildungsverträge 3.063 2.451 3.378 4.113 3.486 6.630 4.236 3.111 3.177 1.620 3.354 4.683 2.739 3.759 3.210 3.642 5.481 3.378 12.330 2.514 3.759 3.855 3.846

mit weiblichen Auszubildenden 1.197 987 1.335 1.659 1.392 2.898 1.794 1.233 1.230 675 1.392 1.962 1.116 1.425 1.206 1.482 2.157 1.434 5.610 1.035 1.482 1.455 1.464

mit verkürzter Laufzeit 576 384 771 801 573 1.005 585 450 357 255 492 1.134 351 792 573 441 1.125 477 2.118 372 759 606 780

in zweijährigen Berufen 231 168 348 435 333 546 291 177 294 87 264 471 180 267 222 201 456 180 705 108 204 225 228

gemäß § 66 BBiG/§ 42m HwO 57 24 51 39 24 114 45 36 30 15 72 54 33 105 45 9 33 12 78 33 42 42 27

überwiegend öffentlich finanziert 63 63 54 33 57 108 72 117 147 57 102 225 102 132 63 21 114 36 207 45 45 96 30

Neue Ausbildungsverträge 1.758 1.515 1.962 2.535 2.055 4.446 2.613 1.668 1.836 846 1.986 2.703 1.461 2.187 1.719 2.085 3.258 1.782 7.785 1.416 1.827 1.983 1.899

mit weiblichen Auszubildenden 693 603 804 1.050 819 1.803 1.065 681 681 348 795 1.104 624 885 717 897 1.272 801 3.297 642 771 831 789

mit verkürzter Laufzeit 216 183 411 444 267 549 267 138 99 90 189 726 93 429 174 150 546 90 1.092 102 189 174 246

in zweijährigen Berufen 219 156 321 378 306 522 267 153 279 81 249 447 168 261 213 177 444 174 666 105 195 210 216

gemäß § 66 BBiG 18 3 18 24 15 87 21 9 3 3 15 15 12 21 9 6 15 6 54 9 12 21 6

überwiegend öffentlich finanziert 6 21 9 3 12 33 42 48 78 27 33 99 51 72 18 0 66 21 78 21 9 66 3

Neue Ausbildungsverträge 888 639 1.020 1.149 1.017 1.275 1.047 1.059 912 600 816 1.362 960 1.200 1.095 1.167 1.548 1.146 2.607 810 1.377 1.431 1.443

mit weiblichen Auszubildenden 195 147 234 294 234 336 249 267 192 195 198 357 231 264 219 273 405 297 705 183 306 309 312

mit verkürzter Laufzeit 258 174 288 288 255 360 231 255 201 120 204 312 216 291 300 234 435 291 636 207 411 339 432

in zweijährigen Berufen 12 12 27 57 27 21 24 24 15 6 15 24 12 6 9 24 9 6 39 3 9 15 12

gemäß § 42m HwO 27 9 18 3 3 6 6 9 18 6 30 21 9 60 12 0 6 . 9 9 21 9 3

überwiegend öffentlich finanziert 48 30 42 18 39 57 27 54 60 30 57 108 51 51 36 21 39 15 108 21 33 30 18

Neue Ausbildungsverträge 63 42 51 48 36 144 54 45 60 12 78 90 45 42 33 63 87 81 342 36 51 60 54

mit weiblichen Auszubildenden 42 18 36 30 24 99 36 24 39 9 45 66 30 24 27 36 60 54 237 18 36 39 30

mit verkürzter Laufzeit 0 3 6 3 0 12 3 6 6 0 3 6 3 9 0 3 3 3 9 3 6 3 3

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Neue Ausbildungsverträge 96 39 81 99 57 75 81 99 57 36 123 87 45 93 141 48 189 99 111 66 153 114 132

mit weiblichen Auszubildenden 18 9 15 18 9 18 24 27 12 9 24 18 12 21 33 6 45 24 30 18 33 21 33

mit verkürzter Laufzeit 75 9 45 51 39 24 45 39 33 27 69 39 21 45 72 30 99 72 36 42 99 63 57

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . 0 9 3 0 12 9 15 0 0 15 12 9 15 18 0 6 3 0 6 3 6 15

überwiegend öffentlich finanziert 0 0 3 3 0 9 3 12 0 0 6 9 0 3 0 0 0 0 0 0 3 0 9

Neue Ausbildungsverträge 210 207 246 267 315 675 426 237 303 117 339 435 225 225 213 273 387 267 1.464 177 333 255 309

mit weiblichen Auszubildenden 201 198 234 258 303 630 408 228 294 111 315 411 216 219 201 264 363 255 1.326 165 318 243 294

mit verkürzter Laufzeit 9 12 18 15 15 60 36 12 18 15 24 51 18 18 21 24 39 21 336 18 39 24 36

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0

Neue Ausbildungsverträge 48 12 15 12 6 15 15 6 12 3 15 9 3 12 9 6 9 6 18 9 18 9 9

mit weiblichen Auszubildenden 48 12 15 12 6 12 12 6 12 3 15 9 3 9 9 6 9 3 18 9 18 9 9

mit verkürzter Laufzeit 18 0 3 3 0 0 3 0 0 0 3 0 0 0 0 0 3 3 6 0 12 3 3

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG 12 12 9 6 6 9 12 3 6 3 12 9 3 9 9 3 6 3 15 9 6 6 6

überwiegend öffentlich finanziert 9 12 0 6 6 9 0 3 6 0 6 6 0 6 9 3 6 0 15 3 3 3 0

Neue Ausbildungsverträge . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

mit weiblichen Auszubildenden . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

mit verkürzter Laufzeit . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge 2014 nach strukturellen Merkmalen in den Arbeitsagenturbezirken in Bayern

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2014 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

F
re

ie
 B

e
ru

fe
H

a
u

s
w

ir
ts

c
h

a
ft

S
e

e
s
c
h

if
ff
a

h
rt

A
ll
e

 B
e

re
ic

h
e

Tabelle 65.2



Stand: 11.12.2014

Ansbach-

Weißenburg

Aschaffenbur

g
Bayreuth-Hof

Bamberg-

Coburg
Fürth Nürnberg Regensburg Schwandorf Schweinfurt Weiden Würzburg Augsburg Deggendorf Donauwörth Freising Ingolstadt

Kempten-

Memmingen

Landshut-

Pfarrkirchen
München Passau Rosenheim Traunstein Weilheim

Neue Ausbildungsverträge 3.063 2.451 3.378 4.113 3.486 6.630 4.236 3.111 3.177 1.620 3.354 4.683 2.739 3.759 3.210 3.642 5.481 3.378 12.330 2.514 3.759 3.855 3.846

mit weiblichen Auszubildenden 39,1% 40,2% 39,6% 40,3% 40,0% 43,7% 42,4% 39,6% 38,7% 41,7% 41,5% 41,9% 40,7% 37,9% 37,6% 40,7% 39,4% 42,4% 45,5% 41,2% 39,5% 37,7% 38,1%

mit verkürzter Laufzeit 18,8% 15,6% 22,8% 19,5% 16,4% 15,2% 13,8% 14,4% 11,2% 15,8% 14,6% 24,2% 12,8% 21,0% 17,8% 12,1% 20,5% 14,2% 17,2% 14,8% 20,2% 15,7% 20,3%

in zweijährigen Berufen 7,6% 6,9% 10,3% 10,6% 9,6% 8,2% 6,9% 5,7% 9,2% 5,4% 7,9% 10,0% 6,6% 7,1% 6,9% 5,5% 8,3% 5,3% 5,7% 4,3% 5,4% 5,9% 5,9%

gemäß § 66 BBiG/§ 42m HwO 1,8% 1,0% 1,5% 0,9% 0,7% 1,7% 1,1% 1,2% 0,9% 0,9% 2,1% 1,2% 1,2% 2,8% 1,4% 0,3% 0,6% 0,4% 0,6% 1,3% 1,1% 1,1% 0,7%

überwiegend öffentlich finanziert 2,1% 2,5% 1,6% 0,8% 1,7% 1,6% 1,7% 3,8% 4,6% 3,5% 3,0% 4,8% 3,7% 3,5% 2,0% 0,6% 2,1% 1,1% 1,7% 1,7% 1,2% 2,5% 0,8%

Neue Ausbildungsverträge 1.758 1.515 1.962 2.535 2.055 4.446 2.613 1.668 1.836 846 1.986 2.703 1.461 2.187 1.719 2.085 3.258 1.782 7.785 1.416 1.827 1.983 1.899

mit weiblichen Auszubildenden 39,5% 39,8% 41,0% 41,4% 39,9% 40,6% 40,8% 40,8% 37,1% 41,0% 40,1% 40,8% 42,8% 40,4% 41,7% 43,0% 39,0% 44,9% 42,3% 45,3% 42,2% 41,9% 41,5%

mit verkürzter Laufzeit 12,3% 12,1% 20,9% 17,5% 13,0% 12,3% 10,2% 8,3% 5,3% 10,7% 9,5% 26,9% 6,4% 19,7% 10,2% 7,2% 16,8% 5,0% 14,0% 7,1% 10,3% 8,8% 12,9%

in zweijährigen Berufen 12,5% 10,3% 16,3% 14,9% 14,9% 11,8% 10,2% 9,2% 15,1% 9,7% 12,5% 16,5% 11,6% 11,9% 12,4% 8,5% 13,7% 9,8% 8,6% 7,5% 10,6% 10,6% 11,4%

gemäß § 66 BBiG 1,0% 0,1% 0,9% 0,9% 0,8% 1,9% 0,8% 0,5% 0,2% 0,5% 0,7% 0,5% 0,8% 1,0% 0,5% 0,3% 0,5% 0,3% 0,7% 0,7% 0,7% 1,1% 0,3%

überwiegend öffentlich finanziert 0,3% 1,4% 0,5% 0,2% 0,6% 0,7% 1,6% 2,9% 4,3% 3,2% 1,7% 3,7% 3,4% 3,2% 1,1% 0,0% 2,1% 1,2% 1,0% 1,5% 0,5% 3,3% 0,1%

Neue Ausbildungsverträge 888 639 1.020 1.149 1.017 1.275 1.047 1.059 912 600 816 1.362 960 1.200 1.095 1.167 1.548 1.146 2.607 810 1.377 1.431 1.443

mit weiblichen Auszubildenden 22,0% 22,9% 22,9% 25,7% 22,9% 26,4% 23,9% 25,2% 21,0% 32,3% 24,4% 26,2% 24,0% 22,1% 20,1% 23,3% 26,2% 25,9% 27,0% 22,7% 22,2% 21,6% 21,6%

mit verkürzter Laufzeit 29,1% 27,4% 28,1% 25,0% 25,0% 28,2% 22,2% 24,1% 22,1% 20,0% 25,1% 23,0% 22,4% 24,2% 27,5% 20,1% 28,1% 25,3% 24,3% 25,5% 29,9% 23,6% 30,0%

in zweijährigen Berufen 1,5% 1,9% 2,6% 4,9% 2,7% 1,7% 2,4% 2,2% 1,6% 1,0% 1,8% 1,8% 1,2% 0,6% 0,7% 2,1% 0,6% 0,5% 1,5% 0,2% 0,7% 1,0% 0,8%

gemäß § 42m HwO 3,1% 1,4% 1,8% 0,3% 0,2% 0,5% 0,5% 0,8% 2,1% 1,2% 3,8% 1,6% 0,9% 5,1% 1,0% 0,1% 0,4% 0,0% 0,3% 1,0% 1,5% 0,7% 0,1%

überwiegend öffentlich finanziert 5,4% 4,5% 4,2% 1,7% 3,9% 4,4% 2,6% 5,2% 6,7% 4,8% 7,1% 8,0% 5,2% 4,2% 3,4% 1,7% 2,5% 1,3% 4,2% 2,5% 2,3% 2,0% 1,2%

Neue Ausbildungsverträge 63 42 51 48 36 144 54 45 60 12 78 90 45 42 33 63 87 81 342 36 51 60 54

mit weiblichen Auszubildenden 66,7% 45,2% 69,2% 59,2% 62,2% 68,1% 67,3% 53,3% 64,4% 69,2% 59,7% 73,0% 65,9% 58,1% 78,8% 58,1% 69,0% 67,9% 69,2% 45,9% 74,0% 65,6% 54,7%

mit verkürzter Laufzeit 0,0% 7,1% 9,6% 8,2% 0,0% 8,3% 5,5% 11,1% 10,2% 7,7% 3,9% 5,6% 6,8% 18,6% 3,0% 3,2% 4,6% 4,9% 2,6% 5,4% 14,0% 4,9% 5,7%

in zweijährigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

gemäß § 66 BBiG 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

überwiegend öffentlich finanziert 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Neue Ausbildungsverträge 96 39 81 99 57 75 81 99 57 36 123 87 45 93 141 48 189 99 111 66 153 114 132

mit weiblichen Auszubildenden 18,6% 23,7% 18,8% 18,0% 17,5% 22,7% 28,0% 28,3% 21,1% 27,0% 19,7% 21,6% 28,3% 22,8% 23,6% 12,2% 24,3% 23,5% 25,9% 28,8% 22,4% 18,4% 24,2%

mit verkürzter Laufzeit 76,3% 26,3% 56,3% 51,0% 66,7% 33,3% 53,7% 38,4% 56,1% 75,7% 55,7% 45,5% 45,7% 47,8% 51,4% 61,2% 52,9% 72,4% 32,1% 65,2% 64,5% 55,3% 43,2%

in zweijährigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

gemäß § 66 BBiG 0,0% 2,6% 11,3% 4,0% 1,8% 14,7% 9,8% 15,2% 1,8% 2,7% 12,3% 12,5% 19,6% 15,2% 12,1% 2,0% 3,2% 4,1% 0,9% 9,1% 2,0% 4,4% 11,4%

überwiegend öffentlich finanziert 0,0% 2,6% 2,5% 4,0% 1,8% 12,0% 2,4% 11,1% 1,8% 0,0% 4,1% 10,2% 2,2% 4,3% 0,0% 0,0% 0,5% 0,0% 0,0% 0,0% 1,3% 0,0% 7,6%

Neue Ausbildungsverträge 210 207 246 267 315 675 426 237 303 117 339 435 225 225 213 273 387 267 1.464 177 333 255 309

mit weiblichen Auszubildenden 95,7% 96,6% 94,3% 96,3% 95,9% 93,3% 95,5% 96,2% 97,4% 94,9% 92,6% 94,5% 95,6% 97,3% 95,3% 97,4% 93,8% 95,1% 90,7% 93,3% 95,5% 95,3% 95,5%

mit verkürzter Laufzeit 3,8% 5,3% 7,3% 5,6% 4,4% 8,8% 8,2% 4,6% 6,3% 12,7% 7,1% 11,8% 8,0% 7,5% 10,4% 9,2% 9,8% 8,2% 23,0% 10,1% 12,0% 9,8% 12,0%

in zweijährigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

gemäß § 66 BBiG 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

überwiegend öffentlich finanziert 0,5% 0,0% 0,4% 0,0% 0,0% 0,1% 0,5% 0,0% 0,0% 0,8% 0,0% 0,2% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,5% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Neue Ausbildungsverträge 48 12 15 12 6 15 15 6 12 3 15 9 3 12 9 6 9 6 18 9 18 9 9

mit weiblichen Auszubildenden 97,9% 84,6% 93,3% 91,7% 100,0% 92,9% 92,9% 100,0% 100,0% 100,0% 93,3% 100,0% 75,0% 75,0% 80,0% 100,0% 100,0% 80,0% 94,7% 100,0% 100,0% 90,0% 100,0%

mit verkürzter Laufzeit 35,4% 7,7% 26,7% 16,7% 0,0% 7,1% 21,4% 20,0% 8,3% 33,3% 13,3% 0,0% 0,0% 8,3% 10,0% 16,7% 20,0% 40,0% 36,8% 0,0% 76,5% 30,0% 33,3%

in zweijährigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

gemäß § 66 BBiG 22,9% 92,3% 53,3% 58,3% 100,0% 71,4% 78,6% 60,0% 58,3% 66,7% 73,3% 88,9% 100,0% 66,7% 90,0% 33,3% 70,0% 60,0% 73,7% 100,0% 29,4% 50,0% 55,6%

überwiegend öffentlich finanziert 20,8% 84,6% 0,0% 58,3% 100,0% 57,1% 7,1% 60,0% 50,0% 0,0% 40,0% 77,8% 0,0% 50,0% 80,0% 33,3% 70,0% 0,0% 78,9% 37,5% 11,8% 20,0% 0,0%

Neue Ausbildungsverträge . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

mit weiblichen Auszubildenden . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

mit verkürzter Laufzeit . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge 2014 nach strukturellen Merkmalen (Anteil in %) in den Arbeitsagenturbezirken in Bayern

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2014 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.
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Tabelle 65.2


