Stand: 11.12.2014
Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2014 nach strukturellen Merkmalen in den Arbeitsagenturbezirken in Niedersachsen

Braunschweig:| " . Liineburg- Qldenburg- " Nienburg-
Goslar Celle Emden-Leer | Géttingen Hameln Hannover Helmstedt Hildesheim Uelzen Nordhorn Wllhelr:shave Osnabriick Stade Vechta Verden
Neue Ausbildungsvertrage 3.909 2.139 3.906 2.676 2.220 8.235 2.667 2.238 3.333 3.750 5.931 4.428 3.702 2.994 3.156
2 [mit weiblichen Auszubildenden 1.587 867 1.674 1.050 807 3.495 1.089 882 1.338 1.311 2.484 1.707 1.434 1.017 1.164
'E mit verkirzter Laufzeit 363 354 1.260 408 312 912 285 309 591 1.359 1.125 723 642 768 417
% in zweijahrigen Berufen 327 177 354 186 183 621 213 201 327 246 459 396 261 207 240
E gemanR § 66 BBiG/§ 42m HWO 42 42 63 39 9 111 33 39 45 123 42 42 63 39 60
tberwiegend offentlich finanziert 156 72 90 81 60 288 72 102 144 177 165 87 90 96 120
_ |Neue Ausbildungsvertrage 2.427 1.182 2178 1.557 1.266 5.031 1.608 1.200 1.746 1.827 2.997 2.436 1.719 1.425 1.629
% mit weiblichen Auszubildenden 945 492 981 600 477 1.974 678 450 717 687 1.311 951 801 531 645
i mit verkirzter Laufzeit 117 114 561 120 99 369 81 78 156 591 534 291 195 381 129
g in zweijahrigen Berufen 300 159 345 177 153 576 201 174 291 210 396 339 240 180 210
é geméan § 66 BBIG 21 18 15 18 . 54 18 0 12 21 6 12 9 12 3
tberwiegend offentlich finanziert 132 57 0 57 18 168 51 36 114 36 84 24 36 63 48
Neue Ausbildungsvertrage 930 603 1.161 708 642 1.857 759 663 1.002 1.428 1.983 1.377 1.359 1.191 1.047
- mit weiblichen Auszubildenden 219 123 324 168 129 468 186 144 225 342 519 324 291 246 210
2 mit verkirzter Laufzeit 198 159 600 225 162 405 165 195 318 630 450 324 312 288 207
E in zweijahrigen Berufen 27 15 9 9 30 45 12 27 36 39 63 57 24 27 30
geméan § 42m HwO 6 12 18 9 3 18 . 18 18 39 . 6 15 24 21
tberwiegend offentlich finanziert 0 0 57 12 30 72 9 42 9 81 42 39 12 27 36
L~ Neue Ausbildungsvertrage 99 57 87 75 57 327 36 84 87 57 168 66 78 27 90
é mit weiblichen Auszubildenden 51 39 48 39 30 213 18 51 54 24 105 39 48 18 45
g mit verkiirzter Laufzeit 0 0 3 0 3 6 0 3 0 0 0 0 0 3 3
j% in zweijahrigen Berufen
§ geman § 66 BBIG
tberwiegend offentlich finanziert 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o] o]
Neue Ausbildungsvertrage 66 111 147 87 78 153 69 54 189 192 255 177 240 129 135
% [mit weiblichen Auszubildenden 15 36 36 18 9 39 18 15 48 30 63 42 51 30 33
g mit verkirzter Laufzeit 21 63 72 42 36 57 30 24 93 117 108 84 120 75 60
13 in zweijahrigen Berufen
3 geman § 66 BBIG 6 6 18 3 9 12 9 6 12 42 18 6 24 6 9
tberwiegend offentlich finanziert 9 6 15 0 9 9 3 6 15 42 21 6 18 6 9
Neue Ausbildungsvertrage 357 177 291 240 177 822 183 210 297 216 495 330 231 210 222
o mit weiblichen Auszubildenden 330 171 267 216 162 762 177 201 282 195 456 309 213 180 204
§ mit verkiirzter Laufzeit 21 15 15 18 15 75 6 9 18 9 21 12 15 12 12
-% in zweijahrigen Berufen
& geman § 66 BBIG
tiberwiegend offentlich finanziert 0 0 3 3 0 3 0 0 3 0 6 3 3 0 3
Neue Ausbildungsvertrage 30 9 18 12 3 48 15 24 12 30 33 45 27 12 33
& [mit weiblichen Auszubildenden 27 6 18 12 3 39 12 21 12 30 30 42 24 12 30
g mit verkiirzter Laufzeit 6 0 9 0 0 3 0 3 6 12 12 15 3 9 6
% in zweijahrigen Berufen
% gemanR § 66 BBIG 9 6 12 6 . 30 9 15 3 18 15 18 15 . 27
tiberwiegend offentlich finanziert 15 6 12 6 0 33 9 18 3 21 12 15 21 0 24
Neue Ausbildungsvertrage . . 21 . . . . . . . 3 . 48
E mit weiblichen Auszubildenden . . 0 . . . . . . . 0 . 3
<
£ |mit verkirzter Laufzeit . . 0 . . . . . . . 0 . 0
% in zweijahrigen Berufen
P gemanR § 66 BBIG
uberwiegend o6ffentlich finanziert . . 0 . . . . . . . 0 . 0

Quelle: Bundesinstitut fir Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2014 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 65.2



Stand: 11.12.2014

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2014 nach strukturellen Merkmalen (Anteil in %) in den Arbeitsagenturbezirken in Niedersachsen

Braunschweig:| " . Lineburg- Qldenburg— " Nienburg-
Goslar Celle Emden-Leer Gottingen Hameln Hannover Helmstedt Hildesheim Uelzen Nordhorn Wllhel:lshave Osnabriick Stade Vechta Verden
Neue Ausbildungsvertrage 3.909 2.139 3.906 2.676 2.220 8.235 2.667 2.238 3.333 3.750 5931 4.428 3.702 2.994 3.156
£ |mit weiblichen Auszubildenden 40,6% 40,6% 42,8% 39,3% 36,4% 42,4% 40,8% 39,4% 40,2% 35,0% 41,9% 38,6% 38,8% 33,9% 36,9%
E mit verkdrzter Laufzeit 9,3% 16,6% 32,2% 15,3% 14,1% 11,1% 10,6% 13,9% 17,8% 36,2% 19,0% 16,4% 17,4% 25,7% 13,2%
E in zweijahrigen Berufen 8,4% 8,2% 9,1% 6,9% 8,3% 7,5% 7,9% 9,0% 9,8% 6,6% 7.7% 9,0% 71% 6,9% 7,6%
< |gemaR § 66 BBIG/S 42m HWO 1,0% 2,0% 1,6% 1,5% 0,5% 1,4% 1,2% 1,8% 1,3% 3,3% 0,7% 1,0% 1,7% 1,3% 1,9%
Uberwiegend 6ffentlich finanziert 4,0% 3,4% 2,3% 3,0% 2,7% 3,5% 2,7% 4,6% 4,3% 4,7% 2,8% 2,0% 2,5% 3.2% 3,8%
_ |Neue Ausbildungsvertrage 2.427 1.182 2178 1.557 1.266 5.031 1.608 1.200 1.746 1.827 2.997 2.436 1.719 1.425 1.629
% mit weiblichen Auszubildenden 38,9% 41,7% 45,0% 38,6% 37,6% 39,2% 42,1% 37,6% 41,1% 37,7% 43,8% 39,0% 46,6% 37,2% 39,7%
ff mit verkdrzter Laufzeit 4,9% 9,6% 25,8% 7,8% 7,8% 7,3% 5,0% 6,4% 8,9% 32,4% 17,8% 11,9% 11,3% 26,8% 7,9%
-% in zweijahrigen Berufen 12,3% 13,5% 15,8% 11,3% 12,1% 11,4% 12,5% 14,4% 16,6% 11,4% 13,2% 14,0% 13,9% 12,7% 12,9%
2 |geman § 66 BBIG 0,9% 1,4% 0,7% 1,2% 0,0% 1,1% 1,1% 0,1% 0,7% 1,2% 0,2% 0,5% 0,5% 0,8% 0,1%
"~ |berviegend sffentich finanziert 5,5% 4,9% 0,0% 3,7% 1,5% 3,3% 3,1% 2,9% 6,6% 1,9% 2,8% 1,0% 2,1% 4,4% 2,9%
Neue Ausbildungsvertrage 930 603 1.161 708 642 1.857 759 663 1.002 1.428 1.983 1.377 1.359 1.191 1.047
. |mit weiblichen Auszubildenden 23,5% 20,5% 28,0% 23,6% 20,0% 25,2% 24,7% 21,8% 22,5% 23,9% 26,1% 23,5% 21,5% 20,6% 20,0%
§ mit verkdrzter Laufzeit 21,4% 26,5% 51,8% 32,0% 25,3% 21,8% 21,6% 29,4% 31,8% 44,0% 22,8% 23,4% 22,9% 24,2% 19,9%
§ in zweijahrigen Berufen 3,0% 2,6% 0,9% 1,3% 4,8% 2,5% 1,5% 4,2% 3,7% 2,7% 3.2% 4,1% 1,7% 2,2% 2,9%
gemaR § 42m HwO 0,5% 2,2% 1,6% 1,4% 0,3% 0,9% 0,0% 2,6% 1,8% 2,7% 0,0% 0,5% 1,1% 1,9% 2,1%
Uberwiegend 6ffentlich finanziert 0,0% 0,0% 5,0% 1,7% 4,8% 3,9% 1.2% 6,3% 0,8% 5,7% 2,2% 2,9% 0,9% 2,3% 3,3%
- Neue Ausbildungsvertrage 99 57 87 75 57 327 36 84 87 57 168 66 78 27 90
E mit weiblichen Auszubildenden 51,0% 70,2% 54,5% 51,3% 55,4% 65,1% 51,4% 58,8% 62,1% 44,6% 63,5% 60,0% 62,0% 70,4% 48,9%
?—, mit verkiirzter Laufzeit 0,0% 0,0% 2,3% 0,0% 3,6% 1,5% 2,9% 4,7% 0,0% 1,8% 0,0% 1,5% 0,0% 7,4% 4,4%
f.; in zweijahrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
g gemat § 66 BBIG 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
uberwiegend offentlich finanziert 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,3% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Neue Ausbildungsvertrage 66 111 147 87 78 153 69 54 189 192 255 177 240 129 135
E mit weiblichen Auszubildenden 24,6% 31,8% 23,8% 20,5% 11,5% 24,8% 24,3% 25,9% 25,8% 16,1% 24,8% 23,3% 21,8% 23,1% 24,4%
g mit verkiirzter Laufzeit 32,3% 58,2% 48,3% 48,9% 44,9% 37,9% 42,9% 42,6% 48,9% 60,9% 42,1% 47,7% 49,8% 56,9% 43,7%
é in zweijahrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
3 |gemat § 66 BBIG 7,7% 6,4% 12,2% 3,4% 10,3% 7,8% 11,4% 13,0% 5,8% 22,4% 7,1% 4,0% 10,0% 3,8% 6,7%
Uberwiegend 6ffentlich finanziert 12,3% 6,4% 10,9% 1,1% 10,3% 5,2% 4,3% 11,1% 7,4% 21,4% 7,9% 4,0% 7,9% 3,8% 7,4%
Neue Ausbildungsvertrage 357 177 291 240 177 822 183 210 297 216 495 330 231 210 222
o |mitweiblichen Auszubildenden 92,5% 95,5% 91,7% 90,4% 91,5% 92,8% 95,7% 95,7% 94,6% 90,3% 92,3% 94,2% 92,6% 86,1% 91,5%
§ mit verkiirzter Laufzeit 5,6% 9,0% 4,8% 7,5% 8,5% 9,0% 3,8% 4,3% 5,7% 4,1% 4,0% 3,6% 6,1% 5,7% 5,4%
% in zweijahrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
* |gemas & 66 BBIG 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Uberwiegend 6ffentlich finanziert 0,3% 0,6% 1,0% 1,3% 0,6% 0,4% 0,0% 0,5% 1,3% 0,0% 1,0% 0,6% 0,9% 0,5% 1,3%
Neue Ausbildungsvertrage 30 9 18 12 3 48 15 24 12 30 33 45 27 12 33
E mit weiblichen Auszubildenden 90,0% 75,0% 100,0% 100,0% 100,0% 83,0% 92,9% 87,0% 100,0% 93,5% 90,9% 97,7% 85,7% 100,0% 85,3%
é mit verkiirzter Laufzeit 20,0% 12,5% 50,0% 9,1% 0,0% 4,3% 7,1% 8,7% 53,8% 35,5% 39,4% 31,8% 14,3% 83,3% 14,7%
§ in zweijahrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
£ geman § 66 BBIG 30,0% 75,0% 66,7% 63,6% 0,0% 63,8% 57,1% 65,2% 23,1% 61,3% 48,5% 40,9% 57,1% 0,0% 76,5%
Uberwiegend 6ffentlich finanziert 50,0% 75,0% 61,1% 63,6% 0,0% 72,3% 64,3% 82,6% 30,8% 64,5% 36,4% 31,8% 78,6% 0,0% 73,5%
Neue Ausbildungsvertrage 21 3 48
£ mit weiblichen Auszubildenden 0,0% 0,0% 8,3%
[
E mit verkirzter Laufzeit 0,0% 0,0% 0,0%
§ in zweijéhrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0%
P2 gemanR § 66 BBIG 0,0% 0,0% 0,0%
tberwiegend offentlich finanziert 0,0% 0,0% 0,0%

Quelle: Bundesinstitut fiir Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2014 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.
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