
Stand: 11.12.2014

Aachen-

Düren

Bergisch 

Gladbach
Bielefeld Bochum Bonn Brühl Coesfeld Detmold Dortmund Düsseldorf Duisburg Essen

Gelsenkirche

n
Hagen Hamm Herford Iserlohn Köln Krefeld Mettmann

Mönchen-

gladbach

Ahlen-

Münster
Oberhausen Paderborn

Reckling-

hausen
Rheine Siegen

Meschede-

Soest
Wesel

Solingen-

Wuppertal

Neue Ausbildungsverträge 6.792 4.296 5.340 2.907 5.649 3.426 4.767 2.028 4.392 5.253 3.144 4.002 2.142 3.123 3.561 3.852 2.865 8.085 3.126 2.601 3.981 4.617 2.271 3.309 3.195 3.141 3.411 4.062 4.416 3.642

mit weiblichen Auszubildenden 2.637 1.542 2.082 1.194 2.367 1.263 1.683 813 1.833 2.619 1.239 1.785 819 1.164 1.374 1.434 1.017 3.714 1.167 870 1.545 1.998 915 1.224 1.248 1.110 1.245 1.497 1.710 1.440

mit verkürzter Laufzeit 855 864 699 321 1.089 600 639 207 528 1.290 561 597 252 408 465 420 378 1.890 402 519 480 636 330 390 408 387 345 459 933 621

in zweijährigen Berufen 624 327 351 297 420 351 288 186 576 315 453 339 228 426 402 297 354 666 327 318 483 291 279 222 333 204 417 324 465 504

gemäß § 66 BBiG/§ 42m HwO 75 36 102 9 60 93 111 33 87 24 36 78 48 72 30 93 21 87 54 9 33 33 15 120 36 39 96 69 84 9

überwiegend öffentlich finanziert 273 162 177 123 180 141 78 45 168 105 51 144 33 99 114 117 69 231 51 36 60 42 90 87 105 18 111 210 126 87

Neue Ausbildungsverträge 3.909 2.526 3.414 1.653 3.126 1.851 2.418 1.248 2.979 3.447 2.238 2.736 1.287 2.058 2.271 2.343 1.986 5.133 1.869 1.626 2.556 2.826 1.392 1.878 1.770 1.713 2.358 2.370 2.496 2.292

mit weiblichen Auszubildenden 1.407 909 1.308 615 1.263 651 936 489 1.161 1.536 810 1.170 444 726 855 837 669 2.193 651 561 945 1.197 555 681 711 603 789 864 1.050 855

mit verkürzter Laufzeit 489 582 411 195 729 375 357 99 348 1.041 462 417 150 255 285 225 207 1.434 216 342 255 384 222 165 219 225 216 288 669 423

in zweijährigen Berufen 591 312 333 282 387 333 273 171 555 294 432 324 210 414 384 261 339 609 306 309 459 270 264 192 318 198 393 303 438 480

gemäß § 66 BBiG 48 9 69 3 21 36 36 24 45 21 24 51 30 36 12 27 6 42 36 6 27 21 9 60 18 24 60 33 69 6

überwiegend öffentlich finanziert 186 75 51 96 48 51 0 0 105 45 27 39 0 42 87 6 3 96 3 21 6 0 39 3 0 0 72 120 57 57

Neue Ausbildungsverträge 1.947 1.281 1.344 777 1.584 1.134 1.758 510 795 843 552 723 540 690 888 1.029 627 1.731 831 732 909 1.074 636 1.011 969 1.032 774 1.209 1.338 822

mit weiblichen Auszubildenden 498 291 324 186 360 267 354 120 189 255 156 180 123 129 210 240 138 492 198 126 168 267 156 249 195 237 234 300 297 171

mit verkürzter Laufzeit 303 225 231 96 285 186 237 90 138 135 84 138 81 129 138 162 144 336 153 165 192 180 102 183 144 120 105 114 216 168

in zweijährigen Berufen 33 15 18 15 33 18 18 18 18 21 21 15 18 12 15 36 12 57 21 9 24 21 18 33 15 6 24 21 27 24

gemäß § 42m HwO 15 18 24 3 24 36 39 6 12 . . 9 . 18 12 27 9 36 . . . 6 3 33 15 6 27 15 3 0

überwiegend öffentlich finanziert 78 81 111 24 126 81 57 42 45 60 21 84 33 45 18 87 66 129 39 9 48 33 51 66 84 12 42 75 60 27

Neue Ausbildungsverträge 147 63 78 168 225 72 66 60 135 162 84 51 27 42 81 81 42 264 45 39 42 174 33 78 87 57 60 87 93 75

mit weiblichen Auszubildenden 87 36 51 117 144 45 39 36 75 108 51 30 24 27 48 51 30 186 24 18 27 120 18 42 51 30 45 48 48 39

mit verkürzter Laufzeit 9 9 9 12 15 9 6 3 9 18 9 6 6 6 15 6 6 24 6 0 6 9 0 6 9 6 6 9 12 12

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert 3 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 0 0 0 3 0

Neue Ausbildungsverträge 120 102 96 21 102 72 180 39 54 33 33 66 39 51 48 81 30 48 84 51 51 126 18 93 75 99 36 108 162 45

mit weiblichen Auszubildenden 27 15 15 3 18 15 42 6 3 9 3 9 3 12 9 12 6 15 21 15 9 33 6 21 12 24 6 12 21 6

mit verkürzter Laufzeit 21 18 18 0 18 12 33 6 3 3 0 9 3 6 12 9 6 6 12 9 9 27 3 21 15 24 9 24 24 3

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG 6 3 6 . 3 15 9 3 18 0 9 6 9 6 3 18 3 3 3 3 6 3 3 18 6 3 . 9 6 3

überwiegend öffentlich finanziert 6 0 9 0 3 12 6 3 12 0 0 9 0 3 3 3 0 0 0 0 3 3 0 9 6 3 0 9 3 0

Neue Ausbildungsverträge 660 303 393 288 594 291 300 165 411 765 234 399 237 261 264 282 174 891 276 147 417 408 189 234 291 228 171 267 315 393

mit weiblichen Auszubildenden 609 273 375 270 564 279 270 159 387 705 219 369 216 252 246 261 168 810 252 141 387 375 177 216 279 201 162 252 282 363

mit verkürzter Laufzeit 30 30 27 18 45 18 9 6 30 93 6 24 12 15 15 18 15 93 18 3 18 36 3 18 18 15 9 21 15 12

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Neue Ausbildungsverträge 9 21 12 3 15 9 45 6 21 6 . 27 9 18 9 39 9 15 21 6 9 12 3 12 3 12 12 18 15 12

mit weiblichen Auszubildenden 9 18 9 3 15 6 42 6 18 3 . 27 9 18 6 30 6 15 21 6 9 9 3 12 3 12 12 18 12 9

mit verkürzter Laufzeit 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 . 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG 6 6 3 3 12 6 27 3 12 0 . 12 9 12 0 18 6 6 15 3 0 3 . 9 . 3 9 12 9 .

überwiegend öffentlich finanziert 0 3 6 0 3 0 15 0 3 0 . 9 0 6 3 21 0 6 9 3 0 3 0 9 0 0 0 9 3 3

Neue Ausbildungsverträge . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

mit weiblichen Auszubildenden . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

mit verkürzter Laufzeit . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge 2014 nach strukturellen Merkmalen in den Arbeitsagenturbezirken in Nordrhein-Westfalen

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2014 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.
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Tabelle 65.2



Stand: 11.12.2014

Aachen-

Düren

Bergisch 

Gladbach
Bielefeld Bochum Bonn Brühl Coesfeld Detmold Dortmund Düsseldorf Duisburg Essen

Gelsenkirche

n
Hagen Hamm Herford Iserlohn Köln Krefeld Mettmann

Mönchen-

gladbach

Ahlen-

Münster
Oberhausen Paderborn

Reckling-

hausen
Rheine Siegen

Meschede-

Soest
Wesel

Solingen-

Wuppertal

Neue Ausbildungsverträge 6.792 4.296 5.340 2.907 5.649 3.426 4.767 2.028 4.392 5.253 3.144 4.002 2.142 3.123 3.561 3.852 2.865 8.085 3.126 2.601 3.981 4.617 2.271 3.309 3.195 3.141 3.411 4.062 4.416 3.642

mit weiblichen Auszubildenden 38,8% 35,9% 39,0% 41,1% 41,9% 36,9% 35,3% 40,1% 41,7% 49,8% 39,5% 44,6% 38,2% 37,3% 38,6% 37,2% 35,5% 45,9% 37,4% 33,4% 38,8% 43,3% 40,4% 37,0% 39,1% 35,4% 36,5% 36,8% 38,7% 39,6%

mit verkürzter Laufzeit 12,6% 20,1% 13,1% 11,1% 19,3% 17,5% 13,4% 10,2% 12,0% 24,5% 17,8% 14,9% 11,8% 13,1% 13,1% 10,9% 13,2% 23,4% 12,8% 20,0% 12,1% 13,8% 14,6% 11,8% 12,7% 12,4% 10,1% 11,3% 21,1% 17,1%

in zweijährigen Berufen 9,2% 7,6% 6,6% 10,2% 7,5% 10,2% 6,1% 9,2% 13,1% 6,0% 14,4% 8,5% 10,6% 13,6% 11,3% 7,7% 12,3% 8,2% 10,5% 12,2% 12,2% 6,3% 12,3% 6,7% 10,4% 6,5% 12,2% 8,0% 10,5% 13,9%

gemäß § 66 BBiG/§ 42m HwO 1,1% 0,8% 1,9% 0,3% 1,0% 2,7% 2,3% 1,6% 2,0% 0,5% 1,1% 2,0% 2,2% 2,3% 0,8% 2,4% 0,7% 1,1% 1,7% 0,4% 0,8% 0,7% 0,6% 3,7% 1,2% 1,2% 2,8% 1,7% 1,9% 0,2%

überwiegend öffentlich finanziert 4,0% 3,7% 3,3% 4,3% 3,2% 4,1% 1,6% 2,3% 3,8% 2,0% 1,6% 3,6% 1,5% 3,1% 3,2% 3,0% 2,4% 2,9% 1,7% 1,3% 1,5% 0,9% 3,9% 2,6% 3,3% 0,5% 3,3% 5,2% 2,9% 2,4%

Neue Ausbildungsverträge 3.909 2.526 3.414 1.653 3.126 1.851 2.418 1.248 2.979 3.447 2.238 2.736 1.287 2.058 2.271 2.343 1.986 5.133 1.869 1.626 2.556 2.826 1.392 1.878 1.770 1.713 2.358 2.370 2.496 2.292

mit weiblichen Auszubildenden 36,0% 36,0% 38,3% 37,2% 40,4% 35,2% 38,7% 39,1% 39,0% 44,5% 36,2% 42,8% 34,5% 35,3% 37,6% 35,8% 33,7% 42,7% 34,9% 34,6% 36,9% 42,4% 39,9% 36,3% 40,2% 35,2% 33,4% 36,5% 42,1% 37,3%

mit verkürzter Laufzeit 12,5% 23,1% 12,0% 11,9% 23,3% 20,2% 14,7% 8,0% 11,7% 30,2% 20,6% 15,3% 11,6% 12,3% 12,6% 9,6% 10,5% 27,9% 11,5% 21,1% 9,9% 13,6% 15,9% 8,7% 12,4% 13,1% 9,2% 12,2% 26,8% 18,4%

in zweijährigen Berufen 15,1% 12,4% 9,8% 17,0% 12,4% 17,9% 11,3% 13,6% 18,7% 8,5% 19,3% 11,8% 16,4% 20,2% 16,9% 11,2% 17,1% 11,8% 16,4% 19,0% 18,0% 9,6% 18,9% 10,2% 17,9% 11,6% 16,6% 12,8% 17,5% 20,9%

gemäß § 66 BBiG 1,3% 0,4% 2,0% 0,2% 0,6% 1,9% 1,5% 1,9% 1,5% 0,6% 1,1% 1,9% 2,4% 1,8% 0,6% 1,2% 0,3% 0,8% 1,9% 0,4% 1,1% 0,7% 0,6% 3,2% 1,0% 1,5% 2,5% 1,4% 2,7% 0,2%

überwiegend öffentlich finanziert 4,7% 3,0% 1,5% 5,9% 1,6% 2,7% 0,0% 0,0% 3,6% 1,3% 1,3% 1,5% 0,0% 2,1% 3,8% 0,2% 0,1% 1,9% 0,2% 1,3% 0,2% 0,0% 2,7% 0,2% 0,0% 0,0% 3,0% 5,0% 2,2% 2,5%

Neue Ausbildungsverträge 1.947 1.281 1.344 777 1.584 1.134 1.758 510 795 843 552 723 540 690 888 1.029 627 1.731 831 732 909 1.074 636 1.011 969 1.032 774 1.209 1.338 822

mit weiblichen Auszubildenden 25,6% 22,7% 24,1% 23,8% 22,8% 23,5% 20,1% 23,7% 23,7% 30,4% 28,1% 24,8% 22,9% 18,8% 23,6% 23,2% 22,2% 28,5% 23,9% 17,3% 18,4% 24,8% 24,5% 24,6% 20,0% 23,1% 30,1% 24,8% 22,1% 20,8%

mit verkürzter Laufzeit 15,6% 17,5% 17,2% 12,4% 17,9% 16,5% 13,4% 17,4% 17,4% 16,2% 15,1% 19,1% 15,0% 18,7% 15,4% 15,6% 22,8% 19,3% 18,4% 22,5% 21,0% 16,9% 15,9% 18,1% 15,0% 11,6% 13,7% 9,4% 16,2% 20,4%

in zweijährigen Berufen 1,7% 1,1% 1,3% 1,9% 2,1% 1,7% 1,0% 3,3% 2,4% 2,5% 3,6% 2,2% 3,1% 1,6% 1,8% 3,5% 2,1% 3,3% 2,6% 1,4% 2,6% 1,9% 2,7% 3,2% 1,7% 0,6% 3,2% 1,7% 2,0% 3,0%

gemäß § 42m HwO 0,8% 1,5% 1,7% 0,3% 1,6% 3,2% 2,3% 1,0% 1,6% 0,0% 0,0% 1,1% 0,0% 2,8% 1,2% 2,6% 1,4% 2,1% 0,0% 0,0% 0,0% 0,5% 0,6% 3,3% 1,4% 0,6% 3,5% 1,3% 0,1% 0,1%

überwiegend öffentlich finanziert 4,1% 6,4% 8,2% 3,0% 7,9% 7,1% 3,2% 8,4% 5,5% 7,0% 4,0% 11,8% 5,9% 6,7% 2,1% 8,4% 10,4% 7,4% 4,6% 1,4% 5,4% 3,0% 7,9% 6,5% 8,6% 1,3% 5,3% 6,1% 4,4% 3,2%

Neue Ausbildungsverträge 147 63 78 168 225 72 66 60 135 162 84 51 27 42 81 81 42 264 45 39 42 174 33 78 87 57 60 87 93 75

mit weiblichen Auszubildenden 59,5% 55,6% 66,7% 70,7% 63,3% 63,4% 58,2% 57,4% 56,0% 66,7% 59,5% 55,8% 82,1% 65,1% 60,5% 65,0% 72,1% 70,8% 50,0% 50,0% 65,9% 68,0% 57,6% 53,2% 57,5% 53,4% 75,0% 55,7% 51,6% 52,7%

mit verkürzter Laufzeit 6,1% 12,7% 10,3% 7,2% 6,6% 12,7% 9,0% 6,6% 7,5% 11,1% 11,9% 13,5% 21,4% 14,0% 18,5% 7,5% 11,6% 8,7% 10,9% 0,0% 17,1% 5,7% 3,0% 8,9% 9,2% 8,6% 8,3% 11,4% 12,9% 17,6%

in zweijährigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

gemäß § 66 BBiG 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

überwiegend öffentlich finanziert 2,0% 0,0% 1,3% 1,8% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,7% 0,0% 0,0% 1,9% 0,0% 0,0% 1,2% 0,0% 2,3% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 17,2% 1,7% 0,0% 0,0% 3,2% 0,0%

Neue Ausbildungsverträge 120 102 96 21 102 72 180 39 54 33 33 66 39 51 48 81 30 48 84 51 51 126 18 93 75 99 36 108 162 45

mit weiblichen Auszubildenden 23,1% 15,5% 16,5% 19,0% 18,4% 22,2% 23,8% 12,8% 7,5% 31,3% 11,8% 15,2% 10,0% 21,6% 18,8% 16,3% 16,7% 30,6% 25,0% 29,4% 20,0% 27,0% 27,8% 21,5% 17,1% 24,2% 16,2% 12,0% 13,0% 11,1%

mit verkürzter Laufzeit 18,2% 16,5% 19,6% 4,8% 16,5% 16,7% 17,7% 17,9% 3,8% 6,3% 0,0% 12,1% 5,0% 11,8% 25,0% 11,3% 20,0% 14,3% 13,1% 15,7% 20,0% 20,6% 16,7% 21,5% 21,1% 24,2% 21,6% 22,2% 14,3% 8,9%

in zweijährigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

gemäß § 66 BBiG 5,0% 2,9% 6,2% 0,0% 2,9% 22,2% 4,4% 5,1% 34,0% 3,1% 29,4% 9,1% 20,0% 9,8% 8,3% 23,8% 6,7% 4,1% 3,6% 3,9% 10,0% 2,4% 11,1% 20,4% 6,6% 3,0% 0,0% 8,3% 3,7% 6,7%

überwiegend öffentlich finanziert 5,0% 0,0% 8,2% 0,0% 3,9% 16,7% 2,8% 7,7% 24,5% 3,1% 2,9% 12,1% 2,5% 3,9% 8,3% 3,8% 3,3% 2,0% 1,2% 2,0% 6,0% 3,2% 5,6% 10,8% 7,9% 3,0% 0,0% 8,3% 2,5% 2,2%

Neue Ausbildungsverträge 660 303 393 288 594 291 300 165 411 765 234 399 237 261 264 282 174 891 276 147 417 408 189 234 291 228 171 267 315 393

mit weiblichen Auszubildenden 92,3% 90,1% 94,9% 93,4% 95,3% 96,2% 90,6% 95,8% 93,9% 92,0% 93,6% 93,0% 91,1% 95,8% 93,6% 92,6% 96,5% 90,9% 92,0% 95,9% 93,3% 91,7% 94,2% 93,1% 95,5% 89,0% 94,2% 94,4% 89,5% 91,9%

mit verkürzter Laufzeit 4,7% 10,2% 7,1% 5,9% 7,4% 5,9% 2,7% 3,6% 7,3% 12,1% 2,6% 6,0% 5,5% 5,3% 5,3% 6,0% 8,1% 10,4% 6,2% 2,7% 4,3% 8,8% 2,1% 7,3% 6,2% 6,6% 4,7% 8,2% 4,8% 3,3%

in zweijährigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

gemäß § 66 BBiG 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

überwiegend öffentlich finanziert 0,2% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,4% 0,7% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,2% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Neue Ausbildungsverträge 9 21 12 3 15 9 45 6 21 6 . 27 9 18 9 39 9 15 21 6 9 12 3 12 3 12 12 18 15 12

mit weiblichen Auszubildenden 100,0% 85,0% 69,2% 100,0% 100,0% 75,0% 93,5% 100,0% 90,0% 80,0% . 92,9% 88,9% 94,4% 62,5% 79,5% 87,5% 100,0% 95,2% 85,7% 80,0% 81,8% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 94,7% 68,8% 75,0%

mit verkürzter Laufzeit 10,0% 10,0% 7,7% 0,0% 0,0% 12,5% 2,2% 0,0% 5,0% 0,0% . 3,6% 0,0% 0,0% 12,5% 7,7% 12,5% 0,0% 0,0% 0,0% 10,0% 0,0% 50,0% 0,0% 0,0% 0,0% 8,3% 0,0% 0,0% 8,3%

in zweijährigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% . 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

gemäß § 66 BBiG 60,0% 25,0% 23,1% 75,0% 68,8% 62,5% 56,5% 33,3% 55,0% 20,0% . 46,4% 88,9% 66,7% 12,5% 46,2% 62,5% 46,7% 71,4% 28,6% 10,0% 36,4% 0,0% 61,5% 0,0% 33,3% 83,3% 57,9% 56,3% 0,0%

überwiegend öffentlich finanziert 0,0% 20,0% 38,5% 25,0% 12,5% 0,0% 32,6% 0,0% 20,0% 0,0% . 32,1% 0,0% 38,9% 50,0% 51,3% 0,0% 46,7% 42,9% 42,9% 10,0% 36,4% 0,0% 61,5% 0,0% 0,0% 0,0% 42,1% 25,0% 16,7%

Neue Ausbildungsverträge . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

mit weiblichen Auszubildenden . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

mit verkürzter Laufzeit . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge 2014 nach strukturellen Merkmalen (Anteil in %) in den Arbeitsagenturbezirken in Nordrhein-Westfalen

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2014 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.
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Tabelle 65.2


