Stand: 12.12.2016

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2016 nach strukturellen Merkmalen in den Arbeitsagenturbezirken in Schleswig-Holstein

Bad Oldesloe| Elmshorn Flensburg Heide Kiel Lubeck Neumiinster
Neue Ausbildungsvertrage 2.361 3.447 3.690 1.962 2.682 3.294 2.538
2 |mit weiblichen Auszubildenden 879 1.326 1.479 786 1.149 1.335 957
'% mit verkirzter Laufzeit 288 396 510 246 339 357 369
% in zweijahrigen Berufen 195 345 324 180 210 336 276
< |gemaB § 66 BBiG/§ 42m HWO 27 48 114 45 69 114 39
uberwiegend offentlich finanziert 69 24 207 30 42 171 48
_|Neue Ausbildungsvertrage 1.290 1.860 1.860 918 1.443 1.794 1.260
% mit weiblichen Auszubildenden 477 732 789 390 618 726 495
§ mit verkiirzter Laufzeit 90 174 231 102 180 117 153
-g in zweijahrigen Berufen 174 321 288 168 183 288 216
é gemaR § 66 BBIG 9 36 48 18 54 69 33
- uberwiegend offentlich finanziert 42 6 123 6 0 120 9
Neue Ausbildungsvertrage 729 1.071 1.167 717 732 1.056 828
o mit weiblichen Auszubildenden 165 222 249 180 180 285 174
g mit verkirzter Laufzeit 144 153 207 102 108 204 129
% in zweijahrigen Berufen 21 24 36 12 27 48 60
* geman § 42m HwO 9 3 18 9 9 24 0
uberwiegend offentlich finanziert 24 18 42 18 39 51 36
= Neue Ausbildungsvertrage 54 78 96 39 114 72 57
vé mit weiblichen Auszubildenden 30 57 54 27 57 42 36
g mit verkirzter Laufzeit 0 0 0 0 0 0 0
g in zweijahrigen Berufen
g gemaR § 66 BBIG
uberwiegend offentlich finanziert 0 0 0 0 0 0 0
Neue Ausbildungsvertrage 99 123 174 102 87 81 150
% |mit weiblichen Auszubildenden 33 33 42 27 21 21 30
E mit verkirzter Laufzeit 42 39 45 27 21 18 60
é in zweijahrigen Berufen
3 |gemar § 66 BBIG 6 9 15 12 6 18 3
uberwiegend offentlich finanziert 3 3 6 0 3 3 3
Neue Ausbildungsvertrage 192 309 336 168 306 288 243
o mit weiblichen Auszubildenden 177 282 300 153 273 258 225
§ mit verkirzter Laufzeit 12 30 27 12 27 18 27
vg in zweijahrigen Berufen
T gemaR § 66 BBIG
uberwiegend offentlich finanziert 0 0 0 0 0 0 0
Neue Ausbildungsvertrage 0 0 54 12
% |mit weiblichen Auszubildenden 0 0 42 12
E mit verkiirzter Laufzeit 0 0 3 0
E in zweijahrigen Berufen
£ |gemsr § 66 BBIG 33 6
uberwiegend offentlich finanziert 0 0 36 6
Neue Ausbildungsvertrage 6 3 3 3 3
E mit weiblichen Auszubildenden 0 0 0 0 0
]
£ |mit verkirzter Laufzeit 0 0 0 0 0
% in zweijahrigen Berufen
# |gemas § 66 BBIG
uberwiegend offentlich finanziert 0 0 0 0 0

Quelle: Bundesinstitut fur Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2016 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.
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Stand: 12.12.2016

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2016 nach strukturellen Merkmalen (Anteil in %) in den Arbeitsagenturbezirken in Schleswig-Holstein

Bad Oldesloe | Elmshorn Flensburg Heide Kiel Liibeck Neumdinster
Neue Ausbildungsvertrage 2.361 3.447 3.690 1.962 2.682 3.294 2.538
2 [mit weiblichen Auszubildenden 37,3% 38,5% 40,0% 40,0% 42,8% 40,5% 37,7%
§ mit verkurzter Laufzeit 12,2% 11,5% 13,8% 12,5% 12,6% 10,8% 14,5%
E in zweijahrigen Berufen 8,3% 10,0% 8,8% 9,2% 7,8% 10,2% 10,9%
< |gemaR § 66 BBIG/§ 42m HWO 1,1% 1,4% 3,1% 2,.2% 2,6% 3,4% 1,5%
uberwiegend offentlich finanziert 2,9% 0,7% 5,6% 1,5% 1,6% 5,2% 1,9%
_|Neue Aushildungsvertrage 1.290 1.860 1.860 918 1.443 1.794 1.260
:"E\: mit weiblichen Auszubildenden 36,9% 39,3% 42,4% 42,3% 42,9% 40,5% 39,2%
ﬁ mit verkrzter Laufzeit 6,9% 9,4% 12,4% 11,0% 12,6% 6,5% 12,2%
% in zweijahrigen Berufen 13,6% 17,3% 15,5% 18,3% 12,6% 16,0% 17,1%
§ gemaR § 66 BBIG 0,8% 1,9% 2,6% 2,1% 3,8% 3,9% 2,6%
uberwiegend offentlich finanziert 3,3% 0,3% 6,6% 0,7% 0,0% 6,6% 0,7%
Neue Ausbildungsvertrage 729 1.071 1.167 717 732 1.056 828
« |mitweiblichen Auszubildenden 22,5% 20,7% 21,4% 24,9% 24,5% 27,1% 21,0%
g mit verkirzter Laufzeit 19,6% 14,4% 17,7% 14,3% 14,6% 19,3% 15,4%
§ in zweijahrigen Berufen 2,7% 2,3% 3,1% 1,8% 3,8% 4,6% 7,4%
gemag § 42m HwO 1,4% 0,4% 1,6% 1,1% 1,2% 2,4% 0,1%
uberwiegend offentlich finanziert 3,2% 1,7% 3,7% 2,5% 5,2% 4,7% 4,3%
. |Neue Ausbildungsvertrage 54 78 96 39 114 72 57
é mit weiblichen Auszubildenden 52,7% 75,3% 54,6% 66,7% 50,4% 60,6% 64,9%
g mit verkirzter Laufzeit 1,8% 1,3% 0,0% 0,0% 0,0% 1,4% 0,0%
é in zweijahrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
g gemaR § 66 BBIG 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
uberwiegend offentlich finanziert 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Neue Ausbildungsvertrage 99 123 174 102 87 81 150
E mit weiblichen Auszubildenden 33,7% 27,0% 23,6% 25,2% 25,6% 24,7% 19,3%
g mit verkrzter Laufzeit 43,9% 31,1% 26,4% 26,2% 25,6% 22,2% 39,3%
1§ in zweijahrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
3 |geman § 66 BBIG 6,1% 7.4% 8,0% 11,7% 7,0% 22,2% 2,7%
uberwiegend offentlich finanziert 4,1% 1,6% 3,4% 0,0% 4,7% 3,7% 2,7%
Neue Ausbildungsvertrage 192 309 336 168 306 288 243
o [mitweiblichen Auszubildenden 93,2% 90,6% 89,6% 91,1% 88,9% 89,9% 92,6%
§ mit verkirzter Laufzeit 6,3% 9,7% 7.7% 7.7% 9,2% 6,3% 11,6%
% in zweijahrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
= [gemat § 66 BBIG 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
uberwiegend offentlich finanziert 0,0% 0,0% 0,3% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Neue Ausbildungsvertrage 0 0 54 12
E mit weiblichen Auszubildenden 78,2% 100,0%
é mit verkirzter Laufzeit 3,6% 9,1%
§ in zweijahrigen Berufen 0,0% 0,0%
£ |geman § 66 BBIG 60,0% 45,5%
uberwiegend offentlich finanziert . 63,6% 45,5% . .
Neue Ausbildungsvertrage 6 3 3 3 3
£ |mit weiblichen Auszubildenden 0,0% 50,0% 0,0% 0,0% 25,0%
§ mit verkirzter Laufzeit 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
g in zweijahrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
& |gemat § 66 BBIG 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
uberwiegend offentlich finanziert 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Quelle: Bundesinstitut fur Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2016 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 65.2
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Quelle: Bundesinstitut fur Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2016 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen. Tabelle 65.2



