Stand: 12.12.2016

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2016 nach strukturellen Merkmalen in den Arbeitsagenturbezirken in Sachsen

Annaberg-

geméR § 66 BBIG

uberwiegend offentlich finanziert

Buchholz Bautzen Chemnitz Dresden Leipzig Oschatz Pirna Plauen Riesa Freiberg Zwickau
Neue Ausbildungsvertrage 1.338 2.094 1.524 2.970 3.195 1.722 924 954 1.047 1.236 1.491
2 |mit weiblichen Auszubildenden 432 714 633 1.263 1.347 549 285 324 321 402 513
'% mit verkirzter Laufzeit 60 150 96 213 234 135 66 57 72 75 75
% in zweijahrigen Berufen 162 324 120 252 312 186 81 117 111 147 228
< |gemaB § 66 BBiG/§ 42m HWO 33 69 93 66 111 99 33 33 24 99 51
uberwiegend offentlich finanziert 87 198 159 204 201 84 93 90 42 189 120
_|Neue Ausbildungsvertrage 756 1.254 870 1.830 2.082 927 438 594 666 744 963
% mit weiblichen Auszubildenden 246 420 339 711 810 294 144 201 186 264 315
§ mit verkiirzter Laufzeit 27 72 48 132 144 72 30 27 33 48 39
-g in zweijahrigen Berufen 135 294 105 243 306 153 72 111 102 126 204
é gemaR § 66 BBIG 24 18 48 39 45 45 6 24 9 66 36
- uberwiegend offentlich finanziert 66 129 93 165 105 27 33 75 33 135 78
Neue Ausbildungsvertrage 447 594 345 621 615 594 345 261 285 456 378
. mit weiblichen Auszubildenden 108 147 105 198 183 129 75 60 75 117 108
g mit verkirzter Laufzeit 24 57 21 51 63 51 30 21 24 27 27
% in zweijahrigen Berufen 27 30 15 12 3 30 9 6 9 21 21
* geman § 42m HwO 3 21 6 9 30 30 6 12 33 3
uberwiegend offentlich finanziert 21 30 15 18 51 36 39 3 6 54 21
= Neue Ausbildungsvertrage 36 48 114 147 159 45 27 21 9 12 30
vé mit weiblichen Auszubildenden 24 27 72 96 114 21 15 12 6 6 18
g mit verkirzter Laufzeit 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
g in zweijahrigen Berufen
g gemaR § 66 BBIG
uberwiegend offentlich finanziert 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Neue Ausbildungsvertrage 54 102 96 108 105 81 72 42 42 6 57
% |mit weiblichen Auszubildenden 9 33 30 33 36 30 18 18 12 0 15
E mit verkirzter Laufzeit 6 18 18 12 6 9 6 9 9 0 9
é in zweijahrigen Berufen
it gemaR § 66 BBIG 3 18 24 6 21 18 12 3 3 6
uberwiegend offentlich finanziert 0 24 33 9 27 18 15 6 0 0 12
Neue Ausbildungsvertrage 48 78 81 246 219 72 30 30 39 18 57
o mit weiblichen Auszubildenden 45 69 69 207 186 69 27 27 36 15 51
§ mit verkirzter Laufzeit 0 0 6 15 21 3 0 0 3 0 3
vg in zweijahrigen Berufen
T gemaR § 66 BBIG
uberwiegend offentlich finanziert 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Neue Ausbildungsvertrage 18 18 18 18 6 9 6 3 6
% [ mit weiblichen Auszubildenden 15 15 15 15 6 9 6 3 6
E mit verkiirzter Laufzeit 3 0 0 0 0 0 0 0 0
E in zweijahrigen Berufen
g gemaR § 66 BBIG 12 18 12 15 3 6 6 3 6
uberwiegend offentlich finanziert 12 18 12 18 6 6 6 3 6
Neue Ausbildungsvertrage
E mit weiblichen Auszubildenden
]
£ |mit verkirzter Laufzeit
% in zweijahrigen Berufen
Q
n

Quelle: Bundesinstitut fur Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2016 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Tabelle 65.2



Stand: 12.12.2016
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Stand: 12.12.2016

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage 2016 nach strukturellen Merkmalen (Anteil in %) in den Arbeitsagenturbezirken in Sachsen

Annaberg-

uberwiegend offentlich finanziert

Buchholz Bautzen Chemnitz Dresden Leipzig Oschatz Pirna Plauen Riesa Freiberg Zwickau
Neue Ausbildungsvertrage 1.338 2.094 1.524 2.970 3.195 1.722 924 954 1.047 1.236 1.491
2 [mit weiblichen Auszubildenden 32,2% 34,0% 41,6% 42,5% 42,1% 32,0% 30,8% 33,8% 30,6% 32,5% 34,5%
§ mit verkurzter Laufzeit 4,4% 7.2% 6,4% 7.2% 7.3% 7.8% 7.2% 5,9% 6,9% 6,1% 5,1%
o [in zweijahrigen Berufen 12,2% 15,5% 7,8% 8,5% 9,7% 10,7% 8,8% 12,3% 10,7% 11,9% 15,2%
< [gemaR § 66 BBIG/S 42m HWO 2,4% 3,2% 6,2% 2,2% 3,4% 5,8% 3,6% 3,5% 2,4% 7,9% 3,4%
Uberwiegend offentlich finanziert 6,5% 9,4% 10,5% 6,8% 6,3% 4,9% 10,0% 9,5% 4,1% 15,4% 8,0%
_|Neue Aushildungsvertrage 756 1.254 870 1.830 2.082 927 438 594 666 744 963
:"3\: mit weiblichen Auszubildenden 32,6% 33,5% 39,0% 38,9% 39,0% 31,7% 32,6% 33,7% 28,0% 35,3% 32,8%
ﬁ mit verkurzter Laufzeit 3,7% 5,8% 5,6% 7.2% 6,9% 7.9% 6,6% 4,5% 5,1% 6,3% 3,9%
% in zweijahrigen Berufen 18,0% 23,5% 12,1% 13,2% 14,8% 16,6% 16,2% 18,7% 15,4% 17,1% 21,3%
3 [9eman & 66 BBIG 3,2% 1,5% 5,6% 2,1% 2,1% 5,0% 1,6% 4,2% 1,3% 8,7% 3,6%
~|iiberwiegend sffentlich finanziert 8,7% 10,4% 10,8% 9,1% 5,0% 2,8% 7,3% 12,6% 4,9% 18,1% 8,2%
Neue Ausbildungsvertrage 447 594 345 621 615 594 345 261 285 456 378
. |mit weiblichen Auszubildenden 24,2% 24,5% 30,6% 31,9% 29,9% 21,9% 21,7% 23,4% 26,6% 25,6% 28,5%
g mit verkrzter Laufzeit 5,4% 9,4% 6,4% 8,4% 10,4% 8,4% 8,7% 8,0% 8,4% 5,9% 6,9%
§ in zweijahrigen Berufen 6,1% 4,9% 4,0% 1,8% 0,7% 5,2% 2,9% 2,3% 3,1% 4,4% 5,8%
gemaR § 42m HwO 0,9% 3,4% 1,4% 1,6% 4,7% 5,2% 2,0% 0,0% 3,8% 7.2% 1,1%
Uberwiegend offentlich finanziert 4,5% 5,2% 4,0% 2,7% 8,5% 5,9% 11,3% 1,5% 2,4% 12,0% 55%
_ [Neue Ausbildungsvertrage 36 48 114 147 159 45 27 21 9 12 30
é mit weiblichen Auszubildenden 65,7% 58,3% 64,0% 64,9% 71,5% 45,5% 50,0% 50,0% 77,8% 50,0% 58,1%
g mit verkurzter Laufzeit 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,6% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
% in zweijahrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
g gemag § 66 BBIG 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Uberwiegend offentlich finanziert 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Neue Ausbildungsvertrage 54 102 96 108 105 81 72 42 42 6 57
E mit weiblichen Auszubildenden 14,5% 33,7% 32,3% 31,5% 35,2% 38,8% 24,7% 45,2% 27,9% 0,0% 26,8%
é mit verkurzter Laufzeit 10,9% 18,8% 18,8% 12,0% 4,8% 11,3% 6,8% 19,0% 23,3% 0,0% 17,9%
1§ in zweijahrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
3 |geman § 66 BBIG 7,3% 16,8% 24,0% 6,5% 20,0% 23,8% 16,4% 7.1% 7,0% 0,0% 10,7%
Uberwiegend offentlich finanziert 1,8% 22,8% 34,4% 8,3% 25,7% 23,8% 19,2% 14,3% 2,3% 0,0% 23,2%
Neue Ausbildungsvertrage 48 78 81 246 219 72 30 30 39 18 57
o |mitweiblichen Auszubildenden 97,9% 89,7% 87,5% 84,6% 84,9% 95,9% 89,7% 86,7% 90,0% 94,1% 89,3%
§ mit verkrzter Laufzeit 2,1% 0,0% 8,8% 6,5% 9,2% 4,1% 3,4% 0,0% 7,5% 5,9% 3,6%
% in zweijahrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
& |gemas § 66 BBIG 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Uberwiegend offentlich finanziert 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Neue Ausbildungsvertrage 18 18 18 18 6 9 6 3 6
E mit weiblichen Auszubildenden 78,9% 78,9% 88,2% 84,2% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
é mit verkiirzter Laufzeit 10,5% 5,3% 5,9% 5,3% 0,0% 12,5% 0,0% 50,0% 0,0%
§ in zweijahrigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
T |gemat § 66 BBIG 63,2% 89,5% 64,7% 84,2% 60,0% 87,5% 83,3% 100,0% 85,7%
Uberwiegend offentlich finanziert 68,4% 100,0% 64,7% 94,7% 100,0% 87,5% 100,0% 100,0% 85,7%
Neue Ausbildungsvertrage
£ |mit weiblichen Auszubildenden
§ mit verkirzter Laufzeit
g in zweijahrigen Berufen
b gemaR § 66 BBIG

Quelle: Bundesinstitut fur Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2016 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.
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Quelle: Bundesinstitut fur Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2016 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen. Tabelle 65.2



