
Stand: 11.12.2017

Bad Hersfeld-

Fulda
Darmstadt Frankfurt Gießen Hanau Bad Homburg Kassel Korbach

Limburg-

Wetzlar
Marburg Offenbach Wiesbaden

Neue Ausbildungsverträge 2.814 4.281 5.364 4.200 2.427 3.597 3.501 2.373 2.511 1.452 2.337 2.871

mit weiblichen Auszubildenden 999 1.566 2.292 1.509 885 1.353 1.365 843 867 513 873 1.161

mit verkürzter Laufzeit 357 495 585 585 324 402 402 306 384 171 264 339

in zweijährigen Berufen 195 351 270 405 297 246 270 210 219 138 195 213

gemäß § 66 BBiG/§ 42m HwO 33 39 24 93 21 15 72 72 21 21 0 12

überwiegend öffentlich finanziert 78 42 84 405 159 111 75 93 114 36 54 273

Neue Ausbildungsverträge 1.659 2.352 3.708 2.394 1.407 2.151 2.163 1.326 1.455 840 1.344 1.605

mit weiblichen Auszubildenden 570 858 1.521 831 543 783 804 489 477 270 492 645

mit verkürzter Laufzeit 216 189 339 282 153 186 198 141 219 84 132 132

in zweijährigen Berufen 165 333 258 384 273 237 237 174 204 123 189 201

gemäß § 66 BBiG 24 21 21 63 18 3 63 27 12 12 . 9

überwiegend öffentlich finanziert 42 3 54 273 84 60 21 21 3 3 33 147

Neue Ausbildungsverträge 837 1.344 906 1.245 753 945 861 777 765 441 657 816

mit weiblichen Auszubildenden 177 267 156 285 156 201 192 183 159 114 117 186

mit verkürzter Laufzeit 123 258 177 240 153 165 171 144 150 78 111 162

in zweijährigen Berufen 30 18 15 21 24 9 33 36 15 15 6 12

gemäß § 42m HwO 3 15 3 21 3 3 6 33 6 6 . 0

überwiegend öffentlich finanziert 33 33 24 126 72 30 51 60 108 30 18 123

Neue Ausbildungsverträge 78 114 195 144 39 75 159 63 48 42 63 105

mit weiblichen Auszubildenden 57 66 141 87 24 48 114 36 30 30 33 63

mit verkürzter Laufzeit 3 12 36 21 3 6 15 3 0 0 9 12

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Neue Ausbildungsverträge 45 93 39 96 54 96 54 72 36 27 30 75

mit weiblichen Auszubildenden 12 24 12 18 6 18 15 12 6 6 6 15

mit verkürzter Laufzeit 6 18 6 24 9 21 15 15 6 6 6 24

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG 6 3 . 9 0 9 0 12 0 0 0 .

überwiegend öffentlich finanziert 3 3 3 6 3 15 0 9 3 3 0 0

Neue Ausbildungsverträge 195 378 513 324 174 327 264 138 201 102 243 273

mit weiblichen Auszubildenden 183 354 462 288 159 300 243 123 186 93 225 252

mit verkürzter Laufzeit 6 18 27 18 6 24 6 3 9 3 6 12

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert 0 0 3 0 0 6 0 3 0 0 3 0

Neue Ausbildungsverträge 0 0 0 0 0 . . . 9 . . .

mit weiblichen Auszubildenden 0 0 0 0 0 . . . 9 . . .

mit verkürzter Laufzeit 0 0 0 0 0 . . . 0 . . .

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert 0 0 0 0 0 . . . 0 . . .

Neue Ausbildungsverträge . . . . . . . . . . . .

mit weiblichen Auszubildenden . . . . . . . . . . . .

mit verkürzter Laufzeit . . . . . . . . . . . .

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert . . . . . . . . . . . .
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Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge 2017 nach strukturellen Merkmalen in den Arbeitsagenturbezirken in Hessen
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Tabelle 65.2Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2017 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.



Stand: 11.12.2017

Bad Hersfeld-

Fulda
Darmstadt Frankfurt Gießen Hanau Bad Homburg Kassel Korbach

Limburg-

Wetzlar
Marburg Offenbach Wiesbaden

Neue Ausbildungsverträge 2.814 4.281 5.364 4.200 2.427 3.597 3.501 2.373 2.511 1.452 2.337 2.871

mit weiblichen Auszubildenden 35,5% 36,6% 42,7% 35,9% 36,5% 37,7% 39,0% 35,6% 34,6% 35,4% 37,4% 40,5%

mit verkürzter Laufzeit 12,7% 11,6% 10,9% 13,9% 13,3% 11,2% 11,5% 12,8% 15,3% 11,7% 11,3% 11,8%

in zweijährigen Berufen 6,9% 8,2% 5,1% 9,7% 12,3% 6,8% 7,7% 8,9% 8,7% 9,6% 8,3% 7,5%

gemäß § 66 BBiG/§ 42m HwO 1,2% 0,9% 0,4% 2,2% 0,9% 0,4% 2,0% 3,1% 0,8% 1,4% 0,0% 0,4%

überwiegend öffentlich finanziert 2,8% 1,0% 1,5% 9,6% 6,5% 3,1% 2,2% 3,9% 4,5% 2,4% 2,3% 9,5%

Neue Ausbildungsverträge 1.659 2.352 3.708 2.394 1.407 2.151 2.163 1.326 1.455 840 1.344 1.605

mit weiblichen Auszubildenden 34,3% 36,5% 41,0% 34,7% 38,5% 36,4% 37,1% 36,9% 32,8% 32,2% 36,7% 40,3%

mit verkürzter Laufzeit 13,1% 8,0% 9,1% 11,8% 11,0% 8,7% 9,1% 10,6% 15,0% 9,9% 9,7% 8,2%

in zweijährigen Berufen 9,9% 14,2% 6,9% 16,0% 19,4% 11,0% 10,9% 13,2% 14,0% 14,8% 14,0% 12,6%

gemäß § 66 BBiG 1,5% 0,9% 0,6% 2,6% 1,2% 0,1% 3,0% 2,0% 0,9% 1,5% 0,0% 0,6%

überwiegend öffentlich finanziert 2,5% 0,2% 1,5% 11,4% 5,9% 2,8% 1,0% 1,6% 0,3% 0,2% 2,5% 9,2%

Neue Ausbildungsverträge 837 1.344 906 1.245 753 945 861 777 765 441 657 816

mit weiblichen Auszubildenden 21,3% 19,9% 17,3% 23,0% 20,6% 21,4% 22,3% 23,4% 20,9% 26,1% 17,7% 22,9%

mit verkürzter Laufzeit 14,8% 19,3% 19,4% 19,2% 20,2% 17,3% 19,7% 18,4% 19,5% 17,5% 16,7% 20,0%

in zweijährigen Berufen 3,6% 1,4% 1,5% 1,8% 3,3% 1,0% 3,9% 4,6% 2,0% 3,4% 1,1% 1,5%

gemäß § 42m HwO 0,5% 1,0% 0,2% 1,8% 0,4% 0,4% 0,7% 4,2% 0,9% 1,6% 0,0% 0,1%

überwiegend öffentlich finanziert 4,1% 2,5% 2,6% 10,1% 9,4% 3,1% 6,0% 7,7% 14,0% 6,8% 2,6% 15,2%

Neue Ausbildungsverträge 78 114 195 144 39 75 159 63 48 42 63 105

mit weiblichen Auszubildenden 70,9% 56,5% 72,4% 61,5% 59,0% 64,5% 71,9% 59,7% 62,5% 71,4% 50,0% 61,0%

mit verkürzter Laufzeit 5,1% 10,4% 18,4% 15,4% 7,7% 6,6% 8,8% 3,2% 2,1% 0,0% 15,6% 10,5%

in zweijährigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

gemäß § 66 BBiG 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

überwiegend öffentlich finanziert 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Neue Ausbildungsverträge 45 93 39 96 54 96 54 72 36 27 30 75

mit weiblichen Auszubildenden 27,3% 24,7% 28,9% 17,5% 10,9% 20,0% 25,9% 18,3% 20,0% 17,9% 24,1% 18,7%

mit verkürzter Laufzeit 13,6% 19,4% 15,8% 23,7% 14,5% 23,2% 27,8% 21,1% 20,0% 21,4% 24,1% 30,7%

in zweijährigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

gemäß § 66 BBiG 11,4% 3,2% 0,0% 8,2% 1,8% 8,4% 1,9% 18,3% 2,9% 3,6% 3,4% 0,0%

überwiegend öffentlich finanziert 9,1% 3,2% 5,3% 5,2% 5,5% 16,8% 1,9% 12,7% 5,7% 10,7% 3,4% 0,0%

Neue Ausbildungsverträge 195 378 513 324 174 327 264 138 201 102 243 273

mit weiblichen Auszubildenden 94,8% 93,7% 89,9% 89,2% 92,0% 91,8% 92,0% 89,1% 93,0% 92,1% 93,0% 92,3%

mit verkürzter Laufzeit 3,1% 4,7% 5,3% 5,3% 4,0% 7,6% 2,3% 2,9% 4,0% 4,0% 2,9% 4,4%

in zweijährigen Berufen 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

gemäß § 66 BBiG 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

überwiegend öffentlich finanziert 0,0% 0,3% 0,6% 0,3% 0,6% 1,8% 0,4% 1,4% 0,5% 0,0% 0,8% 0,4%

Neue Ausbildungsverträge 0 0 0 0 0 . . . 9 . . .

mit weiblichen Auszubildenden . . . 100,0% . . . . 100,0% . . .

mit verkürzter Laufzeit . . . 0,0% . . . . 0,0% . . .

in zweijährigen Berufen . . . 0,0% . . . . 0,0% . . .

gemäß § 66 BBiG . . . 0,0% . . . . 0,0% . . .

überwiegend öffentlich finanziert . . . 0,0% . . . . 0,0% . . .

Neue Ausbildungsverträge . . . . . . . . . . . .

mit weiblichen Auszubildenden . . . . . . . . . . . .

mit verkürzter Laufzeit . . . . . . . . . . . .

in zweijährigen Berufen . . . . . . . . . . . .

gemäß § 66 BBiG . . . . . . . . . . . .

überwiegend öffentlich finanziert . . . . . . . . . . . .

Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge 2017 nach strukturellen Merkmalen (Anteil in %) in den Arbeitsagenturbezirken in Hessen
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Tabelle 65.2Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2017 - Absolutwerte werden aus Datenschutzgründen jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.


